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1. ชื่อโครงการ “EdPEx for Supporting Staff : ESS” 

รุ่นที่ 1 วันที่ 31 ตุลาคม - 1 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมพูลแมน ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 

รุ่นที่ 2 วันที่ 7 – 8 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว จังหวัดเชียงใหม่ 

รุ่นที่ 3 วันที่ 28 – 29 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมบางแสนเฮอริเทจ จังหวัดชลบุรี  

รุ่นที่ 4 วันที่ 30 – 31 มกราคม 2569 ณ โรงแรมเซ็นจูรี่ ปาร์ค กรุงเทพมหานคร  

รุ่นที่ 5 วันที่ 20– 21 กุมภาพันธ์ 2569 ณ โรงแรมเซ็นทารา หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

 

2. หลักการและเหตผุล 

Education Criteria for Performance Excellence (EdPEx) เป็นหลักเกณฑ์ที่ ใช้ในการประเมิน และพัฒนา

คุณภาพขององค์กร หรือหน่วยงานทางการศึกษา เพื่อให้มีการบริหารจัดการและการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพ หลักเกณฑ์

นี้เป็นแนวทางส าหรับการพัฒนาแผนการจัดการและยกระดับประสิทธิภาพขององค์กรทางการศึกษา โดย EdPEx มุ่งเน้นการ

สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ให้ความส าคัญกับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเน้นไปที่บริบทของการ

เรียนรู้และการประยุกต์ใช้ในองค์กรหรือหน่วยงานทางการศึกษา เช่น การให้บริการลูกค้า การน าระบบการจัดการเข้าสู่

กระบวนการการเรียนรู้ การสร้างวัฒนธรรมการท างานร่วมกัน การสร้างนวัตกรรม การวิจัยและพัฒนา เป็นต้น 

การประยุกต์หลักการและเกณฑ์ใน EdPEx ช่วยให้องค์กรหรือหน่วยงานทางการศึกษามีโอกาสในการพัฒนา

ตัวเองและเติบโตอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในสภาพแวดล้อมภายนอกได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและมีความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและความคาดหวังของกลุ่มเป้าหมายที่แตกต่างกันได้ใน

ระยะยาว โดยเฉพาะบุคลากรสายสนับสนุนมีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนองค์กร ทั้งในด้านการปฏิบัติการ การ

สนับสนุนการตัดสินใจ และการให้บริการ หากบุคลากรสายสนับสนุนมีความเข้าใจในหลักการและสามารถน า EdPEx ไป

ประยุกต์ใช้ได้ จะช่วยยกระดับการท างาน เพิ่มประสิทธิภาพ และสร้างโอกาสความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

ดังนั้น ศูนย์นวัตกรรมและบริการวิศวกรรม คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น จึงเล็งเห็นถึง

ความส าคัญในการพัฒนาทักษะ และท าความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนาความคิดรวบยอดในการด าเนินงานสู่ความเป็นเลิศตาม

เกณฑ์ EdPEx เพื่อให้บุคลากรสายสนับสนุนมีความรู้ความเข้าใจใน EdPEx และสามารถประยุกต์ใช้ในองค์กร เสริมสร้างความเข้าใจ

และยอมรับในหลักการคุณภาพให้บุคลากรทางการศึกษาเข้าใจและยอมรับความส าคัญของหลักการคุณภาพในการด าเนินงาน และ

สามารถน าหลักการนี้มาปรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการท างานของตนและองค์กรได้อย่างเหมาะสม สร้างการรับรู้และเข้าใจ

หลักการคุณภาพที่ถูกต้องช่วยสร้างความชัดเจนในกระบวนการและวิธีการท างานที่มีประสิทธิภาพ ท าให้บุคลากรสามารถ

ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมุ่งเน้นไปที่ผลลัพธ์ที่ดีที่สุด สร้างความเข้าใจในระบบการจัดการและกระบวนการท างานที่

เชื่อมโยงกับการปฏิบัติขององค์กร ท าให้บุคลากรสามารถร่วมมือกันในการปรับปรุงและพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทราบ

และเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ของการปฏิบัติการคุณภาพช่วยให้บุคลากรมีการตัดสินใจและการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างมี

ประสิทธิภาพ และสร้างพื้นฐานที่เข้มแข็งส าหรับการพัฒนาตนเองในอนาคต และมีความเข้าใจและการใช้หลักเกณฑ์ของการ
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ปฏิบัติการคุณภาพช่วยส่งเสริมความยั่งยืนขององค์กร โดยช่วยให้องค์กรมีการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางที่

ถูกต้องเพื่อการเติบโตและความส าเร็จในระยะยาว 

 

3. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับความส าคัญและแนวคิดของ EdPEx 

5.2 เพื่อเสริมบทบาทและทักษะของบุคลากรสายสนับสนุนในการประยุกต์ใช้ EdPEx 

5.3 เพื่อพัฒนาทักษะการใช้เคร่ืองมือส าคัญที่ช่วยให้กระบวนการท างานมีประสิทธิผล 

5.4 เพื่อเชื่อมโยงความรู้ด้าน EdPEx กับเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

5.5 พื่อส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนมีเทคนิคและแนวทางที่น าพาองค์กรสู่ความส าเร็จ 

 

4. ผู้เข้าร่วมโครงการ และรูปแบบการจัดกิจกรรม 

ระยะเวลาในการฝึกอบรมทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ จ านวน 5 รุ่น รุ่นละ 1.5 วัน 

 

5. วิทยากร 

รองศาสตราจารย์ ดร.รัชพล สันติวรากร คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

6. ค่าลงทะเบียน:  

  อัตราค่าลงทะเบียน 5 ,500 บาท/ท่าน (ห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) และส าหรับบุคลากร และศิษย์ เก่า

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ส่วนลดค่าลงทะเบียน เหลือเพียง 5,000 บาท/ท่าน (ห้าพันบาทถ้วน) พิเศษส าหรับกลุ่มผู้เข้าร่วม

จากหน่วยงานเดียวกันลงทะเบียน 3 ท่าน จากราคาปกติ 16,500 บาท (หนึ่งหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) ลดเหลือ 

15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) หรือลงทะเบียนมากกว่า 3 ท่าน เหลือเพียงท่านละ 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 

เพื่อเป็นค่าเอกสารประกอบการอบรม ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารกลางวัน ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ เครื่องเขียน ค่าโสตทัศนูปกรณ์ ฯลฯ (ทั้งนี้ ไม่รวมค่าพาหนะ ค่าที่พัก และ ค่าเบี้ยเลี้ยง) 

   หากผู้ลงทะเบียนเป็นข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ เข้าร่วมการอบรมได้โดยไม่ถือ

เป็นวันลา และมีสิทธิ์เบิกค่าใช้จ่ายต่าง ๆ จากต้นสังกัดได้ เมื่อได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชาแล้ว  

 

7. แผนการด าเนินการระยะเวลาด าเนินการและสถานที่อบรม 

รุ่นที่ 1 วันที่ 31 ตุลาคม - 1 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมพูลแมน ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 

รุ่นที่ 2 วันที่ 7 – 8 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว จังหวัดเชียงใหม่ 

รุ่นที่ 3 วันที่ 28 – 29 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมบางแสนเฮอริเทจ จังหวัดชลบุรี  

รุ่นที่ 4 วันที่ 30 – 31 มกราคม 2569 ณ โรงแรมเซ็นจูรี่ ปาร์ค กรุงเทพมหานคร  

รุ่นที่ 5 วันที่ 20– 21 กุมภาพันธ์ 2569 ณ โรงแรมเซ็นทารา หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
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8. การรับสมัครและการช าระเงิน 

ลงทะเบียนผ่านลิงค์ https://kku.world/x7s5zb หรือสแกน QR Code จากภาพด้านล่าง อัตราค่าลงทะเบียน 

5,500 บาท/ท่าน (ห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) และส าหรับบุคลากร และศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยขอนแก่น ส่วนลดค่าลงทะเบียน 

เหลือเพียง 5,000 บาท/ท่าน (ห้าพันบาทถ้วน) พิเศษส าหรับกลุ่มผู้เข้าร่วมจากหน่วยงานเดียวกันลงทะเบียน 3 ท่าน จาก

ราคาปกติ 16,500 บาท (หนึ่งหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) ลดเหลือ 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) หรือ

ลงทะเบียนมากกว่า 3 ท่าน เหลือเพียงท่านละ 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) โดยโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ธนาคารไทย

พาณิชย์ สาขามหาวิทยาลัยขอนแก่น เลขที่บัญชี 551-453725-6 ชื่อบัญชี “ศูนย์นวัตกรรมและบริการวิศวกรรม คณะ

วิศวกรรมศาสตร์” พร้อมส่งส าเนาการโอนเงินมายัง E-mail: yollsa@kku.ac.th ของเจ้าหน้าที่ผู้ประสานงาน 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจในความส าคัญและแนวคิดของ EdPEx สามารถมองเห็นภาพรวมและน าไปใช้

พัฒนาองค์กรได้อย่างเหมาะสม 
9.2 ผู้เข้าอบรมตระหนักถึงบทบาทของสายสนบัสนุน และสามารถประยุกต์ใช้เครื่องมือส าคัญเพื่อเพิ่ม

ประสิทธผิลของกระบวนการท างาน  
9.3 ผู้เข้าอบรมเชื่อมโยงความรู้จาก EdPEx กับการพัฒนาตนเอง เห็นแนวทางความก้าวหนา้ในสายอาชีพ และมี

แรงจูงใจในการพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง 
9.4 ผู้เข้าอบรมได้รับเทคนิคและแนวทางปฏบิัติที่สามารถน าไปใช้จริง เพื่อสนับสนุนการขับเคลือ่นองค์กรให้บรรลุ

เป้าหมายและประสบความส าเร็จอย่างยั่งยนื 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://kku.world/x7s5zb
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ก าหนดการอบรมหลักสูตร “EdPEx for Supporting Staff : ESS" รุ่นที่ 1” 
วันศุกร์ที่ 31 ตุลาคม - 1 พฤศจิกายน 2568 

ณ โรงแรมพลูแมน ขอนแก่น โฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่น เซ็นเตอร์ อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 

วันที่ 31 ตุลาคม 2568 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  ความส าคัญของ EdPEx และสรปุความคิดรวบยอดของ EdPEx 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  บทบาทของสายสนบัสนุนในการน าเอา EdPEx ไปใช้ในองค์กร 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล 

14.30 – 14.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

14.45 – 17.00 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล (ต่อ) 

วันที่ 1 พฤศจิกายน 2568 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  EdPEx กับความก้าวหนา้ในอาชีพการงานของบุคลากรสายสนบัสนุน 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  เทคนิคที่สายสนบัสนุนควรรู้เพื่อให้องค์กรประสบความส าเร็จ 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

 

หมายเหตุ:  - พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 

   - พักรับประทานอาหารเที่ยงเวลา 12.00 น. 

ก าหนดการโครงการสามารถปรบัเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
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ก าหนดการอบรมหลักสูตร “EdPEx for Supporting Staff : ESS" รุ่นที่ 2” 
วันศุกร์ที่ 7 - 8 พฤศจิกายน 2568 

ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว จังหวัดเชียงใหม่ 

วันที่ 7 พฤศจิกายน 2568 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  ความส าคัญของ EdPEx และสรปุความคิดรวบยอดของ EdPEx 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  บทบาทของสายสนบัสนุนในการน าเอา EdPEx ไปใช้ในองค์กร 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล 

14.30 – 14.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

14.45 – 17.00 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล (ต่อ) 

วันที่ 8 พฤศจิกายน 2568 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  EdPEx กับความก้าวหนา้ในอาชีพการงานของบุคลากรสายสนบัสนุน 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  เทคนิคที่สายสนบัสนุนควรรู้เพื่อให้องค์กรประสบความส าเร็จ 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

 

หมายเหตุ:  - พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 

   - พักรับประทานอาหารเที่ยงเวลา 12.00 น. 

ก าหนดการโครงการสามารถปรบัเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 



6 

 

   

ก าหนดการอบรมหลักสูตร “EdPEx for Supporting Staff : ESS" รุ่นที่ 3” 
วันศุกร์ที่ 28 – 29 พฤศจิกายน 2568 

ณ  โรงแรมบางแสนเฮอริเทจ จังหวัดชลบุร ี

วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  ความส าคัญของ EdPEx และสรปุความคิดรวบยอดของ EdPEx 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  บทบาทของสายสนบัสนุนในการน าเอา EdPEx ไปใช้ในองค์กร 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล 

14.30 – 14.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

14.45 – 17.00 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล (ต่อ) 

วันที่ 29 พฤศจิกายน 2568 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  EdPEx กับความก้าวหนา้ในอาชีพการงานของบุคลากรสายสนบัสนุน 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  เทคนิคที่สายสนบัสนุนควรรู้เพื่อให้องค์กรประสบความส าเร็จ 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

 

หมายเหตุ:  - พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 

   - พักรับประทานอาหารเที่ยงเวลา 12.00 น. 

ก าหนดการโครงการสามารถปรบัเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
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ก าหนดการอบรมหลักสูตร “EdPEx for Supporting Staff : ESS" รุ่นที่ 4” 
วันศุกร์ที่ 30 – 31 มกราคม 2569 

ณ โรงแรมเซ็นจูร่ี ปาร์ค แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 

วันที่ 30 มกราคม 2569 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  ความส าคัญของ EdPEx และสรปุความคิดรวบยอดของ EdPEx 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  บทบาทของสายสนบัสนุนในการน าเอา EdPEx ไปใช้ในองค์กร 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล 

14.30 – 14.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

14.45 – 17.00 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล (ต่อ) 

วันที่ 31 มกราคม 2569 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  EdPEx กับความก้าวหนา้ในอาชีพการงานของบุคลากรสายสนบัสนุน 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  เทคนิคที่สายสนบัสนุนควรรู้เพื่อให้องค์กรประสบความส าเร็จ 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

 

หมายเหตุ:  - พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 

   - พักรับประทานอาหารเที่ยงเวลา 12.00 น. 

ก าหนดการโครงการสามารถปรบัเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
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ก าหนดการอบรมหลักสูตร “EdPEx for Supporting Staff : ESS" รุ่นที่ 5” 
วันศุกร์ที่ 20 – 21 กุมภาพันธ์ 2569 

ณ  โรงแรมเซ็นทารา หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2569 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  ความส าคัญของ EdPEx และสรปุความคิดรวบยอดของ EdPEx 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  บทบาทของสายสนบัสนุนในการน าเอา EdPEx ไปใช้ในองค์กร 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล 

14.30 – 14.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

14.45 – 17.00 น.  เครื่องมือส าคัญส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุที่จะท าให้กระบวนการท างาน          

มีประสิทธผิล (ต่อ) 

วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2569 

      เวลา   ก าหนดการ 

08.30 – 08.50 น.  ลงทะเบียน 

08.50 – 09.00 น.  กล่าวเปิดการอบรม 

09.00 – 10.30 น.  EdPEx กับความก้าวหนา้ในอาชีพการงานของบุคลากรสายสนบัสนุน 

10.30 – 10.45 น.  พักรับประทานอาหารวา่ง 

10.45 – 12.00 น.  เทคนิคที่สายสนบัสนุนควรรู้เพื่อให้องค์กรประสบความส าเร็จ 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

 

หมายเหตุ:  - พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 

   - พักรับประทานอาหารเที่ยงเวลา 12.00 น. 

ก าหนดการโครงการสามารถปรบัเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 


