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รายงานผลกิจกรรม 
กิจกรรมท่ี 4 การพัฒนาทักษะการเขาสังคมและการปรับตัว   

ภายใตโครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนและสงเสริมการเรียนรูนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ในวันพุธท่ี 28 กุมภาพันธ 2567  

ณ หองเรียน AT 1413 อาคารศูนยสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยแมโจ 

ประจําปงบประมาณ 2567

 



๑ 

 

กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาทักษะการเขาสังคมและการปรับตัว   

ภายใตโครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนและสงเสริมการเรียนรูนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

--------------------------------------------------------- 

๑. ชื่อกิจกรรม กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาทักษะการเขาสังคมและการปรับตัว   
                     ภายใตโครงการพัฒนาศกัยภาพผูเรียนและสงเสริมการเรียนรูนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
 
๒. ผูรับผดิชอบกิจกรรม 

  ๒.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
  2.๒ งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษา 
 

๓. หลักการและเหตุผลในการจัดกิจกรรม  
การจัดการเรียนการสอน จัดเปนพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยแมโจ ซึ่งตองมีการผลิต

บัณฑิตทั้งระดับปริญญาตรี โท และเอก เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน และเปน
ท่ียอมรับทางดานวิชาการและวิชาชีพของสังคม ทั้งหนวยงานภาครัฐและเอกชน โดยตองคํานึงถึง
คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ของกระทรวงศึกษาธกิาร ภายใต
การกํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาดวย การเพ่ิมพูนความรูทางสัตวศาสตรโดย
ผูทรงคุณวุฒิภายนอก ชวยใหนักศึกษาไดรับประสบการณการเรียนรูโดยตรงจากผูเชี่ยวชาญในศาสตร
แขนงตาง ๆ มีการใหนักศึกษาระดับปริญญาตรีไดทบทวนบทเรียนนอกเหนือจากชั้นเรียน ดังนั้น จึงมี
ความจําเปนอยางยิ่งท่ีตองจัดกิจกรรมที่ 4 การพัฒนาทักษะการเขาสังคมและการปรับตัว   ภายใต
โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนและสงเสรมิการเรียนรูนักศึกษาระดับปริญญาตรี เพ่ือใหบรรลุพันธกิจ
ดานการจัดการเรียนการสอนของคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี และมหาวิทยาลัยแมโจ 

 
๔.   วัตถุประสงค 
 เพ่ือใหนักศึกษาสามารถฝกประสบการณนอกเหนือจากในชั้นเรยีน 

 
๕. สรุปผลการดําเนินงาน 
 หลักสูตรระดับปริญญาตรี คณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ไดจัดกิจกรรม การบรรยายพิเศษในหัวขอ 
การพัฒนาทักษะการเขาสังคมและการปรับตัว โดยวิทยากรบรรยายพิเศษ คือ อาจารยนรพนธ ธรรมวิเศษศรี ใน
วันพุธท่ี 28 กุมภาพันธ 2567 ณ หองเรียน AT1413 อาคารศูนยสัตวศาสตรและเทคโนโลย ี
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

 

สรุปผลความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรม  
ผูเขารวมกิจกรรมเห็นวาควรจะมีการจัดกิจกรรมในลักษณะนี้ตอไป รอยละ 96.3 และไมเห็นควร รอยละ 3.7 

หัวขอประเมิน ระดับความพึงพอใจ เฉล่ีย 
มากที่สุด 

5 
มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยที่สุด 

1 

1. การถายทอดความรูของวิทยากร 37.04 51.85 11.11   4.26 

2. ระดับความพึงพอใจตอหัวขอการบรรยายใน

ครั้งน้ี 

29.63 48.15 18.52 3.70  4.04 

3. ความพึงพอใจตอระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 44.44 48.15 7.41   4.37 

4. ความพึงพอใจในภาพรวมตอการจัดกิจกรรม

ในครั้งนี ้

33.33 44.44 22.22   4.11 

เฉลี่ยรวม 4.12 

  

๖. ความสําเร็จตามวัตถุประสงค 
  นักศึกษาไดรับประสบการณจริงนอกเหนือจากช้ันเรียน ในรูปแบบจากการจัดการการเรียนการสอนของ
หลกัสูตร 
 
7. รายงานตัวชี้วัดตามเปาหมาย/ตัวชี้วัด 

            ตัวชี้วัด ประเภท หนวยนับ เปาหมาย ผลลัพธ 

จํานวนผูเขารวมโครงการ เชิงปริมาณ คน 200 160 

ระดับความสําเร็จในการใชจายงบประมาณ

เปรียบเทียบกับผลผลิตท่ีไดรับ 

เชิงตนทุน ระดับ 4 5 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ เชิงคุณภาพ รอยละ 80 83.9 

การดําเนินงานแลวเสร็จตามระยะเวลาที่

กําหนด 

เชิงเวลา รอยละ 80 100 

 

 
8. คาใชจายในการดําเนินกิจกรรม 
     คาตอบแทนวทิยากรภายนอก (1,200 บาท x 3 ชม. X 1 คน)  เปนเงิน 3,600 บาท 
 
 
 



๓ 

 

9. ระยะเวลาในการดําเนินกิจกรรม 
ชวงเวลาตามแผน ชวงเวลาดําเนินงานจริง 

วันที่ 17 พ.ย. 66- 30 ก.ย. 67 วันที่  28 กุมภาพันธ 2567 
 
๑๐. ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ 

ไมมี 
 

๑1.  ภาพประกอบการทําโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑2. เอกสารอางอิงอื่นๆ 
 - รายชื่อผูเขารวมกิจกรรม 
 - แบบประเมินกิจกรรม 

 
 
 
 
 



๕ 

 

๑3. ผูรายงานการดําเนินกิจกรรม 
 

                                    

(อาจารย์ ดร.สุภารักษ์ คำพุฒ) 

    ผู้รับผิดชอบกิจกรรมฯ 

 

 

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ววัิฒน พัฒนาวงศ) 
                                  รองคณบดีคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีฝา่ยบริหารและยุทธศาสตร ์

                                                           รักษาการแทนคณบดีคณะสัตวศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจกิจกรรม 

วันที่ 18 กันยายน 2567 

ณ หองประชุม 2204 อาคารศูนยสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 

ขอมูลทั่วไป 
 
ขอมูลสวนบุคคลของผูประเมิน 
ทานมีความคิดเห็นวาควรจะมีการจัดกิจกรรมในลักษณะน้ีตอไป 

 
96.3%,

 
ควร 

 
3.7%, 

 
ไมเห็นควร 

 
 
 

 

ระดับความพึงพอใจตอกิจกรรม 
1 การถายทอดความรูของวิทยากร 

คาเฉลี่ย: 3.85    

 
0%, 

 
นอยที่สุด 

 
3.7%, 

 
นอย 

 
18.52%,

 
ปานกลาง 

 
66.67%,

 
มาก 

 
11.11%,

 
มากที่สุด 

  
2 ระดับความพึงพอใจตอหัวขอการบรรยายในครั้งนี้ 

คาเฉลีย่: 3.89    

 
0%, 

 
นอยที่สุด 

 
3.7%, 

 
นอย 

 
18.52%,

 
ปานกลาง 

 
62.96%,

 
มาก 

 
14.81%,

 
มากที่สุด 

  
3 ความพึงพอใจตอระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 

คาเฉลี่ย: 3.44    

 
0%, 

 
นอยที่สุด 

 
11.11%,

 
นอย 

 
44.44%,

 
ปานกลาง 

 
33.33%,

 
มาก 



๗ 

 

 
11.11%,

 
มากที่สุด 

  
4 ความพึงพอใจตออาหารวางและเครื่องดืม 

คาเฉลี่ย: 4.04    

 
0%, 

 
นอยที่สุด 

 
0%, 

 
นอย 

 
14.81%,

 
ปานกลาง 

 
66.67%,

 
มาก 

 
18.52%,

 
มากที่สุด 

  
5 ความพึงพอใจในภาพรวมตอการจัดกิจกรรมในครั้งน้ี 

คาเฉลี่ย: 3.89    

 
0%, 

 
นอยที่สุด 

 
3.7%, 

 
นอย 

 
29.63%,

 
ปานกลาง 

 
40.74%,

 
มาก 

 
25.93%,

 
มากที่สุด 

  
 
 

ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
คําอธิบาย : โปรดใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุง 
ความคดิเห็นและขอเสนอแนะ 
1 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

-อยากใหประชุมตอนเชามากกวาชวงบอย 
-ดีครับ 
-ควรลดเวลาในการอบรมเน่ืองจากการใชเวลาที่นานทําใหผูฟงจดจอไดไมเต็มท่ี หากไมสามารลดเวลาไดควรเพิ่มเวลาพักเบรก 

 
 

 


