
 
 

 
       รายงานผลการดำเนินงาน 

โครงการยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ประจำปีงบประมาณ  2567 

 

 
โครงการสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

 

 
 

หน่วยงาน 
สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
นางสาวเกศณี  จิตรัตน์ 

นายปริญญา  เพียรอุตส่าห์ 
นางสาวสนธยา  ธงงาม 

นางสาวศิรินภา  พานทอง 
นางสาวบัวลอย  ธิยัน  



 
 

ก 

คำนำ 

  สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่เป็นมติร

กับสิ่งแวดล้อม  และเป็นสำนักงานสีเขียว (Green  Office) โดยมุ่งเน้นการแก้ไขปัญหามลพิษและพัฒนาคุณภาพ

สิ่งแวดล้อมสอดคล้องกับสถานการณ์ทั่วโลกเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ

พระเทพรัตนสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ซึ่งประกอบไปด้วย  5 หน่วยงาน ดังนี้ สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร 

สำนัก สถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ สถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร 

หลักสูตรวิทยาการสมุนไพรระดับปริญญาตรี คณะผลิตกรรมการเกษตร หน่วยความเป็นเลิศด้านการวิจัยและ

พัฒนาการปรับปรุงพันธุ์ข้าว มหาวิทยาลัยแม่โจ้  เพื่อทำกิจกรรมต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิดมลพิษและของเสียที่เป็นสาเหตุ

ของปัญหาการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ซึ่งต้องได้รับการจัดการอย่างถูกต้องเพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีในสถานที่

ทำงานและบุคลากรมีสุขภาวะที่ดี นำไปสู่การจัดการสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืนในภาพรวม มีความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน 

การใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างรู้คุณค่า การจัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดซื้อจัดจ้างสินค้าที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม ส่งผลให้ปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกมาในปริมาณต่ำ รวมถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการปฏิบัติงาน

ตามหลักการสำนักงานสีเขียวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

รายงานผล โครงการตามแผนปฏิบัติการ   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โครงการสำนักงานสี

เขียวและสำนักงานสีเขียว เขียว (Green  Office)  รายงานผลเล่มนี้จัดทำ เพื่อจัดการผลเสียที่จะส่งผลกระทบต่อ

สิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด โดยใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างรู้คุณค่า มีแนวทางในการจัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ 

รวมไปถึงการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกมาใน

ประมาณต่ำ  รวมถึงมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการมีส่วนร่วมของบุคลากรอย่างพร้อมเพรียงกัน  โดยผู้จัดทำหวัง

ว่ารายงานผลเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อผู้ที่สนใจ ศึกษา  

 

ผู้รับผิดชอบโครงการฯ 
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รายงานผลการดำเนินงาน                                                               1-5 
ผนวก 
หมวดที่ 1 การกำหนดนโยบาย การวางแผนการดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
หมวดที่ 2 การสื่อสารและสร้างจิตสำนัก 
หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน  
หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย   
หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย  
หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง   
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รายงานผล 
โครงการตามแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

โครงการสำนักวิจัยฯ สีเขียว และสำนักงานสีเขียว 
 
1. หลักการและเหตุผล 
            สถานการณ์ปัจจุบันโลกประสบปัญหาภัยธรรมชาติ ทวีความรุนแรงขึ้น ปริมาณทรัพยากรธรรมชาติมี
จำนวนลดลง การใช้ทรัพยากรธรรมชาติเป็นไปอย่างฟุ่มเฟือย การไม่ตระหนักถึงการใช้ทรัพยากรให้เกิดการ
ประหยัด ก่อให้เกิดประสิทธิภาพที่สูงสุด ทั้งนี้เพ่ือเป็นการฟ้ืนฟูและสร้างสมดุลให้กลับคืนธรรมชาติล้วนเป็นปัญหา
ที่สั่งสมมานาน ทั้งปัญหาขยะที่มีปริมาณเพ่ิมขึ้น รวมทั้งปริมาณก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ที่สูงขึ้น และขณะเดียวกัน
พื้นที่ป่าไม้ทั่วโลกลดลง การแก้ปัญหาสิ ่งแวดล้อม จึงไม่ใช่การแก้สิ ่งแวดล้อม หรือการควบคุมสิ่งแวดล้อม 
เนื่องจากคนเป็นผู้มีส่วนสำคัญในการแก้ปัญหาจึงต้องสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง กำหนดแนวทางร่วมกันใน
การดำเนินการในทิศทางเดียวกันเพื่อลดปัญหาดังกล่าว ตามอนุสนธิประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง นโยบาย
มหาวิทยาลัยสีเขียว และสำนักงานสีเขียว ได้กำหนดนโยบายเพื ่อให้การขับเคลื ่อนมหาวิทยาลัยสู ่การเป็น
มหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) และสำนักงานสีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างสังคมเป็นแบบอย่าง
ที่ดีต่อชุมชนและสังคม ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยที่มุ่งเนินการพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการ
สร้างนวัตกรรม เพื่อความสำเร็จในการสนับสนุนมหาวิทยาลัยในการขับเคลื่อนนโยบาย (Green U และ Green 
Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เป็นส่วนหนึ่งภายใต้ชุมชนมหาวิทยาลัย ดังนั้น จึง
ดำเนินการตามกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อช่วยขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ร่วมกับระดับมหาวิทยาลัยให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน โดยความร่วมมือของบุคลากรของส่วนงานในการดำเนินงานโครงการสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้เริ่มศึกษา เตรียมการ และดำเนินการการตามหลักเกณฑ์
การประเมินสำนักงานสีเขียว (Green Office) ใน 6 หมวด และเป็นการเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการ
ประเมินสำนักงานสีเขียว ในปี 2567 ต่อไป ประกอบด้วย หมวดที่ 1 การกำหนดนโยบาย การวางแผนการ
ดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง หมวดที่ 2 การสื่อสารและสร้างจิตสำนึก หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากร
และพลังงาน หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย หมวดที่ 6 การจัดซื้อ
และจัดจ้าง 
  
 2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างจิตสำนึก และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการรักษาสภาพสิ่งแวดล้อม 
2. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร มีความรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
3. เพ่ือส่งเสริม และสร้างจิตสำนึกในการใช้ทรัพยากรที่มีอย่างประหยัดและรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
4. เพ่ือส่งเสริมให้บริการ และการใช้บริการอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
5. เพ่ือขับเคลื่อนตามนโยบาย และตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย 
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3. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
บุคลากรภายในอาคาร อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ทั้งหมด 5 หน่วยงาน มีความรู้

ความเข้าใจในการบริหารจัดการทรัพยากร พลังงาน และสิ่งแวดล้อมสำหรับสำนักงานสีเขียว (Green Office) และ
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปมีส่วนร่วมในการจัดการสภาพแวดล้อมในที่ทำงานให้เอ้ือประโยชน์ต่อการทำงาน 
 
4. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

ตามที่สำนักวิจัยฯ ได้ดำเนินงานโครงการสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพฯ ร่วมกับหน่วยงานสถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ สถาบันรับรองระบบการผลิต
ผลิตภัณฑ์การเกษตร หลักสูตรวิทยาการสมุนไพรระดับปริญญาตรี และหน่วยความเป็นเลิศด้านการวิจัยและ
พัฒนาการปรับปรุงพันธุ์ข้าว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ในปี พ.ศ. 2567 นั้น ทางคณะกรรมการดำเนินงานและผู้รับผิดชอบ
โครงการฯ ได้ขับเคลื่อนการทำงานและมีผลการดำเนินการโดยสรุป ดังนี้ 

 1. เข้ารับการประเมินภายในสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ จาก
คณะกรรมการผู้ตรวจประเมินการจัดการสิ่งแวดล้อม Green Office หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประจำปี 
2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 20 มิถุนายน 2567 โดยได้รับคะแนนจากเกณฑ์ประเมินจำนวน 6 หมวด (100 คะแนนเต็ม) 
คิดเป็น 88.16 คะแนน แบ่งเป็นคะแนนตามหมวดดังนี้  

หมวดที่ 1 การกำหนดนโยบาย การวางแผนการดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  คะแนน
เต็ม 25 ได้คะแนน 22.22 คะแนน  

หมวดที่ 2 การสื่อสารและสร้างจิตสำนัก คะแนนเต็ม 15 ได้คะแนน 12.50 คะแนน  
หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน คะแนนเต็ม 15 ได้คะแนน 12.25 คะแนน  
หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย คะแนนเต็ม 15 ได้คะแนน 13.59 คะแนน  
หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย คะแนนเต็ม 15 ได้คะแนน 13.85 คะแนน 
หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง คะแนนเต็ม 15 ได้คะแนน 13.75 คะแนน  

2. เข้ารับการประเมินภายนอกสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ 
จากกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม เมื่อพุธที่ 17 กรกฎาคม 2567 โดยมีการตรวจประเมิน
อย่างไม่เป็นทางการ คือ 90.5 คะแนน อยู่ในระดับดีเยี่ยม (G ทอง) ซึ่งทางกรมจะมีหนังสือแจ้งผลการตรวจประเมิน
พร้อมข้อเสนอแนะของคณะกรรมการมายังหน่วยงานต่อไป 
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5. วิธีการดำเนินโครงการ 
หมวด 1 : การกำหนดนโยบาย การวางแผนการดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง กิจกรรมดังนี้  

1.จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือติดตามผลและรายงานผลการทำงาน ประจำหมวด 1  

2.จัดประชุมคณะกรรมการอำนวยการเพื่อทบทวนมาตราการ นโยบาย กฎหมายด้านสิ่งแวดล้อม  

3.จัดอบรมให้ความรู้ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจกแนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกปริมาณก๊าซ

เรือนกระจกของสำนักงานเมื่อเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย  

4.จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับแผนการดำเนินงานหมวดที่ 1 -6 

5.จัดกิจกรรมวันทำความสะอาด (Big Cleaning Day) ประจำปี 2567  

6.รับการประเมินจากคณะกรรมการตรวจประเมินสำนักงานสีเขียวภายในมหาวิทยาลัยแม่โจ้  

7.รับการประเมินจากคณะกรรมการตรวจประเมินจากกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

หมวด 2 : การสื่อสารและสร้างจิตสำนึก  

1. การอบรมให้ความรู้และประเมินความเข้าใจ กิจกรรม จัดหลักสูตรการฝึกอบรมในแต่ละหมวด ได้แก่ 

หมวด 1 หมวด 3 หมวด 4 และหมวด 5 (รายละเอียดการฝึกอบรมอยู่ในแต่ละหมวดที่ดำเนินการ)  

2. จัดทำประวัติและบันทึกการฝึกอบรมของบุคลากร ตามแบบฟอร์ม 2.1(3) กิจกรรม ประวัติและบันทึกการ

ฝึกอบรมของบุคลากร ตามแบบฟอร์ม 2.1(3)  

3. การรณรงค์และประชาสัมพันธ์กิจกรรม การรณรงค์สร้างจิตสำนึกเกี่ยวกับสำนักงานสีเขียว ได้แก่ นโยบาย

สิ่งแวดล้อม ปัญหาสิ่งแวดล้อมและการจัดการ การปฏิบัติตามกฎหมายสิ่งแวดล้อม ความสะอาดและความเป็น

ระเบียบ(5ส) เป้าหมายและมาตรการพลังงานและทรัพยากร ได้แก่ ไฟฟ้า น้ำ น้ำมันเชื้อเพลิง และกระดาษ 

 

หมวด 3 : การใช้ทรัพยากรและพลังงาน  

ติดตั้งสวิตช์กระตุกให้กับพนักงานภายสำนักงาน รายละเอียด เพื่อใช้เป็นสวิตช์ปิดเปิดแสงสว่างที่อยู่กับโต๊ะ

ทำงาน ในห้องทำงานที่มีขนาดใหญ่ กิจกรรม ติดตั ้งหลอดไฟ LED ให้กับโต๊ะพนักงานที่แสงสว่างไม่เพียงพอ 

รายละเอียด เปลี่ยนหลอดไฟให้กับห้องทำงานที่แสงสว่างไม่เพียงพอ กิจกรรม ติดตั้งโคมไฟโซล่าเซลล์ ด้านหน้า

อาคาร รายละเอียด เปลี่ยนการติดตั้งโคมไฟหน้าอาคาร โดยใช้พลังงานจากโซล่าเซลล์ 
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หมวด 4 : การจัดการของเสีย  

กิจกรรม 1. การคัดแยกขยะตามประเภทขยะที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมภายในสำนักงาน และจัดวางถังขยะตามพื้นที่
ทำงานต่าง ๆ อย่างเหมาะสมทุกจุดที่สุ่มตรวจสอบ  
 1. จุดพักขยะที่เหมาะสมตามหลักวิชาการ โดยจะต้องมีพื้นที่รองรับขยะแต่ละประเภทจากข้อ (1) อย่าง
เพียงพอ  
  2. การทิ้งขยะถูกต้องทุกจุดที่สุ่มตรวจสอบ  
 3. การส่งขยะให้ อปท. หรือผู้รับจ้างที่ได้รับอนุญาตตามกฎหมาย  
 4. การติดตาม ตรวจสอบการกาจัดขยะของผู้รับจ้างให้มีการจัดการอย่างเหมาะสมตามหลักวิชาการ (กรณี
ส่งให้ อปท.ให้ถือว่ามีการจัดการอย่างเหมาะสม) 
 5. การเผาขยะในบริเวณหรือพ้ืนที่ของสำนักงาน (ยกเว้นเตาเผาที่ได้รับการอนุญาตอย่างถูกต้อง)  
กิจกรรม 2. การนำขยะกลับมาใช้ใหม่  
 1. การบันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภทครบถ้วนทุกเดือน  
 2. การวิเคราะห์ปริมาณขยะเทียบค่าเป้าหมายที่ได้กำหนด  
 3. ปริมาณขยะท่ีส่งกำจัดมีแนวโน้มลดลง การจัดการน้ำเสีย 
กิจกรรม 3. กำหนดผู้รับผิดชอบดูแลการจัดการน้ำเสีย และจะต้องมีความรู้ความเข้าใจในการดูแล 
 1. การบำบัดน้ำเสียอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เช่น มีตะแกรงดักเศษอาหาร มีบ่อดักไขมัน หรือมี
ระบบบำบัดน้ำเสียเหมาะสมกับองค์ประกอบของน้ำเสีย  
 2. การบำบัดน้ำเสียครบทุกจุดที่ปล่อยน้ำเสีย  
 3. ผลการตรวจสอบคุณภาพน้ำทิ้งที่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามที่กฎหมายกำหนด 
กิจกรรม 4. การดูแลระบบบำบัดน้ำเสีย หรือมีการตักและทำความสะอาดเศษอาหาร และไขมันออกจากตะแกรงดัก
ขยะ หรือบ่อดักไขมัน ตามความถ่ีที่กำหนดอย่างเหมาะสมกับปริมาณและการปนเปื้อน  
 1. การนำกากตะกอนจากระบบบำบัดน้ำเสีย หรือเศษอาหาร น้ำมันและไขมันจากถัง/บ่อดักไขมันไปกำจัด
อย่างถูกต้อง 
 2. การตรวจสอบ ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบบำบัดน้ำเสียให้สามารถใช้งานและมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
 3. การตรวจสอบการรั่วไหลของน้ำเสียอย่างสม่ำเสมอเพ่ือป้องกันการปนเปื้อนของน้ำเสียไปยังแหล่งอ่ืน ๆ 
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หมวด 5 : สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย  

 กิจกรรม ทำความสะอาดเคร ื ่องปร ับอากาศ กิจกรรม อบรมว ิธ ี  ทำความสะอาดเบื ้องต ้นของ
เครื่องปรับอากาศ เครื่องฟอกอากาศ เครื่องพิมพ์เอกสาร พรมปูพื้น และชั้นหนังสือ/วารสาร กิจกรรม สำรวจความ
พร้อมของสัญญาณเตือนภัย ไฟฉุกเฉิน ถังดับเพลิง แสงสว่างภายในอาคาร และจัดทำป้ายสื่อ กิจกรรม การเพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียว และการบำรุงรักษา กิจกรรม การดูแลพื้นที ่โดยรอบอาคาร กิจกรรม การฝึกซ้อมดับเพลิง หนีไฟ และ
แผ่นดินไหว 

หมวด 6 การจัดซื้อจัดจ้าง  

 1.การจัดซื้อสินค้าเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 2.จัดทำบัญชีรายชื่อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องกับสินค้าที่ใช้จริงในสำนักงาน โดยจะต้อง
ระบุรายการสินค้า ยี่ห้อ ฉลากสิ่งแวดล้อม วันหมดอายุการรับรองของสินค้านั้น  

 3.จัดทำหนังสือถึงผู้ขายเพ่ือขอความร่วมมือในการสั่งซื้อ  

 4.การจัดจ้างหน่วยงานหรือบุคคลที่มีการดำเนินงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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หมวดที่ 1 การกำหนดนโยบาย การวางแผนการดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

 

1.1 การกำหนดนโยบายสิ่งแวดล้อม 

1.1.1  บริบทและขอบเขตการจัดการสิ ่งแวดล้อมในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการบริหารจัดการโครงการสำนักงาน  

สีเขียวให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นการปฏิบัติจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายในและภายนอกอาคาร 

การปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง เพ่ือดำเนินการตามเกณฑ์การประเมินสำนักงานสีเขียวให้

เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลทั่วทั้งอาคารและองค์กร และในปี พ.ศ. 2567 ได้กำหนดบริบทองค์กร และ

ขอบเขตการจัดการสิ่งแวดล้อม ไว้ดังนี้ 

1.1.1 (1) มีการกำหนดขอบเขตพื้นที่ของสำนักงาน 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้กำหนดขอบเขตพื้นที่เพื่อขอ

รับรองการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) รวมทั้งหมด 9,881 ตารางเมตร ประกอบด้วย 
 - พ้ืนที่ภายนอกอาคาร ได้แก่ ลานจอดรถ สวนหย่อม จุดรวมพล โรงจอดรถด้านหน้า

อาคารและข้างอาคาร จำนวน 1,934 ตารางเมตร 

 - พ้ืนทีภ่ายในอาคารชั้น 1 จำนวน 3,075 ตารางเมตร 

 - พ้ืนทีภ่ายในอาคารชั้น 2 จำนวน 2,726 ตารางเมตร  

 - พ้ืนทีภ่ายในอาคารชั้น 3 จำนวน 2,146 ตารางเมตร 
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ตารางเมตร ห้อง ตารางเมตร ห้อง

ภายนอกอาคาร 1,934 - 1,934 -

พ้ืนท่ีลานจอดรถ 1,300 - 1,300 -

พ้ืนท่ีสวนหย่อม 180 - 180 -

พ้ืนท่ีจุดรวมพล 70 - 70 -

โรงจอดรถหน้าอาคาร 192 - 192 -

โรงจอดรถด้านข้างอาคาร 192 - 192 -

พ้ืนท่ีภายในอาคารช้ัน 1 3,075 54 3,075 54

IQS 1,989 33 1,989 33

ICAP 218 5 218 5

ส านักวิจัยฯ 628 12 628 12

ห้องน้ าช้ัน 1 ท้ังหมด 240 4 240 4 ใช้เป็นห้อง

ล้างขวด

ปฏิบัติการ 1

 ห้อง

พ้ืนท่ีภายในอาคารช้ัน 2 2,726 36 2,726 36

IQS 1,322 18 1,322 18

คณะผลิตกรรมการเกษตร (สมุนไพร) 480 4 480 4

โครงการข้าว 762 8 762 8

ห้องน้ าช้ัน 2 ท้ังหมด 162 6 162 6 ใช้เก็บ

สารเคมีท่ีไม่

ใช้/ท้ิง 1 ห้อง

พ้ืนท่ีภายในอาคารช้ัน 3 2,146 52 2,146 52

IQS 355 12 355 12

ส านักวิจัยฯ 1,629 34 1,629 34

ห้องน้ าช้ัน 3 ท้ังหมด 162 6 162 6

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด 9,881 142 9,881 142

หมายเหตุพ้ืนท่ีท้ังหมด (ตารางเมตร) พ้ืนท่ีรับการประเมินหน่วยงาน

สรุปพ้ืนท่ีรับการประเมิน ส านักงานสีเขียวอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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ชั้น 1 ประกอบด้วยพื้นที่รับการประเมินภายนอกอาคาร 1,934 ตารางเมตร และพื้นที่ภายในอาคาร 3,075 ตารางเมตร รวมทั้งหมด 5,009 ตารางเมตร
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ล าดับ ห้อง รายละเอียด หน่วยงาน พ้ืนท่ีรับการประเมิน

1 101 ห้องส านักงาน ฯ IQS 168

2 102 ห้องการเงินและพัสดุ IQS 64

3 103/1 ห้องหัวหน้าฝ่ายส านักงานเลขานุการ IQS 16

4 103/2 ห้องหัวหน้าฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมปัจจัยการผลิต IQS 16

5 103/3 ห้องหัวหน้าฝ่ายท่ีปรึกษาและโครงการพิเศษ IQS 16

6 104 ห้องรับรอง IQS 64

7 105 ห้องผู้อ านวยการฯ IQS 64

8 106 ห้องประชุมใหญ่ IQS 440

9 107 ห้องควบคุมเสียงและแสง IQS 15

10 109 ห้องประชุมเล็ก IQS 114

11 121 ห้องพัฒนามาตรฐานและประกันคุณภาพสินค้าเกษตรอินทรีย์ IQS 84

12 122 ห้องปฏิบัติการการควบคุมศัตรูพืชโดยชีววิธี IQS 42

13 123 ห้องปฏิบัติการวิจัยจุลินทรีย์เพ่ือการเกษตรและส่ิงแวดล้อม IQS 84

14 124 ห้องปฏิบัติการผลิตหัวเช้ือจุลินทรีย์ MMO ตราแม่โจ้กรีน IQS 84

15 125/2 พิพิธภัณฑ์ข้าวอินทรีย์ IQS 60

16 126 ห้องผลิตหัวเช้ือจุลินทรีย์ทางการเกษตรและส่ิงแวดล้อม IQS 42

17 127/1 ห้องบริการลูกค้า IQS 42

18 127/2 ห้องฝ่ายจุลินทรีย์ IQS 42

19 128 โรงงานแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารตามตาตรฐานเกษตรอินทรีย์สากล IQS 84

20 132 ห้องเก็บเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ IQS 32

21 133 ห้องเก็บเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ IQS 32

22 134 ห้องเตรียมตัวอย่าง IQS 80

23 136 ห้องปฏิบัติการ EM IQS 80

24 137 ห้องเก็บวัสดุจุลินทรีย์ IQS 80

25 141/1 ห้องเก็บเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ IQS 16

26 141/2 ห้องพักลูกค้า IQS 16

27 141/3 ห้องเก็บเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ IQS 16

28 141/4 ห้องเก็บเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ IQS 16

29 142/1 ห้องเก็บของพัสดุ IQS 16

30 142/2 ห้องเก็บของพัสดุ IQS 16

31 142/3 ห้องเก็บของพัสดุ IQS 16

32 143/2 ห้องเก็บสินค้า (จุลินทรีย์) IQS 16

33 143/3 ห้องเก็บสินค้า (จุลินทรีย์) IQS 16

1,989

รายละเอียดพ้ืนท่ีและกิจกรรมภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ (ช้ัน 1)

IQS

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด
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ล าดับ ห้อง รายละเอียด หน่วยงาน พ้ืนท่ีรับการประเมิน

1 110/1 ห้องประชุม ICAP 40

2 110/2 ห้องผู้อ านวยการฯ ICAP 40

3 111 ห้องธุรการ ICAP 40

4 131 ห้องฝ่ายวิชาการ ICAP 82

5 143 ห้องเก็บของพัสดุ ICAP 16

218

1 125/1 ห้องเก็บของ ส านักวิจัยฯ 108

2 135 ห้องเก็บของ ส านักวิจัยฯ 80

3 138/1 ห้องเล้ียงเน้ือเย่ือ ส านักวิจัยฯ 20

4 138/2 ห้องเล้ียงเน้ือเย่ือ ส านักวิจัยฯ 20

5 139 ห้องพักนักวิจัย ส านักวิจัยฯ 20

6 140/1 ห้องเล้ียงเน้ือเย่ือ ส านักวิจัยฯ 80

7 140/2 ห้องเล้ียงเน้ือเย่ือ ส านักวิจัยฯ 80

8 144/1 ห้องพักนักวิจัย ส านักวิจัยฯ 20

9 144/2 ห้องพักนักวิจัย ส านักวิจัยฯ 20

10 144/3 ห้องพักนักวิจัย ส านักวิจัยฯ 20

11 146/1 ห้องปฏิบัติการ ส านักวิจัยฯ 80

12 146/2 ห้องปฏิบัติการ ส านักวิจัยฯ 80

628

ICAP

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด

รายละเอียดพ้ืนท่ีและกิจกรรมภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ (ช้ัน 1)

ส านักวิจัยฯ

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด
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ชั้น 2 ประกอบด้วยพื้นที่รับการประเมิน 2,726 ตารางเมตร 
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ล าดับ ห้อง รายละเอียด หน่วยงาน พ้ืนท่ีรับการประเมิน

1 210 ห้องเก็บของ IQS 64

2 214 ห้องปฏิบัติการ IQS 64

3 217/1 ห้องปฏิบัติการ IQS 64

4 217/2 ห้องปฏิบัติการ IQS 64

5 221/1 ห้องปฏิบัติการ IQS 84

6 221/2 ห้องปฏิบัติการ IQS 84

7 222/1 ห้องปฏิบัติการ IQS 84

8 222/2 ห้องพักนักวิทยาศาสตร์ IQS 84

9 224 ห้องเก็บเอกสาร IQS 42

10 231 ห้องพักนักวิทยาศาสตร์ IQS 76

11 232 ห้องปฏิบัติการ IQS 168

12 233 ห้องปฏิบัติการ IQS 78

13 234 ห้องปฏิบัติการ IQS 42

14 235 ห้องปฏิบัติการ IQS 78

15 236 ห้องปฏิบัติการ IQS 84

16 237 ห้องปฏิบัติการ IQS 78

17 238 ห้องปฏิบัติการ IQS 42

18 239 ห้องปฏิบัติการ IQS 42

1,322

1 211/2

212/2

213/2

215/2

ห้องปฏิบัติการ ภาควิชาสมุนไพร 480

480

1 212/1 ห้องเย็นส าหรับเก็บเมล็ดพันธ์ุ โครงการข้าวฯ 480

2 216/1 ห้องพักนักวิจัย โครงการข้าวฯ 40

3 216/2 ห้องพักนักวิจัย โครงการข้าวฯ 40

4 216/3 ห้องพักนักวิจัย โครงการข้าวฯ 40

5 216/4 ห้องปฏิบัติการ โครงการข้าวฯ 40

6 218 ห้องปฏิบัติการ โครงการข้าวฯ 72

7 219/1 ห้องเก็บของ (วัสดุ/อุปกรณ์ต่าง ๆ) โครงการข้าวฯ 25

8 219/2 ห้องประชุม โครงการข้าวฯ 25

762

โครงการข้าวฯ

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด

ภาควิชาสมุนไพร

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด

รายละเอียดพ้ืนท่ีและกิจกรรมภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ (ช้ัน 2)

IQS

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด
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ชั้น 3 ประกอบด้วยพื้นที่รับการประเมิน 2,146 ตารางเมตร 
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ล าดับ ห้อง รายละเอียด หน่วยงาน พ้ืนท่ีรับการประเมิน

1 312/2 ห้องพักนักวิทยาศาสตร์ IQS 20

2 314/1 ห้องถ่ายฟิลม์วิทยาศาสตร์ IQS 12

3 314/2 ห้องถ่ายฟิลม์วิทยาศาสตร์ IQS 12

4 315 ห้องปฏิบัติการ IQS 20

5 316 ห้องเก็บเอกสาร IQS 20

6 317/4 ห้องเก็บเคร่ืองมือวิทยาศาตร์ IQS 64

7 318 ห้องปฏิบัติการ IQS 20

8 319 ห้องปฏิบัติการ IQS 35

9 320/1 ห้องปฏิบัติการ IQS 38

10 320/2 ห้องปฏิบัติการ IQS 38

11 321/1 ห้องปฏิบัติการ IQS 38

12 321/2 ห้องปฏิบัติการ IQS 38

355

1 310 ศูนย์ประสานงานเกษตรอินทรีย์ ส านักวิจัยฯ 80

2 311/1-2 ห้องประชุม 304 ส านักวิจัยฯ 176

3 311/1-1 ห้องงานบริหารและประสานงานโครงการบริการวิชาการ และงานสนับสนุน

โครงการตามพระราชด าริและพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี

ส านักวิจัยฯ 176

4 311/1-3 ห้องเก็บของ ส านักวิจัยฯ 12

5 312/1 ห้องเก็บเอกสารทางการเงิน ส านักวิจัยฯ 20

6 312/2 ห้องประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน ส านักวิจัยฯ 20

7 313/1 ห้องเก็บของพัสดุ ส านักวิจัยฯ 20

8 313/2 ห้องเก็บของ ส านักวิจัยฯ 20

9 313/3 ห้องเก็บของ ส านักวิจัยฯ 16

10 313/4 ห้องเก็บของ ส านักวิจัยฯ 16

11 317/1 ห้องเก็บของ (นิทรรศการ) ส านักวิจัยฯ 64

12 317/2 ห้องงานสารสนเทศและเผยแพร่งานบริการวิชาการ ส านักวิจัยฯ 64

13 317/3-1 ส านักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน ส านักวิจัยฯ 32

14 317/3-2 ห้องเก็บเอกสารโครงการวิจัยส านักงานคณะกรรมการจริยธรรม

การวิจัยในคน

ส านักวิจัยฯ 32

15 331/1 ห้องงานคลังและพัสดุ ส านักวิจัยฯ 80

16 331/2 ห้องงานบริหารและธุรการ ส านักวิจัยฯ 80

17 322 ห้องผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ ส านักวิจัยฯ 32

18 332/1 ห้องรองผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ ฝ่ายบริการวิชาการ ส านักวิจัยฯ 16

19 332/2 ห้องผู้อ านวยการกองบริหารงานบริการวิชาการ ส านักวิจัยฯ 16

20 332/3 ห้องผู้อ านวยการกองบริหารงานส านักวิจัยฯ ส านักวิจัยฯ 16

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด

รายละเอียดพ้ืนท่ีและกิจกรรมภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ (ช้ัน 3)

ส านักวิจัยฯ

IQS



10 
 

 
 

1.1.1 (2) มีการกำหนดขอบเขตกิจกรรมของสำนักงาน  

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้กำหนดขอบเขตของการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพื ่อขอรับการรับรอง ครอบคลุมการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในพื้นที่ภายในและภายนอกอาคาร ซึ่ง
ดำเนินการโดยหน่วยงาน สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร สถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ สถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร หน่วยความเป็นเลิศด้านการปรับปรุงพันธุ์
ข้าว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ และหลักสูตรวิทยาการสมุนไพรระดับปริญญาตรี คณะผลิตกรรมการเกษตร รวมทั้งหมด 
5 หน่วยงาน รวมไปถึงกิจกรรมของหน่วยงานภายนอกทั้งหมดที่เข้ามาใช้พื้นที่ภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

  

ล าดับ ห้อง รายละเอียด หน่วยงาน พ้ืนท่ีรับการประเมิน

21 332/4 ห้องผู้อ านวยการกองบริหารงานวิจัย ส านักวิจัยฯ 16

22 332/5 ศูนย์ประสานงานเกษตรอัจฉริยะ (SMART FARM NODE) ส านักวิจัยฯ 16

23 332/6 ห้องประชุม 303 ส านักวิจัยฯ 16

24 332/7 ห้องรองผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ ฝ่ายวิจัย ส านักวิจัยฯ 16

25 332/8 ห้องรองผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ ฝ่ายบริหาร ส านักวิจัยฯ 16

26 332/9 ห้องประสานงานวิจัยแหล่งทุนภายนอก ส านักวิจัยฯ 16

27 332/10 ห้องหัวหน้างานคลังและพัสดุ ส านักวิจัยฯ 16

28 332/11 ห้องงานนโยบาย แผน และประกันคุณภาพ ส านักวิจัยฯ 16

29 332/12 ห้องหัวหน้างานนโยบาย แผน และประกันคุณภาพ ส านักวิจัยฯ 16

30 333 ห้องประชุม 301 ส านักวิจัยฯ 80

31 344 ห้องประชุม 302 ส านักวิจัยฯ 24

32 342 ห้องกองบริหารงานวิจัย ส านักวิจัยฯ 120

33 343 ห้องกองบริหารงานวิจัย และห้องสมุด ส านักวิจัยฯ 80

34 341 ห้องทรงงาน ส่วนกลางฯ 205

1,629

รายละเอียดพ้ืนท่ีและกิจกรรมภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ (ช้ัน 3)

รวมพ้ืนท่ีท้ังหมด
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1.1.2 มีการกำหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องและครอบคลุมประเด็นตามเกณฑ์สำนักงาน

สีเขียวโดยแสดงความมุ่งม่ันอย่างต่อเนื่อง 

1.1.2 (1) การปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการทบทวนนโยบายสำนักงาน

สีเขียว เพ่ือให้มีการปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง ควบคุม ป้องกัน ลดผลกระทบด้านการใช้

ทรัพยากร พลังงาน และมลพิษ/ของเสีย รวมถึงการจัดซื้อจัดจ้าง และบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือนำไปสู่

การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก การปฏิบัติตามกฎหมายและเกณฑ์การเป็นสำนักงานสีเขียว ตลอดจนสร้าง

ความรู้และความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อมกับผู้เกี ่ยวข้อง คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสีเขียว (Green 

Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันอังคารที่ 31 มกราคม 2567  

โดยคณะกรรมการฯ ไดม้ีมติเห็นชอบ 
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15 
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การประชุมคณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2567 
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และในวันที่ 16 พฤษภาคม 2567 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้

ประชุมหารือเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการประเมินสำนักงานสีเขียว (Green Office) โดยมี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพล เลาห์รอดพันธุ์ รองผู้อำนวยการสำนักวิจัยฯ ฝ่ายบริหาร (ประธานคณะกรรมการ

ดำเนินงานหมวดที่ 1 และกรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสีเขียว (Green Office) 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา) เป็นประธานในการประชุมครั้งนี้ ซึ่งในการประชุมได้มีการ

ทบทวนประกาศนโยบายสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินสำนักงานส ีเข ียว  โดยเฉพาะในเร ื ่องของการป 

ฏิบัติตามกฎหมายและเกณฑ์การประเมินของกรมการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม และ

กฎหมายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมอ่ืน ๆ ตามข้อเสนอแนะที่ได้จากการจัดกิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับ

การประเมินสำนักงานสีเขียว (Green Office) ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 ณ ห้องประชุม 304 

ชั้น 3 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สยาม 

อรุณศรีมรกต ผู้อำนวยการศูนย์วิจัย ตรวจประเมิน และให้การรับรองมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม คณะ

สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งเป็นวิทยากรในการบรรยายในครั้งนี้  
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ทั้งนี้ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดทำประกาศนโยบายสำนักงาน 

สีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ตามการพิจารณาทบทวนของ 

ที่ประชุม เสนออธิการบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้อนุมัติลงนามในประกาศ และบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 13 มิถุนายน 2567 
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23 
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การประชุมหารือเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมรับการตรวจประเมิน สำนักงานสีเขียว (Green Office) 
เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2567 
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1.1.2 (2) การควบคุม ป้องกัน ลดผลกระทบด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และมลพิษ/

ของเสีย รวมไปถึงการจัดซื้อ จัดจ้าง และบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อนำไปสู่การลดการปล่อยก๊าซ

เรือนกระจก 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้รณรงค์ สร้างความตระหนัก

ให้แก่บุคลากรและผู้ใช้บริการ เพ่ือควบคุม ป้องกัน ลดผลกระทบด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และมลพิษ/ของ

เสีย รวมไปถึงการจัดซื้อจัดจ้าง และบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือนำไปสู่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

ดังนี้  

 
รณรงค์ให้บุคลากรภายในอาคารและผู้ใช้บริการ 

แยกขยะก่อนท้ิง 

 
จัดกิจกรรมการแยกขยะและจดัการขยะในสำนักงาน 

ในงาน Big Cleaning Day 2024 วันท่ี 5 มิถุนายน 2567 
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ติดป้ายรณรงค์การประหยดัน้ำ 

 
ติดตั้งระบบเซ็นเซอร์การเปิด-ปดิน้ำอัตโนมัติที่ก๊อกน้ำและโถ

ปัสสาวะเพื่อประหยัดน้ำ 

 
ติดป้ายรณรงค์การประหยดัพลังงานไฟฟ้า 

 
ใช้หลอดไฟ LED ทั้งหมดภายในอาคารเพื่อประหยดัพลังงาน 

 
ติดตั้ง Solar Cell เพื่อลดการใช้พลังงานไฟฟ้า 
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ติดป้ายรณรงค์การนำกลับมาใช้ใหม่ (3Rs) 

 
รณรงค์การใช้ถุงผ้าแทนการใช้ถุงพลาสติก 

 
การใช้แก้วที่สามารถใช้ซ้ำแทนแกว้พลาสติก 

เพื่อลดปรมิาณขยะ 

 
รณรงค์ให้บุคลากรใช้รถจักรยาน เพื่อลดปริมาณการใช้

น้ำมันเชื้อเพลิง และลดก๊าซเรือนกระจก 

 
รณรงค์ให้บุคลากรลดการใช้ขวดนำ้ดื่ม PET เพื่อลดการ

ปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

 
การจัดซื้อจดัจ้าง และบริการทีเ่ปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อนำไปสู่

การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
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1.1.2 (3) การปฏิบัต ิตามกฎหมายและเกณฑ์การเป็นสำนักงานสีเขียวของกรมการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ให้ความรู้และเตรียมความพร้อม

ให้แก่บุคลากรในการดำเนินการตามนโยบายสำนักงานสีเขียวของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ

สิ่งแวดล้อม อย่างต่อเนื่องมาตั้งแต่ปี 2563 และ 

ในปี 2567 บุคลากรอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการปฏิบัติ

ตามกฎหมายและเกณฑ์การเป็นสำนักงานสีเขียว ของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม อย่าง

เต็มรูปแบบ และได้เข้าโครงการส่งเสริมสำนักงานสีเขียว (Green Office) ปี 2567 ของกรมการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมเป็นปีแรก 

1.1.2 (4) สร้างความรู้และความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อมกับผู้เกี่ยวข้อง 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้สร้างความรู้และความตระหนัก

ด้านสิ่งแวดล้อมกับบุคลากร โดยได้ดำเนินการดังนี้  
กิจกรรมสร้างความรู้/ตระหนักรู้ วันที่กิจกรรม หมายเหตุ 

จัดฝึกอบรมหลักสูตร เตรียมความพร้อมก่อน

เข้ารับการประเมินสำนักงานสีเขียว (Green 

Office) 

29 เมษายน 2567 รองศาสตราจารย์ ดร.สยาม อรุณศรีมรกต 

ผู้อำนวยการศูนย์วิจัย ตรวจประเมิน และให้

การรับรองมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม 

คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัมหิดล เป็นวิทยากร 

สนับสนุนให้บุคลากรในอาคารฯ เข้าร่วม

ฝึกอบรมหลักสตูร การใช้พลังงานและ

ทรัพยากรอย่างคุ้มคา่ 

3 พฤษภาคม 2567 คุณพงค์พัฒน์ มั่งคั่ง กรรมการผู้จดัการ 

บริษัทอินโนเวช่ัน เทคโนโลยี จํากดั   

อดีตผู้อํานวยการสํานักพัฒนาทรพัยากร

บุคคลด้านพลังงาน กรมพัฒนาพลงังาน

ทดแทนและอนุรักษ์ พลังงาน กระทรวง

พลังงาน เป็นวิทยากร 

สนับสนุนให้บุคลากรในอาคารฯ เข้าร่วม 

ฝึกอบรมหลักสตูร ก๊าซเรือนกระจกกับการ

ดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 

7 พฤษภาคม 2567 ดร.พงษ์วิภา หล่อสมบรูณ์  

รองผู้อำนวยการองค์การบริหารจดัการก๊าซ

เรือนกระจก (องค์การมหาชน) เปน็วิทยากร 

จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการเตรียมความ

พร้อมอพยพหนีภัยเพลิงไหม้และแผ่นดินไหว 

29 พฤษภาคม 2567 ทีมบรรเทาป้องกันสาธารณภัย เมอืงแม่โจ้ 

อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ เป็น

วิทยากร ประกอบด้วย 

-  นายยุทธนา นำโน (พนักงานดับเพลิง)  

https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/project2/39-green-office2
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/project2/39-green-office2
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/project2/39-green-office2
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/project2/43-emergency2024
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/project2/43-emergency2024
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กิจกรรมสร้างความรู้/ตระหนักรู้ วันที่กิจกรรม หมายเหตุ 

นายบัณฑติ ธรรมธิ (ผู้ช่วยเจ้าพนกังาน

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

นายสุวิทย์ ทองอ่วมใหญ่ (พนักงานดับเพลิง) 

นายปิติพงษ์ วลัญไชย (พนักงานดับเพลิง) 

จัดกิจกรรม Big Cleaning Day 2024 5 มิถุนายน 2567 - จัดกิจกรรม Big Clean Day พื้นที่รอบอาคาร  

- รณรงค์การแยกขยะโดยประธานหมวด 4  

- จัดกิจกรรมแยกขยะในสำนักงาน 

สนับสนุนให้บุคลากรในอาคารฯ เข้าร่วม 

ฝึกอบรมหลักสตูรการจัดการมลพษิและของ

เสีย 

18 มิถุนายน 2567 คุณภัทรพล  ตุลารักษ์ จากสมาคมการจัดการ

ของเสียแห่งประเทศไทย เป็นวิทยากร 

จัดฝึกอบรมหลักสูตรการเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจด้านสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์การ

ประเมินสำนักงานสีเขียว 

9 กรกฎาคม 2567 นางสาวเพชรประกายแก้ว  ดวงหฤทัยทิพย์  

ผู้อำนวยการกองบริหารงานสำนักหอสมุด 

สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ซึ่งเป็นผู้

ผ่านการอบรมและผ่านการทดสอบ หลักสูตร

การพัฒนาผู้ตรวจประเมินห้องสมดุสีเขียว รุ่น

ที่ 1 และเป็นผูผ้่านการฝึกอบรมในหลักสตูร

การตรวจประเมินการจัดการสิ่งแวดล้อม 

Green Office เป็นวิทยากรในการฝึกอบรม

ครั้งนีใ้นประเด็นเกี่ยวกับ  

-  การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

-  ก๊าซเรือนกระจกกับการดำเนินงาน

สำนักงานสีเขียว 

-  การจัดการมลพิษและของเสีย 

จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องแก่บุคลากรเรื่อง

กฎหมายที่เกีย่วข้องกับสิ่งแวดล้อมในการ

ดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) 

9 กรกฎาคม 2567 นางสาวชณันภสัร์ กีรติอำนวยศรี หัวหน้างาน

บริหารและประสานงานบริการวิชาการ    

กองบริหารงานบริการวิชาการ สำนักวิจัยฯ 

และเป็นผู้รับผิดชอบด้านกฎหมายสำนักงาน 

สีเขียว (Green Office) อาคาร 

เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรตันราชสดุา 

สนับสนุนให้บุคลากรในอาคารฯ เข้าร่วม 

ฝึกอบรมหลักสตูรการจัดซื้อสินค้าและจัดจ้าง 

บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

26 กรกฎาคม 2567 ดร.ฉัตรตรี  ภูรัต ผู้อำนวยการฝ่ายฉลากเขียว

และฉลากสิ่งแวดล้อม สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย 

เป็นวิทยากร 
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กิจกรรมสร้างความรู้/ตระหนักรู้ วันที่กิจกรรม หมายเหตุ 

สนับสนุนให้บุคลากรในอาคารฯ เข้าร่วม 

ฝึกอบรมหลักสตูรความสำคัญของสำนักงาน 

สีเขียว 

5 สิงหาคม 2567 นางสาวฐิติธร  บุญเรื่อง จากคณะสิ่งแวดล้อม

และทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 

เป็นวิทยากร 

1.1.3 การกำหนดนโยบายส่ิงแวดล้อมจากผู้บริหารระดับสูง 

1.1.3 (1) นโยบายสิ่งแวดล้อมจะต้องได้รับการอนุมัติจากผู้บริหารสูงสุด หรือผู้ที่ได้รับมอบ

อำนาจ 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้กำหนดนโยบายในการจัดการ

สิ่งแวดล้อมเพื่อนำไปสู่การเป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) ตามนโยบายสีเขียวของมหาวิทยาลัย (Green 

University) โดยมุ่งเน้นให้บุคลากรของทุกส่วนงานในอาคารและผู้รับบริการได้มีความตระหนักรู้ และมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมภายใน/ภายนอกอาคาร จึงได้จัดทำประกาศนโยบายสำนักงานสีเขียว 

(Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ซึ่งได้รับการอนุมัติและลงนามในประกาศ 

โดยอธิการบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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ประกาศนโยบายสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฉบับที่ 1  
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นอกจากนี้ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการทบทวนและ

จัดทำประกาศฉบับใหม่ที่สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินสำนักงานสีเขียว โดยเฉพาะในเรื่องของการปฏิบัติตาม
กฎหมายและเกณฑ์การประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม และกฎหมาย
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมอื่น ๆ ตามข้อเสนอแนะที่ได้จากการจัดกิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับการ
ประเมินสำนักงานสีเขียว (Green Office) ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 ซึ่งได้รับการอนุมัติและลง
นามในประกาศ โดยอธิการบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้  
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ประกาศนโยบายสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฉบับที่ 2 

  



39 
 

 
 

  

1.1.3 (2) มีการระบุวันที่การประกาศใช้นโยบายสิ่งแวดล้อมอย่างชัดเจน 

ประกาศนโยบายสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดา ซ่ึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้เป็นผู้ลงนามในประกาศตามที่แสดงรายละเอียดในข้อ 1.1.3 

(1) ไดป้ระกาศใช้ ตั้งแต่วันที่ 31 มกราคม 2567 

นอกจากนี้ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการทบทวนและ
จัดทำประกาศฉบับใหม่ที่สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินสำนักงานสีเขียวโดยเฉพาะในเรื่องของการปฏิบัติ
ตามกฎหมายและเกณฑ์การประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม และกฎหมาย
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมอื่น ๆ ตามข้อเสนอแนะที่ได้จากการจัดกิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับการ
ประเมินสำนักงานสีเขียว (Green Office) ประจำปี 2567 เมื ่อวันที ่ 29 เมษายน 2567 ทั ้งนี ้ อธิการบดี
มหาวิทยาลัยแม่โจ้เป็นผู้ลงนามในประกาศดังกล่าวตามที่แสดงรายละเอียดในข้อ 1.1.3 (1) ซึ่งได้ประกาศใช้ 
ตั้งแต่วันที่ 13 มิถุนายน 2567 
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1.1.3 (3) ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจจะต้องสามารถอธิบายถึงวัตถุประสงค์และจุดมุ่งหมายด้าน

สิ่งแวดล้อมของสำนักงาน 

- สัมภาษณ์ผู้บริหาร- 

1.1.3 (4) ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจจะต้องมีส่วนในการติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบาย

สิ่งแวดล้อมของสำนักงาน 

คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประกอบด้วย ผู้บริหารจากหน่วยงานทั้งหมดภายในอาคาร รวม 5 หน่วยงาน ได้แก่ 
ผู้อำนวยการสำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร ผู้อำนวยการสถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ ผู้อำนวยการสถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร ผู้อำนวยการหน่วยความเป็น
เลิศด้านการปรับปรุงพันธุ์ข้าว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ และประธานหลักสูตรวิทยาการสมุนไพรระดับปริญญาตรี  
คณะผลิตกรรมการเกษตร โดยคณะกรรมการอำนวยการฯ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 31 มกราคม 
2567 ได้มีส่วนร่วมในการติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบายสิ่งแวดล้อมของสำนักงาน ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 

- พิจารณาและเห็นชอบการเปลี ่ยนแปลง และ/หรือเพิ ่มคณะกรรมการดำเนินงาน
สำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ในหมวด 5 สภาพแวดล้อม
และความปลอดภัย 

- พิจารณาและเห็นชอบการกำหนดนโยบายสำนักงานสีเขียว อาคารเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจำปี 2567 ที่มีความสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินสำนักงานสีเขียว ทีก่รมการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมกำหนด 

- พิจารณาและเห็นชอบการกำหนดบริบทและขอบเขตการจัดการสิ่งแวดล้อมในอาคาร
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจำปี 2567 ที่ได้กำหนดขอบเขตพื้นที่เพื่อขอรับการประเมิน
ครอบคลุมทั้งพื้นที่ทั้งภายนอกและภายในอาคาร รวมทั้งหมด 9,881 ตารางเมตร และกำหนดขอบเขตของการ
จัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อขอรับการรับรอง ครอบคลุมการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในพื้นที่ภายในและภายนอกอาคาร ซึ่ง
ดำเนินการโดยหน่วยงาน สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร สถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ สถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร หน่วยความเป็นเลิศด้านการปรับปรุงพันธุ์
ข้าว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ และหลักสูตรวิทยาการสมุนไพรระดับปริญญาตรี คณะผลิตกรรมการเกษตร รวมทั้งหมด 
5 หน่วยงาน รวมไปถึงกิจกรรมของหน่วยงานภายนอกทั้งหมดที่เข้ามาใช้พื้นที่ภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

 - พิจารณาและเห็นชอบการกำหนดแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว อาคาร
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจำปี 2567 ที่มีรายละเอียดของแผนครอบคลุมการดำเนินงาน
ครบถ้วนทุกหมวด และสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินที่กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม
กำหนด รวมถึงการกำหนดช่วงเวลาหรือความถ่ีในการดำเนินงาน พร้อมผู้รับผิดชอบของแต่ละหมวดที่ชัดเจน 
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 - พิจารณาและเห็นชอบการกำหนดค่าเป้าหมายและตัวชี้วัดในการลดปริมาณ
การใช้ไฟฟ้า การใช้น้ำมันเชื้อเพลิง การใช้น้ำ การใช้กระดาษ ปริมาณขยะทั่วไป และปริมาณก๊าซเรือนกระจก 
โดยเปรียบเทียบจากปี 2566 (ปีฐาน) 
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การประชุมคณะกรรมการอำนวยการสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2567 
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1.1.4 แผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียวประจำปี 

1.1.4 (1) รายละเอียดของแผนจะต้องระบุการดำเนินงานครบถ้วนทุกหมวด 

ในปี 2567 คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคาร

เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ร ่วมกันกำหนดแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียวที่มี

รายละเอียดของแผนครอบคลุมการดำเนินงานครบถ้วนทุกหมวด และสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินที่กรมการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมกำหนด 

 

1.1.4 (2) มีการกำหนดเวลาหรือความถี่ของการดำเนินการของแต่ละหมวด 

แผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีกำหนดช่วงเวลาหรือความถี่ในการดำเนินงาน พร้อมผู้รับผิดชอบของแต่ละ

หมวดที่ชัดเจน  

 

1.1.4 (3) มีการกำหนดแผนดำเนินการเป็นลายลักษณ์อักษร และได้รับการอนุมัติจาก

ผู้บริหาร 

แผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจำปี 2567 ได้รับการอนุมัติจากผู้บริหารหน่วยงานทั้งหมดภายในอาคาร รวม 4 

หน่วยงาน ได้แก่ ผู้อำนวยการสำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร ผู้อำนวยการสถาบันบริการตรวจสอบ

คุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ ผู้อำนวยการสถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร และประธาน

หลักสูตรวิทยาการสมุนไพรระดับปริญญาตรี คณะผลิตกรรมการเกษตร สำหรับอีก 1 หน่วยงาน คือ ผู้อำนวยการ

หน่วยความเป็นเลิศด้านการปรับปรุงพันธุ ์ข้าว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ อยู ่ในระหว่างการจัดทำคำสั ่งแต่งตั้ง

ผู้อำนวยการฯ ทดแทนผู้อำนวยการที่เกษียณอายุ ทั้งนี้ ผู ้ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานได้รับทราบนโยบาย 

แผนการดำเนินงาน และร่วมเป็นคณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิม

พระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ด้วยแล้ว 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ3Mzcz&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ3Mzcz&method=inline
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แผนการดำเนนิงานสำนักงานสีเขียว ประจำปี 2567 

 
  

แผน/ ความถ่ี
ผล ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หมวด 1
1.1 ก าหนดนโยบายส่ิงแวดล้อม

1.1.1
แผน 1 คร้ัง / นางวนิดา    เมืองมูล

นางทิฆัมพร   ศรีรินทร์

ผล 1 คร้ัง 31/1/67

แผน 1 คร้ัง /
ผล 2 คร้ัง 31/1/67 8/7/67

แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวดท่ี 2

ผล 2 คร้ัง 5/2/67 9/7/67

1.1.2 กำหนดนโยบายด้านส่ิงแวดล้อม
แผน 1 คร้ัง /

ผล 1 คร้ัง 31/1/67

แผน 1 คร้ัง /
ผล 2 คร้ัง 31/1/67 13/6/67

แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวดท่ี 2

ผล 2 คร้ัง 5/2/67 28/6/67

จัดทำประกาศบริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการส่ิงแวดล้อม 
เสนออธิการบดีลงนามอนุมัติ และระบุวันท่ีจัดทำให้ชัดเจน
ประชาสัมพันธ์/แจ้งเวียน ทุกช่องทาง

แผน/ผลการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจ าปี พ.ศ. 2567

ท่ี กิจกรรม
2567

ผู้รับผิดชอบ

1)

2)

3)

การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง

กำหนดบริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการส่ิงแวดล้อมในสำนักงานอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ
1) ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือ

   (1)  การกำหนดขอบเขตพ้ืนท่ีของสำนักงาน
   (2)  การกำหนดขอบเขตกิจกรรมของสำนักงาน เช่น พ้ืนท่ีช้ัน 1 มี
การดำเนินกิจกรรมประเภทใดบ้างในพ้ืนท่ี

2)

3)

ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือทบทวนนโยบายด้านส่ิงแวดล้อมครอบคลุม
ประเด็นตามเกณฑ์สำนักงานสีเขียว ข้อ 1-4 เป็นอย่างน้อย ได้แก่
   (1)  ปรับปรุงระบบการจัดการส่ิงแวดล้อมอย่างต่อเน่ือง
   (2)  การควบคุม ป้องกัน ลดผลกระทบด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน
 และมลพิษ/ของเสีย รวมไปถึงการจัดซ้ือจัดจ้าง และบริการท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม เพ่ือนำไปสู่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
   (3)  การปฏิบัติตามเกณฑ์กฎหมายและเกณฑ์การเป็นสำนักงานสี
เขียวของกรมการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่ิงแวดล้อม 
   (4)  การสร้างความรู้และความตระหนักด้านส่ิงแวดล้อมกับผู้เก่ียวข้อง

จัดทำประกาศนโยบายด้านส่ิงแวดล้อม เสนอผู้บริหารสูงสุดเพ่ือลงนาม
อนุมัติ พร้อมระบุวันท่ีประกาศให้ชัดเจน
ประชาสัมพันธ์/แจ้งเวียน ทุกช่องทาง

นางวนิดา    เมืองมูล
นางทิฆัมพร   ศรีรินทร์

นางวนิดา    เมืองมูล
นางทิฆัมพร   ศรีรินทร์

นางวนิดา    เมืองมูล
นางทิฆัมพร   ศรีรินทร์
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แผน/ ความถ่ี
ผล ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หมวด 2
แผน 4 คร้ัง / / / /
ผล 1 คร้ัง 8/3/67

การอบรม/สัมมนาหัวข้อเก่ียวกับส่ิงแวดล้อม ตามแผนการฝึกอบรม
ประจำปี 2566

แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวด 1

ผล -
แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวด 3

ผล 1 คร้ัง 3/5/67

แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวด 4

ผล 1 คร้ัง 18/6/67

แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวด 5

ผล -
แผน 1 คร้ัง /
ผล -
แผน 1 คร้ัง /
ผล 1 คร้ัง 7/5/67

แผน 1 คร้ัง /
ผล 1 คร้ัง 29/5/67

แผน 1 คร้ัง /
ผล -

2.3 จัดทำส่ือประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผ่านช่องทางต่างๆ (บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ เว็ปไซด์ Facebook แจ้งเวียนผ่านระบบ erp สต๊ิกเกอร์
 ป้ายประชาสัมพันธ์ และ Line group)

แผน 1 คร้ัง /

ผล 2 คร้ัง / /

แผน 1 คร้ัง /

ผล 1 คร้ัง /

นายปริญญา เพียรอุตส่าห์
นายภูมิพัฒน์ โชติหิรัญกัญจน์
น.ส.จิดาภา  สร้อยโพธิคุณ
น.ส.เกศรา  เทียมทอง

นายปริญญา เพียรอุตส่าห์
นายภูมิพัฒน์ โชติหิรัญกัญจน์
น.ส.จิดาภา  สร้อยโพธิคุณ
น.ส.เกศรา  เทียมทอง

นายปริญญา  เพียรอุตส่าห์
น.ส.รัญรณา  ขยัน

2.1

2.2

แผน/ผลการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจ าปี พ.ศ. 2567

ท่ี กิจกรรม
2567

ผู้รับผิดชอบ

คร้ังท่ี 1 นโยบายส่ิงแวดล้อม

คร้ังท่ี 2 ปัญหาส่ิงแวดล้อมและการจัดการ

เร่ือง การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า

เร่ือง การจัดการมลพิษและของเสีย

เร่ือง การดูแลรักษาเคร่ืองปรับอากาศ

การส่ือสารและสร้างจิตส านึก
ประชุมคณะกรรมการหมวด 2

เร่ือง ความสำคัญของสำนักงานสีเขียว

เร่ือง การจัดซ้ือสินค้าและจัดจ้างบริการท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

เร่ือง การซ้อมอัคคีภัยและการอพยพหนีภัยในอาคาร

เร่ือง ก๊าซเรือนกระจกกับการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว

เร่ือง การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านส่ิงแวดล้อมตามเกณฑ์การ
ประเมินสำนักงานสีเขียว
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แผน/ ความถ่ี
ผล ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หมวด 3
แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวด 3

ผล 2 คร้ัง 31/1/67 27/2/67

แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวด 3
ผล 1 คร้ัง 22/4/67

แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 3
ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 3
ผล 6 คร้ัง / / / / / /

แผน/ผลการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจ าปี พ.ศ. 2567

ท่ี กิจกรรม
2567

ผู้รับผิดชอบ

กำหนดมาตรการ กำหนดค่าเป้าหมายและแนวทางการปฏิบัติ : การใช้
น้ำ การใช้พลังงาน การใช้ทรัพยากรอ่ืนๆ และการจัดประชุมท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม
มีแผนงานและมาตรการติดต้ังระบบไฟฟ้าแสงสว่างท่ีประหยังพลังงาน

เก็บข้อมูลปริมาณการใช้พลังงานและทรัพยากรแต่ละเดือน พร้อม
วิเคราะห์ข้อมูล
รายงานผลปริมาณการใช้พลังงานและทรัพยากรให้ผู้ท่ีเก่ียวข้องทราบ

การใช้ทรัพยากรและพลังงาน

3.2

3.3

3.4

3.1
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แผน/ ความถ่ี
ผล ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หมวด 4
4.1 การจัดการของเสีย

กำหนดการดำเนินงานตามแนวทางการคัดแยก รวบรวม และกำจัดขยะ
อย่างเหมาะสม

แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 4

ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวด 4
ผล 1 คร้ัง 29/3/67

แผน 1 คร้ัง / คณะกรรมการหมวด 4
ผล 1 คร้ัง 29/3/67

แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 4
ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 4
ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 4

ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 4
ผล 6 คร้ัง / / / / / /

2. กำหนดการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์หรือนำกลับมาใช้ใหม่ ส่งผล
ให้ขยะท่ีจะส่งไปกำจัดมีปริมาณน้อยลง

แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 4
ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / คณะกรรมการหมวด 4
ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 4 คร้ัง / / / / คณะกรรมการหมวด 4
ผล 2 คร้ัง / /

แผน/ผลการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจ าปี พ.ศ. 2567

ท่ี กิจกรรม
2567

ผู้รับผิดชอบ

(3)  วางจุดพักขยะท่ีเหมาะสมตามหลักวิชาการโดยจะต้องมีพ้ืนท่ี
รองรับขยะแต่ละประเภทจากข้อ (1) อย่างเพียงพอ
(4)  จุดท้ิงขยะถูกต้องทุกจุดท่ีสุ่มตรวจสอบ

(5)  ส่งขยะให้ อปท. หรือผู้รับจ้างท่ีได้รับอนุญาตตามกฏหมาย

(6)  การติดตาม ตรวจสอบการกำจัดขยะของผู้รับจ้างให้มีการจัดการ
อย่างเหมาะสมตามหลักวิชาการ (กรณีส่งให้ อปท. ให้ถือว่ามีการ
จัดการอย่างเหมาะสม)
(7)  ไม่มีการเผาขยะในบริเวณหรือพ้ืนท่ีของสำนักงาน (ยกเว้นเตาเผาท่ี
ได้รับการอนุญาตอย่างถูกต้อง)

(1)  คัดแยกขยะตามประเภทขยะท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรมภายใน
สำนักงานและจัดวางถังขยะตามพ้ืนท่ีทำงานต่างๆ อย่างเหมาะสมทุก
จุดท่ีสุ่มตรวจสอบ

การจัดการของเสีย

(2)  ติดป้ายบ่งช้ีประเภทขยะอย่างถูกต้องและชัดเจนทุกถังท่ีสุ่ม
ตรวจสอบถูกต้องและชัดเจนทุกถังท่ีตรวจสอบ

(1)  นำขยะกลับมาใช้ใหม่

(2)  บันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภทครบถ้วนทุกเดือน

(3)  วิเคราะห์ปริมาณขยะเทียบค่าเป้าหมายท่ีได้กำหนดจากหมวด 1 
ข้อ 1.5

1)

2)
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แผน/ ความถ่ี
ผล ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หมวด 5
ทำความสะอาดเคร่ืองปรับอากาศ

แผน 1 คร้ัง / นายอดิศักด์ิ  การพ่ึงตน
ผล 1 คร้ัง
แผน 2 คร้ัง / /
ผล 1 คร้ัง 29-30/4/67

แผน 6 คร้ัง / / / / / /

ผล 3 คร้ัง 15/2/67 19/4/67 18/6/67

แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / /

ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 1 คร้ัง / แม่บ้าน
ผล -
แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / นายประสิทธ์ิ  ใจคำ
ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 1 คร้ัง /

ผล 1 คร้ัง 15/3/67

แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / /

ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / /

ผล 6 คร้ัง / / / / / /
แผน 2 คร้ัง / /

ผล 2 คร้ัง 22/4/67

แผน/ผลการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจ าปี พ.ศ. 2567

ท่ี กิจกรรม
2567

ผู้รับผิดชอบ

ทำความสะอาดเคร่ืองพิมพ์เอกสาร

ทำความสะอาดพรมปูพ้ืน

ทำความสะอาดช้ันหนังสือ/วารสาร

สำรวจความพร้อมของสัญญาณเตือนภัย ไฟฉุกเฉิน ถังดับเพลิง จัดทำ
ป้ายส่ือ

การดูแลพ้ืนท่ีพักผ่อนหย่อนใจ

(1)  โดยบริษัท

(2)  โดยบุคลากร

ทำความสะอาดเคร่ืองฟอกอากาศ

สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย

29-30/4/67 และ 3/5/67

การดูแลพ้ืนท่ีสีเขียว

การเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว และรณรงค์ปลูกไม้ฟอกอากาศในห้องทำงาน

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.2

5.3

5.4

5.1

นายจุมพล ศรีอุดมสุวรรณ
บุคลากรทุกช้ัน
นายอดิศักด์ิ  การพ่ึงตน
น.ส.รุจิราวรรณ  ขันติ
บุคลากรทุกช้ัน
นายอดิศักด์ิ  การพ่ึงตน
น.ส.รุจิราวรรณ  ขันติ
บุคลากรทุกช้ัน

นายสวาท  ใจสักเสริญ 
นายประสิทธ์ิ ใจคำ      
นายณัฐวุฒิ  เครือฟู
นายประสิทธ์ิ  ใจคำ         
น.ส.ปภาวรินทร์  บวนศิริ
นายนิวัช  ออนศรี
นายประสิทธ์ิ  ใจคำ         
น.ส.ปภาวรินทร์  บวนศิริ
นายนิวัช  ออนศรี
นายสวาท  ใจสักเสริญ 
นายประสิทธ์ิ ใจคำ      
นายณัฐวุฒิ  เครือฟู
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แผน/ ความถ่ี
ผล ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หมวด 6
แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / น.ส.บัวลอย  ธิยัน
ผล 6 คร้ัง / / / / / / น.ส.ศิรินภา  พานทอง
แผน 1 คร้ัง / น.ส.ศิรินภา  พานทอง

ผล 1 คร้ัง 15/1/67

แผน 1 คร้ัง / น.ส.ศิรินภา  พานทอง

ผล 1 คร้ัง 14/6/67

แผน 1 คร้ัง / น.ส.สนธยา  ธงงาม
ผล 1 คร้ัง  5/1/67  29/5/67

แผน 12 คร้ัง / / / / / / / / / / / / น.ส.รติกาญจน์ ประเมินชัย
นายศุภกร  มะโน

ผล 6 คร้ัง / / / / / /

แผน/ผลการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประจ าปี พ.ศ. 2567

ท่ี กิจกรรม
2567

ผู้รับผิดชอบ

จัดทำหนังสือถึงผู้ขายเพ่ือขอความร่วมมือในการจัดหาสินค้าท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม
การจัดจ้างหน่วยงานหรือบุคคลท่ีมีการดำเนินงานท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม

การจัดซ้ือสินค้าเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

จัดทำบัญชีรายช่ือสินค้าท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมท่ีสอดคล้องกับสินค้า
ท่ีใชจริงในสำนักงาน โดยจะต้องระบุรายการสินค้า ย่ีห้อ ฉลาก
ส่ิงแวดล้อม วันหมดอายุการรับรองของสินค้าน้ัน

การจัดซ้ือจัดจ้าง

6.2.1 ทบทวนบัญชีรายช่ือสินค้าท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมท่ีสอดคล้อง
กับสินค้าท่ีใชจริงในสำนักงาน โดยจะต้องระบุรายการสินค้า ย่ีห้อ 
ฉลากส่ิงแวดล้อม วันหมดอายุการรับรองของสินค้าน้ัน

6.2

6.3

6.4

6.1
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แผนดำเนินการได้รับการอนุมัติจากผู้บริหารภายในอาคาร (4 หน่วยงาน) 

 

หมายเหตุ : ผู้อำนวยการหน่วยความเป็นเลิศด้านการ

ปรับปรุงพันธุ์ข้าว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ อยู่ในระหว่าง

การจัดทำคำสั่งแต่งต้ังผู้อำนวยการฯ ทดแทน

ผู้อำนวยการที่เกษียณอายุ ทั้งนี้ ผู้ปฏิบัติงานภายใน

หน่วยงานได้รับทราบนโยบาย แผนการดำเนินงาน 

และร่วมเป็นคณะกรรมการดำเนินงานสำนกังาน 

สีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ด้วยแล้ว
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1.1.5 กำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่ชัดเจนด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และของเสีย และ

ปริมาณก๊าซเรือนกระจก 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง 

การกำหนดเป้าหมายสิ่งแวดล้อมประจำปี 2567 โดยกำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดในการลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

การใช้น้ำมันเชื้อเพลิง การใช้น้ำ การใช้กระดาษ ปริมาณขยะท่ัวไป และปริมาณก๊าซเรือนกระจก โดยเปรียบเทียบ

จากป ี2566 (ปีฐาน) 

 
 

 

 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjE4OTQ3&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjE4OTQ3&method=inline


สรปุผลการดำเนนิงานโครงการสำนกังานสเีขยีว (Green Office) 
ตามเกณฑม์าตรฐานของกรมสง่เสรมิคณุภาพและสิง่แวดลอ้ม ประจำป ี2567 
กลุ่มอาคารเฉลมิพระเกียรตสิมเดจ็พระเทพรตันราชสดุา มหาวทิยาลัยแมโ่จ้ 

 

หมวดที ่2 การสือ่สารและการสรา้งจติสำนกึ 
 

คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้เข้ารับการตรวจประเมินสำนักงานสีเขียวครั ้งแรกในปี พ.ศ. 2567 
และดำเนินการส่งเสริม สนับสนุน ให้ความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักถึงด้านสิ่งแวดล้อมให้แก่บุคลากร 
ภายในอาคารเป็นปีแรก ดังนี้ 

ในปี 2567 คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการดำเนินงานโครงการสำนักงานสีเขียวตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมส่งเสริม
คุณภาพและสิ่งแวดล้อม หมวดที่ 2 การสื่อสารและการสร้างจิตสำนึก ดังนี้  

 
เกณฑ์ 2.1 การอบรมให้ความรู้และประเมินความเข้าใจ 

   2.1.1 กำหนดแผนการฝึกอบรม ดำเนินการอบรม ประเมินผล และบันทึกประวัติการฝึกอบรม 
(1) คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการกำหนดแผนงานให้มีการฝึกอบรมหลักสูตรให้ความรู้สำนักงานสีเขียว แก่
บุคลากรเพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อม และก่อให้เกิดความสามารถใน
การจัดการสิ่งแวดล้อมของสำนักงานโดยผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญจากทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน ตาม
แผนการฝึกอบรมประจำปี 2567 (แบบฟอร์ม 2.1(1) หลักสูตรและแผนฝึกอบรม ประจำปี 2567) หัวข้อ ดังนี้ 

  1. ความสำคัญของสำนักงานสีเขียว ได้แก่ อบรม เรื ่อง แนวทางการดำเนินงาน
สำนักงานสีเขียว วิทยากรโดย รองศาสตราจารย์ ดร.สยาม  อรุณศรีมรกต และนางสาวฐิติธร บุญเรือง 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

  2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่ อบรม เรื ่อง การใช้
พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ ้มค่า  ว ิทยากรโดย นายพงค์พัฒน์   มั ่งคั ่ง กรรมการผู ้จ ัดการ  
บริษัท อินโนเวชั่น เทคโนโลยี จำกัด 

  3. ก๊าซเรือนกระจก ได้แก่ อบรม เรื่อง ก๊าซเรือนกระจก กับการดำเนินงานสำนักงาน
สีเขียว วิทยากรโดย ดร.พงษ์วิภา  หล่อสมบูรณ์ รองผู้อำนวยการองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
(องค์การมหาชน) 

  4. การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ได้แก่ อบรม เรื่อง การจัดซื้อสินค้า
และจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม วิทยากรโดย ดร.ฉัตรตรี  ภูรัต ผู้อำนวยการฝ่ายฉลากเขียว
แลฉลากสิ่งแวดล้อม สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย 

  5. การจัดการมลพิษและของเสีย ได้แก่ อบรม เรื่อง การจัดการมลพิษและของเสีย 
วิทยากรโดย คุณภัทรพล  ตุลารักษ์ สมาคมการจัดการของเสียแห่งประเทศไทย 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQyNjAy&method=inline


(2) คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ดำเนินการฝึกอบรมตามแผนการฝึกอบรมประจำปี 2567 ในข้อ (1) โดยแต่ละ
หลักสูตรมีผู้เข้าร่วมอบรมมากกว่าร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายในแต่ละหลักสูตรตาม (แบบฟอร์ม 2.1(2) 
ใบลงทะเบียนและประเมินผลบุคลากร) 
    (3) ในการฝึกอบรมแต่ละหลักสูตรของ คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการลงบันทึกการอบรมและประเมินผลการฝึกอบรม
ตาม (แบบฟอร์ม 2.1 (2) ใบลงทะเบียนและประเมินผลบุคลากร) 

 
         
 

(4) พร้อมทั้งลงบันทึกประวัติการอบรมรายบุคคลตาม (แบบฟอร์ม 2.1(3) ประวัติการ
อบรมรายบุคคล) 
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     คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้คำนึงถึงความเหมาะสมในการกำหนดผู้รับผิดชอบในการอบรมแต่ละหลักสตูร 
จึงได้มอบหมายให้คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา หมวดที่ 2 การสื่อสารและการสร้างจิตสำนึก เป็นผู้รับผิดชอบในการ 1) จัดทำแผนการ
ฝึกอบรมประจำปี 2) ดำเนินการฝึกอบรม 3) ประเมินผลการฝึกอบรม และ 4) จัดเก็บประวัติการฝึกอบรมใน
แต่ละครั้ง ซึ่งในการอบรมแต่ละหลักสูตรในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 
(Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้คัดสรรวิทยากรที ่ม ีความรู้ 
ความสามารถ และประสบการณ์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร จัดฝึกอบรมโดยมีหัวข้อในการจัดอบรม
และระยะเวลาในการจัดอบรม ดังนี้ 

ที ่ หลักสตูรอบรม วนัทีจ่ัดอบรม วทิยากร จำนวนผู้เขา้รว่ม 
1 ความสำคัญของ

สำนักงานสีเขียว 
วันที่ 7 พฤษภาคม 2567 
เวลา 13.00-16.30 น. 

รองศาสตราจารย์ ดร.สยาม 
อรุณศรีมรกต และนางสาว
ฐิติธร บุญเรือง คณะ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : 60 คน 
ร้อยละ : 78.94 

2 การใช้พลงังานและ
ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

วันที่ 3 พฤษภาคม 2567 
เวลา 13.00 - 16.30 น. 
 
 
วันที่ 9 กรกฎคาม 2567 
เวลา 10.00 – 11.00 น. 

นายพงค์พฒัน์ มัง่คั่ง  
กรรมการผู้จัดการ บริษัท
อินโนเวชั่นเทคโนโลยี จำกัด 
 
น.ส.เพชรประกายแก้ว ดวง
หฤทัยทิพย์ ผู้อำนวยการ
กองบริหารงาน
สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ 

เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : 57 คน 
ร้อยละ : 75.00 
 
เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : 80 คน 
ร้อยละ : 105.26 

3 ก๊าซเรือนกระจก วันที่ 9 กรกฎคาม 2567 
เวลา 11.00 – 12.00 น. 
 

น.ส.เพชรประกายแก้ว ดวง
หฤทัยทิพย์ ผู้อำนวยการ
กองบริหารงาน
สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ 

เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : 80 คน 
ร้อยละ : 105.26 

4 การจัดซื้อจัดจ้างที่เปน็
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
* หมายเหตุ จะมีการจัด
อบรมช่วงเดือน ก.ค. 67 

วันที่     กรกฎคาม 2567 
เวลา ............................ น. 
 

น.ส.เพชรประกายแก้ว ดวง
หฤทัยทิพย์ ผู้อำนวยการ
กองบริหารงาน
สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ 

เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : ......... คน 
ร้อยละ : .............. 

    2.1.2 กำหนดผู้รับผิดชอบด้านการอบรมแต่ละหลักสูตรมีความเหมาะสม 
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ที ่ หลักสตูรอบรม วนัทีจ่ัดอบรม วทิยากร จำนวนผู้เขา้รว่ม 
5 การจัดการมลพิษและ

ของเสีย 
วันที่ 18 มิถุนายน 2567 
เวลา 13.00-16.30 น. 
 
 
วันที่ 9 กรกฎคาม 2567 
เวลา 09.00 – 10.00 น. 
 

คุณภัทรพล ตุลารักษ ์
สมาคมการจัดการของเสีย
แห่งประเทศไทย 
 
น.ส.เพชรประกายแก้ว ดวง
หฤทัยทิพย์ ผู้อำนวยการ
กองบริหารงาน
สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ 

เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : .......... คน 
ร้อยละ : ............... 
 
เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : 79 คน 
ร้อยละ : 103.95 

6 กิจารรมการให้ความรู้
เรื่องกฎหมายและ
ทบทวนกฎหมายที่
เก่ียวข้องกับ 
สิ่งแวดล้อมในการ
ดำเนินงาน Green 
Office 

วันที่ 9 กรกฎคาม 2567 
เวลา 13.00 – 15.00 น. 
 

นางสาวชณันภสัร์  กีรติ
อำนวยศรี 
หัวหน้างานบริหารและ
ประสานงานบริการวิซาการ 
กองบริหารงานบริการ
วิชาการ 

เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : 78 คน 
ร้อยละ : 102.63 

7 การระบุประเด็นปัญหา
สิ่งแวดล้อม 

วันที่ 9 กรกฎคาม 2567 
เวลา 15.00 – 16.00 น. 
 

นางจิรนันท์  เสนานาญ 
รักษาการในตำแหน่ง
หัวหน้างานบริหารเงินทนุ
วิจัย กองบริหารงานวจิัย 

เป้าหมาย : 76 คน 
ผล : 79 คน 
ร้อยละ : 103.95 
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เกณฑ์ 2.2 การรณรงค์และประชาสัมพันธ์แก่พนักงาน 
    คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ได้กำหนดให้มีการสื่อสารเพื่อประชาสัมพันธ์เพื่อชี้แจงข่าวสาร แลกเปลี่ยนข้อมูลในแต่ละระดับ
ขององค์กร เพื ่อให้เกิดความเข้าใจที ่ตรงกัน รับรู ้ข่าวสารด้านการจัดการสิ ่งแวดล้อมที่ทันสมัย และทัน
เหตุการณ์ รวมไปถึงได้เปิดช่องทางเพ่ือรับเรื่องร้องเรียนหรือการเสนอแนะด้านสิ่งแวดล้อม 

                  2.2.1 การกำหนดผู้รับผิดชอบและแนวทางสื่อสารด้านสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกอาคาร 
2.2.1(1) กำหนดหัวข้อและความถี่การสื่อสาร ตามแผนการสื่อสารด้านสิ่งแวดล้อม

ประจำปี 2567 ตาม (แบบฟอร์ม 2.2(1) แผนการสื่อสารด้านสิ่งแวดล้อมประจำปี 2567) 
ดังนี้ 

แบบฟอร์ม 2.2(1) 

แผนการสือ่สารดา้นสิง่แวดลอ้มประจำปี 2567 

ที่ หัวขอ้การสือ่สาร วิธกีารสือ่สาร 
ความถีก่าร

สือ่สาร 

กลุ่มเป้าหมาย ผูร้ับผิด 
ชอบ ภายใน ภายนอก 

1 นโยบายสิ่งแวดล้อม  - เว็บไซต์ ทุกครั้งท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง 

/ / รัญรณา 
 

 - เฟสบุ๊ค 

   - บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

   - กลุ่มไลน์ 

   - หนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกส์ 

2 ปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีมีนัยสำคัญ
และการจัดการ 

 - เว็บไซต์ ทุกครั้งท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง 

/ / ปริญญา,  
จิรนันท์ 

  - ประชุม 

    

    

3 การปฏิบตัิตามกฎหมาย
(กฎหมายสิ่งแวดลอ้ม)  

 - เว็บไซต์ ทุกครั้งท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง 

/ / อัมภา, 
เกศรา 

 - ประชุม 

   

4 ความสะอาดและความเป็น
ระเบียบ (5ส) 

 - เว็บไซต์ ทุกครั้งท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง 

/ / รัญรณา 

 - เฟสบุ๊ค 

  - บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

   - กลุ่มไลน์ 

   - ประชุม 

 
 



แบบฟอร์ม 2.2(1) 

แผนการสือ่สารดา้นสิง่แวดลอ้มประจำปี 2567 

ที่ หัวขอ้การสือ่สาร วิธกีารสือ่สาร 
ความถีก่าร

สือ่สาร 

กลุ่มเป้าหมาย ผูร้ับผิด 
ชอบ ภายใน ภายนอก 

5 เป้าหมายและมาตรการ
พลังงาน-ทรัพยากร (ได้แก่ น้ำ 
ไฟฟ้า น้ำมันเชื้อเพลิง ก๊าซหุงต้ม 
กระดาษ และอื่นๆ) 

 - เว็บไซต์ ปีละ 1 ครั้ง / / เกศรา, 
ธนาพร, 
จุมพล 

 - เฟสบุ๊ค 

 - กลุ่มไลน์ 

  

6 เป้าหมายและมาตรการจัดการ
ของเสีย 

- เว็บไซต์ ปีละ 1 ครั้ง / / เกศรา, 

ธนาพร, 

พรสวรรค์ 
 

 - เฟสบุ๊ค 

 - กลุ่มไลน์ 

7 ผลการใช้ทรัพยากร พลังงาน 
และของเสีย 

 - เว็บไซต์ ทุกเดือน / / ปริญญา 

จุมพล 

พรสวรรค์ 
 - เฟสบุ๊ค 

 - บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

 - กลุ่มไลน์ 

 - ประชุม 

8 สินค้าและบริการท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

- เว็บไซต์ ทุกครั้งท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลง 

/ / ปริญญา 

ศิรินภา 

9 ก๊าซเรือนกระจกและเป้าหมาย  - เว็บไซต์ ทุกเดือน / / ปริญญา 

อนุพันธุ์ 

   - เฟสบุ๊ค     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2.1 (2) กำหนดช่องทางการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพกับหัวข้อการสอสารและองค์กร
คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ได้กำหนดช่องทางการสื่อสาร จำนวน 7 ช่องทาง ดังนี้ 

1) Web Site สำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

2) Page Facebook Green Office อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

3) Line group Green Office@อาคารพระเทพฯ  
4) YouTube สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้  
5) การประชุม เพื่อสื่อสารให้บุคลากรรับทราบในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งรูปแบบ 

Onsite และ Online 6 
6) หนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกส์ (ERP system)  
7) บอร์ดประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน  
8) โปสเตอร์ สติ๊กเกอร์ รณรงค์ประชาสัมพันธ์ตามสถานที่ต่าง ๆ ภายในอาคารฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php
https://www.facebook.com/GofficePhraThepbuilding?locale=az_AZ
https://www.facebook.com/GofficePhraThepbuilding?locale=az_AZ
https://www.youtube.com/@raemju
https://passport.mju.ac.th/?W=9c04eaddb9e248a095b9050cb929d914


1) Web Site สำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

ในปี 2567 คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดทำเว็บไซต์เพ่ืออำนวยความสะดวกกับผู้มาใช้บริการติดต่อประสานงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ  เว็บไซต์ https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php 

https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php


2) Page Facebook Green Office อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ   
คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ได้เริ่มสร้างเพจ Green Office อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ มาตั้งแต่
วันที่ 6 กันยายน 2565 เพื่อเป็นช่องทางในการสื่อสาร ประขาสัมพันธ์ ชี้แจงข่าวสาร แลกเปลี่ยนข้อมูลต่าง ๆ 
ในด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งได้มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรม ให้ความรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมมาโดยตลอด เช่น เชิญชวน
ร่วมกิจกรรม Big cleaning day 5 มิถุนายน 2024 สัมมนาต่างๆ การแนะนำหนังสือและหนังสืออิเล็กทรอนิกส์
ด้านสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

 

 

 
 

ภาพ  Facebook  

https://www.facebook.com/GofficePhraThepbuilding?locale=az_AZ&paipv=0&eav=AfZRmTvR

GYYuK5uh-vf2IJvkg9T02_OsXJgy9hC9zm8uuKwpiPkvUUyplpJQum6E5xA&_rdr 

 
 
 
 

https://www.facebook.com/GofficePhraThepbuilding?locale=az_AZ&paipv=0&eav=AfZRmTvRGYYuK5uh-vf2IJvkg9T02_OsXJgy9hC9zm8uuKwpiPkvUUyplpJQum6E5xA&_rdr


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ภาพ  กิจกรรมที่ประชาสัมพันธ์บน Facebook 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ  กิจกรรมที่ประชาสัมพันธ์บน Facebook 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ  กิจกรรมที่ประชาสัมพันธ์บน Facebook 



           3) Line group Green Office@อาคารพระเทพฯ 
เพื ่อแจ้งข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ เชิญชวน ขอความร่วมในการทำกิจกรรมต่าง  ๆ 

เช่น การแจ้งข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน การเชิญเข้าร่วมฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุม 
เป็นต้น 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

ภาพ  การแจ้งข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ เชิญชวนผ่าน Line group Green Office@อาคารพระเทพฯ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ  การแจ้งข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ เชิญชวนผ่าน Line group Green Office@อาคารพระเทพฯ 



             4) YouTube สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 

 

 
 
 ภาพ  การแจ้งสื่อ แชร์แบ่งปันหัวข้อการอบรมผ่าน YouTube 

https://www.youtube.com/@raemju


   5) การประชุม เพื่อสื่อสารให้บุคลากรรับทราบในเรื่องต่าง ๆ ร่วมกัน พร้อมทั้งร่วม
แลกเปลี่ยนข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในรูปแบบ Onsite และ Online  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ภาพ  การประชุมชีแ้จงตา่ง ๆ  



             6) หนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกส์ (ERP system) 

 
 
 
 

ภาพ  การเวียนนโยบาย ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ การเชิญประชุม  

https://passport.mju.ac.th/?W=9c04eaddb9e248a095b9050cb929d914
https://erp.mju.ac.th/documentDetail.aspx?keyDefault=&keyOption=ODc2MjE4-MjY0NjAyNDY=-0&goID=74
https://erp.mju.ac.th/documentDetail.aspx?keyDefault=&keyOption=ODc2MjE4-MjY0NjAyNDY=-0&goID=74


 
                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ  การเวียนนโยบาย ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ การเชิญประชุม  

https://erp.mju.ac.th/documentDetail.aspx?keyDefault=&keyOption=ODY1MDE1-MjYwODk3NzA=-0&goID=74
https://erp.mju.ac.th/documentDetail.aspx?keyDefault=&keyOption=ODY1MDE1-MjYwODk3NzA=-0&goID=74


    7) บอร์ดประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพ บอร์ดประชาสัมพันธ์บริเวณชั้น 3 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ บอร์ดประชาสัมพันธ์บริเวณทางเข้าอาคาร ชั้น 1 
 
 



   8) โปสเตอร์ สติ๊กเกอร์ รณรงค์ประชาสัมพันธ์ตามสถานที่ต่าง ๆ ภายในอาคารฯ 
เป็นการจัดทำสื่อให้ความรู้ ความสำคัญ เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมในด้านต่าง ๆ เช่น การคัดแยก
ขยะ การประหยัดพลังงาน นโยบาย/แนวโน้มด้านสิ่งแวดล้อม เป็นต้น  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพ การประชาสัมพันธ์โปสเตอร์หน้าเว็บไซด์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ การประชาสัมพันธ์สติ๊กเกอร์บริเวณอาคาร 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
        ภาพ การประชาสัมพันธ์แยกขยะห้องอาหาร ชั้น 1        ภาพ การประชาสัมพันธ์แยกขยะหน้าห้องน้ำชั้น 3  
 

https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php


 

       

                

 

 

 

 

 

 

 

                

 

  

 
 

                          

 

 

 

 

 
 
 

ภาพ บอร์ดประชาสัมพนัธ์บริเวณทางเขา้อาคาร 
ชั้น 1 

 

ภาพ สติกเกอร์รณรงค์ประหยัดพลังงาน 

ภาพ สติกเกอร์รณรงค์ประหยัดน้ำ ภาพ จุดแยกทิง้ขยะบริเวณชั้น 2 



2.2.1 (3) กำหนดกลุ่มเป้าหมายรับเรื่องสื่อสาร ตามแผนการสื่อสารด้านสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2567 
กลุ่มเป้าหมายในการสื่อสารภายใน ได้แก่ บุคลากรภายในอาคารฯ ภายนอก ได้แก่ นักศึกษา แม่บ้าน 

และผู้ใช้บริการบุคคลทั่วไป (มอบหมายงานและกำหนดกลุ่มเป้าหมาย) 
 

2.2.1 (4) กำหนดผู้รับผิดชอบในการสื่อสาร 
 คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา มีการกำหนดคณะกรรมการ หมวดที่ 2 การสื ่อสารและสร้างจิตสำนึก จำนวน 9 คน เป็น
ผู้รับผิดชอบในเรื่องของการสื่อสารอย่างเหมาะสม โดยมีคำสั่งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ที่ 238/2567 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ลงวันที่ 31 มกราคม 2567 เพ่ือมอบหมายหน้าที่ในการดำเนินการสื่อสารและการสร้างจิตสำนึก
ให้กับบุคลากรและผู้ใช้บริการ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQwNDM4&method=inline
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/aboutproject/board
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/aboutproject/board
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/aboutproject/board


                  2.2.2 มีการรณรงค์สื่อสารและให้ความรู้ตามที่กำหนดในข้อ 2.2.1 
      คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดทำแผนการสื่อสารด้านสิ่งแวดล้อมประจำปีในการดำเนินงานสื่อสารด้าน
สิ่งแวดล้อม เพื่อการประชาสัมพันธ์ ชี ้แจงข่าวสาร แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารในแต่ละระดับของ
สำนักงาน และสื่อสารไปยังบุคคลที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก ที่ก่อให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
รับรู้ข่าวสารด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ทันสมัย และทันสถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลง รวมไปถึง
การสร้างความร่วมมือในการจัดการสิ่งแวดล้อมในสำนักงาน ตามหัวข้อความรู้ที่กำหนดในข้อ 2.2.1 

  1) นโยบายสิ่งแวดล้อม 
  คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ประกาศนโยบายสิ่งแวดล้อมปี 2567 ให้บุคลากรทั้งภายในและ
ภายนอกทราบ ผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ ได้แก่ เว็บไซต์ เฟสบุ๊ค บอร์ดประชาสัมพันธ์กลุ่มไลน์ 
หนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกส์ และการประชุม รณรงค์ปลุกจิตสำนึกการอนุรักษ์พลังงาน 
 
  2) ปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยสำคัญและการจัดการ 
  คณะกรรมการดำเนินงานหมวดที่ 1 ได้วิเคราะห์ปัญหาสิ่งแวดล้อม เมื่อวันที่ 9 
มกราคม 2567 และได้สื ่อสารปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยสำคัญและการจัดการให้แก่บุคลากรในที่
ประชุมคณะกรรมการ โดยในปี2567 ปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านทรัพยากร มีระดับนัยสำคัญในระดับ 
Medium และ Low ไม่ปรากฏปัญหาในระดับ High ดังนั้น จึงได้ทำการปรับปรุงเพียงมาตรการ
เท่านั้น  ส่วนผลการประเมินปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ มีระดับนัยสำคัญในระดับ Medium และ
ส่วนมากมีระดับ Low ไม่ปรากฏปัญหาในระดับ High ดังนั้น จึงได้ทำการปรับปรุงเพียงมาตรการ
เช่นกัน 

 
     3) การปฏิบัติตามกฎหมาย 

คณะกรรมการดำเนินงานหมวดที่ 1 ได้จัดทำและทบทวนการปฏิบัติตามกฎหมาย
สิ่งแวดล้อมในเดือนมกราคม 2566 รวมถึงได้สื่อสารให้บุคลากรทราบถึงกฎหมายผ่านทาง
เว็บไซต์ และประชุม 

 
  4) ความสะอาดและความเป็นระเบียบ (5ส) 

  คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้กำหนดให้มีการดำเนินงานกิจกรรม 5ส เพ่ือความเป็น
ระเบียบ เรียบร้อยและความสะอาดของสำนักงาน ผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ เช่น และ 
Page Facebook Green Office อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
Line group Green Office@อาคารพระเทพฯ 

 
 
 

https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/aboutproject/policy
https://youtu.be/VxSX2EeFUeg?si=IQzK0Yk-hUl51vnD
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/aboutproject/environmental-issues
https://drive.google.com/file/d/1zAsUcnWOsVXhaywuyDucZbwjs9k92MIx/view
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/project2/55-5s
https://www.facebook.com/raemju.fanpage/posts/pfbid02Lk7fYFj7AtjXbLVZGYcHbNC63ysuEMaiCtukhTxNb1kgCEafDUojQnREtWVepcoRl?rdid=SvIfwfMpyJESvVeY


  5) เป้าหมายและมาตรการพลังงาน-ทรัพยากร (ได้แก่ น้ำ ไฟฟ้า น้ำมันเชื้อเพลิง 
ก๊าซหุงต้ม กระดาษ และอ่ืนๆ) 

   คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้สื่อสารเป้าหมายสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2567 ได้แก่ 
การลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า น้ำ น้ำมันเชื้อเพลิง กระดาษ รวมถึงก๊าซเรือนกระจก ให้แก่
บุคลากร ผ่านทางช่องทางการสื่อสาร ได้แก่ Web Site สำนักงานสีเขียว (Green Office) 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ Page Facebook 
Green Office อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ Line 
group Green Office@ อาคารพระเทพฯ   

 
     6) เป้าหมายและมาตรการจัดการของเสีย 

     คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการสื่อสารเป้าหมาย และมาตรการจัดการของเสีย ให้
บุคลากรได้รับทราบ เพื่อร่วมกันจัดการทรัพยากร พลังงน และของเสียให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกันและเหมาะสมตามแผนการดำเนินงานด้านสำนักงานสีเขียวที่ตั้งไว้ ตลอดจนสร้าง
ความตระหนักเรื่องการใช้ทรัพยากรและเน้นการอนุรักษ์พลังงานให้มากยิ่งขึ้น โดยได้สื่อสาร
ผ่านช่องทาง Web Site สำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ Page Facebook Green Office อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ Line group Green Office@ อาคาร
พระเทพฯ 
 

         7) ผลการใช้ทรัพยากร พลังงาน และของเสีย 
       คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้สื่อสารผลการใช้ทรัพยากร พลังงาน และของเสีย ผ่าน
ทางช่องการสื่อสาร ได้แก่ Web Site สำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 

        8) สินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
        คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการประชาสัมพันธ์ เชิญชวน และขอความร่วมมือ ไปยัง
บุคลากรในการจัดซื้อสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่านเฟสบุ๊ค และมีการจัด
สัมมนา เรื ่อง การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม วิทยากรโดย 
ดร.ฉัตรตรี  ภูรัต ผู้อำนวยการฝ่ายฉลากเขียวแลฉลากสิ่งแวดล้อม สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย 
เพื่อให้บุคลากรได้ตระหนักถึง การใช้ทรัพยากรและเลือกใช้สถานที่บริการที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม ดังนี้  

https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/2021-03-04-09-22-13/content3
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/2021-03-04-09-22-13/content3
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/2021-03-04-09-22-13/12-group4
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/2021-03-04-09-22-13/energyresource
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/content1/46-purchasing


1. Web Site สำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้  
2. Page Facebook Green Office อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

        3. Line group Green Office@ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
        4. ไดร้วบรวม Web Site เกี่ยวกับสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

เพื่อให้บุคลากร และผู้ใช้บริการสามารถเข้าไปสืบค้นหาสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับ    
สิ่งแวดล้อม 
 

          (9) ก๊าซเรือนกระจก 
       คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ดำเนินการสื่อสารด้านสถิติการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
โดยมีการคำนวนปริมาณก๊าซเรือนกระจกเป็นประจำทุกเดือน เพื่อให้บุคลากรได้ตระหนักถึง
ปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ถูกปล่อยออกมาจากการดำเนินงานปฏิบัติงานในแต่ละวัน และ
เชิญชวนให้บุคลากรรซื ้อคาร์บอนฟุตปริ ้นท์เป็นประจำทุกปี  ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น 
เว ็บไซด์ Page Facebook Green Office อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  Line group Green Office@อาคารพระเทพฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://researchex.mju.ac.th/goffice
https://www.facebook.com/GofficePhraThepbuilding
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxOTQ0&method=inline
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php
https://maejo365-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/prinya_mju_ac_th/ET0tVq3bWSRPpXHPDORsi7gBDN-8iA7S5-vaWJmaryIwiQ?rtime=j2A6ny6g3Eg


                  2.2.3 ร้อยละความเข้าใจนโยบายสิ่งแวดล้อมและการดำเนินนสำนักงานสีเขียว 
(สุ่มอย่างน้อย 4 คน) โดยจะต้องสอบถามบุคลากรแต่ละคนอย่างน้อยตาม ข้อ 2.2.1(1) 
  คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ได้จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ ในข้อ 2.2.1 เพื่อใช้ในการเผยแพร่ให้แก่บุคลากรของอาคารฯ ในแต่
ละหมวดให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายสิ่งแวดล้อมและการดำเนินงานสำนักงานสีเขียวของอาคารเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

     

      
 

 

 

 

 
 

ภาพ  5 วธิีประหยัดพลังงานง่าย ๆ ในที่ทำงาน 

ภาพ  รณรงค์ปลุกจิตสำนึกการอนุรักษ์พลังงาน 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ2NDU1&method=inline
https://www.youtube.com/watch?v=2ilN9bHf0JQ
https://www.youtube.com/watch?v=VxSX2EeFUeg


 

 
   
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กปน. แชร์วิธีประหยัดน้ำในชีวิตประจำวัน 

เจาะอันตรายควันบุหรี่ที่คุณยังไม่รู้ 

https://www.youtube.com/watch?v=4AveGQqwtnQ
https://www.youtube.com/watch?v=_85hyKJVPrU


 

                  2.2.4 มีช่องทางรับข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น ด้านสิ่งแวดล้อมและนำมาปรับปรุงแก้ไข  
      2.2.4 (1) คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิม 

พระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีช่องทางการรับข้อเสนอแนะเพื่อให้บุคลากรและผู้ใช้บริการ
ได้เสนอความคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อมของสำนักงานสีเขียว เพื่อนำข้อเสนอแนะที่ได้รับมาปรับปรุง
แก้ไข ทั ้งนี ้ เพื ่ออำนวยความสะดวกให้เข้าถึงได้ง่ายแก่ผู ้มาใช้บริการจึงได้กำหนดช่องทางรับ
ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม มีจำนวน 3 ช่อง ดังนี้ 

1) ส่งข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม ทางอีเมลถึงประธานกรรมการหมวด 2 การ
สื่อสารและสร้างจิตสำนึก อีเมล : raemju@gmail.com  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:raemju@gmail.com


2) QR code รับความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม ผู ้ใช้สามารถสแกน QR code เพื ่อนำเสนอ

ข้อคิดเห็น ร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อมภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา โดย
การสแกน QR code  

 
 
 
 

3) รับข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อมทางโทรศัพท์ 0 5387 3400 ผู้รับเรื่อง 
: นายปริญญา เพียรอุตส่าห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Flowchart แสดงขั้นตอนการรับข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjE4OTkw&method=inline


2.2.4 (2) มีผู้รับผิดชอบในการรับข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียน 

 

ลำดับ 
ชอ่งทางรบัขอ้เสนอแนะ ผูร้บัผดิชอบ ความถี ่

1 อีเมล นายปริญญา  เพียรอุตส่าห์ ทุกวัน 

2 
แบบฟอร์มเสนอข้อคิดเห็นทางออนไลน์ผ่าน 

QR code 

นายปริญญา  เพียรอุตส่าห์ ทุกวัน 

3 โทรศัพท์ หมายเลข 053873400 นายปริญญา  เพียรอุตส่าห์ ทุกวัน 

 
ตาราง ผู้รับผิดชอบช่องทางรับข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2.4 (3) มีการแสดงข้อเสนอแนะด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการตาม แผนภาพ
ระบบและกลไกการปรับปรุงแก้ไขแบบฟอร์ม 2.2(2) ใบรับข้อเสนอแนะด้นสิ่งแวดล้อม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjE4OTkw&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjE4OTkw&method=inline
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnkB7QYrHFMiTbe0wgeori2ATI1GqjFOZx7ImJ5o7yHZ2KXQ/viewform


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2.4 (4) มีการรายงานข้อเสนอแนะและการจัดการแก่ผู้บริหาร (บรรยายให้
เหมาะสม) 
         รายงานการประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร วาระท่ี 4 การติดตามผลการดำเนินงานด้าน
สิ่งแวดล้อม การสื่อสารและข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อม การปฏิบัติตาม กฎหมาย รวมถึง
แนวทางการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนา 
         รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำอาคารฯ มีวาระสืบเนื่องเพื่อติดตามการ
จัดการข้อเสนอแนะด้านสิ่งแวดล้อม  

 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
การประเมินสานักงานสเีขียว (Green Office) 

 
 หมวด 3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน      
3.1 การใช้น้ำ 
3.1.1 มาตรการหรือแนวทางใช้น้ำมีความเหมาะสมกับสำนักงาน 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการดำเนินการเกี ่ยวกับการใช้น้ำเพื ่อให้

สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานของกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นการอนุรักษ์และการใช้ทรัพยากร

และพลังงานให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด  

เป้าหมาย : ลดการใช้น้ำ 5 % 

(1) การสร้างความตระหนักในการใช้น้ำ 
ติดสต๊ิกเกอร์รณรงค์ และสร้างความตระหนักในการใช้น้ำ ให้พนักงานภายในอาคารเฉลิมพระ

เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดามีส่วนร่วมในการประหยัดน้ำ ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

มีการประชาสัมพันธ์ติดสต๊ิกเกอร์ภายในห้องน้ำ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

มีการประชาสัมพันธ์ด้านหน้าอาคาร 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(2) การกำหนดเวลาการใช้น้ำ เช่น เวลารดน้ำต้นไม้ เป็นต้น 
มีการกำหนดเวลาการใช้น้ำในการรดน้ำต้นไม้ บริเวณอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ 

พระเทพรัตนราชสุดา เวลาช่วงเช้าในเวลา 08.00 น. - 09.00 น. โดยมอบหมายให้นายนิวัช ออนศรี เจ้าหน้าที่

ปฏิบัติการเกษตร เป็นผู้รับผิดชอบ 



 

รดน้ำตามเวลาที่กำหนด และเก็บสายยางสำหรับรดน้ำให้เรยีบร้อย 

 

รดน้ำตามเวลาที่กำหนด 8.00-9.00 น. 

 

 

และมีการติดตั้งอุปกรณ์กำหนดเวลาการใช้น้ำผ่านแอพพลิเคชั่นในการรดน้ำต้นไม้บริเวณอาคารเฉลิมพระ

เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ช่วงเช้า 8.00 น. และช่วงบ่าย 14.00 น. เปิดช่วงละ 1 ครั้ง ๆ ละ 5 นาที 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รดน้ำแปลงผักผ่านแอพพลิเคช่ัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กำหนดช่วงเวลาในการรดน้ำผ่านแอพพลิเคช่ัน 

(3) การกำหนดรูปแบบการนำน้ำกลับมาใช้ใหม่ 
มีการนำน้ำทิ้งจากเครื่องปรับอากาศและเครื่องดูดความชื้น          ภายในอาคารเฉลิมพระ

เทรัตนราชสุดา โดยมอบหมายให้นางอ่อน ลงทุน  แม่บ้านประจำอาคาร  เป็นผู ้รับผิดชอบนำน้ำมาใช้ 

รดน้ำต้นไม้บริเวณอาคารฯ ในช่วงเวลา 16.00 น.  เพ่ือลดปริมาณการใช้น้ำประปาของมหาวิทยาลัย  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

น้ำที่ได้จากเคร่ืองปรับอากาศและเครื่องกรองอากาศ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             นำน้ำที่ได้จากน้ำทิ้งเคร่ืองปรับอากาศและเคร่ืองกรองอากาศมารดน้ำต้นไม้ 

ตารางบันทึกปริมาณน้ำทิ้งเคร่ืองปรับอากาศและเคร่ืองดูดความช้ืน 



 
ปริมาณน้ำทิ้งจากเครื่องปรับอากาศ 

 

 

 

 

 

 

 



(4) การเปลี่ยนอุปกรณ์ประหยัดน้ำ 
 มีการติดตั้งอุปกรณ์ประหยัดน้ำ โดยใช้ระบบเซ็นเซอร์ (เปิด-ปิด) น้ำอัตโนมัติ บริเวณอ่าง 

ล้างมือ และโถปัสสาวะ ภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

 

เปลี่ยนอุปกรณ์ประหยัดน้ำภายในห้องน้ำส่วนกลาง ทั้ง 3 ช้ัน  

ชั้น ประเภท จำนวน (จุด) จำนวนติดตัง้ สำเร็จ (%) 

1 
ก๊อกน้ำ 16 16 100 
โถปัสสาวะ 8 8 100 

2 
ก๊อกน้ำ 16 16 100 
โถปัสสาวะ 8 3 37.5 

3 
ก๊อกน้ำ 16 16 100 
โถปัสสาวะ 8 8 100 

 

ทางอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  มีแผนจะติดตั้งอุปกรณ์ประหยัดน้ำเพิ่ม เพื่อรองรับ 

ผู้มาใช้บริการของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ในปีงบประมาณ 2568 - 2570 



 

เปลี่ยนเป็นก๊อกน้ำ โดยใช้ระบบเซ็นเซอร์ (เปิด-ปิด) น้ำอัตโนมัติ (ประหยัดน้ำ) 



เปลี่ยนเป็นโถปัสสาวะ โดยใช้ระบบเซ็นเซอร์ (เปิด-ปิด) น้ำอัตโนมัติ (ประหยัดน้ำ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3.1.2 มีการจัดทำข้อมูลการใช้น้ำต่อหน่วยเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
(1) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้น้ำแต่ละเดือน 

 

 
 

 
 

 

สรุปผลการใช้น้ำ     ปริมาณการใช้น้ำสะสมตั้งแต่ เดือนมกราคม ถึง เดือนพฤษภาคม ปี 2567 เท่ากับ 

2,126.90 หน่วย  ลดลงจากปี 2566 ในช่วงเวลาเดียวกัน เท่ากับ 2,553 หน่วย  คิดเป็น 

-16.69% 



 

 

 

 

(2) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้น้ำต่อหน่วย 

 
 

 
 

 

สรุปผลการใช้น้ำต่อหน่วย ปริมาณน้ำต่อคน สะสมตั้งแต่เดือน มกราคม ถึง เดือน พฤษภาคม ปี 2567
เท่ากับ 22.63 หน่วย/คน ลดลงจาก ปี 2566ในช่วงเวลาเดียวกัน เท่ากับ 
27.16 หน่วย/คน คิดเป็น -16.68% 



 
 
 
 
 
 
 

(3) มีการรายงานผลสรุปประจำเดือนเกี่ยวกับการใช้น้ำ สรุปสาเหตุที่นำไปสู่การบรรลุ เพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  

 

 
 

 
 



 
 
 
3.1.3 ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดน้ำในพื้นที่ทำงาน (ประเมินจากพฤติกรรมของบุคลากร
ในพื้นที่) 
 
 
3.2 การใช้พลังงาน 
3.2.1 มาตรการหรือแนวทางใช้ไฟฟ้ามีความเหมาะสมกับสำนักงาน 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการดำเนินการเกี่ยวกับการใช้พลังงานเพื่อให้
สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานของกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมเพื่อเป็นการอนุรักษ์และการใช้ทรัพยากร
และพลังงานให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 
เป้าหมาย : ลดการใช้พลังงาน (ไฟฟ้า) 1 % 

(1) การสร้างความตระหนักในการใช้ไฟฟ้า 
มีการรณรงค์สร้างความตระหนักในการใช้ไฟฟ้า ให้พนักงานมีส่วนร่วมในการประหยัดไฟฟ้า 

ในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา โดยการติดสติ๊กเกอร์รณรงค์ปิดไฟเมื่อไม่ได้ใช้งาน
บริเวณตามสวิทซ์ไฟของอาคาร 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปแสดงตำแหน่งการเปิด-ปิดหลอดไฟและการประหยัดพลังงาน 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปแสดงปรับอุณหภูมิ 25 องศาของเคร่ืองปรับอากาศ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

การประหยัดพลังงานไฟฟ้าหลังไม่มีการใช้งาน 



 



 

มาตรการการควบคุมการใช้ไฟฟ้า 
 
 
 

 



(2) การกำหนดเวลาการใช้ไฟฟ้า เช่น เวลาการเปิด - ปิด เป็นต้น 
มีกำหนดเวลาการใช้พลังงานไฟฟ้าเมื่อไม่มีการใช้งาน  พักเที่ยง  และการติดตั้งอุปกรณ์ 

ระบบเซนเซอร์ตรวจจับความเคลื่อนไหว สำหรับเปิด-ปิดไฟในห้องน้ำ ภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา 

 

 
การประหยัดพลังงานไฟฟ้าหลังไม่มีการใช้งาน 

 

 
ติดต้ังเซ็นเซอร์เพ่ือเปิด-ปิดหลอดไฟภายในห้องน้ำชาย และหญิง 

 



 
(3) การใช้พลังงานทดแทน 

มีการติดตั้งอุปกรณ์พลังงานทดแทน อาทิ  หลอดไฟโซล่าเซลล์พลังงานแสงอาทิตย์ บริเวณ
หน้าอาคาร จำนวน 2 หลอด   และบริเวณโรงจอดรถ จำนวน 2 หลอด 

 

  
ติดต้ังโคมไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 2 หลอดที่โรงจอดรถยนต์หน้าอาคาร 

 

 
ติดต้ังแผงโซล่าร์เซลที่โรงจอดรถยนต์หน้าอาคาร 



 
 

 
ติดต้ังโคมไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 2 หลอดที่หน้าอาคาร 

 
 
 

 
แผงโซล่าร์เซลรับพลังงานแสงอาทิตย์ที่หน้าอาคาร 

 
 



 
 
 

(4) การเปลี่ยนอุปกรณ์ประหยัดไฟฟ้า 
มีการเปลี่ยนหลอดไฟฟ้าเป็นหลอด LED (T8)  หลอดประหยัดพลังงานภายในอาคารเฉลิม 

พระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา จำนวน 150 หลอด และมีแผนที่จะเปลี่ยนเป็นหลอด LED (T8)  ทั้ง
อาคารในปีงบประมาณ 2568-70 ซึ่งของเดิมภายในอาคารเป็นหลอด LED (T5)  

 

 
เปลี่ยนหลอดไฟภายในอาคารเป็นหลอด LED (T8)  

 



 
เปลี่ยนหลอดไฟเป็นหลอด LED (T8) ภายในลิฟท์อาคาร  

3.2.2 มีการจัดทำข้อมูลการใช้ไฟฟ้าต่อหน่วยเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
(1) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้าแต่ละเดือน 

 

 
 



 
 

สรุปผลการใช้ไฟฟ้า    ปริมาณไฟฟ้าสะสมต้ังแต่เดือน มกราคม ถึง พฤษภาคม ปี 2567 เท่ากับ 149,429.60 

kwh ลดลงจาก ปี 2566 ในช่วงเวลาเดียวกัน เท่ากับ 167,646.94 kwh  คิดเป็น  

-10.86 % 

 

 

 

 

 

(2) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้าต่อหน่วย 
 

 



 

 
 

สรุปผลการใช้ไฟฟ้าต่อคน     ปริมาณไฟฟ้าต่อคนสะสมตั้งแต่เดือน มกราคม ถึง พฤษภาคม ปี 2567 เท่ากับ 

1,589.68 kwh/คน ลดลงจาก ปี 2566 ในช่วงเวลาเดียวกัน เท่ากับ 1,783.48 

kwh/คน  คิดเป็น -10.86 % 

 

 

 

 

 

(3) มีการรายงานผลสรุปประจำเดือนเก่ียวกับการใช้ไฟฟ้า สรุปสาเหตุที่นำไปสู่การบรรลุ เพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
 

 



 

 
 

3.2.3 ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดไฟฟ้าในพื้นที่ทำงาน 
 
3.2.4 มาตรการหรือแนวทางการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงในการเดินทางที่เหมาะสมกับสำนักงาน 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการกำหนดมาตรการและแนวทาง 

ในการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง สำหรับพาหนะประจำหน่วยงานต่างๆ ภายในอาคารฯ ให้มีการใช้งานให้เหมาะสม 

โดยมีประกาศจากคณะกรรมการ เรื่องมาตรการการประหยัดพลังงานและทรัพยากร 

เป้าหมายลดการใช้พลังงาน (เช้ือเพลิง) 1 % 

 

 



 
ติดป้ายรณรงค์ทางเดียวกันไปด้วยกัน 

 



มีการรณรงค์ในการวางแผนเดินทางโดยใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

 

 

 



 

 
มาตรการประหยัดน้ำมันเช้ือเพลิง 

 

 

 



 

(1) การสื่อสารผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
มีการสื่อสารผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เช่น การส่งหนังสือราชการที่แจ้งเวียนหน่วยงานต่างๆ 

ภายในมหาวิทยาลัยและการจัดส่งเอกสารต่าง ระหว่างหน่วยงานในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบ ERP ของ

มหาวิทยาลัยและแอพพลิเคช่ันไลน์ ในกลุ่มงานภายใน 

 
การสื่อสารผ่านระบบ ERP ของมหาวิทยาลัย 

 

 

 
การสื่อสารผ่านแอพพลิเคช่ันไลน์ 



 
 

การสื่อสารผ่านระบบ EMAIL ของมหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

(2) การวางแผนการเดินทาง 
มีการวางแผนการเดินทางทุกครั้งหลังจากมีการขอใช้พาหนะประจำหน่วยงาน อาคารเฉลิม

พระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา จะมีการจดบันทึกในตารางการใช้รถแต่ละคันของแต่ละหน่วยงาน และ

รายงานให้ทราบทุกๆ สิ้นเดือน และในการขอใช้รถเดินทางไปประชุมหรือประสานงานระหว่างหน่วยงาน

ภายนอก  ถ้าเป็นเส้นทางเดียวกันจะเดินทางไปด้วย 

 

มีการรณรงค์ในการวางแผนเดินทางโดยใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 วางแผนการเดินทางในการใช่รถส่วนกลาง 

 

 



ทางเดียวกันไปด้วยกัน 

 

ตารางบันทึกการใช้งานรถยนต์ของหน่วยงาน 
 

 
 

 

 
 



 
 

 
 

 
 

 



(3) การซ่อมบำรุงดูแลยานพาหนะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

มีการนำรถทุกคันเข้าตรวจเช็คสภาพที่ศูนย์บริการอยู่อย่างสม่ำเสมอ 

 

  

 

 

 



 

 

 

 
 



 

 

 

(4) การใช้จักรยานหรือขนส่งสาธารณะมาทำงาน 
มีการรณรงค์การใช้จักรยานและรถขนส่งสาธารณะของทางมหาวิทยาลัยในการเดินทาง

ติดต่อราชการภายในมหาวิทยาลัย และมีส่งเสริมให้บุคลากรที่พักในมหาวิทยาลัยใช้จักรยานในการเดินทาง 

มาทำงาน 

 

 
ใช้จักรยานในการเดินเอกสารภายในมหาวิทยาลัย 

 



 
การใช้จักรยานในการเดินเอกสารภายในมหาวิทยาลัย 

3.2.5 มีการจัดทำข้อมูลการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงต่อหน่วยเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ดำเนินการจัดทำปริมาณการใช้น้ำมัน

เชื้อเพลิง และทำการบันทึกการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงแต่ละเดือน  และข้อมูลการใช้ปริมาณการใช้น้ำมันต่อหน่วย  

เพ่ือน้ำมาเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กำหนด 

เป้าหมายลดการใช้พลังงาน (เช้ือเพลิง) 1 % 

3.2.5 (1) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงในแต่ละเดือน 



 
 

 
 

 
สรุปผลการใช้น้ำมัน    ปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงสะสมตั้งแต่เดือน มกราคม ถึง พฤษภาคม ปี 2567 เท่ากับ 

366.06  ลิตร ลดลงจาก ปี 2566 ในช่วงเวลาเดียวกัน เท่ากับ 450.37 ลิตร  คิดเป็น -

40.92 % 

 

3.2.5 (2) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงต่อหน่วย 



 
 

 
 
สรุปผลการใช้น้ำมัน    ปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงสะสมตั้งแต่เดือน มกราคม ถึง พฤษภาคม ปี 2567 เท่ากับ 

366.06  ลิตร ลดลงจาก ปี 2566 ในช่วงเวลาเดียวกัน เท่ากับ 450.37 ลิตร  คิดเป็น -

40.92 % 

 
 
 
 
 
 



3.2.5 (3) มีการรายงานผลสรุปประจำเดือนเกี่ยวกับการใช้น้ำ สรุปสาเหตุที่นำไปสู่การบรรลุ เพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
3.3.1 มาตรการหรือแนวทางการใช้กระดาษที่เหมาะสมกับสำนักงาน 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการดำเนินการเกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรอื่นๆ 

อาทิ กระดาษ เพื่อให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานของกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมเพื่อเป็นการอนุรักษ์

และการใช้ทรัพยากรและพลังงานให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 

เป้าหมาย : ลดการใช้ทรัพยากร (กระดาษ) 1 % 

(1) การสร้างความตระหนักในการใช้กระดาษ 
มีการรณรงค์สร้างความตระหนักให้พนักงานมีส่วนร่วมในการประหยัดการใช้กระดาษ  

ในสำนักงาน โดยมีประกาศจากคณะกรรมการ เรื่องมาตรการการประหยัดพลังงานและทรัพยากร 

 



 
มีการรณรงค์สร้างความตระหนักการใช้กระดาษ ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์ในอาคาร 



 

 
มาตรการประหยัดกระดาษ 

 

 

 

 



 

(2) การกำหนดรูปแบบการใช้กระดาษ 
มีการกำหนดรูปแบบการใช้กระดาษและนำกลับมาใช้ใหม่ โดยแยกกระดาษที่มีการใช้แล้ว

หน้าเดียวและ 2 หน้า ให้ชัดเจน 

 

 
กำหนดรูปแบบการใช้กระดาษ 1 หน้า 2 หน้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษ Reuse แต่ละเดือน 

 

 

 
 

เก็บข้อมูลกระดาษ 1 หน้า 



 

 

 

 

(3) การใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
มีการใช้สื ่ออิเล็กทรอนิกส์ เพื ่อลดการใช้กระดาษและพลังงาน ในการประชุมโดยใช้ 

Microsoft Team และ Zoom meeting และประเมิน ออนไลน์ โดยใช้ Google Forms เพื่อลดการใช้

กระดาษ 

  

 
การประชุมโดยใช้ Microsoft Team 

 

 

 

 

 



 
การประชุมโดยใช้ Microsoft Team 

 



 
การประชุมโดยใช้ Zoom meeting 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
การประชุมโดยใช้ Zoom meeting 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3.3.2 มีการจัดทำข้อมูลการใช้กระดาษต่อหน่วยเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
(1) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษแต่ละเดือน 

 
 

 
 
สรุปผลการใช้กระดาษ   ปริมาณการใช้กระดาษสะสมตั้งแต่เดือน มกราคม ถึง เดือน พฤษภาคม ปี 2567 

เท่ากับ 896.40 กิโลกรัม เพิ่มขึ้นจาก ปี 2566 ในช่วงเวลาเดียวกัน เท่ากับ 688.5  

คิดเป็น 30.19% 

 



 

 

 

 

(2) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษต่อหน่วย 
 

 
 

 
 
สรุปผลการใช้กระดาษ   ปริมาณการใช้กระดาษสะสมตั้งแต่เดือน มกราคม ถึง เดือน พฤษภาคม ปี 2567 

เท่ากับ 896.40 กิโลกรัม เพิ่มขึ้นจาก ปี 2566 ในช่วงเวลาเดียวกัน เท่ากับ 688.5  

คิดเป็น 30.19% 

 



 
 
 
 
 
 

(3) มีการรายงานผลสรุปประจำเดือนเกี่ยวกับการใช้น้ำ สรุปสาเหตุที่นำไปสู่การบรรลุ เพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  
 

 

 
 



 
 
 
3.3.3 ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการ ประหยัดกระดาษในพื้นที่ทำงาน (ประเมินจากพฤติกรรมของ

บุคลากรในพื้นที่) 
 
 
 
3.3.4 มาตรการหรือแนวทางการใช้หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เครื่องเขียน วัสดุอุปกรณ์เหมาะสมกับสำนักงาน 

(1) การสร้างความตระหนักในการใช้ 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการกำหนดมาตรการให้แต่ละฝ่ายมี

อุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานและเครื่องพิมพ์ส่วนกลาง เพื่อช่วยประหยัดทรัพยากรและงบประมาณ โดยให้ใช้

อุปกรณ์ ร่วมกัน 

  

 
มีการติดมาตรการหรือแนวทางการบอร์ดประชาสัมพันธ์ภายในอาคาร 

 

 



 

 
 

 



(2) และการกำหนดรูปแบบการใช้ 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการกำหนดมาตรการให้แต่ละฝ่ายมี

อุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานและเครื่องพิมพ์ส่วนกลาง เพื่อช่วยประหยัดทรัพยากรและงบประมาณ โดยให้ใช้

อุปกรณ์ ร่วมกัน 

 

   
อุปกรณ์เคร่ืองใช้สำนักงานส่วนกลาง 

 



 
อุปกรณ์เคร่ืองใช้สำนักงานส่วนกลาง 

 

 



อุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานส่วนกลาง 
(3) การใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

การใช้สื ่ออิเล็กทรอนิกส์ในการทำแบบสอบถามออนไลน์ของหน่วยงาน เพื ่อลดการใช้

กระดาษและการใช้หมึกพิมพ์ ภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

 

 
 

การตอบรับเข้าร่วมโครงการฝึกอบรม 



 
การรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 

 



 
บริการจองห้องประชุมออนไลน์  

Link 

 

 



สอบถามการพ่ึงพอใจในการมาใช้บริการ 

3.4 การประชุมและการจัดนิทรรศการ 
3.4.1 ร้อยละของการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการส่งข้อมูลเพื่อเตรียมการประชุม 

มีการใช้สื ่ออิเล็กทรอนิกส์ในการเชิญประชุม นัดหมายการประชุม นัดหมายการปฏิบัติงาน  

ทั้งทาง Line / ระบบจัดการเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ / QR-CODE / E-mail / Page Facebook เป็นต้น  

เพ่ือเป็นการแจ้งการประที่หลากหลายช่องทาง 

 

 
 

- ใช้ Application line  ในการติอต่อสื่อสาร การเชิญประชุม นัดหมายต่าง เอกสารติดตามการ

ดำเนินงานทางด้านการวิจัยและบริการวิชาการ 

 



 

 

 - อาคารสมเด็จพระเพทรัตนราชสุดาฯ ได้กำหนดให้บุคลากรทุกฝ่ายใช้ระบบ e-meeting ในการ

ประชุม เพื่อลดการใช้กระดาษในการประชุมของหน่วยงาน และมีการใช้ระบบ e-document เชิญประชุม 

เอกสารติดตามงาน  

ระบบ e-meeting 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระบบ E-Manage 

- ใช้ QR-Code ในการนัดหมายประชุม แบบสอบถาม Online  

 

 

 

- ใช้ E-mail ในการติอต่อสื่อสาร การเชิญประชุม นัดหมายต่าง เอกสารติดตามการดำเนินงาน

ทางด้านการวิจัยและบริการวิชาการ  



 

 

 

 

 

 

- ใช้ facebook ในการประชาสัมพันธ์ ข่าวสาร กิจกรรม ของสำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการ

การเกษตร 



 
ประชาสัมพันธ์ใน Facebook 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.4.2 การจัดการประชุมและนิทรรศการท่ีมีการใช้วัสดุทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดการใช้ทรัพยากร 
พลังงาน และลดของเสียที่เกิดขึ้น 

(1)  การจัดเตรียมขนาดห้องประชุมเหมาะสมกับจำนวนผูเ้ข้าประชุม     หรือจัดนิทรรศการ  
ได้มีการกำหนดจำนวนคนในการใช้ห้องประชุมตั้งแต่การจองห้องประชุมใน ระบบบริการห้องประชุม

เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมในการใช้ห้องประชุม 
 

 
บริการจองห้องประชุมออนไลน์  

Link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(2) ห้องประชุมหรือพื้นที่จัดนิทรรศการไม่มีการตกแต่งด้วยวัสดุที่ย่อยสลายยาก หรือวัสดุที่ใช้ครั้ง
เดียวแล้วทิ้ง 

มีการกำหนดให้พื้นที่ห้องประชุมมีการตกแต่งด้วยวัสดุที่ย่อยสลายยาก เช่นใช้ดอกไม้เทียม 

ผ้าปูโต๊ะที่คลุมด้วยพลาสติกเพ่ือสามารถเซ็ดทำความสะอาดได้ง่าย เป็นต้น 

 
บอร์ดประชาสัมพันธ์สำนักงานสีเขียว 

 



ห้องประชุม 301 

 

 
ห้องประชุม 304 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
นำดอกไม้ กระถาง พานพุ่ม ผ้า และอุปกรณต์กแต่งกลับมาใช้ใหม ่

ในการจัดแสดงถ้วยรางวัลพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ จากงาน Thailand Research Expo ณ 

ห้องประชุม 304 สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลยัแม่โจ ้

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

(3) การกำหนดแนวทางเลือกสถานที่ภายนอกสำนักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  หากมีกิจกรรมการประชุมหรือว่าการสัมมนาที่ต้องใช้สถานที่ภายนอก ทางอาคารเฉลิมพระ

เกียรติสมเด็จพระเทพรัตราชสุดาฯ ได้พิจารณาเลือกโรงแรมที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม เป็นการเบ้ืองต้น และ

พิจารณาโรงแรมที่อยู่ใกล ้ใช้ระยะเวลาในการเดินทางสั้น 

 

 

 

GREEN HOTEL 

 

โครงการโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Hotel) (greenhotelthai.com) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

(4) การจัดเตรียมสื่อที่ใช้ในการประชุม โดยจะต้องลดการใช้กระดาษ หมึกพิมพ ์

  มีการขอความร่วมมือภายในหน่วยงานในการจัดประชุมโดยใช้ระบบ e-meeting ในการ

ประชุมเพ่ือลดการใช้กรดาษ และมีการประชุมในรูแบบ Online ผ่านทางระบบ Zoom Meeting และ 

Microsoft Team 

 
การประชุมโดยใช้ Microsoft Team 



 
การประชุมโดยใช้ Microsoft Team 

 
การประชุมโดยใช้ Zoom Meeting 

 



 
การประชุมโดยใช้ Zoom Meeting 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

(5) การจัดเตรียมอาหาร และเครื่องด่ืมเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

มีการกำหนดพ้ืนที่จุดวางอาหารและเครื่องด่ืมในห้องประชุมเพ่ือให้ผู้เข้ารว่มประชุมหยิบ

อาหารและเครื่องด่ืมตามที่จำเป็น และใช้ภาชนะที่สามารถนำกลับมาใช้ใหม่ได้ 

 

สามารถเลือกหยิบขนมได้ตามใจชอบ 



 

สามารถเลือกบริการตนเองได้ตามใจชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

รายงานผลการด าเนินงานส านักงานสีเขียว (Green office) 
หมวด 4 การจดัการของเสีย (Waste and Waste water Management) 

อาคารเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรตันราชสุดา มหาวิทยาลัยแมโ่จ้  
ประจ าปี 2567 

 
4.1 การจัดการขยะ 

กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้กำหนดเกณฑ์มาตรฐานให้สำนักงานและกิจกรรมต่าง ๆ

ภายในสำนักงานจะต้องส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล ้อมน้อยที่สุด โดยการใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างรู้

คุณค่ามีแนวทางในการจัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ รวมไปถึงการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้

ของสำนักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และจะต้องปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกมาในปริมาณต่ำ โดย

สำนักงานจะต้องมีการจัดการของเสียที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานจากสำนักงาน โดยอาคารเฉลิมพระ

เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีกระบวนการจัดการขยะตั้งแต่การลดการเกิดของเสีย การคัดแยก

ของเสีย และมีระบบการกําจัดของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ โดยนำของเสียแต่ละชนิดมาทำให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดผ่านหลักการ 3R ได้แก่ Reduce (ลดการใช้) Reuse (ใช้ซ้ำ) และ Recycle (การนำ

กลับมาใช้ใหม่) โดยจะเน้นการปลูกฝังความสำคัญและพฤติกรรมของการคัดแยกขยะให้แก่บุคลากร  

ที่ปฏิบัติงานในอาคาร และผู้ที่มาใช้บริการ ผ่านกิจกรรมและการประชาสัมพันธ์ของอาคารอย่างต่อเนื่อง 

รวมไปถึงมีการตรวจสอบปริมาณขยะในแต่ละวัน ความถูกต้องในการคัดแยกขยะของพนักงาน รวมไปถึง

จุดรวบรวมขยะก่อนส่งกำจัดที่มีความเหมาะสมและถูกสุขลักษณะ ซึ่งของเสียที่ออกจากสำนักงาน ได้แก่ 

เศษอาหาร เศษกระดาษ ตลับหมึก บรรจุภัณฑ์ วัสดุสำนักงาน ขยะอิเล็กทรอนิกส์ และขยะอันตราย  

เป็นต้น 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา จึงเล็งเห็นว่าการคัดแยกขยะเป็นประโยชน์

และถือเป็นหัวใจหลักในการลดปริมาณขยะ ทำให้ขยะถูกส่งต่อไปในกระบวนการที่ถูกต้องได้ง่ายขึ้น เช่น 

การนำไปเผา นำไปรีไซเคิล นำไปผังกลบ ฯลฯ โดยการดำเนินกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีในเรื่องการ

ทิ้งขยะให้แก่ผู้ใช้บริการ เพ่ือให้เห็นความสำคัญและประโยชน์ของการจัดการขยะ 

  



 
 

 โดยในหมวดที่ 4 การจัดการของเสีย (Waste and Waste water Management) กำหนดให้
คณะกรรมการสำนักงานสีเขียว หมวดที่ 4 (คำสั่งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ที่ 238/2567 ลงวันที่ 31 มกราคม 
2567) ทำหน้าที่กำหนดงานตามแนวทางการคัดแยกขยะ การกำจัดของเสียจากห้องปฏิบัติการ รวบรวม 
และจัดทำแนวทางการดำเนินงานการกำจัดขยะและขอเสียจากห้องปฏิบัติการอย่างเหมาะสม โดย
คณะกรรมการหมวดที่ 4 ได้แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 

ล าดับ 
รายละเอียดการ

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ ความถี่ หมายเหตุ 

1 รวบรวมขยะจากแต่ละจุด  พนักงานทำความสะอาด 
แต่ละชั้น  

ทุกวัน  

2 บันทึกน้ำหนักขยะ  พนักงานทำความสะอาด 
แต่ละชั้น 

ทุกวัน  

3 บันทึกข้อมูลปริมาณขยะ  นางสาวพรสวรรค์  
ดวงจันทร์  

เดือนละ 1 
ครั้ง 

เลขานุการ
หมวดที่ 4 

4 รวบรวมข้อมูลขยะ
อันตราย 
(สารเคมี) 

นักวิทยาศาสตร์ประจำ
ห้องปฏิบัติการ 
นางสาวสุชัญญา โกจินอก 
นางสาวริมฤทัย พุทธวงศ์ 
นางสาวเรือนแก้ว ประพฤติ 
ดร.นรินทร์ ท้าวแก่นจันทร์ 

ตามท่ี
มหาวิทยาลัย
แจ้ง  

รวบรวมส่ง
มหาวิทยาลัย 

5 การอบรมให้ความรู้  นายสมยศ มีสุข  ประธาน 
หมวดที่ 4 

6 การสุ่มตรวจความถูกต้อง
ในการทิ้งขยะ 

นางสาวพรสวรรค์ ดวงจันทร์ เดือนละ 4 
ครั้ง  

เลขานุการ 
หมวดที่ 4 

7 ตรวจสอบ ติดตั้งถังขยะ 
และป้ายบ่งชี้ 

นางสาวพรสวรรค์ ดวงจันทร์ ปีละ 1 ครั้ง เลขานุการ 
หมวดที่ 4 

8 ประมวลผลปริมาณขยะ  ดร.อนุพันธุ์ สมบูรณ์วงศ์ ทุกเดือน กรรมการ
หมวดที่ 1 

9 ตักไขมันและน้ำมัน และ
ทำความสะอาด 

พนักงานทำความสะอาด 
แต่ละชั้น 

ทุกวันศุกร์  
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ล าดับ 
รายละเอียดการ

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ ความถี่ หมายเหตุ 

10 ตรวจสอบถังดักไขมัน  
การตักไขมันและน้ำมัน 
และทำความสะอาด 

นางสาวสุชัญญา โกจินอก 
นางสาวพรสวรรค์ ดวงจันทร์ 

ทุกวันศุกร์ กรรมการ
และ
เลขานุการ
หมวดที่ 4 

11 ติตตามข้อมูล ผลการ
วิเคราะห์น้ำเสีย 

นางสาวริมฤทัย พุทธวงศ์ 
 

ปีละ 1 ครั้ง กรรมการ 

 
 4.1.1 มีการด าเนินงานตามแนวทางการคัดแยก รวบรวม และก าจัดขยะอย่างเหมาะสม  
มีแนวทางการด าเนินงาน ดังนี้ 
 (1) มีการคัดแยกขยะตามประเภทขยะที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมภายในส านักงาน และจัดวางถัง
ขยะตามพื้นที่ท างานต่าง ๆ อย่างเหมาะสมทุกจุดที่สุ่มตรวจสอบ 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ทำขั้นตอนการคัดแยกขยะตามประเภท 
เพื่อให้สามารถนำขยะแต่และประเภทไปจัดการอย่างถูกต้องและเหมาะสม และลดปัญหาสิ่งแวดล้อม 
รวมถึงการรณรงค์ให้บุคลากร และผู้ใช้บริการทุกท่านได้ตระหนักถึงความสำคัญของการคัดแยกขยะ ดังนี้ 
 1) ส ารวจประเภทขยะ ปริมาณขยะ และพฤติกรรมการทิ้งขยะ  

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ได้จัดตั้งทีมทำงานในหมวดการจัดการของเสีย ซึ่งทาง
ทีมงานได้ทำการสำรวจประเภทของขยะปริมาณขยะ และพฤติกรรมการทิ้งขยะ รวมถึงกิจกรรมต่าง ๆ 
ภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ เพื่อวางแผนในการจัดการขยะแต่ละประเภท โดยเริ่ม
ตั้งแต่ การกำหนดจุดวางถังขยะประเภทต่าง ๆ ตามความเหมาะสมการมอบหมายผู้รับผิดชอบ รวมถึงการ
ให้ความรู้แก่บุคลากร ผู้รับบริการ สื่อการรณรงค์ในการคัดแยกขยะตามความหมายของถังขยะแต่ละ
ประเภท แนวทางการลดปริมาณขยะ การใช้ซ้ำและการนำกลับมาใช้ใหม่หลังจากที่ได้มีการสำรวจ
ประเภทขยะ ปริมาณขยะ และพฤติกรรมการทิ้งขยะ ได้มีการวางแผนจุดตั้งถังขยะ และจำนวนถังขยะให้
เหมาะสม โดยมีการจัดวางถังขยะแยกประเภทตามจุดที่กำหนดพร้อมป้ายบอกประเภทขยะที่ชัดเจน โดย
แต่ละชั้นมีจุดคัดแยกประเภทขยะ โดยแบ่งออกเป็น (แผนผังการติดตั้งถังอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพฯ)  (ภาพท่ี 4.1) 
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ชั้นที่ 1 จุดคัดแยกขยะมีจำนวน 2 จุด โดย จุดที่ 1 ประกอบไปด้วยถังขยะทั่วไป ถังขยะรีไซเคิล 
ถังขยะอันตราย ถังขยะเปียกหรือถังขยะมูลฝอยย่อสลายได้ และจุดคัดแยกกระดาษ 2 หน้า กระดาษยู่ยี่ 
จุดที่ 2 หน้าห้องประชุมข้าวหอมมะลิ ประกอบไปด้วยถังขยะทั่วไป 

 

 ชั้น 1 จำนวน 2 จุด 

 จุดที่ 1  

     

 

 จุดที่ 2 

     

    



 
 

 

  

  ชั้นที่ 2 จุดคัดแยกขยะมีจำนวน 1 จุด ประกอบไปด้วยถังขยะทั่วไป ถังขยะรีไซเคิล ถังขยะ
อันตราย ถังขยะเปียกหรือถังขยะมูลฝอยย่อสลายได้ จุดคัดแยกกระดาษ 2 หน้า กระดาษยับยู่ยี่ และ 
ถังเฉพาะใส่หน้ากากอนามัยที่เกิดจากห้องปฏิบัติการ 
 ชั้น 2 จำนวน 1 จุด  

    



 
 

 
 

ชั้นที่ 3 จุดคัดแยกขยะมีจำนวน 2 จุด โดย จุดที่ 1 ประกอบไปด้วยถังขยะทั่วไป ถังขยะรีไซเคิล  
ถังขยะอันตราย ถังขยะเปียกหรือถังขยะมูลฝอยย่อสลายได้ และจุดคัดแยกกระดาษ 2 หน้า กระดาษยู่ยี่ 
จุดที่ 2 ห้องเตรียมอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ประกอบด้วยถังขยะเปียกหรือถังขยะมูลฝอยย่อสลาย
ได ้

ชั้น 3 จำนวน 2 จุด 
จุดที่ 1 

    
 

 

 

 



 
 

จุดที่ 2 

 
 

 

ภาพที่ 4.1 ถังขยะแต่ละประเภทที่ติดตั้งภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

 

 

 

 



 
 

และมีการติดตั้งจุดพักขยะ จำนวน 1 จุด ภายนอกบริเวณอาคาร ทิศตะวันออกของอาคารเฉลิมพระ

เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนสุดา (ด้านหน้าเรือนกระจก) (ภาพท่ี 4.2) 

  
 

 
ภาพที่ 4.2 ถังขยะแต่ละประเภทที่ติดตั้งภายนอกอาคาร 

 
 จากการดำเนินงานจะเห็นได้ว่าอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการจัดวาง
ถังขยะสำหรับการคัดแยกขยะแต่ประเภทที่เหมาะสมกับตำแหน่งในสำนักงานและอาคาร โดยมีการจัด
วางถังรองรับขยะโดยแบ่งออกตามประเภทของขยะที ่เกิดขึ ้นจริงในอาคาร พร้อมทำป้ายบ่งช ี ้ 



 
 

ที่ชัดเจน และมีการบันทึกปริมาณขยะเป็นประจำทุกวันโดยมีผู ้รับผิดชอบที่ชัดเจนและรวบรวมใน
ฐานข้อมูลทุกเดือน 
 
 2) การจัดเก็บและคัดแยกขยะตามประเภทของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา  
 คณะกรรมการฯ หมวดที่ 4 ได้จัดทำแผนผังเส้นทางการจัดการขยะของอาคารเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาในแต่ละประเภท ได้แก่ ขยะทั่วไป ขยะรีไซเคิล ขยะอันตราย และขยะมูล
ฝอยย่อยสลายได้ และกระดาษที่ไม่ใช้ กระดาษ 2 หน้า กระดาษยิบยู่ยี่ (ภาพที่ 4.3) การจัดเก็บและ 
การคัดแยกขยะจะดำเนินการโดยพนักงานทำความสะอาดที่ได้ผ่านการอบรมเบื้องต้นเกี่ยวกับการจัดการ
ขยะ (ภาพท่ี 4.4) โดยทุกวันพนักงานทำความสะอาดจะรวบรวมจากแต่ละชั้น เพ่ือทำการชั่งน้ำหนักขยะ
ทั้งในส่วนของขยะทั่วไปและขยะรีไซเคิลในเวลา 15.00-16.00 น. (ภาพท่ี 4.5) และบันทึกน้ำหนักที่ชั่งได้ 
แบบบันทึกปริมาณน้ำหนักขยะ ปี 2566 แบบบันทึกปริมาณน้ำหนักขยะ ปี 2567  (ภาพที่ 4.6)  
แล้วนำขยะไปวางไว้ที่จุดพักขยะของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ เพื่อรอให้รถเก็บขยะของ
บริษัท เชียงใหม่เมืองสะอาด จำกัด จำกัด (สัญญาการจ้างเก็บขยะ) จะดำเนินการจัดเก็บไปทิ้งที่ศูนย์
จัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจรองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ อำเภอดอยสะเก็ด จังหวัด
เชียงใหม่ ซึ่งได้รับการอนุญาตจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ ในช่วงเวลาประมาณ 05.00 น. 
ของทุกวัน (ใบอนุญาตจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่) 

 
  

 
พนักงานคัดแยก 

 
ชั่งและบันทึก 

ปริมาณ 

 
น าไปวางจดุพักขยะ 

 
ผู้รับจ้างมาเก็บและ

น าไปฝังกลบ 
ก.  เส้นทางการจัดการขยะทั่วไป 
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พนักงานคัดแยก 

 
ชั่งและบันทึก

ปริมาณ 

 
น าไปวางจดุพักขยะ
เพื่อรอการจ าหน่าย 

 
จ าหน่ายใหแ้ก ่

ผู้รับซื้อ 
ข. เส้นทางการจัดการขยะรีไซเคิล  

 

 
พนักงานคัดแยก 

 
ชั่งและบันทึก

ปริมาณ 

 
น าไปทิ้งใน 
ถังรักษ์โลก 

 
ปิดฝารอ 

การย่อยสลาย 
ค. เส้นทางการจัดการขยะมูลฝอยย่อยสลายได้ 

 
 

 

 
พนักงานคัดแยก 

 
ชั่งและบันทึก

ปริมาณ 

 
น าไปวางจุดพักขยะ 

 
ผู้รับจ้างน าไปเผา 

ง. เส้นทางการจัดการขยะอันตราย 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 

 
เจ้าหน้าที่คัดแยก 

 
ชั่งและบันทึก

ปริมาณ 

    
  น าเข้าห้องปฏิบตัิการ 

ตัดกระดาษ  
พร้อมนึ่งฆ่าเชื้อ 

กระดาษรอง 
เศษเนื้อเยื่อ 

 
พนักงานคัดแยก 

 

 
ชั่งและบันทึก

ปริมาณ 

 
น าไปวางจุดพักขยะ
เพื่อรอการจ าหน่าย 

 
จ าหน่ายใหแ้ก ่

ผู้รับซื้อ 

จ. เส้นทางการจัดการกระดาษ 2 หน้า กระดาษยู่ยี่ 
ภาพที่ 4.3 แผนผังเส้นทางการจัดการขยะของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

 

    
ภาพที่ 4.4 การเก็บขยะและคัดแยกขยะของพนักงานทำความสะอาด 

 



 
 

    
ภาพที่ 4.5 การชั่งน้ำหนัก และสถานที่ชั่งน้ำหนัก 

 

 
ภาพที่ 4.6 ตัวอย่างการบันทึกปริมาณน้ำหนักขยะ 

 
 นอกจากนั้นยังได้มีการแต่งตั้งมอบหมายหน้าที่ให้คณะกรรมการฯ หมวดที่ 4 การตรวจสอบ
ความถูกต้องในการคัดแยกขยะ และการจดบันทึกปริมาณขยะของพนักงานทำความสะอาดในแต่ละวัน 
รวมถึงมีการสุ่มตรวจสอบความถูกต้องในการทิ้งขยะ (การสุ่มตรวจสอบการทิ้งขยะ)  (ภาพท่ี 4.7)  
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ภาพที่ 4.7 ตัวอย่างแบบบันทึกการสุ่มตรวจการทิ้งขยะ 

 
 (2) มีการติดป้ายบ่งชี้ประเภทขยะอย่างถูกต้องและชัดเจนทุกถังท่ีสุ่มตรวจสอบ 
 การคัดแยกขยะอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ได้มีการแบ่งประเภทขยะและจำนวน
ถังขยะท่ีเหมาะสมกับกิจกรรมและปริมาณผู้ใช้ในแต่ละจุด คำนึงถึงความเข้าใจง่ายของผู้ใช้ โดยมีป้ายบ่งชี้
ที่ชัดเจน และแบ่งประเภทขยะออกเป็น 4 ประเภท ดังนี้ 

1) ถังขยะสีน้ำเงินสำหรับขยะทั่วไป เช่น กระดาษชำระ ห่อพลาสติกใส่ขนม พลาสติกห่อลูกอม 
ซองบะหมี่กึ ่งสำเร็จรูป ถุงพลาสติกเปื้อนเศษอาหาร โฟมเปื้อนอาหาร ฟอยล์เปื้อนอาหาร ซองหรือ
ถุงพลาสติกสำหรับบรรจุเครื่องอุปโภคด้วยวิธีรีดความร้อน หลอดกาแฟ ไม้เสียบลูกชิ้น ถ้วยใส่มาม่า ช้อน
พลาสติก กรวยน้ำดื่ม แก้วกาแฟร้อน เป็นต้น (ภาพท่ี 4.8) 

 

 
ภาพที่ 4.8 ขยะทั่วไป  



 
 

  2) ถังขยะสีเหลืองสำหรับขยะรีไซเคิล เช่น ขวดแก้ว กระป๋องน้ำอัดลม ขวดเครื่องดื่ม 
ขวดพลาสติก กล่องเครื่องดื่มแบบ UHT แก้วพลาสติก เป็นต้น (ภาพท่ี 4.9) 

 

 
ภาพที่ 4.9 ขยะรีไซเคิล  

 

3) ถังขยะสีเขียว ขยะเปียกสำหรับใส่ขยะเศษอาหารที่เหลือจากการรับประทาน เช่น บะหมี่กึ่ง
สำเร็จรูป ข้าว เศษผลไม้ เศษก้างปลา ผัก เป็นต้น (ภาพท่ี 4.10) 

 

 
ภาพที่ 4.10 ขยะมูลฝอยย่อยสลายได้  

 
4) ถังขยะสีแดงสำหรับใส่ขยะอันตราย เป็นขยะที่มีองค์ประกอบหรือสารปนเปื้อน วัตถุอันตราย

ชนิดต่าง ๆ เช่น หลอดฟลูออเรสเซนต์ ถ่านไฟฉายหรือแบตเตอรี่โทรศัพท์เคลื่อนที่ ภาชนะที่ใช้บรรจุสาร
กำจัดแมลงหรือวัชพืช น้ำยาเคมีต่าง ๆ กระป๋องสเปรย์บรรจุสีหรือสารเคมี  ส่วนขยะอันตรายจาก
ห้องปฏิบัติการจะมีนักวิทยาศาสตร์ที ่ผ่านการอบรมเรื ่องการจัดการสารเคมีและความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการเป็นผู้รับผิดชอบในการดูแล จัดเก็บรวบรวม เป็นต้น (ภาพท่ี 4.11) 

 



 
 

 
ภาพที่ 4.11 ขยะอันตราย 

 

 (3) มีจุดพักขยะที่เหมาะสมตามหลักวิชาการ โดยจะต้องมีพื้นที่รองรับขยะแต่ละประเภทจาก
ข้อ (1) อย่างเพียงพอ 
 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการติดตั้งจุดพักขยะประเภทต่าง ๆ  
ที่บริเวณด้านข้างของอาคาร (หน้าอาคารเรือนกระจก) โดยมีหลังคาและประตูปิดมิดชิด (ภาพท่ี 4.12)  
 

    
ภาพที่ 4.12 จุดพักขยะบริเวณด้านข้างของอาคาร (หน้าอาคารเรือนกระจก) 

  

 

 



 
 

นอกจากนี้ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดายังได้นำขยะอันตรายไปทิ้งยังจุดทิ้งขยะ
ส่วนกลางของอาคารเรียนรวม 80 ปี ซ่ึงต้ังอยู่บริเวณด้านหน้าของอาคารฯ (ภาพท่ี 4.13) 

     
ภาพที่ 4.13 จุดพักขยะอันตรายส่วนกลางของอาคารเรียนรวม 80 ปี 

ซ่ึงต้ังอยู่บรเิวณด้านหน้าของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
 
 (4) มีการทิ้งขยะถูกต้องทุกจุดที่สุ่มตรวจสอบ 
 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการสุ่มตรวจสอบการท้ิงขยะประเภทต่าง ๆ 
โดยคณะกรรมการหมวดที่ 4 ซึ่งได้รับมอบหมายเป็นประจำทุกเดือน สุ่มตรวจ 1 วัน/สัปดาห์ และมีการลง
บันทึกผลการสุ่มตรวจทุกครั้งของขยะ (การสุ่มตรวจสอบการทิ้งขยะ) (ภาพท่ี 4.14)  
 

    
ภาพที่ 4.14 การสุ่มตรวจสอบการทิ้งขยะประเภทต่าง ๆ 
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  (5) มีการส่งขยะให้ อปท. หรือผู้รับจ้างท่ีได้รับอนุญาตตามกฎหมาย 
 ในปีงบประมาณ 2567 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้ทำสัญญาจ้างเหมาบริษัท เชียงใหม่เมืองสะอาด 
จำกัด (สัญญาการจ้างเก็บขยะ) มาทำหน้าที่จัดเก็บขยะตามจุดรวบรวมขยะสัปดาห์ละ 5 วัน โดยในแต่ละ
วันกำหนดให้เข้าดำเนินการตั้งแต่เวลา 05.30 น. และกำหนดให้แล้วเสร็จภายในเวลา 08.00 น. (ภาพที่ 
4.15)  

 
ภาพที่ 4.15 บริษัท เชียงใหม่เมืองสะอาด จำกัด จัดเก็บขยะออกไปกำจัด 

 
 (6) มีการติดตาม ตรวจสอบการก าจัดขยะของผู้รับจ้างให้มีการจัดการอย่างเหมาะสมตาม
หลักวิชาการ (กรณีส่งให้ อปท. ให้ถือว่ามีการจัดการอย่างเหมาะสม) 
 บริษัท เชียงใหม่เมืองสะอาด จำกัด ดำเนินการจัดเก็บไปทิ้งที่ศูนย ์จัดการขยะมูลฝอยแบบครบ
วงจร องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ อำเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งได้รับการอนุญาตจาก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ (ใบอนุญาตจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่) (ภาพท่ี 4.16) 
 

 
ภาพที่ 4.16 บริษัท เชียงใหม่เมืองสะอาด จำกัด จัดเก็บขยะออกไปกำจัด 
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 (7) ไม่มีการเผาขยะในบริเวณหรือพื้นที่ของส านักงาน (ยกเว้นเตาเผาที่ได้รับการอนุญาต
อย่างถูกต้อง) 
 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ มีการรวบรวมขยะจากทุกจุด และคัดแยกพร้อมบันทึก
น้ำหนัก แล้วนำไปรวมไว้ที่จุดพักขยะทั่วไปด้านข้างอาคาร เพื่อให้ผู้รับจ้างที่ได้รับอนุญาตตามกฎหมาย 
ได้แก่ บริษัท เชียงใหม่เมืองสะอาด จำกัด (สัญญาการจ้างเก็บขยะ) จัดเก็บออกจากพื้นที่ในช่วงเวลา
ประมาณ 05.00 น. ของทุกวัน และในส่วนของขยะอินทรีย์ เศษอาหาร เศษใบไม้ต่าง ๆ มีการรวบรวม
นำไปทำปุ๋ยหมัก และนำกลับมาใช้สำหรับการดูแลภูมิทัศน์ทั้งหมด จึงไม่มีขยะเหลือทิ้ง และไม่มีการเผา
ทำลายในพื้นที ่
 
4.1.2 การน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์หรือน ากลับมาใช้ใหม่ ส่งผลให้ขยะที่จะส่งไปก าจัดมีปริมาณ
น้อยลง 
 (1) มีการน าขยะกลับมาใช้ใหม่ 
 บุคลากรภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ได้นำของเสียกลับมาใช้ใหม่ 
(reuse/recycle) โดยการประดิษฐ์เป็นภาชนะของใช้ต ่าง ๆ เพื ่อใช ้ในสำนักงาน  (ภาพที ่ 4.17)  
การรวบรวมแล้วจำหน่ายให้แก่ผู้รับซื้อ โดยในเดือนมิถุนายน 2567 ได้รวบรวมขยะจำหน่ายให้แก่ผู้รับซื้อ 
เป็นจำนวนรวม 256 กิโลกรัม ขยะทั่วไป จำนวน 252 กิโลกรัม และขยะรีไซเคิล จำนวน 4 กิโลกรัม 
นอกจากนี้ยังมีการนำขยะอินทรีย์ เศษอาหาร เศษใบไม้ต่าง ๆ รวบรวมไปทำปุ๋ยหมัก และนำกลับมาใช้
สำหรับการดูแลภูมิทัศน์ (ภาพท่ี 4.17) 
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ภาพที่ 4.17 การนำของเสียกลับมาใช้ใหม่ (reuse/recycle) โดยประดิษฐ์เป็นภาชนะของใช้ต่าง ๆ 

 
  กิจกรรม Workshop การนำขยะที่ใช้แล้วนำมาใช้ประโยชน์ (3Rs) เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2567 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดกิจกรรม Word shop การประดิษฐ์ถังขยะจาก
วัสดุเหลือทิ้ง โดยการประดิษฐ์ถังขยะจากแผ่นโฟม ซ่ึงเป็นขยะจากการขนส่งเครื่องมือที่ใช้ห้องปฏิบัติการ
และประสบปัญหาในการกำจัด เนื่องจากเป็นแผ่นโฟมชิ้นใหญ่ซึ่งต้องตัดให้เป็นชิ้นเล็ก ๆ แล้วทิ้งเป็นขยะ
ทั่วไป อาคารฯ จึงนำมาประดิษฐ์เป็นถังขยะให้สามารถใช้งานได้จริง เพื่อประหยัดงบประมาณในการ
จัดซื้อถังขยะ (การประดิษฐ์ถังขยะจากวัสดุเหลือทิ้ง)  (ภาพท่ี 4.18) 
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ภาพที่ 4.18 การประดิษฐ์ถังขยะจากแผ่นโฟมเหลือทิ้ง 

 
 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ให้ความสำคัญของการป้องกันและ 
เพิ่มปริมาณของขยะ มุ่งเน้นการลดปริมาณขยะ โดยรณรงค์ให้บคุลากรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในแต่ละวัน 
โดยการลดปริมาณขยะต้นทาง เช่น การนำเศษอาหารไปทำปุ๋ยหมัก การลดปริมาณถุงพลาสติก แก้ว
พลาสติก โดยการนำภาชนะสำหรับเติมเองมาใช้ (ภาพท่ี 4.19 - 4.23) 
 

    
ภาพที่ 4.19 การนำเศษอาหาร ขยะเปียก ขยะอินทรีย์ ไปเป็นปุ๋ยหมัก 

 
 



 
 

       
ภาพท่ี 4.20 การใช้ถุงผ้าแทนการใช้ถุงพลาสติกในการซ้ือของจากร้านค้า  

             
 

    
ภาพท่ี 4.21 การรณรงค์ใช้แก้วน้ำส่วนตัวแทนการใช้แก้วน้ำจากร้านค้า 

 

    
ภาพท่ี 4.22 การรณรงค์การใช้กระดาษ 2 หน้า เพ่ือลดปริมาณขยะกระดาษ 

 
 
 
 
 



 
 

    
      ภาพที่ 4.23 การรณรงค์การคัดแยกขยะให้ถูกต้องและการนำขยะกลับไปใช้ประโยชน์ 

 
  (2) มีการบันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภทครบถ้วนทุกเดือน 
 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา โดยพนักงานทำความสะอาดที่ได้ผ่าน 
การอบรมเบื้องต้นเกี่ยวกับการจัดการขยะ จะรวบรวมขยะจากทุกจุดภายในอาคาร มาทำการชั่งและ
บันทึกปริมาณทุกวัน ในเวลา 15.00-16.00 น. โดยคณะกรรมการหมวดการจัดการของเสียจะสับเปลี่ยน
เวรกันไปตรวจเช็คการจดบันทึกปริมาณขยะของพนักงานทำความสะอาดในเอกสารบันทึกข้อมูล จากนั้น 
คณะกรรมการหมวดที่ 4 ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบในการบันทึกข้อมูลน้ำหนักขยะประเภทต่าง ๆ  
จะนำข้อมูลน้ำหนักขยะที่พนักงานทำความสะอาดบันทึกไว้รวบรวมเป็นรายงานปริมาณขยะ แบบบันทึก
ปริมาณน้ำหนักขยะ ปี 2566 แบบบันทึกปริมาณน้ำหนักขยะ ปี 2567 (ภาพท่ี 4.24) 
 

    
ภาพที่ 4.24 การเก็บรวบรวมขยะทั่วไปและการบันทึกน้ำหนัก 

 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NjY2&method=inline
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 (3) มีการวิเคราะห์ปริมาณขยะเทียบค่าเป้าหมายที่ได้ก าหนดจากหมวด 1 ข้อ 1.1.5 
 ในปี 2567 อาคารเฉล ิมพระเกียรติสมเด ็จพระเทพรัตนราชสุดา ได ้กำหนดนโยบาย 
การดำเนินงานสำนักงานสีเขียว ตามประกาศนโยบายสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา (นโยบายสำนักงานสีเขียวลงวันที่ 31 มกราคม 2567) จำนวน 10 ข้อ 
โดยหมวดที่ 4 มีความเกี่ยวข้องในนโยบายข้อที่ 6 “บริหารจัดการอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ 
เพื่อควบคุม ป้องกัน ลดผลกระทบด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และมลพิษ/ของเสีย เช่น การประหยัด
ไฟฟ้า น้ำ และทรัพยากรด้านการจัดการขยะ (Zero Waste) ส่งเสริมการลดขยะการใช้ถุงผ้าแทน
ถุงพลาสติก การใช้แก้วน้ำพลาสติก การใช้ซ้ำโดยไม่ก่อให้เกิดขยะเพื่อลดมลพิษและลดมลภาวะทาง
อากาศ การจัดการน้ำเสีย รวมทั้งการใช้พลังงานทดแทนในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ” 
 การกำหนดมาตรการการประหยัดพลังงานและทรัพยากรต่าง ๆ ตามมาตรการใช้พลังงาน 
(มาตรการควบคุมการใช้พลังงานและทรัพยากรอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา) โดย
ในหมวดที่ 4 มีความเก่ียวข้องและสนับสนุนการดำเนินงานในมาตรการข้อ 4 และข้อ 5  ดังนี้ 

ข้อ 4 มาตรการการใช้ทรัพยากรอื่น ๆ ซึ่งประกอบด้วย 4.1 กระดาษ 4.2 หมึกพิมพ์ และ  
4.3 มาตรการลดการใช้อุปกรณ์เครื่องเขียน และอุปกรณ์สำนักงาน 

ข้อ 5 มาตรการประชุมและจัดนิทรรศการ 
 โดยมีเป้าหมายหลัก คือ ข้อ 4 ปริมาณการใช้กระดาษลดลงจากปี 2566 ร้อยละ 1 และข้อ 5 
ปริมาณขยะท่ัวไปลดลงจากปี 2566 ร้อยละ 1 ท้ังน้ีอาคารได้กำหนดเป้าหมายตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
เรื ่อง การกำหนดเป้าหมายสิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ. 2567 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา  

จากการวิเคราะห์ปริมาณขยะประเภทต่าง ๆ ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ในปี 2566 ระหว่างเดือนมกราคมถึงธันวาคม 2566 พบว่า อาคารมีปริมาณขยะรวม 
6,050.55 กิโลกรัม แบ่งเป็นประเภทต่าง ๆ ได้แก่  

1. ขยะท่ัวไป (เศษขยะท่ัวไป และถุงพลาสติก) 4,633.10 กิโลกรัม คิดเป็นร้อยละ 76.57 
2. ขยะรีไซเคิล (กระดาษ ขวดพลาสติก ขวดแก้ว กระดาษลัง และกระป๋อง) 228.80 กิโลกรัม 

คิดเป็นร้อยละ 3.78 
3. ขยะมูลฝอยย่อยสลายได้ (เศษอาหาร และเศษใบไม้/กิ่งไม้) 1,166.40 กิโลกรัม คิดเป็น 

ร้อยละ 19.28 
4. ขยะอันตราย มีเฉพาะของเสียจากห้องปฏิบัติการ  

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQzMDQ4&method=inline
https://researchex.mju.ac.th/goffice/index.php/aboutproject/mesure


 
 

โดยเมื่อวิเคราะห์ปริมาณของเสียที่นำกลับมาใช้ประโยชน์ พบว่า มีขยะรีไซเคิล  ซึ่งมีการนำ
กลับไปประดิษฐ์ของใช้และจำหน่ายให้แก่ผู้รับซื้อ และขยะมูลฝอยสลายได้ซึ่งเป็นเศษอาหารที่นำไปทำปุ๋ย
หมัก จำนวนรวม 1,395.20 กิโลกรัม คิดเป็นร้อยละ 23.06 (ตารางท่ี 1-2 และภาพที่ 25) 
 
ตารางที่ 1 ปริมาณขยะประเภทต่าง ๆ ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

 ในปี 2566 (เดือนมกราคม–ธันวาคม 2566) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางที่ 2 ปริมาณและร้อยละของขยะประเภทต่าง ๆ ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  
 ในปี 2566 (เดือนมกราคม – ธันวาคม 2566) 

รายการขยะ ปริมาณ (กิโลกรัม) 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ. ค. รวม 

ขยะอินทรีย์/ 

เศษอาหาร 

38.80 119.00 85.60 120.30 115.90 91.10 104.90 107.20 108.70 128.30 59.30 87.30 1,166.40 

เศษใบไม้/ 

กิ่งไม้  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ขยะท่ัวไป  422.20 355.10 324.60 336.50 389.90 380.10 428.30 403.40 396.60 390.20 364.70 441.50 4,633.10 

ขยะรีไซเคิล / 

นำกลับมาใช้ใหม่ 

15.80 32.30 11.70 20.90 21.30 9.40 13.40 19.70 22.90 13.50 25.00 22.90 228.80 

รวมขยะทั้งหมด 476.80 506.40 421.90 477.70 527.10 480.60 546.60 530.30 528.20 532.00 449.00 551.70 6,028.30 

%ขยะรีไซเคิล / 

นำกลับมาใช้ใหม่ 

3.31 6.38 2.77 4.37 4.04 1.95 2.45 3.71 4.33 2.54 5.57 4.15 3.79 

%ปริมาณขยะ 

อินทรีย์/เศษ

อาหาร 

8.14 23.50 20.29 25.18 21.99 18.96 19.19 20.21 20.58 24.12 13.21 15.82 19.35 

%ปริมาณขยะ

ทั่วไป  

88.55 70.12 76.94 70.44 73.97 79.09 78.36 76.07 75.08 73.35 81.22 80.02 76.86 

%การน าของ

เสียกลับมาใช้

ประโยชน์ 

11.45 29.88 23.06 29.56 26.03 20.91 21.64 23.93 

 

24.91 26.65 18.78 19.97 23.14 

 

หมายเหตุ  ร้อยละของปริมาณขยะนำกลับมาใช้ใหม่ คำนวณจาก  =  (1,395.20÷6,028.30)x100 = 23.14 
   ร้อยละของปริมาณขยะทั่วไป   คำนวณจาก  =  (4,633.10÷6,028.30)x100  = 76.86 
                  
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ภาพที่ 4.25 ปริมาณขยะภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

ระหว่างเดือนมกราคม–ธันวาคม 2566 
 

จากการวิเคราะห์ปริมาณขยะประเภทต่าง ๆ ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ในปี 2567 ระหว่างเดือนมกราคมถึงมิถุนายน 2567 พบว่า อาคารฯ มีปริมาณขยะรวม 

2,986.70 กิโลกรัม แบ่งเป็นประเภทต่าง ๆ ได้แก่  

1. ขยะท่ัวไป (เศษขยะท่ัวไป และถุงพลาสติก) 2,216.40 กิโลกรัม คิดเป็นร้อยละ 74.21 

2. ขยะรีไซเคิล (กระดาษ ขวดพลาสติก ขวดแก้ว กระดาษลัง และกระป๋อง) 259.80 กิโลกรัม 

คิดเป็นร้อยละ 8.70 

3. ขยะมูลฝอยย่อยสลายได้ (เศษอาหาร และเศษใบไม้/กิ่งไม้) 510.70 กิโลกรัม คิดเป็นร้อยละ 

17.10 

4. ขยะอันตราย มีเฉพาะของเสียจากห้องปฏิบัติการ  

โดยเมื่อวิเคราะห์ปริมาณของเสียที่นำกลับมาใช้ประโยชน์ พบว่า มีขยะรีไซเคิล  ซึ่งมีการนำ

กลับไปประดิษฐ์ของใช้และจำหน่ายให้แก่ผู้รับซื้อ และขยะมูลฝอยสลายได้ซึ่งเป็นเศษอาหารที่นำไปทำปุ๋ย

หมัก จำนวนรวม 770.30 กิโลกรัม คิดเป็นร้อยละ 25.79 (ตารางท่ี 3-4 และภาพที่ 26) 
 



 
 

ตารางที่ 3 ปริมาณขยะประเภทต่าง ๆ ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  
 ในปี 2567 (เดือนมกราคม – มิถุนายน 2567) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตารางที่ 4 ปริมาณและร้อยละของขยะประเภทต่าง ๆ ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
 ในปี 2567 (เดือนมกราคม – มิถุนายน 2567) 

รายการขยะ 
ปริมาณ (กิโลกรัม) 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ. ค. รวม 

ขยะอินทรีย์/ 

เศษอาหาร 

117.50 98.50 77.50 42.30 71.20 103.50       510.50 

เศษใบไม้/ 

กิ่งไม้  

0 0 0 0 0 0       0 

ขยะท่ัวไป  381.80 347.70 314.2 303.10 372.90 496.70       2,216.40 

ขยะรีไซเคิล / 

นำกลับมาใช้ใหม่ 

20.10 9.40 16.50 19.50 78.00 116.30       259.80 

รวมขยะทั้งหมด  519.40 455.60 408.20 364.90 522.10 716.50       2,986.70 

%ขยะรีไซเคิล / 

นำกลับมาใช้ใหม่ 

3.87 2.06 4.04 5.34 14.94 16.23       8.70 

%ปริมาณขยะ 

อินทรีย์/เศษ

อาหาร 

22.62 21.62 18.98 11.59 13.64 14.44       17.09 

%ปริมาณขยะ

ทั่วไป  

73.51 76.32 76.97 83.06 71.42 69.32       74.21 

%การน าของ

เสียกลับมาใช้

ประโยชน์ 

26.49 23.68 23.03 16.94 28.58 30.68       25.79 

 

หมายเหตุ ร้อยละของปริมาณขยะนำกลับมาใช้ใหม่  คำนวณจาก  =  (770.30÷2,986.70)x100 = 25.79 
  ร้อยละของปริมาณขยะทั่วไป  คำนวณจาก  =  (2,216.40÷2,986.70)x100 = 74.21 
                  
 
 



 
 

 
ภาพที่ 4.26 ปริมาณขยะภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

ระหว่างเดือน มกราคม–มิถุนายน 2567 
 
 (4) ปริมาณขยะท่ีส่งกำจัดมีแนวโน้มลดลง 

จากการวิเคราะห์เปรียบเทียบปริมาณของเสียประเภทต่าง ๆ ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดา ระหว่างเดือนมกราคม-มิถุนายน ของปี 2566-2567 พบว่า ปี 2567 มีปริมาณของ

เสียรวมทั้งหมดลดลงจากปีฐาน (ปี 2566) ร้อยละ -10.55 เนื่องจากอาคารฯ ได้รณรงค์ส่งเสริมและ 

ให้ความรู้แก่บุคลากรและผู้ใช้บริการเกี่ยวกับการคัดแยกขยะ และการนำของเสียกลับมาใช้ประโยชน์

เพิ่มขึ้นตามหลัก 3R โดยกระตุ้นให้บุคลากรเห็นความสำคัญของการลดปริมาณขยะที่ส่งกำจัด  อย่างไร 

ก็ตามขยะทั่วไปยังคงมีปริมาณที่เพ่ิมขึ้นจากปีฐาน ร้อยละ 0.35 โดยมีร้อยละของการนำของเสียกลับมาใช้

ประโยชน์ในปี 2567 เพิ่มข้ึนจากปีฐาน ร้อยละ 8.94 (ตารางท่ี 5 และภาพท่ี 4.27) 

 

 

 

 

 



 
 

ตารางที่ 5 ตารางเปรียบเทียบปริมาณขยะอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ปี 2566 
(เดือนมกราคม–มิถุนายน 2566) และ ปี 2567 (เดือนมกราคม–มิถุนายน 2567) 

ประเภทของเสีย 

ปริมาณขยะ (กิโลกรัม)   
ปี 2566 

(มกราคม-ธันวาคม 
2566) 

ปี 2566 
(มกราคม– 
มิถุนายน 
2566) 

ปริมาณขยะ (กิโลกรัม)   
ปี 2567 

(มกราคม-มิถุนายน 
2567) 

ปี 2567 
(มกราคม- 
มิถุนายน 
2567) 

ร้อยละ
เปลี่ยนแปลง 
จากปีฐาน 
(มกราคม-
มิถุนายน) 

ขยะอินทรีย์/เศษอาหาร 1,166.40 570.70 510.50 510.50 -10.55 

เศษใบไม้/กิ่งไม้ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ขยะท่ัวไป 4,633.10 2,208.40 2,216.20 2,216.20 0.35 

ขยะรีไซเคิล 228.80 111.40 259.80 259.80 133.21 

ขยะอันตราย 22.25 11.45 22.00 22.00 -1.12 

รวมขยะทั้งหมด 6,050.55 2,901.95 3,008.50 3,008.50 3.67 

%ขยะรีไซเคิล /  
นำกลับมาใช้ใหม่ 

3.78 3.84 8.64 8.64 125.00 

%ปริมาณขยะอินทรีย์/
เศษอาหาร 

19.28 19.67 16.97 16.97 -13.73 

%ปริมาณขยะท่ัวไป 76.57 76.10 73.66 73.66 -3.21 

%การน าของเสยี
กลับมาใช้ประโยชน์ 

23.06 23.50 25.60 25.60 8.94 

  หมายเหตุ : ปีฐาน คือ ปี 2566 

 
ภาพที่ 4.27 เปรียบเทียบปริมาณขยะภายในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

ระหว่างเดือนมกราคม-มิถุนายน ของปี 2566 และ ปี 2567 

ปี 2566 (มกราคม-มิถุนายน 2566) ปี 2567 (มกราคม-มิถุนายน 2567)

2,208.40 2,216.40

2,208.40

2,216.40

2,204.00
2,206.00
2,208.00
2,210.00
2,212.00
2,214.00
2,216.00
2,218.00

ปริมาณขยะทัว่ไป



 
 

4.2. การจัดการน้ าเสีย 

4.2.1 การจัดการน้ าเสียของส านักงาน และคุณภาพน้ าทิ้งจะต้องอยู่ในมาตรฐานกฎหมายที่

เกี่ยวข้องโดยมีแนวทาง ดังนี้ 

(1) การก าหนดผู้รับผิดชอบดูแลการจัดการน้ าเสีย และจะต้องมีความรู้ความเข้าใจในการ

ดูแลการจัดการน้ำเสียของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ เป็นไปในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 

โดยมีการบำบัดน้ำเสียรวม ณ โรงบำบัดน้ำเสียของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญดูแล และ 

มีการมอบหมายหน้าที่ให้กับคณะกรรมการฯ หมวดที่ 4 กำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผล (ตารางท่ี 4) 

 

ตารางท่ี 4 รายชื่อผู้รับผิดชอบด้านการจัดการน้ำเสีย 

ล าดับ รายละเอียดการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ ความถี่ หมายเหตุ 

1 ตักไขมันและน้ำมัน และทำ
ความสะอาด 

แม่บ้านแต่ละช้ัน 1 ช้ัน 2 และชั้น 3 ทุกวันศุกร์  

2 ตรวจสอบถังดักไขมัน การตัก
ไขมันและน้ำมัน และทำความ
สะอาด 

ช้ัน 1 นางสาวสุชัญญา โกจินอก 
ช้ัน 3 นางสาวพรสวรรค์ ดวงจันทร์ 

ทุกวันศุกร์  กรรมการ

และ

เลขานุการ 

3 ติตตามข้อมูลผลการวิเคราะห์
น้ำเสีย  

นางสาวริมฤทัย พุทธวงศ์ ปีละ 1 คร้ัง  กรรมการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

(2) มีการบ าบัดน้ าเสียอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เช่น มีตะแกรงดักเศษอาหาร มีบ่อ

ดักไขมัน หรือมีระบบบ าบัดน้ าเสียเหมาะสมกับองค์ประกอบของน้ าเสีย 

ระบบบำบัดน้ำเสียของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เป็นระบบบำบัดน้ำ

เสียรวมของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ซึ่งมีการทำงานเป็นระบบแบบเอสบีอาร์ (Sequencing Batch Reactor; 

SBR) (ภาพท่ี 4.28) โดยมีระบบท่อรวบรวมน้ำเสียจากอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

ไปสู่บ่อบำบัดน้ำเสียรวม (ภาพท่ี 4.28) 

 

ภาพที่ 4.28 ระบบบำบัดน้ำเสียแบบเอสบีอาร์ (Sequencing Batch Reactor; SBR) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

น้ำเสียของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เกิดจากกิจกรรมต่าง  ๆ ภายใน

อาคาร โดยอาคารได้กำหนดวิธีการจัดการที่เก่ียวข้องกับการจัดการน้ำเสีย ดังนี้ 

กำหนดให้มีการติดตั้งอุปกรณ์สำหรับบำบัดน้ำเสียเบื้องต้น (กำจัดไขมัน) 

บริเวณอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการติดตั้งอุปกรณ์กำจัดไขมัน หรือ

บ่อดักไขมันที่เหมาะสม จำนวน 2 จุด (ภาพท่ี 4.29 – 4.30) ได้แก่ 

1. ห้องเตรียมอาหารและทานอาหารรวม ชั้น 1 ของอาคาร ซึ่งเป็นพื้นที่รับผิดชอบของสถาบัน

บริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ (IQS) สำหรับเจ้าหน้าที่และบุคลากรของสถาบัน IQS 

ใช้สำหรับรับประทานอาหารกลางวัน 



 
 

2. ห้องเตรียมอาหารและทานอาหารรวม ชั้น 3 ของสำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร  

ซึ่งเป็นสถานที่สำหรับเจ้าหน้าที่และบุคลากรของสำนักวิจัยฯ ใช้สำหรับจัดเตรียมอาหารว่างในการประชุม

และรับประทานอาหารกลางวัน 

โดยทั้ง 2 จุด กำหนดให้มีการตักเศษอาหาร ไขมัน และน้ำมันอย่างสม่ำเสมอทุกวันศุกร์ 

    
ภาพที่ 4.29 จุดติดตั้งถังดักไขมันบริเวณชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

 

    
ภาพที่ 4.30 จดุติดต้ังถังดักไขมันบริเวณช้ัน 3 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

(3) มีการบ าบัดน้ าเสียครบทุกจุดที่ปล่อยน้ าเสีย 

น้ำเสียของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ เกิดจากกิจกรรมต่าง  ๆ ในสำนักงาน จะถูก

ส่งไปบำบัดที่โรงบำบัดน้ำเสียมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ด้วยระบบบำบัดน้ำเสียแบบเอสบีอาร์ (Sequencing 

Batch Reactor; SBR) ทั้งนี้ในส่วนของน้ำเสียที่มีค่าความสกปรกสูง และบริเวณที่รับประทานอาหารของ

อาคารมีการติดตั้งอุปกรณ์กำจัดไขมัน หรือบ่อดักไขมันที่เหมาะสมก่อนจะถูกส่งไปบำบัดที่โรงบำบัดน้ำ

เสียมหาวิทยาลัยแม่โจ้ต่อไป 

สำหรับการดูแลถังดักไขมันมอบหมายให้พนักงานทำความสะอาด ประจำชั ้น 1 และชั ้น 3  

ของอาคารเป็นผู้ดูแลถังดักไขมัน ซึ่งขั้น 2 ยังไม่ได้ดำเนินการติดตั้งถังดักไขมัน โดยกำหนดให้มีการตัก

ไขมันและน้ำมัน และทำความสะอาดทุกวันศุกร์ของทุกสัปดาห์ (ภาพที่ 4.31) พร้อมทั้งจดบันทึกการตัก

คราบไขมันและน้ำมันที่ติดไว้ในบริเวณถังดักไขมันในแต่ละจุด และมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ของคณะเป็น  

ผู้ตรวจสอบความเรียบร้อยทุกวันศุกร์ 

ชั้น 1 

    
 

ชั้น 3 

    
ภาพที่ 4.31 การตักคราบน้ำมันและทำความสะอาดถังดักไขมัน 



 
 

(4) มีผลการตรวจสอบคุณภาพน้ าทิ้งท่ีอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามที่กฎหมายก าหนด 

น้ำเสียจากอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพถูกบำบัดโดยระบบบำบัดน้ำเสียรวมของ

มหาวิทยาลัย ซึ่งมีการตรวจสอบและบันทึกรายละเอียดการทำงานของระบบบำบัดน้ำเสียอย่างสม่ำเสมอ 

ซึ่งมีการ (รายงานผลการวิเคราะห์ผคุณภาพน้ำโดยห้องปฏิบัติการของโรงน้ำบำบัดน้ำเสีย) และมีการส่งน้ำ

เข้า – ออกจากระบบบำบัดน้ำเสีย เพ่ือวิเคราะห์ที่ห้องปฏิบัติการของบริษัทห้องปฏิบัติการกลาง (ประเทศ

ไทย) จำกัด ซึ่งเป็นห้องปฏิบัติการที่ได้การรับรองมาตรฐาน มีผลการตรวจสอบคุณภาพน้ำทิ้งอยู่ในเกณฑ์

มาตรฐานตามท่ีกฎหมายกำหนด (ภาพท่ี 4.32 – 4.34 และตารางท่ี 5)  

โดยจะเห็นได้ว่าคุณภาพของน้ำทิ้งที่ผ่านระบบบำบัดน้ำเสียของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ อยู่ในเกณฑ์

มาตรฐานตามที่กฎหมายกำหนด โดยเปรียบเทียบกับมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำท ิ้งจากอาคารตาม

ประเภทอาคารของประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุม

การระบายน้ำทิ้งจากอาคารบางประเภทและบางขนาด พ.ศ. 2548 (ตารางท่ี 5) 
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ภาพที่ 4.32 รายงานผลการวิเคราะห์คุณภาพน้ำ โดยห้องปฏิบัติการของโรงบำบัดน้ำเสีย 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 



 
 

 

ภาพที่ 4.33 ผลการตรวจสอบคุณภาพน้ำที่เข้าสู่ระบบบำบัดน้ำเสียของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดย

ห้องปฏิบัติการบริษัท ห้องปฏิบัติการกลาง (ประเทศไทย) จำกัด 

 



 
 

 

ภาพที่ 4.34 ผลการตรวจสอบคุณภาพน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสียของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

โดยห้องปฏิบัติการบริษัท ห้องปฏิบัติการกลาง (ประเทศไทย) จำกัด 

 



 
 

ตารางท่ี 5 เปรียบเทียบคุณภาพของน้ำเข้า - ออกระบบบำบัดน้ำเสียของมหาวิทยาลัยแม่โจ้กับมาตรฐาน

น้ำทิ้งของอาคารประเภท ก 

 

ค่าพารามิเตอร์ น้ าเข้า น้ าออก เกณฑ์มาตรฐาน 

BOD; mg/L  72.50 3.50 20 

COD; mg/L  189.13 28.45 120 

Suspended Solids (SS; 

mg/L)  

99.25 < 0.2 30 

Total Dissolved Solids 

(TDS; mg/L)  

200 186 500 

TKN (mg/L)  8.69 5.22 35 

Sulfide (mg/L)  1.20 < 1.0 1 

Temperature  26.56 27.04 40 

pH  7.39 7.24 5.0 – 9.0 

Chlorine; mg/L  - 0.22 0.5 

Fat oil and grease; mg/L  8.17 5.00 20 

ประสิทธิภาพในการบำบัด 

(%)  

86.28   

 

4.2.2 การดูแลอุปกรณ์บ าบัดน้ าเสีย โดยมีแนวทางดังนี้ 

(1) มีการดูแลระบบบ าบัดน้ าเสีย หรือมีการตักและท าความสะอาดเศษอาหาร และไขมันออก

จากตะแกรงดักขยะ หรือบ่อดักไขมันตามความถี่ท่ีก าหนดอย่างเหมาะสมกับปริมาณและการปนเปื้อน 

โรงบำบัดน้ำเสียมหาวิทยาลัยแม่โจ้ มีการติดตามตรวจสอบ ดูแล บำรุงรักษาระบบบำบัดน้ำเสีย

ให้มีการทำงานที่สมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ โดยเจ้าหน้าที่ผู้เชี่ยวชาญ และมีการรายงานผลการทำงาน

ของระบบบำบัดน้ำเสีย ตามแบบทส.1 และตามแบบ ทส.2 ให้กับเทศบาลเมืองแม่โจ้เป็นประจำทุกเดือน

นอกจากนี้ในส่วนของการดูแลถังดักไขมันมอบหมายให้พนักงานทำความสะอาด ประจำชั้น 1 และชั้น 3

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ เป็นผู้ดูแลถังดักไขมัน โดยกำหนดให้มีการตักไขมันและน้ำมัน 

และทำความสะอาดทุกวันศุกร์ของทุกสัปดาห์ พร้อมทั ้งจดบันทึกการตรวจสอบความสมบูรณ์ของ 
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ถังดักไขมัน (บันทึกการตรวจสอบความสมบูรณ์ของถังดักไขมัน) ที่ติดไว้ในบริเวณถังดักไขมันในแต่ละจุด 

และมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ของคณะเป็นผู้ตรวจสอบความเรียบร้อยทุกวันศุกร์ 

(2) มีการน ากากตะกอนจากระบบบ าบัดน้ าเสีย หรือเศษอาหาร น้ ามันและไขมันจากถัง/บ่อ

ดักไขมันไปก าจัดอย่างถูกต้อง 

เมื ่อพนักงานทำความสะอาดถังดักเศษอาหารและไขมันเสร็จแล้วให้นำเศษอาหารที ่มีใน 

ถังดักไขมันทั้ง 2 จุด ไปใส่ในถังหมักรักษ์โลกซึ่งอยู่บริเวณด้านข้างอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ 
(ภาพท่ี 35)  

 
ภาพที่ 4.35 การตรวจสอบ ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบบำบัดน้ำเสียให้สามารถใช้งาน 

และมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
 

การใช้ประโยชน์จากน้ำทิ้งที่ผ่านการบำบัดแล้ว ได้มีการนำน้ำทิ้งที่ผ่านการบำบัดไหลไปยัง  

จุดปล่อย ซึ่งมีวาล์วติดตั้งตามแนวท่อริมขอบถนน รวม 10 จุด (ภาพที่ 4.36 และ 4.37) และน้ำทิ้งที่ผ่าน

การบำบัดมีการต่อท่อไปยังสระน้ำของมหาวิทยาลัย จำนวน 3 แห่ง เพ่ือใช้ประโยชน์ในการรดพืชผัก และ

สนามหญ้า ได้แก่ 

1. สระน้ำของสาขาวิชาพืชผัก คณะผลิตกรรมการเกษตร 
2. สระน้ำบริเวณสวนพรพิรุณ 
3. สระเก็บน้ำใต้ดินของสนามกีฬาอินทนิล 
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ภาพที่ 4.36 แผนผังแสดงวาล์วจุดปล่อยน้ำทิ้ง และสระรับน้ำทิ้งที่ผ่านการบำบัด 

จากระบบบำบัดน้ำเสียของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
ภาพที่ 4.37 วาล์วจุดปล่อยน้ำทิ้ง และสระรับน้ำทิ้งที่ผ่านการบำบัดจากระบบบำบัดน้ำเสีย 

ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 

อาคารสมเด็จพระเทพฯ 



 
 

นอกจากนี้ ยังได้มีการนำตะกอนจุลินทรีย์ส่วนเกินจากระบบบำบัดน้ำเสีย ระบบายออกไปยังลาน

ตากและตากให้แห้ว แล้วจัดเก็บ นำไปใช้เป็นปุ๋ยสำหรับงานภูมิทัศน์ต่อไป ปีละ 2 ครั้ง (6 เดือนต่อครั้ง) 

ได้ปริมาณประมาณ 50 กระสอบ (ภาพท่ี 4.38) 

 
ภาพที่ 4.38 แผนผังแสดงวาล์วจุดปล่อยน้ำทิ้ง และสระรับน้ำทิ้งที่ผ่านการบำบัดจากระบบบำบัด

น้ำเสียของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

(3) มีการตรวจสอบ ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบบ าบัดน้ าเสียใ ห้สามารถใช้งานและ 

มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 

โรงบำบัดน้ำเสียมหาวิทยาลัยแม่โจ้ มีการติดตามตรวจสอบ ดูแล บำรุงรักษาระบบบำบัดน้ำเสีย
ให้มีการทำงานที่สมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ โดยเจ้าหน้าที่ผู้เชี่ยวชาญ และมีการรายงานผลการทำงาน
ของระบบบำบัดน้ำเสีย ตามแบบทส.1  และ ตามแบบ ทส.2 ให้กับเทศบาลเมืองแม่โจ้เป็นประจำทุกเดือน 
นอกจากนี้ในส่วนของการดูแลถังดักไขมันมอบหมายให้พนักงานทำความสะอาด ประจำชั้น 1 – 3 ของ
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ เป็นผู้ดูแลถังดักไขมัน และมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ของแต่ละชั้น
เป็นผู้ตรวจสอบความเรียบร้อยทุกวันศุกร์ พร้อมทั้งจด (บันทึกการตรวจสอบความสมบูรณ์ของถังดัก
ไขมัน) ในแต่ละจุด 

 
(4) มีการตรวจสอบการรั่วไหลของน้ าเสียอย่างสม่ าเสมอ เพื่อป้องกันการปนเปื้อนของน้ าเสีย

ไปยังแหล่งอ่ืน ๆ 
 เจ้าหน้าที่ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ เป็นผู้ตรวจสอบความเรียบร้อย
ทุกวันศุกร์ พร้อมทั้งจด (บันทึกการตรวจสอบความสมบูรณ์ของถังดักไขมัน) ในแต่ละจุด 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzE2&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzE5&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NzM0&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NzM0&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NzM0&method=inline
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รายงานผลการด าเนินงานส านักงานสีเขียว  2567 
หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 

คณะกรรมการส านักงานสีเขียว  หมวด 5 

1. อาจารย์ ว่าที่ร้อยเอก ดร.จิระชัย ยมเกิด     ประธานกรรมการ 
2. นายอดิศักดิ์ การพ่ึงตน       กรรมการ 
3. นายธนวัฒน์ รอดขาว       กรรมการ 
4. นายเสกสรร สงจันทึก       กรรมการ 
5. ว่าที่ร้อยตรีสมบูรณ์ ระดม      กรรมการ 
6. นายนิคม สุทธา        กรรมการ 
7. นางสาววัชรินทร์ จันทวรรณ์      กรรมการ 
8.นายพัฒน์ โกจินอก        กรรมการ 
9.นายสวาท ใจสักเสริญ        กรรมการ 
10.นายประสิทธิ์ ใจค า        กรรมการ 
11. นางวิไลวรรณ สถาพรศรีสวัสดิ์      กรรมการ 
12. ว่าที่ร้อยตรีหญิงศิรินภา อ้ายเสาร์     กรรมการ 
13. นางกัลยาณี หล้าป้อม       กรรมการ 
14.นางสาวกนกวรรณ ทาแดง      กรรมการ 
15. นางสาวศรัญญา อุทธิยาเส้า      กรรมการ 
16. นางสาวริจิราวรรณ ขันติ      กรรมการ 
17.นายนิวัช  ออนศรี        กรรมการ 
18. นางสาวปภาวรินทร์ บวรศิริ      กรรมการ 
19. นางสาววาสนา กาฬภักดี      กรรมการ 
20. นายสหรัฐ ตั๋นก้อน        กรรมการ 
21. นายณัฐวุฒิ เครือฟู        กรรมการและเลขานุการ 
22. นางสาวปรียานุช ปุกค าแดง      ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 
 รายชื่อคณะกรรมการหมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย
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 การด าเนินกิจกรรม Green office มีวัตถุประสงค์เพ่ือลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจากการด าเนิน
กิจกรรมการท างานของอาคารสมเด็จพระเทพฯ ให้น้อยที่สุด โดยการใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างรู้
คุณค่า การก าหนดแนวทางในการจัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ รวมไปถึงการเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ 
เครื่องใช้ส านักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ซึ่งการจัดการด้านสภาพแวดล้อมและความปลอดภัยใน
อาคารสมเด็จพระเทพฯ ประจ าปี 2567 ได้ด าเนินการตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว ดังนี้ 

5.1 อากาศในส านักงาน   

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ประกอบไปด้วย 5 หน่วยงาน ดังนี้  
1. ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร 
2. สถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
3. หน่วยความเป็นเลิศด้านการวิจัยและพัฒนาการปรับปรุงพันธุ์ข้าวมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
4. หลักสูตรสมุนไพร 
5. สถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร 
เพ่ือความปลอดภัยทางด้านสุขภาพ ของบุคลากรและผู้รับบริการของอาคารสมเด็จพระเทพฯ 

ทั้ง 5 หน่วยงาน จึงต้องมีการจัดการด้านพ้ืนที่ให้เหมาะสม ทั้งทางด้านความสะอาดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยภายในตัวอาคาร การควบคุมมลพิษต่างๆ ภายในตัวอาคารสมเด็จพระเทพฯ โดยมีการจัดการ
ดังต่อไปนี้  

5.1.1 การควบคุมมลพิษทางอากาศในส านักงาน   
(1) มีแผนการดูแลรักษา ได้แก่เครื่องปรับอากาศ เครื่องฟอกอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร 

เครื่องพิมพ์เอกสาร พรมปูพ้ืน ชั้นหนังสือ ชั้นวารสาร  
(2) มีการก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของบุคลากรตามแผนการดูแลรักษาบ ารุงรักษา
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 (3) มีการปฏิบัติตามแผนที่ก าหนดในข้อที่ 1  
3.1 เครื่องปรับอากาศ อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาได้ก าหนดแผนการบ ารุงรักษา

เครื่องปรับอากาศภายในอาคารในห้องท างานและห้องประชุม (ทั้งหมด 148 เครื่อง) จ านวน 2 ครั้งต่อปี 
โดยครั้งที่ 1 ก าหนดแผนการล้างเครื่องปรับอากาศในเดือน เมษายน 2567 และครั้งที่ 2 ก าหนดแผนการ
ล้างในช่วงปลายเดือนกรกฎาคม 2567 

โดยมีรายละเอียดการล้างเครื่องปรับอากาศ ครั้งที่ 1 สรุปได้ดังนี้ 
1)  การล้างเครื่องปรับอากาศในพื้นที่ห้องท างาน (ล้างด้วยตนเอง)  

พ้ืนที่ชั้น 1 ได้ด าเนินการวันที่ 30 เมษายน 2567 
พ้ืนที่ชั้น 2 ได้ด าเนินการวันที่ 29 เมษายน 2567 
พ้ืนที่ชั้น 3 ได้ด าเนินการวันที่ 29 เมษายน 2567 

2)  การล้างเครื่องปรับอากาศในพ้ืนที่ห้องห้องประชุม (จ้างเหมาบริษัท และ/หรือ 
ล้างด้วยตนเอง)  

 พ้ืนที่ชั้น 1 ได้ด าเนินการวันที่ 30 เมษายน 2567 (จ้างเหมาบริษัท) 
 พ้ืนที่ชั้น 2 ได้ด าเนินการวันที่ 29 เมษายน 2567 (จ้างเหมาบริษัท) 
 พ้ืนที่ชั้น 3 ไดด้ าเนินการในวันที่ 29 เมษายน 2567 (ล้างตัวตนเอง)   

  

  

ภาพกิจกรรม การล้างท าความสะอาดเครื่องปรับอากาศและแผ่นกรองอากาศ 

วันที่ 29-30 เมษายน 2567 (ครั้งที่ 1)  
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3.2 เครื่องฟอกอากาศ อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ทั้ง 5 หน่วยงาน มีเครื่อง
ฟอกอากาศ จ านวนทั้งหมด 4 เครื่อง โดยจัดวางบริเวณพ้ืนที่ห้องท างาน ชั้น 1, 2 และ 3 โดยมีแผนการ
ท าความสะอาด ทุก ๆ 2 เดือน โดยการถอดแผ่นกรองออกไปเป่าฝุ่นนอกอาคาร และเช็ดท าความสะอาด
ตัวเครื่องพร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบท าการลงชื่อในแบบฟอร์มตรวจท าความสะอาดเครื่องฟอกอากาศ 
ประจ าปี 2567 ไว้เป็นหลักฐานด้วยดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพแสดงการท าความสะอาดเครื่องฟอกอากาศ 
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3.3 เครื่องพิมพ์เอกสาร อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดามีนโยบาย
ให้ใช้เครื่องพิมพ์เอกสารร่วมกันเพ่ือลดค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องพิมพ์เอกสาร หมึกพิมพ์ และการดูแล
รักษา แต่เนื่องจากสภาพอาคารสมเด็จพระเทพฯ เป็นอาคารที่อยู่ร่วมกัน 5 หน่วยงาน และมีลักษณการ
ให้บริการที่มีความจ าเป็นต้องใช้เครื่องพิมพ์เอกสารเป็นรายบุคคล เพ่ือป้องกันการสูญหายของเอกสาร
ส าคัญ เช่น การออกใบเสร็จ การท างบเบิกจ่ายจ านวนมาก ฯลฯ แต่ทางอาคารได้ก าหนดวิธีการดูแลและ
ป้องกันการฟุ้งกระจายของฝุ่นหมึกพิมพ์ โดยการวางแผ่นกรองคาร์บอนหรือหน้ากากอนามัย ไว้บริเวณ
ช่องระบายอากาศของเครื่องพิมพ์ และบุคลากรเจ้าของเครื่องพิมพ์จะเป็นผู้ดูแลท าความสะอาดทุก  ๆ 
เดือน 

 

 
 

 
 

การวางหน้ากากคาร์บอนเพื่อดูดซับผงหมึก 
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ภาพการท าความสะอาดเครื่องพิมพ์ และการลงช่ือปฏิบัติงาน 
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3.4 พรมปูพื้น อาคารสมเด็จพระเทพฯ มีจ านวน 2 ห้อง ได้แก่ ชั้น 1 ห้องประชุมข้าว
หอมมะลิ และชั้น 3 ส านักวิจัยฯ ในห้องรับรองพิเศษ โดยให้มีการท าความสะอาดเป็นประจ าเดือน และ
ท าการดูดฝุ่น 1ครั้ง/ปี ซึ่งจ้างแม่บ้าน ท าความสะอาดครั้งใหญ่ ภายในเดือนกันยายน 2567 พร้อมทั้งมี
การลงลายมือชื่อผู้ปฏิบัติงานทุกครั้ง และก าหนดผู้ตรวจสอบการท าความสะอาดและลงชื่อผู้ตรวจสอบทุก
ครั้ง  

  
 

ภาพการท าความสะอาด ดูดฝุ่นห้องประชุมข้าวหอมมะลิชั้น 1 และห้องรับรอง ชั้น 3 
  

3.5 ชั้นหนังสือและชั้นวารสาร ส านักวิจัยฯ ชั้น 3 มีห้องสมุด มีการก าหนดให้ท าความ
สะอาด สัปดาห์ละ 2 ครั้ง โดยให้มีการลงลายมือชื่อผู้ปฏิบัติงานทุกครั้ง และก าหนดผู้ตรวจสอบการท า
ความสะอาดและลงชื่อผู้ตรวจสอบทุกครั้ง 
 

 
ภาพการท าความสะอาดชั้นหนังสือ  
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3.6 การดูแลลิฟท ์

 

การดูแลลิฟท์ อาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้ท าการจ้างเหมา บริษัทฮิตาชิ เอลลิเวเตอร์ (ประเทศไทย
จ ากัด) เป็นผู้ดูแลบ ารุงรักษา  
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การควบคุมมลพิษทางอากาศจากการปฏิบัติ ในข้อ 1 

อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้มีการควบคุมมลพิษทางอากาศ โดยได้มีการ
ด าเนินการตามแผนการบ ารุงรักษาและควบคุมมลพิษทางอากาศในส านักงาน ประจ าปี 2567 
ประกอบด้วย  

1. การควบคุมมลพิษทางอากาศจากการล้างเครื่องปรับอากาศ   

 
- การล้างเครื่องปรับอากาศมีการคลุมป้องกันการกระจายของฝุ่นละอองและน้ า 

2. การควบคุมมลพิษทางอากาศจากการล้างเครื่องฟอกอากาศ   
- มีการเป่าฝุ่นภายนอกอาคารเพ่ือป้องกันการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง 

 
3. การควบคุมมลพิษทางอากาศจากการท าความสะอาดเครื่องพิมพ์  
- การท าความสะอาดเครื่องพิมพ์จะย้ายออกไปท าความสะอาดในพ้ืนที่โล่ง 
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4. การควบคุมมลพิษทางอากาศจากการท าความสะอาดพรมปูพ้ืน   
- การท าความสะอาดพรมโดยใช้เครื่องดูดฝุ่น 
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5) การวางเครื่องพิมพ์เอกสาร เครื่องถ่ายเอกสารให้ห่างไกลผู้ปฏิบัติงาน 
การบริหารจัดการในการวางเครื่องปริ้นเตอร์ของอาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้ด าเนินการ

จัดวางให้ห่างจากพ้ืนที่ปฏิบัติงาน และมีนโยบายใช้ปริ้นเตอร์ร่วมกัน  
แต่เนื่องจากงานของทั้ง 5 หน่วยงาน มีลักษณะงานที่จ าเป็นต้องมีเครื่องพิมพ์ไว้ท างาน

เป็นรายบุคคลเพ่ือป้องกันการสูญหายของเอกสารส าคัญ เช่น การออกใบเสร็จ การท างบเบิกจ่ายจ านวน
มาก ฯลฯ แต่ได้มีการติดแผ่นกรองคาร์บอน และมีไม้ฟอกอากาศขนาดเล็กที่สามารถดูดซับสารพิษ เพ่ือ
ก าจัดพิษจากผงหมึกพิมพ์ให้ลดลง 

 (6) การควบคุมควันไอเสียรถยนต์บริเวณส านักงาน  
  ด้านการควบคุมควันไอเสียรถยนต์รอบบริเวณส านักงาน มีการจัดท าป้ายรณรงค์ขอความ
ร่วมมือผู้เข้ามาใช้พ้ืนที่จอดรถรอบอาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ให้ท าการดับเครื่องยนต์ เหตุเพราะ
จะเป็นการสร้างมลพิษทั้งทางเสียงและกลิ่นควันจากท่อไอเสีย ที่จะเป็นการรบกวนทั้งผู้เข้ามาใช้บริการ
และเจ้าหน้าที่ภายในอาคารสมเด็จพระเทพฯ 

  
ประชาสัมพันธ์ขอความร่วมมือดับเครื่องยนต์ 

 

 
 

 



 13 

  (7) มีการสื่อสารหรือแจ้งให้ทราบถึงการเกิดมลพิษทางอากาศจากกิจกรรมต่างๆ 
เพื่อการเตรียมความพร้อมและระวังการได้รับอันตราย  

กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในอาคารสมเด็จพระเทพฯ ที่ก่อให้เกิดมลพิษทางอากาศอันอาจ
ก่อให้เกิดอันตรายต่อผู้ใช้บริการ บุคลากรภายในอาคารสมเด็จพระเทพฯ และบุคคลทั่วไปที่ผ่านไปมาใช้
บริการภายในอาคาร มีการสื่อสารโดยแจ้งให้ผู้ใช้บริการหรือบุคลากรทราบถึงการเกิดมลพิษทางอากาศ 
จากกิจกรรมต่างๆ เพ่ือการเตรียมความพร้อมและระวังการได้รับอันตรายและอาจท าให้เกิดมลพิษทาง
เสียง และมลภาวะทางอากาศ ดังนั้นเมื่อเกิดกิจกรรมเหล่านี้อาคารฯ จึงมีการแจ้งประชาสัมพันธ์ให้ได้
ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการป้องกันอันตรายที่จะเกิดขึ้น โดยการติดป้ายประชาสัมพันธ์ และ
ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์  
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5.1.2 มีการรณรงค์ไม่สูบบุหรี่หรือมีการก าหนดพ้ืนที่สูบบุหรี่ที่เหมาะสมและปฏิบัติ
ตามท่ีก าหนด   

(1) มีการรณรงค์ไม่สูบบุหรี่ โดยการท าป้ายประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงโทษของการสูบ
บุหรี่ ติดประชาสัมพันธ์ ณ จุดสูบบุหรี่  
 

 

 
 

ภาพติดป้ายประชาสัมพันธ์รณรงค์ไม่สูบบุหรี่  
 

  (2) มีการติดสัญลักษณ์เขตปลอดบุหรี่ ตามสถานที่รอบอาคาร เพ่ือไม่ให้มีการ
สูบบุหรี่ ซึ่งจะเป็นการสร้างความเดือนร้อนและร าคาญแก่ผู้อื่น 

  
ภาพการติดป้ายเขตห้ามสูบบุหรี่  
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  (3) มีการติดสัญลักษณ์เขตสูบบุหรี่ เพ่ือแสดงว่าเป็นเขตพ้ืนที่ที่อนุโลมให้สูบ
บุหรี่ได้  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาพเขตสูบบุหรี่ และบริเวณจุดสูบบุหรี่ 
  (4) เขตสูบบุหรี่จะต้องไม่อยู่ในบริเวณที่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนร าคาญแก่
ประชาชนที่อยู่บริเวณค้างเคียง ไม่อยู่ในบริเวณทางเข้า - ออกของสถานที่ที่ให้มีการคุ้มครองสุขภาพ ของผู้
ไม่สูบบุหรี่ และไม่อยู่ในบริเวณท่ีเปิดเผยอันเป็นที่เห็นได้ชัดแก่ผู้มาใช้สถานที่นั้น  
  (5) ไม่พบการสูบบุหรี่ หรือก้นบุหรี่นอกเขตสูบบุหรี่ 

5.1.3 การจัดการมลพิษอากาศจากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารหรืออ่ืนๆ ในส านักงานที่
ส่งผลต่อพนักงาน  

 (1) ก าหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการมลพิษทางอากาศจากการก่อสร้าง 
ปรับปรุงอาคาร 
          (2) ปฏิบัติตามมาตรการที่ได้ก าหนดในข้อ (1) 

    - มีพ้ืนที่ท างานส ารองให้กับพนักงาน 

    -  มีที่ก้ันเพื่อป้องกันมลพิษทางอากาศท่ีจะส่งผลกระทบกับพนักงาน

หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

    -  มีการสื่อสารหรือติดป้ายแจ้งเตือนเพ่ือการเตรียมความพร้อมและ

ระวังการได้รับอนัตราย 
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5.2 แสงในส านักงาน 

 อาคารสมเด็จพระเทพฯ มีการจัดการพ้ืนที่แบ่งเป็น 3 ส่วน คือส่วนพ้ืนที่การปฏิบัติงานของ
บุคลากร และส่วนพ้ืนที่ของห้องปฏิบัติการ และห้องประชุม ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการด้านแสงภายใน
ส านักงานให้มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติงานและการให้บริการ อาคารสมเด็จพระเทพฯ จึงได้
ด าเนินการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานว่าเหมาะสมหรือไม่ 
โดยมีวิธีการด าเนินการดังต่อไปนี้  

5.2.1  มีการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง (โดยอุปกรณ์การตรวจวัดความเข้มแสงที่ได้
มาตรฐาน) และด าเนินการแก้ไขตามที่มาตรฐานก าหนด ซึ่งได้ท าการวัดแสงเมื่อวันศุกร์ที่ 17,วันจันทร์ที่ 
27 และวันอังคารที่ 28 ของเดือนพฤษภาคม 2567 โดยบุคลากรจากกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้  
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การวัดแสงสว่างจาก กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

  (1)  มีการตรวจวัดความเข้มแสงประจ าปี พร้อมแสดงหลักฐานผลการตรวจวัดแสง
เฉพาะจุดปฏิบัติงานและพ้ืนที่ท างาน 
  (2)  เครื่องวัดแสงจะต้องมีมาตรฐานและได้รับการสอบ (แสดงหลักฐานใบรับรอง) 
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 (3) ผลการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างจะต้องเป็นไปตามมาตรฐานกฏหมาย 
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  5.2.1(4)  ผู้ที่ตรวจวัดความเข้มแสงจะต้องเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด 
  ผู้ตรวจวัดความเข้มแสง เป็นไปตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน คือ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนวัฒน์ นิทัศน์วิจิตร  เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ (จป)  
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ใบเปลี่ยนชื่อของ ชนวัฒน์ นิทัศน์วิจิตร  ซึ่งเดิมใช้ชื่อว่า “ศตวรรษ”
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ใบรับรอง จป.  
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5.3 เสียง  

  เนื่องจากอาคารสมเด็จพระเทพฯ เป็นส่วนงานที่มิได้มีพลพิษทางเสียง อาคารสมเด็จ
พระเทพฯ จึงไม่ได้ท าการตรวจวัดค่าความดังของเสียงภายในส านักงาน แต่ได้มีการด าเนินการควบคุม
มลพิษทางเสียงภายในส านักงาน โดยมีวิธีการด าเนินการดังต่อไปนี้ 

5.3.1 การควบคุมมลพิษทางเสียงภายในอาคารส านักงาน  
(1) ก าหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการเสียงดังที่มาจากภายในส านักงาน 
อาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้จัดท าข้อก าหนดมาตรการด้านสถานที่และการใช้

บริการของผู้ใช้บริการ รวมถึงแนวปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ในการควบคุมการใช้เสียงของผู้ใช้บริการที่ส่งผล
กระทบต่อผู้ใช้บริการคนอ่ืน  

 (2) ปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดในข้อ 1 ถ้าพบว่ามีเสียงดังมาจากภายใน
ส านักงาน  
   อาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้ตรวจค้นหาแหล่งก่อให้เกิดเสียงภายในส านักงาน ว่า
เกิดจากแหล่งใดบ้าง และหาทางแก้ไข เช่น เสียงจากเครื่องพิมพ์เอกสาร เสียงจากเครื่องดูดฝุ่นจากการ
ท างานของแม่บ้านเหล่านี้ เป็นต้น แต่เสียงดังกล่าวเป็นเสียงที่ไม่เกินมาตรฐานที่ก าหนด ทั้งนี้อาคารสมเด็จ
พระเทพฯ มีแนวทางการแก้ไขปัญหาคือ 

- เครื่องพิมพ์เอกสาร จากการพิมพ์เอกสารของแต่ละหน่วยงาน ทั้ง 5 หน่วยงาน
และพิมพ์เอกสารเฉพาะที่จ าเป็น 

- เครื่องดูดฝุ่น/ตัดหญ้า ให้แม่บ้านเปลี่ยนเวลาการท างานที่จะก่อให้เกิดเสียง 
เช่น ดูดฝุ่นก่อนเปิดให้บริการเพ่ือป้องกันเสียงที่จะรบกวนผู้เข้าใช้บริการ 
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มาตรการควบคุมมลพิษทางอากาศและเสียง 

 
ห้ามส่งเสียงดังภายในห้องสมุดส านักวิจัยฯ ชั้น 3 

5.3.2 การจัดการเสียงดังจากการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคารหรืออ่ืน ๆ ในส านักงานท่ี 
ส่งผลต่อพนักงาน  

(1) ก าหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการเสียงดังที่เกิดจากการก่อสร้าง ปรับปรุง
อาคาร ส านักหอสมุดได้ก าหนดมาตรการเพ่ือจัดการเสียงดังที่เกิดจากการ
ก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร ดังนี้ 
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มาตรการควบคุมมลพิษทางอากาศและเสียงจากการก่อสร้าง  

   (2) ปฏิบัติตามมาตรการที่ได้ก าหนดในข้อ (1) ถ้าพบว่ามีเสียงดังที่มาจาก
ภายนอกส านักงาน แนวทางการก าหนดมาตรการมีดังนี้ 
    1. มีพ้ืนที่ส ารอง หากมีการปรับปรุงอาคาร หรือการก่อสร้างที่ท าให้
เกิดผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ จนเป็นเหตุให้ต้องมีการย้ายพ้ืนที่ท างาน โดยได้ก าหนดพ้ืนที่ ดังนี้ 
ชั้น 1 ห้องข้าวสาลี ชั้น 2 ห้องนักวิทยาศาสตร์ ชั้น 3 ห้องประชุม 304 เป็นพ้ืนที่ส ารองในการท างานของ
บุคลากรอาคารสมเด็จพระเทพฯ 
       

 
พื้นที่ส ารองเพื่อท างาน 
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2. มีการสื่อสารหรือติดป้ายแจ้งเตือนเพ่ือการเตรียมความพร้อมและระวังการ
ได้รับอันตราย (ถ้ามี) 

5.4 ความน่าอยู่ 

อาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้ด าเนินการจัดพื้นที่ทั้งภายในและภายนอกอาคาร เพื่อความ
สวยงาม น่าอยู่ และได้มีการวางแผนจัดการความน่าอยู่ของอาคารสมเด็จพระเทพฯ โดยได้ด าเนินการดังนี้ 

 
5.4.1  มีการวางแผนจัดการความน่าอยู่ของส านักงานโดยจะต้องด าเนินการดังนี้ 

   (1) จัดท าแผนผังของอาคารสมเด็จพระเทพฯ ทั้งในตัวอาคารและนอกอาคาร 
โดยจะต้องก าหนดพ้ืนที่ใช้งานอย่างชัดเจน เช่นพื้นที่พักผ่อนหย่อนใจ พ้ืนที่สีเขียวพ้ืนที่ส่วนรวม และพ้ืนที่
ท างานเป็นต้น สามารถสื่อสารด้วยป้ายหรืออ่ืนๆ ที่เหมาะสมเพื่อบ่งชี้     
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แผนผังอาคารสมเด็จพระเทพฯ ชั้นที่ 1 
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แผนผังอาคารสมเด็จพระเทพฯ ชั้นที่ 2 
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แผนผังอาคารสมเด็จพระเทพฯ ชั้นที่ 3
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  (2)  มีการก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างเหมาะสม ทั้งพ้ืนที่เฉพาะ และพ้ืนที่บริการทั่วไป ทั้งในอาคารและนอกอาคาร 
 

ลักษณะพื้นที่ ผู้รับผิดชอบ 
1. พื้นที่พักผ่อนหย่อนใจ แม่บ้านและบุคลากร 
2. พื้นที่สีเขียว  แม่บ้านและบุคลากร 
3. พื้นที่ส่วนรวม แม่บ้านและบุคลากร 
4. การเพิ่มพื้นที่สีเขียว แม่บ้านและบุคลากร 
5. พื้นที่ท างาน แม่บ้านและบุคลากร 
6. พื้นที่โดยรอบอาคาร แม่บ้านและบุคลากร 

 
   (3)  มีการก าหนดเวลาในการดูแลรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อย พื้นที่เฉพาะ และพ้ืนที่ทั่วไป ทั้งในอาคารและภายนอก
อาคาร 
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   (4) การก าหนดแผนงานการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและคงรักษาไว้ของส านักงานรวม
ไปถึงการปฏิบัติจริงตามแผนงาน  

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ มีพ้ืนที่รับการประเมินทั้งหมด 
9,881 ตารางเมตร โดยแบ่งเป็นพ้ืนที่ภายนอกอาคาร 1,934 ตารางเมตร และพ้ืนที่ภายในอาคาร 7,947 
ตารางเมตร  

โดยได้จัดให้มีพ้ืนที่สีเขียวภายนอกอาคาร จ านวน 282 ตารางเมตร ซึ่งคิด
เป็นร้อยละ 14.58 ของพ้ืนที่ภายนอกอาคารทั้งหมด หรือคิดเป็นร้อยละ 2.91 ของพ้ืนที่รับการประเมิน
ทั้งหมด และ 

จัดให้มีพ้ืนที่สีเขียวภายในอาคาร จ านวน 6 ตารางเมตร (บริเวณหน้าลิฟท์
ชั้น 3) คิดเป็นร้อยละ 0.075 ของพ้ืนที่ภายในอาคารทั้งหมด หรือคิดเป็นร้อยละ 0.060 ของพ้ืนที่รับการ
ประเมินทั้งหมด 

ทั้งนี้ ในอนาคตอาคารเฉลิมพระเกียรติมีแผนในการจัดท าสวนแนวตั้งใน
พ้ืนที่ภายนอกอาคาร รวมพ้ืนที่ประมาณ 15 ตารางเมตร หรือคิดเป็นร้อยละ 0.77 ของพ้ืนที่ภายนอก
อาคารทั้งหมด และเพ่ือเป็นการสร้างความสวยงามและดูดสารพิษทางอากาศ จากเครื่องพิมพ์เอกสาร 
จึงจัดกิจกรรมปลูกไม้ฟอกอากาศขนาดเล็กที่วางประดับบนโต๊ะท างาน/ห้องท างาน และพ้ืนที่ส่วนรวม  
อีกด้วย 

  
  

  
 

การปลูกต้นไม้เพื่อดูดซับสารพิษ 
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5.4.2 ร้อยละการใช้สอยพ้ืนที่ที่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานก าหนด 
- ส ารวจพื้นที่ – 

  
 

การใช้สิ่งของอุปกรณ์ร่วมกัน, การใช้พื้นที่ร่วมกัน 
 

 5.4.3 ร้อยละการดูแลบ ารุงรักษาพ้ืนที่ต่าง ๆ เช่น พ้ืนที่สีเขียว พ้ืนที่พักผ่อนหย่อนใจ 
พ้ืนที่ส่วนกลาง และพ้ืนที่ท างาน เป็นต้น 
 

  
 การดูแลพื้นที่สีเขียวภายนอกอาคาร มีก าจัดวัชพืชตัดหญ้าและดูแลภูมิทัศน์  
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5.4.4 มีการควบคุมสัตว์พาหะน าโรคและด าเนินการได้ตามที่ก าหนด 
   (1) มีการก าหนดแนวทางการป้องกันสัตว์พาหะน าโรคในส านักงานอย่าง
เหมาะสม ได้แก่ นกพิราบ หนู แมลงสาบ และอ่ืน ๆ  
   อาคารสมเด็จพระเทพฯ มีแนวทางการควบคุมสัตว์พาหะน าเชื้อ พร้อมทั้ง
ก าหนดแผนการควบคุมสัตว์พาหะน าเชื้อ และผู้รับผิดชอบ  

  (2) มีการก าหนดความถี่ในการตรวจสอบร่องรอยสัตว์พาหะน าโรค อย่างน้อย
ที่สุดเดือนละ 1 ครั้ง 

  ตามแผนควบคุมสัตว์พาหะน าเชื้อ อาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้ก าหนดความถี่ใน
การตรวจสอบร่องรอยสัตว์พาหะน าโรควันละ 1 ครั้ง หากพบร่องรอยให้ท าการลงรายการบันทึกทันที และ
ด าเนินการก าจัดตามแผนที่ก าหนดไว้ 

(3) มีการตรวจสอบร่องรอยตามความถ่ีที่ได้ก าหนด (เฉพาะตอนกลางวัน) 
   อาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้มีการตรวจสอบร่องรอยสัตว์พาหะน าโรค ทุกวันๆ 
ละ 1 ครั้ง ในวันท าการปกติ แต่หากพบร่องรอยให้ท าการแจ้งผู้รับผิดชอบตามแผนการควบคุมพาหะน าเชื้อ 
   (4)  มีแนวทางที่เหมาะสมกับการจัดการเมื่อพบร่องรอยสัตว์พาหะน าโรค 
   อาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้ด าเนินการตามแผนการควบคุมพาหะน าเชื้อ หาก
พบร่องรอยให้ปฏิบัติตามแผนฯ ดังกล่าว ทั้งนี้ อาคารสมเด็จพระเทพฯ มีข้อปฏิบัติในการป้องกันและ
ก าจัดสัตว์พาหะน าโรค ดังนี้ 

- มีการท าความสะอาดพ้ืนที่รับประทานอาหารอย่างสม่ าเสมอ 
- มีการคัดแยกขยะตามประเภทอย่างถูกต้อง 
- มีการน าขยะออกท้ิงทุกวัน โดยไม่ให้เหลือคงค้างในตัวอาคาร  
- ปิดฝาถังขยะให้มิดชิด 
- เก็บขนม อาหาร โดยบรรจุในภาชนะท่ีมิดชิด แข็งแรง   
- การใช้กับดักสัตว์ 

การก าจัดแหล่งต้นตอแหล่งที่อาจก่อให้เกิดการสะสม การรวมตัว การหาอาหารของสัตว์พาหะต่างๆ 
กรณีพบสัตว์ เช่น หนู มีก าหนดให้วางกรงก าดักในพ้ืนที่ที่พบเจอ และน าไปปล่อยที่ป่าบ้านโปง 
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แผนควบคุมสัตว์พาหะน าเชื้อ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์ม 5.4(3) รายงานการตรวจสอบร่องรอยสัตว์พาหะน าเชื้อ 
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5.5  การเตรียมพร้อมต่อภาวะฉุกเฉิน

 
5.5.1 การอบรมฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟตามแผนที่ก าหนด  
   (1) มีแผนการฝึกอบรมและอพยพหนีไฟ  เดือน มีนาคม 2567  แต่ได้จัดการอบรมอพยพหนีไฟ เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2567 ณ 

อาคารสมเด็จพระเทพฯ เวลา 08.30- 17.00 น.  
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  (2) จ านวนผู้เข้าร่วมอบรมต้องไม่ต่ ากว่าร้อยละ 40 ของพนักงานแต่ละแผนก
หรือส่วนงาน ซึ่งบุคลากรภายในอาคาร มีจ านวนทั้งหมด 95 คน เข้าร่วมอบรม จ านวน 86 ราย (คิดเป็น
ร้อยละ 91.00) และมีบุคลากรภาคนอกอาคาร (บุคลากรส านักวิจัยฯ) เข้าร่วมอบรมอีกจ านวน 4 ราย  

(3) พนักงานทุกคนจะต้องเข้าฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ อย่างน้อยปี 
ละ 1 ครั้ง (พิจารณาพนักงานหรือผู้ปฏิบัติงานทุกคนที่อยู่ประจ าพ้ืนที่ส านักงานที่มีการฝึกซ้อมเท่านั้น) 

   (4) มีการอบรมดับเพลิงขั้นต้นตามแผนที่ก าหนด พร้อมแสดงหลักฐาน
เช่นใบรับรองการอบรม ภายถ่ายเป็นต้น 
   (5) มีการฝึกซ้อมอพยพหนีไฟตามแผนที่ก าหนด พร้อมแสดงหลักฐาน
เช่นใบรับรองการอบรมภาพถ่ายเป็นต้น 
   (6) มีจุดรวมพลที่สามารถรองรับได้ พร้อมมีป้ายแสดงอย่างชัดเจน 
   จุดรวมพลถูกก าหนดไว้ที่ด้านหน้าของอาคารสมเด็จพระเทพฯ และจุด
รวมพลส ารองอยู่ที่ลานจัตุรัสนานาชาติ  
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จุดรวมพลบริเวณหน้าอาคารสมเด็จพระเทพ จุดรวมพลส ารองบริเวณลานจัตุรัสนานาชาติ แห่ง
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
  (7) มีการก าหนดเส้นทางหนีไฟ ธงน าทางหนีไฟ ไปยังจุดรวมพลพร้อม

สื่อสารในพื้นที่ปฏิบัติงาน  
กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน จุดรวมพลของอาคารสมเด็จพระเทพฯ จะอยู่ตรงพ้ืนที่หน้าอาคาร

อาคารสมเด็จพระเทพฯ สามารถมองเห็นได้ง่าย มีป้ายบอกชัดเจน มีการก าหนดเส้นทางหนีไฟ พร้อมป้าย
บอกทางแสดงทางออกฉุกเฉิน เพ่ือให้ผู้ถือธงน าทาง สามารถอพยพพาบุคลกรออกจากที่เกิดเหตุไปยังจุด
รวมพลได้อย่างทันท่วงที จุดวางธง จะมีทั้งหมด 3 ชั้น คือ ชั้น 1 ผู้ถือธง คือ นางสาวกีรติญา วสินันท์      
ชั้น 2 ผู้ถือธง คือ นางริมฤทัย พุทธวงค์ ชั้น 3 ผู้ถือธง คือนางทวีพร ค าพินิจ 

  (8) มีการก าหนดทางออกฉุกเฉิน ทางหนีไฟ พร้อมมีป้ายแสดงอย่าง
ชัดเจน 
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ภาพ ธงน าทางอพยพหนีไฟ 
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ภาพ ป้ายทางหนีไฟ 
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 5.5.2 มีแผนฉุกเฉินที่เป็นปัจจุบันและเหมาะสม และร้อยละของพนักงานที่เข้าใจแผน
ฉุกเฉิน  
 อาคารสมเด็จพระเทพฯ ได้จัดท าแผนต่าง ๆ  ที่เป็นปัจจุบัน และได้ด าเนินการ
ถ่ายทอดแผนให้กับบุคลากรภายในอาคารสมเด็จพระเทพฯ ดังนี้ 

1) แผนฉุกเฉิน 
  
 

2) แผนการตรวจตราเพื่อป้องกันอัคคีภัย 
 แผนตรวจตราและมาตรการป้องกันอัคคีภัย 
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แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ประกอบด้วย 
1. แผนการตรวจตราเพ่ือป้องกัน 

เป็นแผนการส ารวจความเสี่ยงและตรวจตราเพื่อเฝ้าระวังป้องกันและขจัดต้นเหตุของการเกิดเพลิงไหม้ ก่อน
จัดท าแผนควรมีข้อมูลต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ เช้ือเพลิง สารเคมี สารไวไฟ ระบบไฟฟ้าจุดที่มีโอกาสเสี่ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้ 
และต้องมีการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกัน คุณสมบัติลักษณะการลุกไหม้ ปริมาณของสารอันตรายที่มีอยู่สูงสุด ชนิดของสารตับ
เพลิงและปริมาณที่ต้องใช้ เพื่อประกอบการวางแผน 

การตรวจตรา ควรมีการก าหนดบุคคล พื้นที่ที่รับผิดชอบ หัวข้อและจุดที่ต้องตรวจระยะเวลาความถี่ ผู้
ตรวจสอบรายงาน การส่งรายงานผล การแจ้งข้อบกพร่องในการตรวจตราที่ชัดเจน ตัวอย่างของหัวข้อที่ควรตรวจตรา เช่น 
- จุดที่เสี่ยงต่อการเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
- การใช้ และการเก็บวัตถุไวไฟ 
- ของเสียติดไฟง่าย 
- เชื้อเพลิง 
- แหล่งความร้อนต่าง ๆ 
- อุปกรณ์ดับเพลิง 
- ทางหนีไฟ 

2. แผนการอบรม 
เป็นการอบรมให้ความรู้กับบุคลากรทั้งในเชิงป้องกันและการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุ ซึ่งการเกิดอัคคีภัยภายในสถาน

ประกอบการ ย่อมน ามาซึ่งตวามสูญเสียต่อธุรกิจการค้าทั้งทางตรงและทางอ้อม ไม่ว่าจะเป็นทรัพย์สินเสียหาย การผลิต 
การบริการหยุดชะงัก เสียโอกาสการขาย หรืออาจถึงขั้นมีผู้ที่ใด้รับบาดเจ็บหรือเสียชีวิต ดังนั้นในการป้องกันและความ
เสี่ยงด้านการเกิดอัคคีภัย จึงจ าเป็นต้องจัดให้มีแผนการอบรม โดยก าหนด ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ และ
งบประมาณให้ชัดเจน 
ตัวอย่างของหลักสูตรที่ต้องจัดท าในแผนการอบรม 
- การจัดฝึกอบรมการดับเพลิงขั้นต้นให้กับบุคลากร 
- การฝึกซ้อมดบัเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 
ตัวอย่างของหลักสูตรที่ควรจัดท าในแผนการอบรม 
- การปฐมพยาบาล 
- การผายปอดและนวดหัวใจ 

3. แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 
แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย เป็นแผนเพื่อป้องกันการเกิดอัคคีภัยในสถานประกอบการโดยเป็นการสร้างความสนใจ 
และส่งเสริมในเรื่องการป้องกันอัคคีภัยให้เกิดขึ้นในทุกระดับของพนักงานในแผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัยควรก าหนด
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ และงบประมาณให้ชัดเจนตัวอย่างหัวข้อที่จะท าการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย เช่น 
- 5 ส. 
- การลดการสูบบุหรี่ 
- การจัดนิทรรศการ 
- จัดท าโปสเตอร์ 
- การใช้สื่อต่าง ๆ 
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4. แผนการดับเพลิง 

ขั้นตอนการปฏิบัติเมื่อพนักงานพบเหตุเพลิงไหม้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ผู้พบเหตุเพลิงไหม้ 

แจ้งทีมดับเพลิงเบื้องต้น 

1.นายเกียรติศักดิ์ ทาสูน 

2.นายวรินทร โภคารัตน ์

รายงานผู้อ านวยการฯ 

แจ้งบุคลากรเพื่อ

รับทราบสถานการณ ์

รายงานผู้อ านวยการฯ 

ผู้อ านวยการฯ สั่งใช้แผนระงับเหตุ

เพลิงไหม้และส่งสญัญานแจ้งเหตุเพื่อ

ใช้แผนอพยพและตัดกระแสไฟฟ้า 

แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- ศูนย์วิทยุคมนาคม ม.แม่โจ ้

โทร 053-873003, 053-498862 

- ป้องกันบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลเมืองแม่โจ ้

โทร 053-499002 

- สถานีต ารวจภูธรแม่โจ้ 191 

โทร 053-353948 

- โรงพยาบาลสันทราย 

โทร 053-921199 

รายงานกองกายภาพและสิ่งแวดลอ้ม 

มหาวิทยาลยัแม่โจ้  

โทร 053-873242 

กรณีดับเองได ้ กรณีดับเองไมไ่ด ้
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การก าหนดตัวบุคคลและหน้าท่ีเพ่ือระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อ านวยการอพยพหนีไฟ และผู้อ านวยการดับเพลิง 

ผศ.ดร.ณัฐพล เลาห์รอดพันธุ ์

ผู้ช่วยอ านวยการอพยพหนีไฟ และผู้อ านวยการดับเพลิง 

อาจารย์ ว่าท่ีร้อยเอก ดร.จริะชัย ยมเกิด 

ทีมดับเพลิงขั้นต้น 

1. นายวรินทร โภคารตัน ์

2. นายเกียรตศิักดิ์ ทาสูน 

ท าหน้าที่ควบคุมเพลิงข้ันต้น 

 

เจ้าหน้าที่หน่วยงานที่ระงับเหตุเพลิงไหม้รุนแรง 

1. เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย มหาวิทยาลัยแม่โจ ้

2. เจ้าหน้าท่ีดับเพลิงเทศบาลเมืองแม่โจ ้

3. เจ้าหน้าท่ีดับเพลิงเทศบาลต าบลหนองหาร 

4. เจ้าหน้าท่ีดับเพลิงเทศบาลต าบลปา่ไผ ่

5. เจ้าหน้าท่ีป้องกันบรรเทาสาธารณภัยเชียงใหม ่

6. สถานีต ารวจภูธรแม่โจ ้
ทีมควบคุมระบบ 

1.นายจุมพล ศรีอุดมสุวรรณ 

ท าหน้าที่ควบคุมระบบไฟฟ้า และระบบอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 

ทีมอพยพ 

1. นางสาวกีรติญา วสินันท์ (ช้ัน 1) 

2. นางริมหทัย พุทธวงค์ (ช้ัน 2) 

3. นางทวีพร ค าพินิจ(ช้ัน 3) 

ท าหน้าที่น าทางอพยพไปยังจุดรวมพล 
ทีมฝ่ายการจัดการสิ่งแวดล้อม 

1. นายอดิศักดิ์ การพึ่งตน 

ท าหน้าที่ประเมินและตรวจสอบสภาพแวดล้อมหลังเกดิเหตเุพลิงไหม้ 
ทีมฝ่ายสื่อสารและประสานงาน 

1. นายปริญญา  เพียรอุตส่าห ์

ท าหน้าที่สื่อสาร ประสานงาน และประชาสัมพันธ์ 

ทีมขนย้ายกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้รุนแรง 

1. นายจุมพล ศรีอุดมสุวรรณ (ช้ัน 1) 

2. นางริมหทัย พุทธวงค์ (ช้ัน 2) 

3. นายประสิทธ์ิ ใจค า (ช้ัน 3) 

ท าหน้าทีเ่คลื่อนย้าย ทรัพย์สิน และเอกสารที่ส าคญัไปยังจุดรวมพล 
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5. แผนอพยพหนีไฟ 

แผนอพยพหนีไฟนั้นก าหนดขึ้นเพื่อความปลอดภัยของชีวิตและทรัพย์สินของบุคลากรและของสถาน

ประกอบการในขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ 

แผนอพยพหนีไฟท่ีก าหนดขึ้นน้ัน มีองค์ประกอบต่าง ๆ เช่น หน่วยตรวจสอบจ านวนบุคลากร,จ านวนนักศึกษา, 

ผู้น าทางหนีไฟ, จุดนัดพบ, หน่วยช่วยชีวิต และยานพาหนะ ฯลฯ ควรได้ก าหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละหน่วยงาน

โดยขึ้นตรงต่อผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อ านวยการดับเพลิง ดังนี้ 

- ผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อ านวยการดับเพลิง 

ผศ.ดร.ณัฐพล เลาห์รอดพันธุ์ 

- ผู้ช่วยผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้ช่วยผู้อ านวยการดับเพลิง 

อาจารย์ ว่าท่ีร้อยเอก ดร.จริะชัย ยมเกิด 

 

ในแผนดังกล่าวควรก าหนดให้มีการปฏิบัติดังนี้ 

1. ผู้น าทางหนีไฟ จะเป็นผู้น าทางบุคลากร หรือผู้ใช้บริการ ไปตามทางออกท่ีจัดไว้ 

2. จุดนัดพบหรือเรียกอีกอย่างว่า “จุดรวมพล” จะเป็นสถานที่ที่ปลอดภัย ซึ่งบุคลากรสามารถที่จะมารายงานตัว

และท าการตรวจสอบนับจ านวนได้ 

3. หน่วยตรวจสอบจ านวนบุคลากร มีหน้าที่ตรวจนับจ านวนบุคลากร และผู้รับบริการว่ามีการอพบพหนีไฟออกมา

ภายนอกบริเวณที่ปลอดภัยครบทุกคนหรือไม่ หากพบว่าบุคลาคาและผู้เข้าใช้บริการอพยพหนีไฟออกมาไม่ครบ

ตามจ านวนจริง ซึ่งหมายถึงยังมีพนักงานติดอยู่ในพ้ืนท่ีที่เกิดอัคคีภัย 

4. หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะ จะเข้าค้นหาและท าการช่วยชีวิตบุคลากรที่ยังติดค้างอยู่ในอาคารหรือในพื้นที่ที่

ได้เกิดอัคคีภัย รวมถึงกรณีของบุคลากรที่ออกมาอยู่ที่จุดรวมพลแล้วมีอาหารเป็นลมช็อคหมดสติหรือบาดเจ็บ

เป็นต้น หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะจะท าการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและติดต่อหน่วยยานพาหนะให้ในกรณี

ที่พยาบาลหรือแพทย์พิจารณาแล้วต้องน าส่งโรงพยาบาล 
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แผนอพยพหนีไฟ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อ านวยการฯ หรือผู้ช่วยอ านวยการดับเพลิง 

สั่งใช้แผนอพยพหนีไฟ 

ประชาสมัพันธ์ประกาศพร้อมกดสญัญาณแจ้งเหตเุพลิงไหม้ 

ผู้น าทางบุคลากร และผู้รับบริการไปยังจุดรวมพล 

ผู้น าทาง และผู้ตรวจสอบยอดพนกังาน 

รีบน าผู้ป่วยหรือผู้บาดเจบ็ส่งหน่วยพยาบาล

หรือสถานพยาบาลใกลเ้คียง 

ผู้ตรวจสอบยอดแจ้งต่อผู้อ านวยการหรือ

ผู้ช่วยผู้อ านวยการดับเพลิง ณ จุดรวมพล 

ผู้อ านวยการหรือผู้ช่วยผู้อ านวยการดับเพลิงแจ้งให้

พนักงานอยู่ในจุดรวมพลจนกว่าเหตุการณ์จะสงบ 

ผู้อ านวยการหรือผู้ช่วยสั่งหน่วยยงานช่วยชีวิต 

หรือเจ้าหน้าทีด่ับเพลิงจากภายนอกค้นหาผู้ตดิค้าง 

หน่วยช่วยชีวิตหรือเจ้าหนา้ที่ดับเพลิงจาก

ภายนอกค้นหาผู้ติดค้างและรายงานผลให้

ผู้อ านวยการหรือผู้ช่วยทราบ 
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6. แผนบรรเทาทุกข์ 

การบรรเทาทุกข์ระหว่างเกิดเหตุและกายหลังเกิดเหตุการณ์สงบลง เป็นหน้าที่ของบัญชาการเหตุเพลิงไหม้ที่จะต้อง
ด าเนินการในขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 

6.1 การบรรเทาทุกข์ระหว่างเกิดเหตุ ประกอบด้วย 
- ต้องประสานงานกับ งานรักษาความปลอดภัย ของกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม ส านักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ หมายเลขโทรศัพท์ 053 -873003, 053-873242 เพื่อรายงานสถานการณ์ที่เกิดขึ้นและขอรับความช่วยเหลือ 
- ต้องค้นหาผู้สูญหายและช่วยชีวิต ซึ่งอาจจะติดค้างอยู่ภายในสถานที่เกิดเหตุต้องเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัยและทรัพย์สินที่
ส าคัญออกจากท่ีเกิดเหตุ 
- ต้องก าหนดทีมงานช่วยเหลือให้ชัดเจน พร้อมอุปกรณ์ และยานพาหนะ 

6.2 การบรรเทาทุกข์ภายหลังเหตุการณ์สงบลง ประกอบด้วย 
- สรุปสถานการณ์ที่เกิดขึ้นและประเมินความเสียหาย 
- ต้องเสนอวิธีการปรับปรุงแก้ไขเฉพาะหน้า เพื่อให้เจ้าหน้าที่สามารถปฏิบัติงานต่อไปได้เร็วที่สุด เช่น การจัดหาสถานท่ี
ปฏิบัติงานช่ัวคราว หรือการซ่อมแซมปรับปรุงสถานท่ีเป็นต้น 
- ต้องช่วยเหลือและสงเคราะห์ผู้ประสบภัยทุกคนให้เกิดความปลอดภัย 

7. แผนการฟ้ืนฟู 
7.1 แผนการฟื้นฟู ขั้นต้นในกรณีที่อาคารเกิดเหตุเพลิงไหม้ ผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อ านวยการดับเพลิง

ร่วมกับคณะท างาน ด าเนินการหาสาเหตุและแก้ไขปัญหาเบื้องตัน โดยห้ามบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้องเข้ามายังบริเวณ
พื้นที่โดยเด็ดขาด เมื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ได้แล้วให้มีการตรวจสอบคุณภาพอากาศภายในอาคารรวมทั้งสารพิษต่าง ๆ ที่
อาจตกค้างภายในอาคารให้เกิดความปลอดภัยก่อนการอนุญาตให้บุคลากรเข้าไปภายในตัวอาคาร 

7.2 แผนการฟื้นฟูกรณีเพลิงไหม้บางส่วนภายหลังเกิดเหตุเพลิงไหม้บางส่วนท่ีไม่รุนแรง ผู้อ านวยการอพยพหนี
ไฟหรือผู้อ านวยการดับเพลิงร่วมกับคณะท างาน จะต้องเข้าตรวจพื้นที่เพื่อดูความเสียหาย โดยห้ามบุคคลที่ไม่มีหน้าที่
เกี่ยวข้องเข้ามายังบริเวณพื้นที่โดยเด็ดขาด และประสานงานกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม ส านักงานมหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เข้าตรวจสอบพื้นที่อีกครั้งหากมีความเห็นว่าโครงสร้างอาคารยังอยู่ในสภาพที่ปลอดภัยสามารถ
ซ่อมแซมใช้งานได้ กองกายภาพและสิ่งแวดล้อม จะต้องรีบด าเนินการจัดจ้างผู้รับเหมาเข้ามาด าเนินการปรับปรุงซ่อมแช
มพื้นท่ีเป็นการด่วน 

7.3 แผนการฟื้นฟูกรณีเพลิงไหม้รุนแรงภายหลังเหตุเพลิงไหม้รุนแรง ให้ผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือ
ผู้อ านวยการดับเพลิง ร่วมกับคณะท างาน ปิดกั้นบริเวณดังกล่าวให้มิดชิด เพื่อห้ามมิให้บุคคลเข้าไปโดยไม่ได้รับอนุญาต 
และให้ประสานงานกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม ส านักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เพื่อเข้าส ารวจสภาพอาคาร 
ว่ายังสามารถใช้งานได้ตามปกติหรือไม่ หากไม่สามารถใช้อาคารที่เกิดเหตุได้อีก ให้รีบแจ้งต่อคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย
แม่โจั ทันที เพื่อขอความเห็นชอบในการจัดหาสถานท่ีท างานใหม่เป็นการช่ัวคราว 
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5.5.3 ความเพียงพอและการพร้อมใช้งานของอุปกรณ์ ระบบดับเพลิงและป้องกันอัคคีภัย 
และระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ และร้อยละของพนักงานทราบวิธีการใช้และตรวจสอบอุปกรณ์
ดังกล่าว 

 (1) มีการติดตั้งและเตรียมอุปกรณ์ดับเพลิง 
   มีการติดตั้งถังดับเพลิงสีแดงจ านวน 26 เครื่อง สายฉีดน้ าจ านวน 12 จุด ซึ่ง
พร้อมใช้งานและเพียงพอต่อการใช้งาน การติดตั้งเป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพแสดงท่ีตั้งถังดับเพลิง 
 (2) ติดตั้งระบบสัญญาณแจ้งเตือนและต้องพร้อมใช้งาน 

   อาคารสมเด็จพระเทพฯมีการติดตั้งระบบสัญญาณแจ้งเตือนภัยและตัวดักจับ
ความร้อน ที่พร้อมใช้งานทั่วทั้งอาคาร กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน เพ่ือให้สามารถแจ้งเตือนภัยกรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉิน  

 

 
 

 

 

ระบบสัญญาณแจ้งเตือนภัย 
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 ตัวดักจับความร้อน 
   (3) มีการตรวจสอบข้อ (1) - (2) และหากพบว่าช ารุดจะต้องด าเนินการแจ้ง 
ซ่อมและแก้ไข  

 
 

หัวรับน้ าดับเพลิง 
ใช้ส าหรับพนักงานดับเพลิงใช้ต่อสายน้ าเพื่อส่งเข้าไปในระบบดับเพลิงของอาคาร 
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แบบฟอร์มตรวจสอบถังดับเพลิง 
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  (4) พนักงานจะต้องเข้าใจถึงวิธีการใช้และตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงและสัญญาณแจ้ง
เตือนอย่างน้อยร้อยละ 75 จากท่ีสุ่มสอบถาม 

– สัมภาษณ์บุคลากร – 
 
  (5) ไม่มีสิ่งกีดขวางอุปกรณ์ดับเพลิง และสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 

 

  

 
 

แสดงพื้นที่ตั้งถังดับเพลิง สายดับเพลิงที่ไม่มีสิ่งกีดขวาง 
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หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง 
 
6.1 การจัดซื้อสินค้า 
  6.1.1 การจัดซื้อสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

  การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม หรือที่เรียกสั้น ๆ ว่า การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียว 
(Green Procurement) หมายถึง การจัดซื้อจัดจ้างผลิตภัณฑ์หรือบริการ โดยคำนึงถึงความเหมาะสม
ทางด้านคุณภาพ ราคา การส่งมอบสินค้าหรือบริการตามที่กำหนด และการลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
จากการผลิตและบริการโดยพิจารณาตลอดทั้งวัฏจักรชีวิตของผลิตภัณฑ์ การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียวช่วยทำให้
เกิดผลิตภัณฑ์สีเขียว (Demand-side) กระตุ ้นให้ผู ้ผลิตหันมาใส่ใจผลิตผลิตภัณฑ์ที ่ลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม แข่งขันกันปรับปรุงคุณภาพสินค้า หรือ บริการของตน เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาด 
  อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ได้คำนึงถึงความ
เหมาะสมด้านคุณภาพ ราคา การส่งมอบ ทั ้งสินค้าและบริการตามที่กำหนด และลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมหรือผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลต่อสิ่งแวดล้อมน้อยกว่า เมื่อ
เปรียบเทียบกับผลิตภัณฑ์อื่น โดยมีฉลากสิ่งแวดล้อมเป็นเครื่องมือแยกผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
ออกจากผลิตภัณฑ์ทั่วไปในท้องตลาด 
 
 
 
 
 

 
 
ฉลากเขียว 

 
 
 
 
 

 
สินค้าและบริการที่เข้าเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้าง 
สินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของ                                                  
ภาครัฐ (ตะกร้าเขียว) 
 

 
 
 
 

 
 
ฉลากคาร์บอนฟุตพริ้น หรือฉลากลดโลกร้อน 

 
 
 
 
 

 
 
ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
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ฉลากประสิทธิภาพสูง 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
ฉลากประหยัดพลังงาน (Energy Star) ของ
สหรัฐอเมริกา สำนักงานปกป้องสิ่งแวดล้อมของ
สหรัฐฯ 

 

 
 
 
ฉลาก SCG Green Choiec 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
ฉลากใบไม้เขียว 

 
 
 

 
 
ฉลาก Green Hotel 

  
 
 
 



 

 

3 

6.1.1 (1) กำหนดผู้รับผิดชอบ และมีความเข้าใจ   
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

มีผู้รับผิดชอบในการดำเนินการจัดทำบัญชีสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และการจัดซื้อ การจัดจ้างสินค้า
ที ่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 6.1.1(1) 1.ตามคำสั ่งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ที ่ 238/2567 เรื ่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ลงวันที่ 31 มกราคม พ.ศ. 2567 จำนวน 6 คน ได้แก่ 

1. นางสาวศิรินภา พานทอง ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ สังกัด สำนักวิจัยและ
ส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

2. นางสาวกีรติญา วสินันท์ ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ สังกัด  สถาบันบริการ
ตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 

3. นางสาวรติกาญจน์ ประเมินชัย ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี สังกัด
สถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร 

4. นางสาวพัชรวรรณ ฟูสาร ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ สังกัดสถาบันรับรอง
ระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร 

5. นางสาวบัวลอย ธิยัน ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป สังกัด สำนักวิจัย
และส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

6. นางสาวสนธยา ธงงาม ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี สังกัด สำนักวิจัย
และส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
โดยมีหน้าทีท่ำใบเสนอซื้อเสนอต่อผู้บริหารเพ่ือดำเนินการสั่งซื้อ เมื่อได้รับอนุมัติ

ให้ดำเนินการซื้อ ผู้รับสินค้า (คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ) จะตรวจสอบคุณภาพและชนิดของสินค้าที่ซื้อ
ตามใบเสนอราคา หากพบว่าสินค้าที่สั่งซื้อไม่สอดคล้องตรงตามใบเสนอราคาจะไม่ยอมรับสินค้านั้น และ
แจ้งต่อผู้ขายทันท ี

 

 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjM2&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjM2&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjM2&method=inline
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6.1.1 (2) ค้นหารายการสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสามารถระบุ 
แหล่งข้อมูลสืบค้นได้ คณะฯ สืบค้นการจัดซื้อสินค้าตามแหล่งสืบค้นดังนี้ 6.1.1(2) 1. แหล่งสืบค้นหา
รายการสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

https://www.greennetworkthailand.com/ 
 

 
 
 

2)  เว็บไซต์ฉลากเขียว http://www.tei.or.th/greenlabel/labs.html 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjU2&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjU2&method=inline
https://www.greennetworkthailand.com/
http://www.tei.or.th/greenlabel/labs.html
http://www.tei.or.th/greenlabel/index.html
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3) เว็บไซต์ตะกร้าเขียว http://gp.pcd.go.th/ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4) เว็บไซต์ฉลากลดคาร์บอนฟุตพริ้น หรือฉลากลดโลกร้อน  
http://thaicarbonlabel.tgo.or.th/index.php?lang=TH&mod=YUc5dFpRPT0 
 
 
 
 
 
 

http://gp.pcd.go.th/
http://thaicarbonlabel.tgo.or.th/index.php?lang=TH&mod=YUc5dFpRPT0
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5) เว็บไซต์ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 http://labelno5.egat.co.th/new58/#to_label_info 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

file:///D:/Volumes/GreenOffice-2020/แบบฟอร์ม2563%20green%20office%20-%202563/หมวด%206/http
http://labelno5.egat.co.th/new58/
http://labelno5.egat.co.th/new58/


 

 

7 

6) เว็บไซต์ฉลากประสิทธิภาพสูง https://thaiecoproducts.com/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
6.1.1 (3) จัดทำบัญชีรายชื่อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องกับ

สินค้าที่ใช้จริงในสำนักงาน โดยจะต้องระบุรายการสินค้า ยี่ห้อ ฉลากสิ่งแวดล้อม วันหมดอายุการ
รับรองของสินค้านั้น หากเป็นฉลากสิ่งแวดล้อมของต่างประเทศจะต้องอ้างอิงหน่วยงาน/ประเทศให้
การรับรองนั้นๆ ด้วย 
    อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดทำบัญชีรายชื่อสินค้าที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องกับสินค้าที่ใช้จริงในสำนักงานโดยจะต้องระบุรายการสินค้า ยี่ห้อ ฉลาก
สิ่งแวดล้อม วันหมดอายุการรับรองของสินค้า โดยมีจัดทำบัญชีรายชื่อสินค้าก่อนเริ่มปีงบประมาณที่
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ดังเอกสารแนบ 6.1.1(3) 1. แบบฟอร์ม 6.1(1) บัญชีรายช่ือสินค้าที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  และได้กำหนดการทบทวนบัญชีรายชื่อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในเดือนมิถุนายน 2567 
ในแผนการดำเนินการโครงการสำนักงานสีเขียว (Green Office) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ดังเอกสารแนบ 6.1.1(3) 2. แผนการดำเนินการโครงการสำนักงานสีเขียวฯ 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NTQ3&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NTQ3&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjI0&method=inline
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ตัวอย่าง บัญชีรายชื่อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 2567 

 

แบบฟอร์ม 6.1 (1)

ล ำดับ รำยกำรสินค้ำ ฉลำกส่ิงแวดล้อม วันหมดอำยุ วันท่ีทบทวน

1 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 ขนาด 70 แกรม ฉลากเขียว 3 เมษายน 2568 14 มิถุนายน 2567

2 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 ขนาด 80 แกรม ฉลากเขียว 7 กรกฎาคม 2567 14 มิถุนายน 2567

2 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 ขนาด 80 แกรม ฉลากเขียว 28 มิถุนายน 2567 14 มิถุนายน 2567

3 กระดาษถ่ายเอกสาร F14 ขนาด 80 แกรม ฉลากเขียว 3 เมษายน 2568 14 มิถุนายน 2567

1 น ้ายาลบค้าผิดแบบปากกา ฉลากเขียว 24 สิงหาคม 2567 14 มิถุนายน 2567

2 น ้ายาลบค้าผิดแบบปากกา ฉลากเขียว 24 สิงหาคม 2567 14 มิถุนายน 2567

3 น ้ายาลบค้าผิดแบบปากกา ฉลากเขียว 24 สิงหาคม 2567 14 มิถุนายน 2567

4 น ้ายาลบค้าผิดแบบปากกา ฉลากเขียว 24 สิงหาคม 2567 14 มิถุนายน 2567

5 น ้ายาลบค้าผิดแบบปากกา ฉลากเขียว 24 สิงหาคม 2567 14 มิถุนายน 2567

1 กระดาษช้าระม้วนเล็ก ฉลากเขียว 11 ตุลาคม 2567 14 มิถุนายน 2567

2 กระดาษช้าระม้วนเล็ก ฉลากเขียว 29 พฤศจิกายน 2566 14 มิถุนายน 2567

3 กระดาษช้าระม้วนเล็ก ฉลากเขียว 29 พฤศจิกายน 2566 14 มิถุนายน 2567

4 กระดาษช้าระม้วนใหญ่ แกนใหญ่ ฉลากเขียว 29 พฤศจิกายน 2566 14 มิถุนายน 2567

5 กระดาษช้าระม้วนใหญ่ แกนใหญ่ ฉลากเขียว 26 พฤษภาคม 2568 14 มิถุนายน 2567

บัญชีรำยช่ือสินค้ำท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (ทบทวนคร้ังท่ี 1)

กระดำษถ่ำยเอกสำรหรืองำนพิมพ์ท่ัวไป

ผลิตภัณฑ์ลบค ำผิด

กระดำษช ำระ

ย่ีห้อ/รุ่น

Quality Yellow 70 gsm. ขนาด A4

ด๊ับเบิ ล เอ พรีเมียม กรีน รีไซเคิล เปเปอร์ 

ขนาด A4

ไอเดีย กรีน น ้าหนักมาตรฐาน 80 กรัม/

ตารางเมตร

กระดาษถ่ายเอกสาร Quality Red 80 gsm.

 ขนาด F14

Pentel รุ่น ZL72-W

Pentel รุ่น ZL102-W

Pentel รุ่น ZL31-W

กระดาษช้าระม้วนเล็ก รุ่น BJC Hygienist

Pentel รุ่น ZL62-W

Pentel รุ่น ZLC1S6-W

BJC Hygienist รุ่น Special Roll Tissue

BJC Hygienist รุ่น Super Value Roll 

Tissue

BJC Hygienist รุ่น Value Roll Tissue

Kimsoft รุ่น JRT compact 1 ชั น
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6.1.1 (4) แจ้งไปยังผู้ขายเพื่อขอความร่วมมือในการสั่งซ้ือสินค้าที่เป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล้อม กรณีที่ไม่มีร้านค้าที่จำหน่ายสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดทำหนังสือไปยัง 
ผู้ประกอบการ/ร้านค้า/ผู้รับจ้าง เพ่ือขอความร่วมมือในการจัดจำหน่ายสินค้าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ดังนี้  
6.1.1(4) 1. หนังสือขอความร่วมมือจำหน่ายสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม) (6.1.1(4) 2. แบบตอบ
รับให้ความร่วมมือนำสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมาจำหน่าย) 
 
 

ตัวอย่าง หนังสือขอความร่วมมือ ถึง ผู้ประกอบการ/ร้านค้า/ผู้รับจ้าง 

   
 
 

ตัวอย่าง หนังสือตอบรับการให้ความขอความร่วมมือ จาก ผู้ประกอบการ/ร้านค้า/ผู้รบัจ้าง 
 

 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzgy&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzgz&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzgz&method=inline
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6.1.2 ร้อยละของการจัดซื้อสินค้าประเภทวัสดุอุปกรณ์ในสำนักงานที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม  

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดทำแบบรายงานผลการจัดซื้อจัด
จ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จากข้อมูลรายงานการจัดซื้อจัดจ้างตั้งแต่ปีงบประมาณ 
2567 2566 ดังนี้ 

ตารางสรุปผลการเปรียบเทียบการจัดซื้อสินค้าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามเป้าหมายของอาคารฯ 
 

ปีงบประมาณ ร้อยละปริมาณสินค้า 
ที่เป็นมิตรฯ 

ร้อยละมูลค่าสินค้า 
ที่เป็นมิตรฯ 

เป้าหมายตาม 
คู่มือ 

2567 70 78.99 มากกว่าร้อยละ 40 
2566 44.81 63.63 มากกว่าร้อยละ 40 

 
         6.1.2 (1) แสดงรายการสินค้าสำนักงานที่จัดซื้อทั้งหมด โดยระบุยี่ห้อ และรุ่นสินค้า   

 

แบบรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 
 

6.1.2(1) 1. แบบฟอร์ม 6.1 (2) แบบรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม         

1. รายการจัดซ้ือสินค้าในช่วงเดือน ตุลาคม 2566 ถึง พฤษภาคม 2567

ท้ังหมด เป็นมิตรฯ ท้ังหมด เป็นมิตรฯ

1 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 Double A 80 แกรม ฉลากเขียว 310 310         35,650.00         35,650.00 

2 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 ไอเดีย กรีน 80 แกรม - 20 -          2,700.00  - 

3 กระดาษการ์ดสี เกรด A KCS F14 - 4 -             500.00  - 

4 คัตเตอร์เล็ก ตรามา้ - - 12 -             420.00  - 

5 คัตเตอร์เล็ก นานมี - - 12 -             576.00  - 

6 ท่ีนับแบงค์ elfen - - 2 -              50.00  - 

7 ยางลบ SAKURA - - 25 -             500.00  - 

8 แฟ้มตราช้าง สีด า ขนาด 3 นิ้ว (2 
โหล/กล่อง)

ตราช้าง 120F ตระกร้าเขียว 24 24          2,076.00          2,076.00 

แบบฟอร์ม 6.1 (2) รายงานจัดซ้ือจัดจ้าง

ความเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม

ปริมาณสินค้า
(หน่วย)

ท่ี รายการ ย่ีห้อ รุ่นสินค้า

กรุณากรอกแบบรายงานผลตามท่ีหน่วยงานของท่านจัดซ้ือในแต่ละรายการสินค้าหรือบริการ 
ท้ังท่ีเป็นสินค้าท่ีผ่านเกณฑ์ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและไม่ผ่านเกณฑ์ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

แบบรายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างสินค้าและบริการท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

มูลค่าสินค้า (บาท)

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxMzg0&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxMzg0&method=inline
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 6.1.2 (2) แสดงฉลากที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของสินค้า 

        ตามแบบรายงานการจัดซื้อจัดจ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมใน
ปีงบประมาณ 2566 ตามแบบฟอร์ม 6.1 (2)  
 
                           6.1.2 (3) คำนวณจำนวนร้อยละสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดย 
จะต้องแสดงให้เห็นถึงรายการสินค้า  ปริมาณสินค้า และมูลค่า 
         ตามแบบรายงานการจัดซื้อจัดจ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมใน
ปีงบประมาณ 2566 ตามแบบฟอร์ม 6.1 (2) 
 
วิธีการคำนวณร้อยละของปริมาณสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ปริมาณสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมx100/ปริมาณสินค้าที่ซื้อทั้งหมดในรอบเวลาที่คำนวณ 
          
วิธีการคำนวณร้อยละของมูลค่าสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
มูลค่าสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมx100/มูลค่าสินค้าท่ีซื้อทั้งหมดในรอบเวลาที่คำนวณ 
 

  6.1.3 ร้อยละของปริมาณและประเภทของวัสดุอุปกรณ์ในสำนักงานที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  

 สำรวจสินค้าที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อมในสำนักงาน 6.1.3(1) 1. ภาพถ่าย
รายการสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมภายในอาคารฯ 

 

 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjM3&method=inline
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6.2 การจัดจ้าง 

       6.2.1 ร้อยละของการจัดจ้างหน่วยงานหรือบุคคลที่มีการดำเนินงานที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 
 

ตารางสรุปร้อยละของการจ้างหน่วยงานหรือบุคคลที่มีการดำเนินงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  

 

รายการจ้างบริการในช่วงเดือนตุลาคม 2566 ถึงเดือนมิถุนายน 2567 
 

ลำดับ รายการ รายชื่อ
ผู้ประกอบการ 

ความเป็น
มิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

ปริมาณงวดงาน (ชิ้น) มูลค่าสนิค้า (บาท) 
ทั้งหมด เป็นมิตรฯ ทั้งหมด เป็นมิตรฯ 

1 จ้างเหมาทำความสะอาด
อาคารฯ 

บริษัท เควี 
เพสท์ จำกัด  

1 1 277,560 277,560 

2 จ้างเหมาล้างทำความ
สะอาดเครื่องปรับอากาศ 

หจก.สยาม
แพลตินั่ม ซลิ
เต็ม 

ผลการ
ประเมิน
มากกว่า 

ร้อยละ 70 

1 1 4,000 4,000 

3 บริการเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร 

บริษัท ริโก้ 
เซอร์วิสเซส 
(ประเทศไทย) 

 

1 1 15,000 15,000 

   รวม 3 3 296,560 296,560 
 
 

   คิด % 100 % คิด % 100 % 

6.2.1(1) 1. แบบฟอร์ม 6.1 (2) แบบรายงานผลการจัดซื้อจดัจ้างสินคา้และบริการที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

6.2.1 (1) มีหลักฐานการพิจารณาถึงมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน 
ที่ได้การรับรองโดยจะต้องแสดงหลักฐานการรับรองดังกล่าว  
 

ในปีงบประมาณ 2567,2566 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  
ได้ดำเนินการจัดจ้างจำนวน 3 รายการได้แก่ 1) จ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารฯ 2) จ้างเหมาล้าง
ทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศ 3) บริการเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร โดยมี 2 รายการ ที่ได้รับการรับรอง 
ได้แก่ การใช้บริการเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จาก บริษัท ริโก้ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) ซ่ึงเป็นบริการทีไ่ด้รับ
การรับรองฉลากเขียว และบริษัท เควี เพสท์ จำกัด ทีไ่ดส้มัครขอการรับรองฉลากเขียวตามเอกสารดังนี้ 
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6.2.1(1) 2. เอกสารรับรองฉลากเขียว บ.ริโก้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.2.1(1) 3.รับรองผลิตภัณฑ์เครื่องถ่ายเอกสารจาก RICOH  
 

 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNjYw&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjM4&method=inline
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6.2.1(1) 4. ใบสมัครขอการับรองฉลากเขียว 
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6.2.1 (2) หากหน่วยงานไม่มีมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมรับรอง ทางสำนักงาน

จะต้องทำการประเมินด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงานเบื้องต้น 
1)  อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาได้ทำการประเมินด้านการ

ประเมินด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงานเบื้องต้น การจ้างเหมาบริการทำความสะอาดของอาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา โดยใช้แบบฟอร์ม 6.2 (2) ในการประเมินประสิทธิภาพของผู้รับจ้าง 
และได้จัดเจ้าหน้าที่ตรวจสอบการส่งมอบผลิตภัณฑ์ทำความสะอาดของทางบริษัททุกครั้งให้เป็นไปตาม
สัญญาจ้าง พร้อมทั ้งขอเอกสารการรับรองผลิตภัณฑ์ทำความสะอาดจาก บริษัท เควี เพสท์ จำกัด  
เพ่ือรับรองผลิตภัณฑ์ที่ใช้ทำความสะอาดภายในอาคาร 

 

 
 

6.2.1(2) 1. ใบประเมินด้านสิ่งแวดล้อมฯ จ้างเหมาทำความสะอาดอาคารฯ   
6.2.1(2) 2. ภาพถ่ายการส่งมอบผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของผู้รับจ้างทำความสะอาดอาคารฯ  
6.2.1(2) 3. เอกสารรับรองรายการผลิตภัณฑ์ทำความสะอาดภายในอาคาร 
 
 
 
 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NTU4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NTU4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQyMzU0&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjQ1&method=inline
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2) อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาได้ทำการประเมินด้านการ
ประเมินด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงานเบื้องต้น การจ้างเหมาล้างทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศ โดยใช้
แบบฟอร์ม 6.2 (2) ในการประเมินประสิทธิภาพของผู้รับจ้าง  

 
6.2.1(2) 4. ใบประเมินด้านสิ่งแวดล้อมฯ จ้างเหมาล้างทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศ 
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6.2.1 (3) มีการจัดทำสัญญาหรือข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมเม่ือเข้ามาปฏิบัติงาน

ในสำนักงาน  
     1) จ้างเหมาบริการทำความสะอาดอาคารฯ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพร ัตนราชส ุดา ได้จ ัดทำส ัญญาจ ้างทำความสะอาดพร ้อมท ั ้ งกำหนดขอบเขตของงาน  
(Term of Reference : TOR) การจ้างเหมาบริการทำความสะอาดของอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประจำปีงบประมาณ 2567 ซึ่งระบุให้ผู้รับจ้างต้องใช้น้ำยาทำ
ความสะอาดพื้นอาคาร ห้องน้ำ และสุขภัณฑ์ ที่ใช้ประจำวันโดยให้ใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
หรือผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการรับรอง ไม่ใช้ผลิตภัณฑ์ทำความสะอาดที่ผลิตขึ้นเองหรือที่มีส่วนผสมของสาร
อันตราย 
6.2.1(3) 1.สัญญาจ้างทำความสะอาดอาคารเฉลิมพระเกียติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

 

   
  
    
 
 
 
 
 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNjU3&method=inline
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    2) จ้างเหมาล้างทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ได้จัดทำข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อม สำหรับผู้รับจ้างในการปฏิบัติงานในอาคารฯ  
6.2.1(3) 2. ใบอนุญาตปฏิบัติงานและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ 2567 

  
 
 

6.2.1 (4) หน่วยงานหรือบุคคลที่ได้รับคัดเลือกจะต้องได้รับการอบรมหรือ
สื่อสารเกี่ยวกับสำนักงานสีเขียว และแนวทางการจัดการสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมของตน  

 
อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ทำการสื่อสารและชี้แจง 

ประกาศอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เรื่อง นโยบายสิ่งแวดล้อมโครงการสำนักงาน 
สีเขียว ให้กับแม่บ้าน และผู้เช่าพื้นที ่ประกอบการภายในอาคารฯ ให้ได้ทราบถึงแนวทางการจัดการ
สิ่งแวดล้อมท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzI3&method=inline
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6.2.1(4) 1. ประกาศคณะฯ เรื่องนโยบายสิ่งแวดล้อมโครงการสำนักงานสีเขียว ปี 2567 
 

 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzMw&method=inline
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รูปภาพการอบรมหรือสื่อสารเกี่ยวกับสำนักงานสีเขียวให้ผู้รับจ้าง 

 
6.2.1(4) 2. หลักฐานการลงลายมือชื่อการอบรมให้ความรู้ในการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว  
วันที่ 5 ตุลาคม 2566   
 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjQ4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjQ4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzM4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQxNzM4&method=inline
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กิจกรรมประชุมชี้แจงนโยบายสิ่งแวดล้อมโครงการสำนักงานสีเขียวอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 

 

  
 

 
  
6.2.1(4) 3. หลักฐานการลงลายมือชื่อการประชุมชี้แจงนโยบายสิ่งแวดล้อมฯ วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 
 
 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjQ5&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjQ5&method=inline
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6.2.1 (5) หน่วยงานหรือบุคคลเหล่านั้นสามารถอธิบายแนวทางในการจัดการ

สิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมของตนเองได้ 
-สัมภาษณ์- 

 
 

  6.2.2 ร้อยละของการตรวจสอบด้านการดูแลสิ ่งแวดล้อมในพื้นที่ปฏิบัติงาน ของ
หน่วยงานหรือบุคคลที่เข้ามาดำเนินการ  

           6.2.2 (1) กรณีที่เป็นการว่าจ้างให้อยู่ประจำสำนักงานจะต้องทำการประเมิน
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  

         ในปีงบประมาณ 2567,2566 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ได้ทำ
การประเมินประสิทธิภาพของผู้รับจ้างเหมาทำความสะอาดอาคารสำนักงานเป็นประจำทุกเดือน โดย
คณะกรรมการตรวจรับจะเป็นผู้ประเมินพร้อมกับตรวจรับงานจ้างทุกครั้งที่มีการส่งมอบงาน (ทุกเดือน)  
และจะดำเนินการแจ้งผลการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างทำความสะอาดไปยังบริษัทผู้
รับจ้างทุก 6 เดือน โดยมีเอกสารแนบดังนี้ 

 
6.2.2(1) 1. ใบประเมินด้านสิ่งแวดล้อมฯ จ้างเหมาทำความสะอาดอาคารฯ  

 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjQ0&method=inline
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6.2.2 (1) 2. หนังสือแจ้งผลการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NTM2&method=inline
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6.2.2 (2) กรณีที่เป็นการว่าจ้างไม่อยู่ประจำสำนักงานจะต้องทำการ 
ประเมินทุกครั้งเม่ือเข้ามาปฏิบัติงานในสำนักงาน  
                   อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ทำการประเมินประสิทธิภาพของผู้
รับจ้าง จ้างเหมาล้างทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศ 

 
6.2.2(2) 1. ใบประเมินประสิทธิภาพผู้รับจ้าง จ้างเหมาล้างทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศ 
 

 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NTYy&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0NTYy&method=inline
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6.2.3 ร้อยละของการเลือกใช้บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (นอกสำนักงาน) ได้แก่ 
โรงแรม สถานที่จัดงาน หรืออ่ืนๆ ท่ีได้มีการขึ้นทะเบียนการบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ระหว่างปี พ.ศ.2567 และปี พ.ศ. 2566 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ไม่ได้ใช้บริการโรงแรม หรือสถานที่นอกมหาวิทยาลัย เนื่องจากภายในอาคารมีห้องประชุม
เพื่อรองรับจัดงานประชุม สัมมนา ต่างๆ ทั้งนี้ มีการเตรียมความพร้อมสำหรับกรณีที่ต้องใช้บริการโดยการ
ต้องตรวจสอบโรงแรมหรือสถานที่ให้บริการจาก แหล่งสืบค้น 6.2.3(1) 1. แหล่งสืบค้นข้อมูลโรงแรมที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมจากเว็บไซต์ ดังนี้  

1.แหล่งสืบค้นข้อมูลโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมจากเว็บไซต์ของกรมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม ฐานข้อมูลสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (pcd.go.th)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฐานข้อมูลสินคา้และบริการทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (pcd.go.th) 
 
 
 
 
 

2. สืบค้นข้อมูลโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมจากเว็บไซต์ ฐานข้อมูลโรงแรม : 
โครงการโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Hotel) (greenhotelthai.com) 
 
 
 
 

ฐานข้อมูลโรงแรม : โครงการโรงแรมที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม (Green Hotel) (greenhotelthai.com) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjUw&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjUw&method=inline
http://gp.pcd.go.th/%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%A1.htm
http://gp.pcd.go.th/%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%A1.htm
https://greenhotelthai.com/th/hoteldatabase
https://greenhotelthai.com/th/hoteldatabase
https://greenhotelthai.com/th/hoteldatabase
https://greenhotelthai.com/th/hoteldatabase
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3. สืบค้นข้อมูลโรงแรมใบไม้เขียว (Green leaf) 
(https://www.greenleafthai.org/en/hotels/)  

 

 
 

https://www.greenleafthai.org/en/hotels/
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6.2.3(1) 2. ตัวอย่างโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่เลือกมา  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับ 
 

รูปภาพประกอบ 
 

ช่ือโรงแรม 
 

ที่ตั้ง ประเภทฉลาก / 
วันหมดอาย ุ

1  โรงแรม อิมพีเรียลแม่ปิง 
เชียงใหม ่

เลขท่ี 153 ถนนศรีดอนชัย  
อำเภอช้างคลาน จังหวัด
เชียงใหม่ 50100  

ใบไม้เขียว 
31 ธันวาคม 2567 

2  โรงแรมแทมมาริน วลิเลจ 
 

50/1 ถนนราชดำเนิน ศรี
ภูมิ เมืองเชียงใหม่ เชียงใหม่ 
50200 

Green Hotel 
30 กันยายน 2569 

3  โรงแรม โลตสั ปาง สวน 
แก้ว 
 

เลขท่ี 21 ถนนห้วยแก้ว 
ตำบลสุเทพ อำเภอเมือง 
เชียงใหม่ 50200 

Green Hotel  
31 พฤษภาคม 2569 

4  โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม ่ 132 ถนนลอยเคราะห์ 
ตำบลช้างคลาน อำเภอเมือง
เชียงใหม่ เชียงใหม่ 50100 

Green Hotel  
30 กันยายน 2567 

5  โรงแรม รายา เฮอริเทจ 
 

157 หมู่6 ดอนแก้ว แม่ริม 
เชียงใหม่ 50180 

Green Hotel  
30 กันยายน 2569 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQyMzU3&method=inline
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
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และหากมีความจำเป็นต้องใช้บริการโรงแรมหรือสถานที่นอกมหาวิทยาลัยมีการสร้างความเข้าใจกับ
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องในการคัดเลือกสถานที่จัดงานตามแบบฟอร์ม 6.2 (3) 
6.2.3(1) 3. แบบฟอร์ม 6.2 (3) การคัดเลือกสถานที่ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

การคัดเลือกสถานที่จัดประชุม/ สัมมนา / อบรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

 

แบบฟอร์ม 6.2 (3) 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NjQ0MjUy&method=inline

