แบบเสนอโครงการตามแผนยุทธศาสตร์/บริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้
ประจำปีงบประมาณ 2567
1. ชื่อโครงการ  หน่วยประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
2. ลักษณะโครงการ 
(
โครงการต่อเนื่อง

(
โครงการพัฒนางานเดิม

(
โครงการใหม่
3. แผนงาน

(
1. แผนงานการเรียนการสอน

(
2. แผนงานวิจัย

(
3. แผนงานบริการวิชาการแก่ชุมชน

(
4. แผนงานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม

(
5. แผนงานสนับสนุนวิชาการ

(
6. แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย
4. แหล่งงบประมาณ 1. ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ.-มจ.สำนักวิจัยและวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จำนวน 400,000 บาท
                           2. ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมงานฐานทรัพยากรท้องถิ่นฯ รุ่นที่ 1/2567 หลักสูตร 6 งาน จำนวน 1 รุ่น ๆ ละ 40 คน ๆ ละ 4 วัน ค่าลงทะเบียนคนละ 2,000บาท จำนวน 80,000 บาท
     3. ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ รุ่นที่ 1/2567 หลักสูตร 5 องค์ประกอบ จำนวน 1 รุ่น ๆ ละ 40 คน ๆ ละ 4 วัน ค่าลงทะเบียนคนละ 2,000บาท จำนวน 80,000 บาท







                                     รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 560,000 บาท
5. ผู้รับผิดชอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชลดรงค์ ทองสง , นายชัยวิชิต เพชรศิลา ,นายสุวินัย เลาวิลาศ , นายชาญวิทย์ ขุนทองจันทร์ , ว่าที่ร้อยตรี ขจรรักษ์ พู่พัฒนศิลป์ ,    
                     นางสาวศิริมาศ เจี้ยมกลิ่น
6. หน่วยงานรับผิดชอบ  ฝ่าย/ กอง______-_____คณะ/ สำนัก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร 
7. สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ 67-70 MJU 2. การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC)
         เป้าประสงค์ 67-70 MJU 2.3 การให้บริการวิชาการเพื่อสังคม ชุมชนด้วยองค์ความรู้ที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ
             กลยุทธ์ 67-70 MJU 2.3.1.1 ผลักดันผลงานการให้บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs)

             ตัวชี้วัด 67-70 MJU 2.3.1 จำนวนงบประมาณบริการวิชาการ
   สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ 67-70 MJU 5. การสร้างความมั่นคงทางงบประมาณและทรัพยากรอย่างยั่งยืน (Budget and Resource Sustainability)
       เป้าประสงค์ 67-70 MJU 5.1 เป็นมหาวิทยาลัยที่มีความมั่นคงทางงบประมาณและทรัพยากรอย่างยั่งยืน
       กลยุทธ์ 67-70 MJU 5.1.2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรหรือหน่วยงานให้บริการวิชาการเพื่อก่อให้เกิดรายได้  
       ตัวชี้วัด 67-70 MJU 5.1.2 จำนวนเงินรายได้จากการให้บริการ
 สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์หน่วยงานข้อที่ 2. การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC)
    เป้าประสงค์หน่วยงานข้อที่ 2.3 การให้บริการวิชาการเพื่อสังคม ชุมชนด้วยองค์ความรู้ที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ
    กลยุทธ์หน่วยงานข้อที่ 28. ผลักดันผลงานการให้บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs)

    ตัวชี้วัดหน่วยงานข้อที่ 2.3.1 จำนวนงบประมาณบริการวิชาการ
 สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ มจ.ชพ.67 : 5. ความมั่นคงทางงบประมาณและทรัพยากรอย่างยั่งยืน (Budget and Resource Sustainability)

    เป้าประสงค์ มจ.ชพ.67 : 5.1 เป็นมหาวิทยาลัยที่มีความมั่นคงทางงบประมาณและทรัพยากรอย่างยั่งยืน
    กลยุทธ์ มจ.ชพ.67 : 49. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรหรือหน่วยงานให้บริการวิชาการเพื่อก่อให้เกิดรายได้
    ตัวชี้วัด มจ.ชพ.67 : 5.1.2 จำนวนเงินรายได้จากการให้บริการ
8. หลักการและเหตุผล


โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) เป็นโครงการที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงสืบสานพระราชปณิธานในการอนุรักษ์ทรัพยากรของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร หรือพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช พระมหากษัตริย์ไทย รัชกาลที่ 9 ที่ทรงเห็นถึงความสำคัญของการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยเริ่มการดำเนินงานของโครงการ อพ.สธ. มาตั้งแต่ปี 2535 จนถึงปัจจุบันมีหน่วยงานต่างๆ ที่ร่วมสนองพระราชดำริเพิ่มจำนวนมากขึ้นในทุกๆ ปี อาทิเช่น ส่วนที่เป็นโครงการฐานทรัพยากรท้องถิ่นโดยมีองค์การบริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนตำบล และเทศบาลตำบล ดำเนินงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น และส่วนของสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนประมาณ 4,000 แห่ง (ข้อมูลปี 2562) เป้าหมายของโครงการนั้นเพื่อพัฒนาบุคลากร อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรให้เกิดประโยชน์ถึงมหาชนชาวไทย และมีวัตถุประสงค์ คือ ให้เข้าใจและเห็นความสำคัญของทรัพยากร ให้ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ จนเกิดผลประโยชน์แก่คนไทย และให้มีระบบข้อมูลทรัพยากรที่สื่อถึงกันได้ทั่วประเทศ และการดำเนินงานในปัจจุบันอยู่ในแผนแม่บทระยะ 5 ปีที่เจ็ด อพ.สธ. (ตุลาคม 2564 - กันยายน 2569) ตามพันธกิจของโครงการ อพ.สธ.มี 3 กรอบการทำงานใน 8 กิจกรรม ได้แก่ กรอบการเรียนรู้ที่ 1 คือ เรียนรู้ทรัพยากรท้องถิ่น มี 3 กิจกรรม (กิจกรรมที่ 1-3) คือกิจกรรมที่ 1 การปกปักทรัพยากร กิจกรรมที่ 2 การสำรวจเก็บรวบรวมทรัพยากร กิจกรรมที่ 3 การปลูกรักษาทรัพยากร  กรอบการเรียนรู้ที่ 2 คือ การอนุรักษ์ทรัพยากรท้องถิ่นและใช้ประโยชน์ทรัพยากรนั้นให้ยั่งยืน มี 3 กิจกรรม (กิจกรรมที่ 4-6) คือ กิจกรรมที่ 4 การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ทรัพยากร กิจกรรมที่ 5 ศูนย์ข้อมูลทรัพยากร กิจกรรมที่ 6 การวางแผนพัฒนาทรัพยากร และกรอบการเรียนรู้ที่ 3 การสร้างจิตสำนึกในการรักทรัพยากร มี 2 กิจกรรม (กิจกรรมที่ 7-8) คือ กิจกรรมที่ 7 การสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร และกิจกรรมที่ 8 กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากร ซึ่งการทำงานทั้ง 8 กิจกรรมนี้จะครอบคลุมทรัพยากรทางด้านกายภาพ ชีวภาพ วัฒนธรรมและภูมิปัญญา สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีการดำเนินกิจกรรมด้านการวิเคราะห์ความสอดคล้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ครบทุกลำดับการเรียนรู้ของ 5 องค์ประกอบ พืชศึกษา 3 สาระการเรียนรู้ การสำรวจ และจัดทำฐานทรัพยากรท้องถิ่น ในด้านความสำคัญของงานฐานทรัพยากรท้องถิ่นนั้น พบว่าในปีพ.ศ. 2560 ประเทศไทยมีพื้นที่ป่า 102,156,350.53 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 31.58 ของพื้นที่ประเทศ (ที่มา:สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ กรมป่าไม้, 2560) ส่วนมากเป็นพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ ซึ่งอยู่ในความดูแลของกรมป่าไม้ และพื้นที่ป่าอนุรักษ์ (อุทยานแห่งชาติ เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า และ เขตห้ามล่าสัตว์ป่า) ซึ่งอยู่ในความดูแลของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แต่พื้นที่นอกเหนือจากนี้ จะอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของหน่วยงานอื่น เช่น เป็นพื้นที่ชุมชน พื้นที่สาธารณะประโยชน์ อยู่ในความดูแลของกระทรวงมหาดไทย ทางโครงการ อพ.สธ. จึงมุ่งเน้นการดำเนินงานด้านฐานทรัพยากรท้องถิ่น โดยมีจุดแข็งที่เป็นพื้นที่ที่มีความสัมพันธ์กันระหว่างทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชีวภาพ และทรัพยากรวัฒนธรรมภูมิปัญญา (ที่กำกับการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรอย่างยั่งยืน) ให้เด็กนักเรียนจากโรงเรียนสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นผู้ช่วยท้องถิ่นในการบันทึก สืบทอด ภูมิปัญญาจากผู้เฒ่าผู้แก่ ปราชญ์ชาวบ้าน เป็นการพิสูจน์ภูมิปัญญาในเบื้องต้นผ่านโครงงานวิทยาศาสตร์ และพืชศึกษา หลังจากนั้นมหาวิทยาลัยท้องถิ่นช่วยในการต่อยอดขยายผลสู่ผลิตภัณฑ์และนวัตกรรม ส่วนราชการดำเนินงานสนับสนุน ตามพันธกิจลงสู่ชุมชนท้องถิ่นบูรณาการสู่การเป็นศูนย์อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรท้องถิ่นตำบลต่อไป แม้ปัจจุบันหลายหน่วยงานตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและทรัพยากร จึงเข้าร่วมสนองพระราชดำริ และสนับสนุนการดำเนินงาน อพ.สธ.เพิ่มมากขึ้นก็ตาม แต่บุคลากรในอีกหลายองค์กร ทั้งหน่วยงานภาครัฐ องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบล และสถานศึกษาต่างๆ ที่ร่วมสนองพระราชดำริ และเป็นสมาชิก อพ.สธ. ยังไม่เข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการดำเนินงานของ อพ.สธ. จำเป็นต้องได้รับการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ จากผู้เชี่ยวชาญ และถ่ายทอดองค์ความรู้ให้เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และคณะคุณครูในโรงเรียนต่างๆ ที่สนใจจะพัฒนาและยกระดับชั้น อพ.สธ. ก่อให้เกิดเครือข่าย อพ.สธ. สืบทอดงานด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร ใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุด และมีทรัพยากรใช้ตราบชั่วรุ่นลูกหลานสืบไป ทางงานบริการวิชาการและวิจัย มหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร ซึ่งได้รับผิดชอบในเขตพื้นที่จังหวัดชุมพร ภาคใต้ จึงเล็งเห็นความสำคัญของการดำเนินการเป็นศูนย์ประสานงานของจังหวัดชุมพรและหน่วยประสานงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จึงเห็นควรดำเนินโครงการดังกล่าว

 
9. วัตถุประสงค์
9.1 เพื่อสนองพระราชดำริภายใต้โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
9.2 เพื่อสนองพระราชดำริ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ (อพ.สธ.) ตามแผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีที่เจ็ด (1 ตุลาคม 
      พ.ศ. 2564 – 30 กันยายน พ.ศ. 2569) ในกิจกรรมที่ 8 กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษาทรัพยากร
9.3 เพื่อสร้างความเข้าใจในแนวทางการดำเนินงานปกปักทรัพยากรท้องถิ่น สำรวจเก็บรวบรวมทรัพยากรท้องถิ่น ปลูกรักษาทรัพยากรท้องถิ่น อนุรักษ์
      และใช้ประโยชน์ทรัพยากร 
9.4 การสำรวจและจัดทำฐานทรัพยากรท้องถิ่น (ทรัพยากรกายภาพ ชีวภาพ และทรัพยากรวัฒนธรรมภูมิปัญญา) และสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากร
      ประจำท้องถิ่น
10.ระยะเวลาดำเนินโครงการเริ่มต้น 1 ตุลาคม 2566 สิ้นสุด 30 กันยายน 2567 รอบระยะเวลา 12 เดือน  
11. กลุ่มเป้าหมายจำนวน 111 คน ประกอบด้วย บุคคลภายนอก จำนวน 100 คน บุคลากรภายใน จำนวน 6 คน นักศึกษา จำนวน 5 คน.    
12. เป้าหมายผลผลิตและตัวชี้วัด
	ผลผลิต
	ตัวชี้วัด
	หน่วยนับ
	เป้าหมายปีงบประมาณ 2567

	ผลผลิต : หน่วยประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
	เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
เชิงคุณภาพ ความพึงพอใจต่อโครงการ
เชิงเวลา ความสำเร็จของโครงการ
เชิงต้นทุน งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร

	คน
ร้อยละ
ร้อยละ
บาท
	111
80
90
560,000.-

	รวม
	
	
	560,000.-


13. งบประมาณ 
(หน่วย:บาท)
	ผลผลิต/กิจกรรม
	หน่วยนับ
	งบรายจ่าย/รายการ
	งบประมาณ
	คำชี้แจงเหตุผลรายละเอียดงบรายจ่าย(แสดงเป็นตัวคูณ)

	ผลผลิต : หน่วยประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
กิจกรรม 1 : การจัดการดูแลแปลงปลูกรวบรวมพันธุกรรมพืช
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 

ว่าที่ร้อยตรีขจรรักษ์ พู่พัฒนศิลป์
	งาน
	งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย
- ค่าจ้างเหมาคนงานเกษตร 
	150,000
	- ค่าจ้างเหมาคนงานเกษตร จำนวน 2 คน ๆ ละ 250 วัน ๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 150,000 บาท ระยะเวลาการจ้าง 10 เดือน


	รวมกิจกรรมที่ 1
	150,000
	

	กิจกรรมที่ 2 : การอบรมกลุ่มสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสมาชิกฐานทรัพยากรท้องถิ่น ครั้งที่ 1/2567
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชลดรงค์ ทองสง
นายสุวินัย เลาวิลาศ


	คน
	งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน
- ค่าตอบแทนวิทยากร 
งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย
· ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
· ค่าอาหารกลางวัน
- ค่าเช่า
- ค่าเดินทาง 
- ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าใช้วัสดุ
- ค่าวัสดุสำนักงาน
	19,200
9,600
8,400 
9,600
4,000
15,600
1,600
600
2,500
1,420
	-ค่าตอบแทนวิทยากร วิทยากรที่เป็นบุคลากรของรัฐ ภาคบรรยาย จำนวน 32 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 19,200 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
-ค่าตอบแทนวิทยากร วิทยากรที่เป็นบุคลากรของรัฐ ภาคปฏิบัติ จำนวน 32 ชั่วโมง ๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 9,600 บาท
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับผู้เข้าร่วมอบรมและเจ้าหน้าที่ จำนวน 40 คน ๆ ละ 6 มื้อๆ ละ 35 บาท เป็นเงิน 8,400 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
ค่าอาหารกลางวัน สำหรับผู้เข้าร่วมอบรมและเจ้าหน้าที่ จำนวน 40 คน ๆ ละ 4 มื้อๆ ละ 60 บาท เป็นเงิน 9,600 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
-ค่าเช่าเครื่องเสียง จำนวน 4 วันๆ ละ 1,000 บาท เป็นเงิน 4,000 บาท
-ค่าเดินทางสำหรับวิทยากร (ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าที่พัก, ค่าพาหนะเดินทาง) เป็นเงิน 15,600 บาท
-ค่าจ้างเหมาจัดทำคู่มือประกอบการประชุม ขนาด A4 (20 หน้า) จำนวน 40 เล่มๆ ละ 40 บาท เป็นเงิน 1,600 บาท 
-ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายไวนิล ขนาด 1.5 x  2 เมตร จำนวน 1 ผืนๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 600 บาท
-ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานที่ จำนวน 1 ครั้งๆ ละ 2,500 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท
- ค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษลอกลาย ไม้บรรทัด กระดาษประกาศเกียรติบัตร ฯลฯ เป็นเงิน 1,420  บาท

	รวมกิจกรรมที่ 2
	72,520
	

	กิจกรรมที่ 3 : อบรมงานฐานทรัพยากรท้องถิ่นฯ รุ่นที่ 1/2567 หลักสูตร 6 งาน
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 
นายชาญวิทย์ ขุนทองจันทร์
นายสุวินัย เลาวิลาศ

	
	งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนวิทยากร
ค่าใช้สอย
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
- ค่าอาหารกลางวัน
- ค่าเดินทาง
- ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าสาธารณูปโภค
ค่าใช้วัสดุ
- ค่าวัสดุสำนักงาน
- ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
	19,200
9,600 
11,200 
24,000 
17,300
13,100
8,000

9,700 
10,000
	-ค่าตอบแทนวิทยากร วิทยากรที่เป็นบุคลากรของรัฐ ภาคบรรยาย จำนวน 32 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 19,200 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
-ค่าตอบแทนวิทยากร วิทยากรที่เป็นบุคลากรของรัฐ ภาคปฏิบัติ จำนวน 32 ชั่วโมง ๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 9,600 บาท
 -ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับผู้เข้าร่วมอบรมและเจ้าหน้าที่ จำนวน 40 คน ๆ ละ 8 มื้อ ๆ ละ 35 บาท เป็นเงิน 11,200 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
- ค่าอาหารกลางวัน สำหรับผู้เข้าร่วมอบรมและเจ้าหน้าที่ จำนวน 40 คน ๆ ละ 4 มื้อๆ ละ 150 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
- ค่าเดินทางสำหรับวิทยากร (ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าที่พัก, ค่าพาหนะเดินทาง) เป็นเงิน 17,300  บาท
- ค่าจ้างเหมาทำกระเป๋าสำหรับผู้เข้าร่วมอบรม ขนาด 45x35x10 ซม. สกรีน 1 สี 1 ด้าน จำนวน 40 ใบ ๆ ละ 50 บาท เป็นเงิน 2,000 บาท
- ค่าจ้างเหมาจัดทำคู่มือประกอบการอบรม ขนาด A4  (30 หน้า) จำนวน 40 เล่ม ๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 8,000 บาท
- ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายไวนิล ขนาด1.5x2 เมตร จำนวน  1 ผืน ๆ ละ  600 บาท เป็นเงิน 600 บาท
ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานที่ จำนวน 1 ครั้ง ๆ ละ 2,500 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท
- หักค่าสาธารณูปโภค 10% (80,000x10%=8,000) (ตามระเบียบมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการจัดฝึกอบรม พ.ศ. 2556)     
- ค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษลอกลาย ไม้บรรทัด กระดาษประกาศเกียรติบัตร ฯลฯ เป็นเงิน 9,700 บาท
- ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ ฯลฯ เป็นเงิน 10,000 บาท

	รวมกิจกรรมที่ 3
	122,100
	

	กิจกรรมที่ 4 : การอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ รุ่นที่ 1/2567 หลักสูตร 5 องค์ประกอบ
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 

นายสุวินัย เลาวิลาศ
นางสาวศิริมาศ เจี้ยมกลิ่น
	คน
	งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนวิทยากร
ค่าใช้สอย
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
- ค่าอาหารกลางวัน
- ค่าเดินทาง
- ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าสาธารณูปโภค
ค่าใช้วัสดุ
- ค่าวัสดุสำนักงาน
- ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
	19,200
9,600 
11,200 
24,000 

17,300

13,100
8,000

9,700 
10,000
	-ค่าตอบแทนวิทยากร วิทยากรที่เป็นบุคลากรของรัฐ ภาคบรรยาย จำนวน 32 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 19,200 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
-ค่าตอบแทนวิทยากร วิทยากรที่เป็นบุคลากรของรัฐ ภาคปฏิบัติ จำนวน 32 ชั่วโมง ๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 9,600 บาท
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับผู้เข้าร่วมอบรมและเจ้าหน้าที่ จำนวน 40 คน ๆ ละ 8 มื้อ ๆ ละ 35 บาท เป็นเงิน  11,200 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
- ค่าอาหารกลางวัน สำหรับผู้เข้าร่วมอบรมและเจ้าหน้าที่ จำนวน 40 คน ๆ ละ 4 มื้อๆ ละ 150 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท (อบรมจำนวน 4 วัน)
- ค่าเดินทางสำหรับวิทยากร (ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าที่พัก, ค่าพาหนะเดินทาง) เป็นเงิน 17,300  บาท
- ค่าจ้างเหมาทำกระเป๋าสำหรับผู้เข้าร่วมอบรม ขนาด 45x35x10 ซม. สกรีน 1 สี 1 ด้าน จำนวน 40 ใบ ๆ ละ 50 บาท เป็นเงิน 2,000 บาท
- ค่าจ้างเหมาจัดทำคู่มือประกอบการอบรม ขนาด A4  (30 หน้า) จำนวน 40 เล่ม ๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน 8,000 บาท
- ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายไวนิล ขนาด1.5x2 เมตร จำนวน  1 ผืน ๆ ละ  600 บาท เป็นเงิน 600 บาท
ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานที่ จำนวน 1 ครั้ง ๆ ละ 2,500 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท
- หักค่าสาธารณูปโภค 10% (80,000x10%=8,000) (ตามระเบียบมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการจัดฝึกอบรม พ.ศ. 2556)     

- ค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษลอกลาย ไม้บรรทัด กระดาษประกาศเกียรติบัตร ฯลฯ เป็นเงิน 9,700 บาท
- ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ ฯลฯ เป็นเงิน 10,000 บาท

	รวมกิจกรรมที่ 4
	122,100
	

	กิจกรรมที่ 5 : ร่วมกิจกรรมจัดนิทรรศการ โครงการ อพ.สธ.ระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 

นายสุวินัย เลาวิลาศ
	
	งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย
- ค่าเดินทาง
- ค่าจ้างเหมาบริการ

	17,400
18,000
	- ค่าเดินทาง (ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าที่พัก, ค่าพาหนะเดินทาง) เป็นเงิน 17,400 บาท
- ค่าจ้างเหมาจัดทำบอร์ดนิทรรศการ ขนาดกว้าง 3 เมตร สูง 2 เมตร ชนิดโฟมบอร์ด พร้อมติดตั้ง จำนวน  1 บอร์ดๆ ละ 15,000  บาท เป็นเงิน 15,000  บาท
- ค่าจ้างเหมาตกแต่งบูธนิทรรศการ จำนวน  1 ครั้ง ๆ ละ 3,000 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท

	รวมกิจกรรมที่ 5
	35,400
	

	กิจกรรมที่ 6 : เข้ารับการอบรมวิทยากรผู้ช่วย 
(2 ครั้ง)
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 

นายสุวินัย เลาวิลาศ
	
	งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย
- ค่าเดินทาง
- ค่าลงทะเบียน


	16,080
5,000
	- ค่าเดินทาง (ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าที่พัก, ค่าพาหนะเดินทาง) เป็นเงิน 16,080 บาท 
-ค่าลงทะเบียน จำนวน 2 ครั้ง ๆ ละ 1 คน ๆ ละ 2,500 บาท เป็นเงิน 5,000 บาท

	รวมกิจกรรมที่ 6
	21,080
	

	กิจกรรมที่ 7 : แนะนำ,ตรวจเยี่ยม,ติดตาม, ประชุมร่วมกับสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่นของจังหวัดชุมพร
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 

นายสุวินัย เลาวิลาศ
	
	งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย
- ค่าเดินทาง

	4,000

	- ค่าเดินทาง (ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าที่พัก, ค่าพาหนะเดินทาง) เป็นเงิน 4,000 บาท


	รวมกิจกรรมที่ 7
	4,000
	

	กิจกรรมที่ 8 : ตรวจเล่มรายงานโครงการสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่นของจังหวัดชุมพร
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชลดรงค์ ทองสง
นายสุวินัย เลาวิลาศ
	
	งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน
- ค่าตอบแทนกรรมการ
	10,000
	- ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจเล่มรายงานโครงการฯ จำนวน 5 คน ๆ ละ 2,000 บาท เป็นเงิน 10,000 บาท

	รวมกิจกรรมที่ 8
	10,000
	

	กิจกรรมที่ 9 : ประเมินสมาชิกสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่น ของจังหวัดชุมพร เพื่อขอเลื่อนระดับ(กรกฎาคม-สิงหาคม)    
รายชื่อผู้รับผิดชอบกิจกรรม : 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชลดรงค์ ทองสง
นายสุวินัย เลาวิลาศ
	
	งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย
- ค่าเดินทาง
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
- ค่าอาหารกลางวัน

	18,400
1,400
3,000
	- ค่าเดินทาง (ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าที่พัก, ค่าพาหนะเดินทาง) เป็นเงิน 18,400 บาท
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับคณะกรรมการประเมินและเจ้าหน้าที่ จำนวน 10 คน ๆ ละ 4 มื้อ ๆ ละ 35 บาท เป็นเงิน  1,400 บาท (ประเมินจำนวน 2 วัน)
- ค่าอาหารกลางวัน สำหรับคณะกรรมการประเมินและเจ้าหน้าที่ จำนวน 10 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 150 บาท เป็นเงิน  3,000 บาท (ประเมินจำนวน 2 วัน)    

	รวมกิจกรรมที่ 9
	22,800
	

	รวมทั้งสิ้น
	560,000
	


14. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
	ผลผลิต/กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	หน่วยนับ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4
	รวม

	
	
	
	ปริมาณ
	งปม.
	ปริมาณ
	งปม.
	ปริมาณ
	งปม.
	ปริมาณ
	งปม.
	ปริมาณ
	งปม.

	ผลผลิต : หน่วยประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
กิจกรรม 1 : การจัดการดูแลแปลงปลูกรวบรวมพันธุกรรมพืช
	จำนวนผู้ดูแลแปลงปลูกฯ
	คน
	2
	15,000



	2
	45,000
	2
	45,000
	2
	45,000
	2
	150,000

	กิจกรรมที่ 2 : การอบรมกลุ่มสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสมาชิกฐานทรัพยากรท้องถิ่น ครั้งที่ 1/2567
	จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
	คน
	
	
	40
	72,520
	
	
	
	
	40
	72,520

	กิจกรรมที่ 3 : อบรมงานฐานทรัพยากรท้องถิ่นฯ รุ่นที่ 1/2567 หลักสูตร 6 งาน
	จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
	คน
	
	
	
	
	
	
	40
	122,100
	40
	122,100

	กิจกรรมที่ 4 : การอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ รุ่นที่ 1/2567 หลักสูตร 5 องค์ประกอบ
	จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
	คน
	
	
	
	
	
	
	40
	122,100
	40
	122,100

	กิจกรรมที่ 5 : ร่วมกิจกรรมจัดนิทรรศการ โครงการ อพ.สธ.ระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา
	จำนวนการเข้าร่วมกิจกรรม
	ครั้ง
	
	
	
	
	
	
	1
	21,080
	1
	35,400

	กิจกรรมที่ 6 : เข้ารับการอบรมวิทยากรผู้ช่วย (2 ครั้ง)
	จำนวนการเข้าร่วมกิจกรรม
	ครั้ง
	
	
	1
	10,540
	
	
	1
	10,540
	2
	21,080

	กิจกรรมที่ 7 : แนะนำ,ตรวจเยี่ยม,ติดตาม, ประชุมร่วมกับสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่นของจังหวัดชุมพร
	จำนวนการเข้าร่วมกิจกรรม
	ครั้ง
	
	
	1
	1,000
	1
	1,000
	2
	2,000
	4
	4,000

	กิจกรรมที่ 8 : ตรวจเล่มรายงานโครงการสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่นของจังหวัดชุมพร
	จำนวนการเข้าร่วมกิจกรรม
	ครั้ง
	
	
	
	
	
	
	1
	10,000
	1
	10,000

	กิจกรรมที่ 9 : ประเมินสมาชิกสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่น ของจังหวัดชุมพร เพื่อขอเลื่อนระดับ(กรกฎาคม-สิงหาคม)
	จำนวนการเข้าร่วมกิจกรรม
	ครั้ง
	
	
	
	
	
	
	1
	22,800
	1
	22,800

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	560,000


15. แผนปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
	ผลผลิต/ กิจกรรม
	ปี 2566
	ปี 2567
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	
	
	

	ผลผลิต : หน่วยประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
กิจกรรม 1 : การจัดการดูแลแปลงปลูกรวบรวมพันธุกรรมพืช
กิจกรรมที่ 2 : การอบรมกลุ่มสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสมาชิกฐานทรัพยากรท้องถิ่น ครั้งที่ 1/2567
กิจกรรมที่ 3 : อบรมงานฐานทรัพยากรท้องถิ่นฯ รุ่นที่ 1/2567 หลักสูตร 6 งาน
กิจกรรมที่ 4 : การอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนฯ รุ่นที่ 1/2567 หลักสูตร 5 องค์ประกอบ
กิจกรรมที่ 5 : ร่วมกิจกรรมจัดนิทรรศการ โครงการ อพ.สธ.ระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา
กิจกรรมที่ 6 : เข้ารับการอบรมวิทยากรผู้ช่วย (2 ครั้ง)
กิจกรรมที่ 7 : แนะนำ,ตรวจเยี่ยม,ติดตาม, ประชุมร่วมกับสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่นของจังหวัดชุมพร
กิจกรรมที่ 8 : ตรวจเล่มรายงานโครงการสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่นของจังหวัดชุมพร
กิจกรรมที่ 9 : ประเมินสมาชิกสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถิ่น ของจังหวัดชุมพร เพื่อขอเลื่อนระดับ(กรกฎาคม-สิงหาคม)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	150,000
72,520
122,100
122,100
35,400
21,080
4,000
10,000
22,800


	ว่าที่ ร.ต.ขจรรักษ์
พู่พัฒนศิลป์
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชลดรงค์ ทองสง
นายชาญวิทย์ ขุนทองจันทร์
นายสุวินัย เลาวิลาศ
นายสุวินัย เลาวิลาศ
นายสุวินัย เลาวิลาศ
นายสุวินัย เลาวิลาศ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ชลดรงค์ ทองสง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ชลดรงค์ ทองสง

	


16.  ความเสี่ยงที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  


1.จำนวนผู้เข้ารับการอบรม อาจไม่ตรงตามเป้าหมาย ทำให้รายได้จากการลงทะเบียน อาจไม่ตรงตามเป้าหมายที่คาดการณ์ไว้

2.บางกิจกรรมอาจเหลี่ยมปีงบประมาณ 2567
17.  แนวทางจัดการความเสี่ยง


1.การประชาสัมพันธ์ข่าวสารก่อนการจัดฝึกอบรมให้ทั่วในเขตพื้นที่จังหวัดชุมพรและใกล้เคียง

ส่วนนี้  สำหรับหน่วยงานเสนอตามลำดับ
                       
   
แบบ ย.002





1. ผู้เสนอโครงการ





…………………………………….


(นายสุวินัย เลาวิลาศ)


 ตำแหน่ง............................................. 


………../…………/…………..





2. ผู้ตรวจสอบความถูกต้องโครงการ





……………………………………..


(นางสาวเยาวลักษณ์  อภิวัฒนเสวี)


งานนโยบายแผนและประกันคุณภาพ


………../…………/…………..





3. ผู้ตรวจสอบค่าใช้จ่ายโครงการ





……………………………………


(นางสาวเพชรณี  ศรีมูล)


นักวิชาการเงินและบัญชี


………../…………/………





4. ผู้เห็นชอบโครงการ





……………………………………..


(นางสาวตรีชฎา สุวรรณโน)


ผู้อำนวยการสำนักงานคณบดีฯ


………../…………/…………..





5. ผู้เห็นชอบโครงการ





……………………………………..


(………………………………………………..)


รองคณบดีฝ่าย…………………………………………………


………../…………/…………..





6. ผู้เห็นชอบโครงการ





……………………………………


(อาจารย์ ดร.ฐิระ ทองเหลือ)


คณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร


………../…………/…………..








