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ค าน า  
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ฉบับนี้ เป็นหลักสูตรที่ปรับปรุงมาจากหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ พ.ศ. 2555 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด พ.ศ. 2555 
และหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการเงิน พ.ศ. 2555 เพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาใน
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยคาดว่าจะเริ่มใช้ได้ตั้งแต่ปีการศึกษา 
พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป  

 

การจัดท าหลักสูตรนี้  มีวัตถุประสงค์ที่ จะให้สอดคล้อง และเป็นไป ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ที่ก าหนดให้
สถาบันอุดมศึกษา ด าเนินการพัฒนา/ปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยให้มีรายละเอียดของหลักสูตร รายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียด
ของประสบการณ์ภาคสนามให้ชัดเจน ครอบคลุมหัวข้อต่าง ๆ ตามรายละเอียดของหลักสูตร มคอ. 2 ที่
ได้ก าหนดไว้ รวมทั้งให้สอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาและพันธกิจของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ที่ผลิตบัณฑิตที่มี 
คุณภาพ คุณธรรม มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ โดยเน้นให้นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริง ซึ่งคาดว่า
หลักสูตรในลักษณะนี้จะสามารถผลิตบัณฑิตได้สอดคล้องกับความต้องการของ ตลาดแรงงานทั้ง
ภาครัฐและเอกชน อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมและประเทศชาติต่อไป  

 
 

คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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สารบัญ 
 หน้า 
ค าน า 2 
สารบัญ 3 
ใบสรุปขั้นตอนการเสนอหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  4 
หมวดที่  

1 ข้อมูลทั่วไป 5 
2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 12 
3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร 14 
4 ผลการเรียนรู้ และกลยุทธ์การสอนและการประเมิน 109 
5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 134 
6 การพัฒนาคณาจารย์ 136 
7 การประกันคุณภาพของหลักสูตร 137 
8 การประเมินและการปรับปรุงการด าเนินงานของหลักสูตร 148 

เอกสารแนบ  
1 ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร กับ เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร – โครงสร้างหลักสูตรเดิม - โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
150 

2 ตารางเปรียบเทียบรายละเอียด ตามโครงสร้างหลักสูตรเก่า – หลักสูตรใหม่ 151 
3 สาระส าคัญของการปรับปรุงหลักสูตร  167 
4 ประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 211 
5 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชา

บริหารธุรกิจ 
267 

6 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
บริหารธุรกิจ 

268 

7 รายงานสรุปการวิพากษ์หลักสูตร 270 
8 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรี พ.ศ. 2556 275 
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ใบสรุปขั้นตอนการเสนอขอปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ ้

………………………………………… 
 

 การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  ได้รับความ
เห็นชอบจากที่ประชุม ดังนี้  
 

1. คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต                               
ในการประชุม  ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2559 

2. คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง 
ในการประชุม  ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2559 

3. คณะกรรมการประจ าคณะบริหารธุรกิจ                                                
ในการประชุม  ครั้งที่ 12/2559 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2559                      

4. คณะกรรมการวิชาการ เห็นชอบให้น าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ในการประชุม  ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2560 

5. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เห็นชอบให้น าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย 
ในการประชุม  ครั้งที่ 6/2560 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2560                          

6. สภามหาวิทยาลัย  ให้ความเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร   
ในการประชุม  ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2560                         
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา         มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
วิทยาเขต/คณะ   คณะบริหารธุรกิจ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อหลักสูตร  
         ภาษาไทย       : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
         ภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Business Administration Program 

 

2. กลุ่มหลักสูตร :  วิชาการ  
 ชื่อปริญญา  

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  :  บริหารธุรกิจบัณฑิต  
ชื่อย่อ  (ภาษาไทย)  :  บธ.บ. 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) :  Bachelor of Business Administration  
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ) :  B.B.A.  

 

3. วิชาเอก 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีวิชาเอก ดังนี้ 

1) การจัดการ 
2) การตลาด 
3) การเงิน 

 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร  129  หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปีทางวิชาการ  
5.2 ภาษาที่ใช้ 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย  
5.3 การรับเข้าศึกษา  

รับนักศึกษาท้ังนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที่มีพ้ืนความรู้ภาษาไทย 
5.4 ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยอ่ืน 

เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัย ที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 
5.5 การให้ปริญญากับผู้ส าเร็จการศึกษา 

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 
6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ปรับปรุงจากหลักสูตร 3 หลักสูตร ดังนี้ 
      1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 
      2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 
      3) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการเงิน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 
6.2 ก าหนดเปิดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 
6.3 คณะกรรมการวิชาการ เห็นชอบหลักสูตรและให้น าเสนอคณะกรรมการบริหารฯ  

ในการประชุม ครั้งที่ 3/2560 วันที่ 15 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2560 
6.4 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เห็นชอบหลักสูตรและให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ  

ในการประชุมครั้งที่ 6/2560 วันที่ 19 เดือน เมษายน พ.ศ. 2560 
6.5 สภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ให้ความเห็นชอบและอนุมัติหลักสูตร   

ในการประชุมครั้งที่ 3/2560 วันที่ 30 เดือน เมษายน พ.ศ. 2560 
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2562 
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
   8.1 วิชาเอกการจัดการ 

ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถประกอบอาชีพในลักษณะการประกอบวิชาชีพอิสระ และการเข้า
ท างานในองค์กร ทั้งหน่วยงานของภาครัฐและเอกชน ดังนี้ 

- งานด้านธนาคาร 
- งานด้านทรัพยากรบุคคล  
- งานด้านบริหารองค์กร 
- ผู้ประกอบการธุรกิจ 
- งานด้านที่ปรึกษาทางธุรกิจ 
- งานด้านอื่นที่เก่ียวข้อง 

 

   8.2 วิชาเอกการตลาด 
ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถประกอบอาชีพในลักษณะการประกอบวิชาชีพอิสระ และการเข้า
ท างานในองค์กร ทั้งหน่วยงานของภาครัฐและเอกชน ดังนี้ 
- งานด้านการตลาด 
- งานด้านการขาย 
- งานด้านวางแผนการตลาด 
- งานด้านวิจัยตลาด 
- งานด้านส่งเสริมการตลาด 
- ผู้ประกอบการธุรกิจ 
- งานด้านอื่นที่เก่ียวข้อง 
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   8.3 วิชาเอกการเงิน 
ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถประกอบอาชีพในลักษณะการประกอบวิชาชีพอิสระ และการเข้า
ท างานในองค์กร สถาบันการเงินทั้งหน่วยงานของภาครัฐและเอกชน ดังนี้ 
- งานด้านการธนาคาร 
- งานด้านธุรกิจหลักทรัพย์ 
- งานด้านธุรกิจกองทุนรวม 
- งานด้านธุรกิจที่ปรึกษาทางการเงิน 
- งานด้านการเงินขององค์กรธุรกิจ 
- ผู้ประกอบการธุรกิจ 
- งานด้านอื่นที่เก่ียวข้อง 
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9. ชื่อ ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 

ที ่ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก ปีพ.ศ. 

วิชาเอกการจัดการ 
1. รองศาสตราจารย์ นายจ าเนียร 

บุญมาก 
ปร.ด. บริหารศาสตร์-

การศึกษาเพื่อการ
บริหารทรัพยากร
มนุษย์ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

   บธ.ม. บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2538 
   ทษ.บ. บริหารธุรกิจ

การเกษตร 
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร  
แม่โจ้ 

2534 

2 อาจารย์ นางสาวพนมพร 
เฉลิมวรรณ์ 

กจ.ด. การจัดการธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
ดุสิต 

2558 

   M.B.A. Marketing 
Management 

Central Queensland 
University, Australia 

2545 

   บธ .บ.  การจัดการ มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 
3 อาจารย์ นายปกรณ์    

 อุดมธนะสารสกุล 
M.B.A. General Business University of South 

Alabama, U.S.A. 
2546 

   ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 
วิชาเอกการตลาด 
1 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสาวภัทริกา 
 มณีพันธ์ 

ปร .ด.  
 

การบริหารการ
พัฒนา (การ
บริหารธุรกิจ-
การตลาด) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

2553 
 

   M.B.A. Marketing Southeastern University, 
U.S.A. 

2538 

   ศ.ม. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 2534 
   บช .บ.  การบัญช ี มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

 
2529 

2 อาจารย์ นายอนุชา      
กันทรดุษฎี 

 บธ.บ. วิทยาการจัดการ-
การตลาด 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 

2559 

   ส.บ. 
 

บธ .ด.  
บธ .ม.  

อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 
การตลาด 
การบริหารจัดการ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสยาม 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2556 
 
2554 
2545 

   ค.อ.บ. วิศวกรรมอุตสาหการ วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา 
 

2531 

3 อาจารย์ นายจักรพงษ์     
สุขพันธ์ 

M.A. Marketing University of 
Sunderland, England 

2554 

   บธ.บ. การตลาด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2551 
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ที ่ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก ปีพ.ศ. 

วิชาเอกการเงิน 
1 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสาวศิริกุล    
ตุลาสมบัติ 

ปร.ด. 
 

วิทยาการจัดการ 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยชินวัตร 2558 
 

   M.B.A. Finance Mercer University, U.S.A. 2541 
   บช .บ.  การบัญชีต้นทุน มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 2535 
2 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นายโสภณ  
 ฟองเพชร 

M.B.A. Finance Cleveland State 
University, U.S.A. 

2536 

   บธ .บ.  การบริหาร มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2531 
3 อาจารย์ นางสาวจิรายุ    

หาญตระกูล 
ปร.ด. บริหารศาสตร์- 

การบริหารองค์การ
ภาครัฐและเอกชน 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

   บธ .ม.  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2541 
   บธ.บ. การเงินและการ

ธนาคาร 
มหาวิทยาลัยพายัพ 2532 

 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

10.1  อาคารเรียนรวมต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่ 
10.2  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่ 
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
   การเปิดประชาคมอาเซียนอย่างเป็นทางการตั้งแต่ปลายปี พ.ศ. 2558 เป็นต้นมานั้น        มี

ผลกระทบต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการลงทุน การค้า
ระหว่างกลุ่มประเทศอาเชียนตอนใต้ด้วยกันเอง แล้วยังส่งผลถึงการจ้างแรงงาน ซึ่งผลของการเปิด
ประชาคมอาเซียนนี้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายได้ง่ายขึ้น หมายความว่าจะมีการว่าจ้างแรงงาน
ระหว่างกลุ่มประเทศอาเซียนตอนใต้ได้ง่ายยิ่งขึ้น ประกอบการรัฐบาลชุดปัจจุบันได้มีการสร้างโมเดล
เศรษฐกิจ ซึ่งเรียกว่า ประเทศไทย 4.0 ที่ต้องการเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value - based 
economy หรือ เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ซึ่งการเปลี่ยนโครงสร้างครั้งนี้จะท าให้เกิดการ
เปลี่ยนผ่านทั้งระบบใน 4 องค์ประกอบส าคัญ คือ (1) เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional 
Farming) ในปัจจุบัน ไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ที่เน้นการบริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart 
Farming) โดยเกษตรกรต้องร่ ารวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur) 
(2) เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีอยู่ที่รัฐให้ความช่วยเหลืออยู่ตลอดเวลา ไปสู่การ
เป็น Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง (3) เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมี
การสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ า ไปสู่ High Value Services และ (4) เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ าไปสู่
แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง จากสถานการณ์ดังที่ได้กล่าวมานี้ท าให้การพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลของประเทศย่อมต้องเปลี่ยนแปลงตามไปด้วย โดยเฉพาะการผลิตบัณฑิตด้านบริหาร
ธุรกิจจึงต้องมีความสอดคล้องกับการเปลียนแปลงไม่ว่าจะเป็นด้านความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับธุรกิจ
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การเกษตร ความรู้ด้านการเป็นผู้ประกอบการ หรือการสร้างธุรกิจ รวมทั้งต้องผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญ และมีทักษะในการท างานที่สูงทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
  สังคมไทยในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงจากอดีตค่อนข้างมาก จากครอบครัวที่มีขนาดใหญ่  

เปลี่ยนเป็นครอบครัวที่มีขนาดเล็กลง สมาชิกในครอบครัวต่างต้องออกท างานนอกบ้านมากขึ้น การมี
บุตรมีจ านวนที่น้อยลง ซึ่งจะเห็นได้จากอัตราการเกิดที่ลดน้อยลง และแนวโน้มการประกอบอาชีพ
ของคนรุ่นใหม่จะเป็นในลักษณะการประกอบอาชีพอิสระมากขึ้น มีความต้องการเป็นนายของตนเอง 
และรักความอิสระ 

 

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย   
 

12.1  การพัฒนาหลักสูตร  
จากผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกต่อการพัฒนาหลักสูตรจึงจ าเป็นต้องพัฒนา

หลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพ และสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจของประเทศไทย อันเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงของการเปิดประชาคมอาเซียน และการ
เปลี่ยนแปลงของสภาวะเศรษฐกิจโลก นอกจากนั้นยังมีผลของการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างเศรษฐกิจ
ของประเทศที่ก าลังจะเกิดขึ้นภายในระยะเวลา 2 – 3 ปี ที่จะถึงข้างหน้านี้ด้วย โดยการผลิตบุคลากร
ทางด้านบริหารธุรกิจจ าเป็นต้องมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานได้ทันที และมีทักษะในการท างานสูง      
มีความพร้อมที่จะสามารถประกอบอาชีพอิสระได้ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างธุรกิจ การเป็น
ผู้ประกอบการ รวมถึงมีความรู้พ้ืนฐานด้านการเกษตร และประการส าคัญจะต้องเป็นบัณฑิตที่มี
ความรู้คู่คุณธรรม 

 

12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะ

ด้านผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในวิชาการ และวิชาชีพโดยเฉพาะการเป็นผู้ประกอบการ 
(Entrepreneurs) ที่ทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงโดยเน้นทางด้านการเกษตร วิทยาศาสตร์ประยุกต์   
ภาษาต่างประเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสาขาวิชาที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจ  
ชุมชนท้องถิ่น และสังคมของประเทศ รวมทั้งการให้โอกาสทางการศึกษา ซึ่งหลักสูตรมีการสร้าง
รายวิชาเกี่ยวกับการสร้างธุรกิจ กิจการเพื่อสังคม และการเป็นผู้ประกอบการ นอกจากนั้นยังมีรายวิชา
ที่เกี่ยวข้องกับการเกษตรเพ่ือเป็นพ้ืนฐานให้ผู้ศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจสามารถน าไปประยุกต์ใน
การประกอบอาชีพได้ในอนาคต 

 

13. ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของมหาวิทยาลัย  
13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน  

- วิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
- วิชาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาแกน 

13.2 รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน  
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- วิชา กง 201 การเงินธุรกิจ 
- วิชา กง 202 การเงินบริษัท 
- วิชา กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
- วิชา กจ 201 กฎหมายธุรกิจ และจริยธรรมธุรกิจ  
- วิชา กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า 
- วิชา กจ 301 การจัดการผลิตและการด าเนินงาน 
- วิชา กต 101 หลักการตลาด 
- วิชา บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม่ 
- วิชา บธ 202 การบริหารธุรกิจสมัยใหม่ 
- วิชา บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม่ และการเป็นผู้ประกอบการ 
- วิชา บธ 302 การสร้างธุรกิจใหม่ และการเป็นผู้ประกอบการด้านการเกษตร 
- วิชา บธ 303 การสร้างธุรกิจใหม่ และการเป็นผู้ประกอบการด้านวิทยาศาสตร์และ 

                เทคโนโลย ี 
 

13.3 การบริหารจัดการ 
1) มีการประชุมหารือระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตรและ

ผู้สอนในกลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนในคณะอ่ืน ๆ เพ่ือให้ได้เนื้อหาความรู้และทักษะที่
ตรงตามความต้องการและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

2) ให้มีผู้ประสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพ่ือท าหน้าที่ประสานงานกับอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน นักศึกษา ในเรื่องที่เกี่ยวกับ
รายละเอียดของรายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการวัดผลและประเมินผล 

3) การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จะด าเนินการโดยคณะที่
เกี่ยวข้อง เช่น คณะศิลปศาสตร์ คณะเศรษฐศาสตร์ คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรม
เกษตร คณะวิทยาศาสตร์ คณะผลิตกรรมการเกษตร วิทยาลัยบริหารศาสตร์ และ
วิทยาลัยพลังงานทดแทน โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของแต่ละหลักสูตรจะ
ด าเนินการประสานงาน และแจ้งไปยังคณะที่จัดการเรียนการสอนให้ทราบล่วงหน้าถึง
จ านวนนักศึกษาที่จะลงทะเบียนเรียนในแต่ละปีการศึกษา ในส่วนของวิชาเฉพาะจะ
จัดการเรียนการสอนโดยสาขาวิชา ทั้งนี้การจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา ด าเนินการ
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4  
โดยมีคณะกรรมการก ากับ ติดตามการจัดการเรียนการสอน และมีการประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอนของรายวิชาตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ในทุกภาคการศึกษา 
และรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.  7 ทุกปีการศึกษา นอกจากนี้
ทางมหาวิทยาลัยยังได้จัดให้มีการสอบวัดความรู้ พ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษาและส่งเสริมนักศึกษาที่มีศักยภาพสูงให้สามารถพัฒนา
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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หมวดที่ 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1.  ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

 

1.1  ปรัชญา ความส าคัญ  
             เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถและมีทักษะในการปฏิบัติงานจริงในด้านการ
บริหาร เป็นที่ยอมรับของผู้ประกอบการ หรือสามารถน าไปประกอบอาชีพอิสระได้ และเป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งสามารถศึกษาต่อในระดับสูงต่อไปได้ 

 

1.2  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
1. มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติสามารถน าไป  

ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม  
2. มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์อย่างเป็น

ระบบ  
3. มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้หมั่นแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

และสามารถติดต่อสื่อสารกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี  
4. มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถในการประกอบอาชีพทั้งภาครัฐ เอกชน และมี

คุณลักษณะของการเป็นผู้ประกอบการ  
5. เพ่ือผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรีด้านบริหารธุรกิจ สู่สังคมระดับชุมชน สู่สังคมใน

ระดับประเทศ และสู่ประชาคมอาเซียน  
6. เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีจิตส านึกในคุณธรรม จริยธรรมอันดีสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน   

มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

 

2.  แผนพัฒนาปรับปรุง  
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีแผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรที่ประกอบด้วยแผนการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร กลยุทธ์ และตัวบ่งชี้การพัฒนาปรับปรุง โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในรอบ
การศึกษา (5 ปี) 
 

2.1 แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง 2.2 กลยุทธ์ 2.3 หลักฐาน/ตัวบ่งชี้               
ด้านพัฒนาบุคลากร ด้านการเรียนการสอนและบริการวิชาการ 
จัดหาอาจารย์ที่มีคุณวุฒิตรงสาขาวิชา
เพื่ อทดแทนอาจารย์ที่ เกษียณอายุ
ราชการ 
 
 

1. วางแผนและจดัหาอัตรา
ทดแทนบุคลากรที่
เกษียณอายรุาชการ 

2. จัดจ้างอาจารย์พิเศษ 

ตัวบ่งชี้ 
    มีบุคลากรที่มีคุณวุฒิตรงสาขา 
วิชาทดแทนบุคลากรที่เกษียณอายุ
ราชการ 
หลักฐาน 

1. แผนอัตราก าลังของคณะฯ 
2. สัญญาจ้าง/ค าสั่งแต่งตั้ง

อาจารย์พิเศษ 
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2.1 แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง 2.2 กลยุทธ์ 2.3 หลักฐาน/ตัวบ่งชี้               
ด้านหลักสูตร  

บริหารหลักสตูรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ติดตามควบคุมให้มมีาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 
    มีหลักสูตรที่ เป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาที่ 
สกอ. ก าหนด 
หลักฐาน 

1. รายงานการประชุม 
2. รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร 

ด้านนักศึกษา 
    พัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้มีความ
พร้อมสู่ความต้องการของสังคม 

จัดการเรียนการสอนให้มีการ
สอดแทรกความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยีและ
ภาษาต่างประเทศ 

ตัวบ่งชี้ 
    นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพให้
มีความพร้อมสู่ความต้องการของ
สังคม 
หลักฐาน 
1. แบบ มคอ. 3 รายละเอียดของ

รายวิชา 
2. แบบ มคอ. 5 รายงานผลการ

ด าเนินการของรายวิชา 
ด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
พัฒนาการมีส่วนร่วมในการเรียนการ
สอน และพัฒนาหลักสตูร 

ปรับปรุงการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับความต้องการ
ผู้ใช้บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 
    มีการปรับปรึงพัฒนาหลักสูตรที่
ก่อให้เกิดศักยภาพต่อความต้องการ
ผู้ใช้บัณฑิต 
หลักฐาน 
     รายงานผลการส ารวจระดับ
ความพึงพอใจและความต้องการของ
ผู้ใช้บัณฑิต 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ 

การศึกษาในมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ใช้ระบบการศึกษาแบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่ง
ออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  1  ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
     ไม่มีการเรียนการสอนในภาคการศึกษาฤดูร้อน   
1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

ไม่มีการจัดการศึกษาระบบอ่ืน นอกเหนือจากระบบทวิภาค 
 

2 การด าเนินการหลักสูตร 
2.1 วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

- ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน - เดือนกันยายน 
- ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน - เดือนกุมภาพันธ์ 
- หรือเป็นไปตามปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่ประกาศใช้ในขณะนั้น 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
1) ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ – 

คณิตศาสตร์ / ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือเทียบเท่า ผ่านการสอบคัดเลือกตามเกณฑ์ของส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) หรือผ่านการคัดเลือก ตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย   

2) เป็นผู้มีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรี
ตามระเบียบและประกาศอ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องโดยอนุโลม 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
1) ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นการเรียนรู้ที่มีรูปแบบ

ต่างไปจากเดิม คือ ระดับอุดมศึกษาที่ต้องดูแลตนเอง จัดสรรเวลาในการเรียนและกิจกรรมด้วยตนเอง 
อีกท้ังยังมีสังคมที่แตกต่างไปจากเดิม 

2) นักศึกษามีความรู้ด้านภาษาต่างประเทศ และทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ไม่ถึงเกณฑ์
ที่มหาวิทยาลัยฯ ก าหนด 

3)  นักศึกษาไม่ตั้งใจเข้าศึกษาในสาขาวิชาที่เรียนตั้งแต่แรก/ไม่ทราบความถนัด
ความชอบของตนเอง ส่งผลให้ไม่ตั้งใจเรียน และมีการโอนย้ายสาขาในอนาคต 

4)  นักศึกษามีความรู้ด้านคณิตศาสตร์/วิทยาศาสตร์ไม่เพียงพอ 
5) นักศึกษาไม่ประสงค์จะเรียนในสาขาวิชาที่สอบคัดเลือกได้ 

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
1) จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ แนะน าการวางเป้าหมายชีวิต เทคนิคการเรียนใน

มหาวิทยาลัย และการแบ่งเวลา แผนการเรียน และแผนการท างานในอนาคต 
2) มอบหมายหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่อาจารย์ทุกคน ท าหน้าที่สอดส่องดูแล

ตักเตือน ให้ค าปรึกษาแนะน า ตลอดจนชี้แนะแนวทางในการเรียนและอ่ืน ๆ 
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3) มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหน้าที่ให้ความช่วยเหลือแก่อาจารย์ที่ปรึกษาจัด
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการดูแลนักศึกษา เช่น วันแรกพบนักศึกษากับอาจารย์ วันพบผู้ปกครอง     
การติดตามการเรียนของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 จากอาจารย์ผู้สอน และกิจกรรมสอนเสริมถ้าจ าเป็น   
เป็นต้น 

4) มีนักวิชาการด้านการศึกษาท าหน้าที่แนะแนวการเรียน เช่น การจับประเด็นจาก
การอ่านหนังสือ การจดโน้ต การจัดระบบความคิด การด ารงชีวิตในมหาวิทยาลัย ให้แก่นักศึกษาที่มี
ปัญหา และขอความช่วยเหลือ 

5) จัดทดสอบความสามารถทางภาษาและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือจัดหลักสูตรสอน
เสริมตามความสามารถของผู้เรียน 

6) ก าหนดตารางเวลาการใช้ห้องปฏิบัติการเพ่ือให้นักศึกษาสามารถฝึกฝนทักษะทาง
ภาษาและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

7) แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าตัวนักศึกษา เพ่ือท าหน้าที่ดูแล ตักเตือน ให้
ค าแนะน าแก่นักศึกษา และให้เน้นย้ าในกรณีที่นักศึกษามีปัญหาตามข้างต้นเป็นกรณีพิเศษ ตลอดจน
ให้ค าปรึกษาทั้งวิชาการและวิชาชีพ 

8) จัดสอนเสริมเตรียมความรู้พื้นฐานก่อนการเรียน 
 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

จ านวนนักศึกษา 
ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
ชั้นปีที่ 1 450 450 450 450 450 

ชั้นปีที่ 2 - 450 450 450 450 

ชั้นปีที่ 3  - - 450 450 450 

ชั้นปีที่ 4 - - - 450 450 

รวม 450 900 1,350 1,800 1,800 
จ านวนที่คาดว่าจะส าเร็จ

การศึกษา 
- - - 450 450 

 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวต่อปี (สูงสุด) โครงการปกติ ( รับตรง ) จ านวน 19,310  บาท 

 
2.6 งบประมาณตามแผน  
งบประมาณส าหรับค่าใช้จ่ายเป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยฯ  

แหล่งทุนสนับสนุน 
งบประมาณที่คาดว่าจะได้รับในปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
1.งบประมาณแผ่นดิน 2,438,000 2,600,300 2,768,000 2,948,400 3,135,400 
2.งบประมาณเงินรายได้ 1,028,300 1,270,400 1,447,200 1,564,800 1,674,300 
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2.6.1 งบประมาณแผ่นดิน (หน่วย/บาท) 

หมวดรายจ่าย 
ประมาณการค่าใช้จ่ายในปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
1.งบบุคลากร 
- อัตราเดิม 2,262,800 2,398,600 2,542,500 2,695,000 2,856,700 
2.งบด าเนินงาน 
- ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 175,200 201,700 225,500 253,400 278,700 
3.งบลงทุน 
- ครุภัณฑ ์ - - - - - 
- สิ่งก่อสร้าง - - - - - 
4.งบอุดหนุน 
- อุดหนุนโครงการวิจัย

(ส านักวิจัย) 
- - - - - 

รวม 2,438,000 2,600,300 2,768,000 2,948,400 3,135,400 
 
 

2.6.2 งบประมาณเงินรายได้ (หน่วย/บาท) 

หมวดรายรับ  
ประมาณการรายรับในปีงบประมาณ  

2560 2561 2562 2563 2564 
1. งบบุคลากร - - - - - 

2. งบด าเนินงาน 740,400 9,147,000 1,042,000 1,126,700 1,205,500 

3. งบลงทุน 51,400 63,500 72,400 78,200 83,700 

4. งบอุดหนุน 205,700 254,100 289,400 313,000 334,900 

5. งบรายจ่ายอื่น (ส ารอง) 30,800 38,110 43,400 46,900 50,200 

รวม 1,028,300 1,270,400 1,447,200 1,564,800 1,674,300 

1.7 ระบบการศึกษา 
แบบชั้นเรียน 
 

1.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
  การเทียบโอนหน่วยกิต และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตาม 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2556 
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี    
  3.1.1  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 129  หน่วยกิต 
  3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร   
   1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 
       - กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
       - กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
       - กลุ่มวิชาภาษา 12 หน่วยกิต 
       - กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์    6 หน่วยกิต 
   2) หมวดวิชาเฉพาะ  93 หน่วยกิต 
       - กลุ่มวิชาแกน 39 หน่วยกิต 
       - กลุ่มวิชาเอกบังคับ 39 หน่วยกิต 
       - กลุ่มวิชาเอกเลือก 15 หน่วยกิต 
   3) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 
      
  3.1.3  รายวิชาในหลักสูตร   

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                    30 หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  6 หน่วยกิต 
เลือก 2 รายวิชาจากรายวิชาต่อไปนี้   

 หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
ศท 021 สังคมศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3 (3–0–6)  
GE 021 Social Sciences in Everyday Life   
ศท 022 อารยธรรมโลก 3 (3–0–6) 
GE 022 World Civilization   
ศท 104 มนุษย์และสิ่งแวดล้อม 3 (3–0–6)  
GE 104 Man and Environment   
ศท 302 สังคมและวัฒนธรรมไทย 3 (3–0–6) 
GE 302 Thai Society and Culture   
กช 321 เศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาที่ยั่งยืน 3 (2–2–5) 
CM 321 Sufficiency Economy and Sustainable Development   
ศศ 101 เศรษฐศาสตร์เพ่ือชีวิตประจ าวันและการประกอบการ 3 (3–0–6) 
EC 101   Economics in Daily Life and Operations  
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 หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
- กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
เลือก 2 รายวิชาจากรายวิชาต่อไปนี้   
ศท 011 มนุษย์กับความงามทางศิลปะ 3 (3–0–6) 
GE 011 Man and Arts Appreciation   
ศท 012 จิตวิทยากับพฤติกรรมมนุษย์ 3 (3–0–6) 
GE 012 Psychology and Human Behavior   
ศท 013 สุขภาพเพ่ือการด ารงชีวิต 3 (2–2–5) 
GE 013 Health for life   
ศท 180 ศิลปะกับความคิดสร้างสรรค์ 3 (1–4–4) 
GE 180 Art and Creative Thinking   
ศท 304 ศาสตร์และศิลป์แห่งปัญญาชน 3 (2–2–5) 
GE 304 Liberal Arts of Intellectuals   
ศท 305 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของล้านนา 3 (3–0–6) 
GE 305 History and Development of Lanna   

 
- กลุ่มวิชาภาษา 12 หน่วยกิต 
ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 (2–2–5) 
GE 031 Thai Language Usage   
คศ 141 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3 (2–2–5) 
GE 141 Fundamental English 1   
คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2  3 (2–2–5) 
GE 142 Fundamental English 2   
ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1    3 (2–2–5) 
GE 245  English for Social Science 1   
  
- กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์       6 หน่วยกิต 
ผษ 101 เกษตรเพ่ือชีวิต   3 (3–0–6) 
AP 101 Agriculture for Life   

 เลือกอีก 1 รายวิชาจากรายวิชาต่อไปนี้   
วท 101 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต 3 (2–2–5) 
SC 101 Science for Life   
วท 102 การพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 (2–2–5) 
SC 102 Development of Science and Technology   
ศท 014 การสืบค้นสารนิเทศเพ่ือการศึกษา 3 (2–2–5) 
GE 014 Information Searching for Academic Study   
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 หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
วอ 101 วิศวกรรมเบื้องต้นในชีวิตประจ าวัน 3 (3–0–6) 
EI 101   Basic Engineering in Daily Life   
วอ 102 นานาสาระเก่ียวกับอาหารและยา 3 (3–0–6) 
EI 102   General Aspects of Food and Drug   
พง 100 พลังงานส าหรับชีวิตประจ าวัน 3 (3–0–6) 
RE 100 Energy for Daily Life   
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หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
2) หมวดวิชาเฉพาะ                                    93 หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาแกนทางธุรกิจ 39 หน่วยกิต 
กง 201 การเงินธุรกิจ 3 (3–0–6) 
FN 201 Business Finance   
กจ 201 กฏหมายธุรกิจ และจริยธรรมธุรกิจ 3 (3–0–6) 
MG 201 Business Law and Business Ethics    
กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า 3 (3–0–6) 
MG 202 Organization Management and Leadership   
กจ 301 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน 3 (3–0–6) 
MG 301 Production and Operations Management    
กต 101 หลักการตลาด 3 (3–0–6) 
MK 101 Principles of Marketing    
บช 161 การบัญชีการเงิน 3 (3–0–6) 
AC 161 Financial Accounting   
บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม่ 3 (3–0–6) 
BA 201 Modern Agribusiness   
บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม่  และการเป็นผู้ประกอบการ 3 (3–0–6) 
BA 301 Business Startup and Entrepreneurship   
ศท 347 ภาษาอังกฤษเชิงพาณิชย์ 3 (2–2–5) 
GE 347 English for Commerce   
ศศ 211 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 3 (3–0–6) 
EC 211 Elementary Economics   
สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ 3 (3–0–6) 
ST 203 Statistic for Business Administration   
สต 204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 (3–0–6) 
ST 204 Quantitative Analysis for Business   
ส าหรับนักศึกษาที่เรียนวิชาเอกการจัดการ และวิชาเอกการตลาด ให้เรียนวิชา 
คศ 100 คณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน 3 (3–0–6) 
MA 100 Foundation of Mathematics   
ส าหรับนักศึกษาที่เรียนวิชาเอกการเงิน ให้เรียนรายวิชา 
คศ 105 คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจและเศรษฐศาสตร์ 1 3 (3–0–6) 
MA 105 Mathematics for Business Economics 1   
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 - กลุ่มวิชาเอกบังคับ  39 หน่วยกิต 
 หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

วิชาเอกบังคับการจัดการ                                                                39 หน่วยกิต 
กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ 3 (3–0–6) 
MG 210 Business Management   
กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3 (3–0–6) 
MG 211 Human Resource Management   
กจ 310 การจัดการโครงการ 3 (3–0–6) 
MG 310 Project Management   
กจ 311 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3 (3–0–6) 
MG 311 International Business Management   
กจ 312 การวิจัยธุรกิจ 3 (2–2–5) 
MG 312 Business Research   
กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ 3 (2–2–5) 
MG 410 Business Plan Writing   
กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิสติกส์ 3 (3–0–6) 
MG 411 Supply Chain Management and Logistics   
กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3 (3–0–6) 
MG 412  Strategic Management   
กจ 413 สัมมนาทางการจัดการ 3 (3–0–6) 
MG 413 Seminar in Management   
บช 323 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3–0–6) 
AC 323 Accounting for Management   
 ให้เลือกรายวิชาต่อไปนี้ 1 รายวิชา   
บธ 497 สหกิจศึกษา  หรือ 9 (ปฏิบัติไม่

น้อยกว่า 16 
สัปดาห์) 

BA 497 Co-Operative Education 
 

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ  หรือ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 
สัปดาห์) 

BA 498 Independent Study  
   
บธ 499 การศึกษา หรือฝึกงาน หรืออบรมต่างประเทศ 9 (ปฏิบัติไม่

น้อยกว่า 
16 สัปดาห์) 

BA 499 Overseas Study, Training or Internship 
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 หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
วิชาเอกบังคับการตลาด                                                                 39 หน่วยกิต 
กต 210 ความคิดสร้างสรรค์ทางการตลาด 3 (3–0–6) 
MK 210 Creativity Thinking in Marketing   
กต 211 การบริหารการตลาดสมัยใหม่ 3 (3–0–6) 
MK 211 Modern Marketing Management   
กต 212 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 (3–0–6) 
MK 212 Consumer Behavior   
กต 310 การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา 3 (3–0–6) 
MK 310 Product and Price Management    
กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด 3 (3–0–6) 
MK 311 Marketing Channel Management   
กต 312 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 3 (3–0–6) 
MK 312 Integrated Marketing Communications   
กต 313 การตลาดระหว่างประเทศ 3 (3–0–6) 
MK 313 International Marketing   
กต 410 กลยุทธ์และการวางแผนการตลาด 3 (3–0–6) 
MK 410 Strategy and Marketing Planning   
กต 411 การวิจัยการตลาด 3 (2–2–5) 
MK 411 Marketing Research   
กต 412 สัมมนาการตลาด 3 (3–0–6) 
MK 412 Seminar in Marketing   
 ให้เลือกรายวิชาต่อไปนี้ 1 รายวิชา   
บธ 497 สหกิจศึกษา  หรือ 9 (ปฏิบัติไม่

น้อยกว่า 16 
สัปดาห์) 

BA 497 Co-Operative Education 
 

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ  หรือ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 
สัปดาห์) 

BA 498 Independent Study 
 

บธ 499 การศึกษา หรือฝึกงาน หรืออบรมต่างประเทศ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 
สัปดาห์) 

BA 499 Overseas Study, Training or Internship  
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หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
วิชาเอกบังคับการเงิน                                                                      39 หน่วยกิต 
กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 3 (3–0–6) 
FN 210 Personal Financial Planning   
กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน 3 (3–0–6) 
FN 211 Financial Market and Financial Institutions   
กง 212 การบริหารการเงิน 3 (3–0–6) 
FN 212 Managerial Finance   
กง 310 การลงทุน 3 (3–0–6) 
FN 310 Investments   
กง 311 การเงินระหว่างประเทศ 3 (3–0–6) 
FN 311 International Finance   
กง 312 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินและการประเมินมูลค่า 3 (3–0–6) 
FN 312 Financial Statement Analysis and Valuation   
กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจ 3 (2–2–5) 
FN 313 Financial Modeling for Decision Making   
กง 410 การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 3 (3–0–6) 
FN 410 Financial Risk Management   
กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ 3 (3–0–6) 
FN 411 Corporate Financial Strategy    
กง 412 สัมมนาทางการเงิน 3 (3–0–6) 
FN 412 Seminar in Finance   
 ให้เลือกรายวิชาต่อไปนี้ 1 รายวิชา  
บธ 497 สหกิจศึกษา  หรือ 9 (ปฏิบัติไม่

น้อยกว่า 16 
สัปดาห์) 

BA 497 Co-Operative Education  

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ  หรือ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 
สัปดาห์) 

BA 498 Independent Study  

บธ 499 การศึกษา หรือฝึกงาน หรืออบรมต่างประเทศ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 
สัปดาห์) 

BA 499 Overseas Study, Training or Internship  
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                                                   หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)  
 - กลุ่มวิชาเอกเลือก  

  ทั้งนี้ ให้นักศึกษาเลือกรายวิชาตามวิชาเอกบังคับเท่านั้น 
15 หน่วยกิต 

 วิชาเอกเลือกการจัดการ   
กจ 220 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 (3–0–6) 
MG 220 Business Environment   
กจ 221 ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 3 (3–0–6) 
MG 221 Creativity and innovation   
กจ 222 การติดต่อสื่อสารทางธุรกิจ 3 (3–0–6) 
MG 222 Business Communication   
กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม 3 (2–2–5) 
MG 320 Social Enterprise   
กจ 321 การจัดการข้ามวัฒนธรรม 3 (3–0–6) 
MG 321 Cross-Cultural Management   
กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครัว 3 (3-0-6) 
MG 322 Family Business Management   
กจ 323 พฤติกรรมองค์การ 3 (3–0–6) 
MG 323 Organizational Behavior   
กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ 3 (3–0–6) 
MG 324 Management Information Systems in the Enterprise   
กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 3 (3–0–6) 
MG 325 Business Negotiations   
กจ 326 การจัดการส านักงาน 3 (3–0–6) 
MG 326 Office Management   
กจ 420 การจัดการธุรกิจขนาดย่อม 3 (3–0–6) 
MG 420 Small Business Management   
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หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 วิชาเอกเลือกการตลาด   

กต 320  การบริหารงานขาย 3 (3–0–6) 
MK 320 Sales Management   
กต 321  การจัดการการซื้อ 3 (3–0–6) 
MK 321 Purchasing Management   
กต 322  การตลาดทางตรง 3 (3–0–6) 
MK 322 Direct Marketing   
กต 323  การตลาดบริการ 3 (3–0–6) 
MK 323 Service Marketing   
กต 324  การตลาดดิจิตอล 3 (3–0–6) 
MK 324 Digital Marketing   
กต 325  การตลาดเพื่อสังคม 3 (3–0–6) 
MK 325 Marketing for Societies   
กต 326 การเจรจาต่อรองทางการตลาด 3 (3–0–6) 
MK 326 Marketing  Negotiations    
กต 327 การตลาดเกษตรสมัยใหม่ 3 3 (3-0-6) 
MK 327 Modern Farm Marketing   
กต 328 การตลาดธุรกิจจ าลอง 3 3 (2-2-5) 
MK 328 Marketing Dummy Company                                       
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หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 วิชาเอกเลือกการเงิน   

กง 320  การวิเคราะห์ตราสารทุน 3 (3–0–6) 
FN 320 Equity Securities Analysis   
กง 321  การวิเคราะห์ตราสารหนี้ 3 (3–0–6) 
FN 321 Fixed Income Securities Analysis   
กง 322  การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์ 3 (3–0–6) 
FN 322 Derivatives Financial Securities Ananlysis   
กง 323 การลงทุนทางเลือกอ่ืน 3 (3–0–6) 
FN 323 Alternative Investments   
กง 324  การวางแผนการประกันภัย 3 (3–0–6) 
FN 324 Insurance Planning   
กง 325  การวางแผนการเงินเพ่ือวัยเกษียณ 3 (3–0–6) 
FN 325 Retriment Planning   
กง 326  การวางแผนภาษีและมรดก 3 (3–0–6) 
FN 326 Tax and Estate Planning   
กง 327  การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน 3 (3–0–6) 
FN 327 Financial Feasibility Study   
กง 328  การเงินส าหรับผู้ประกอบการ 3 (3–0–6) 
FN 328 Entrepreneur Finance   
กง 420  การวางแผนการเงินแบบบูรณาการ 3 (2–2–5) 
FN 420 Integrated Financial Planning   
กง 421  การวิจัยทางการเงิน 3 (2–2–5) 
FN 421 Research in Finance   
กง 422  ประเด็นคัดสรรทางการเงิน 3 (3–0–6) 
FN 422 Selected Topics in Finance   
บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1 3 (3–0–6) 
AC 102 Intermediate Accouting 1   
บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2 3 (3–0–6) 
AC 201 Intermediate Accouting 2   
บช 323 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3–0–6) 
AC 323 Accounting for Management   
บช 401 การบัญชีเฉพาะกิจการ 3 (3–0–6) 
AC 401 Specialied Accounting   
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3) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 
 ให้เลือกเรียนรายวิชาอ่ืน ๆ ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยไม่น้อย

กว่า  6  หน่วยกิต  
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เกณฑ์การก าหนดรหัสวิชาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
 

กง หมายถึง  รหัสชื่อย่อภาษาไทยของวิชาเอกการเงิน 
FN หมายถึง  รหัสชื่อย่อภาษาอังกฤษของวิชาเอกการเงิน 
กจ หมายถึง  รหัสชื่อย่อภาษาไทยของวิชาเอกการจัดการ 
MG หมายถึง  รหัสชื่อย่อภาษาอังกฤษของวิชาเอกการจัดการ 
กต หมายถึง  รหัสชื่อย่อภาษาไทยของวิชาเอกการตลาด 
MK หมายถึง  รหัสชื่อย่อภาษาอังกฤษของวิชาเอกการตลาด 
บธ หมายถึง  รหัสชื่อย่อภาษาไทยของวิชาด้านบริหารธุรกิจ 
BA หมายถึง  รหัสชื่อย่อภาษาอังกฤษของวิชาด้านบริหารธุรกิจ 
 

ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
1. เลขตัวแรก (หลักร้อย)  แสดงถึง  ระดับของรายวิชาของชั้นปีที่ควรศึกษา 

“1” แสดงถึง รายวิชาในระดับปีท่ี 1 
“2” แสดงถึง รายวิชาในระดับปีท่ี 2 
“3” แสดงถึง รายวิชาในระดับปีท่ี 3 
“4” แสดงถึง รายวิชาในระดับปีท่ี 4 

2. เลขตัวกลาง (หลักสิบ) แสดงถึง หมวดหมู่ในสาขาวิชา/กลุ่มวิชาในสาขาวิชา 
“0” แสดงถึง รายวิชาในกลุ่มวิชาแกนทางธุรกิจ 
“1” แสดงถึง รายวิชาในกลุ่มวิชาเอกบังคับ 
“2” แสดงถึง รายวิชาในกลุ่มวิชาเอกเลือก 
“9” แสดงถึง รายวิชาในกลุ่มวิชาสหกิจศึกษา 

3. เลขตัวท้าย (หลักหน่วย) แสดงถึง อนุกรมในหมวดหมู่ของสาขาวิชา 
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3.1.5 แผนการศึกษา 
แผนการศึกษา วิชาเอกการจัดการ 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
คศ 100 คณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน 3 3 0 6 
บช 161 การบัญชีการเงิน 3 3 0 6 
คศ 141 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3 2 2 5 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ วิชาที่ 1 

3    

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
กลุ่มวิชาวิทยศาสตร์และคณิตสาสตร์  
วิชาที่ 1 

3    

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ วิชาที่ 2 

3    

รวม 18 - - - 
 

ปีท่ี 1 /ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษา
ด้วย

ตนเอง 
กต 101 หลักการตลาด 3 3 0 6 
ผษ 101 เกษตรเพ่ือชีวิต 3 3 0 6 
ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 2 2 5 
คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3 2 2 5 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ วิชาที่ 1 

3    

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ วิชาที่ 2 

3    

รวม 18 - - - 
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ปีท่ี 2 /ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กง 201 การเงินธุรกิจ 3 3 0 6 
กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ 3 3 0 6 
บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม่ 3 3 0 6 
ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1 3 2 2 5 
ศศ 211 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 3 3 0 6 
สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ 3 3 0 6 

รวม 18 17 2 35 
 

ปีท่ี 2 /ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กจ 201 กฏหมายธุรกิจ และจริยธรรมธุรกิจ 3 3 0 6 
กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า 3 3 0 6 
กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3 3 0 6 
ศท 347 ภาษาอังกฤษเชิงพาณิขย์ 3 2 2 5 
สต 204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 3 0 6 

 วิชาเลือกเสรี (วิชาที่ 1) 3    
รวม 18 - - - 
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ปีท่ี 3 /ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กจ 301 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน 3 3 0 6 
กจ 310 การจัดการโครงการ 3 3 0 6 
กจ  วิชาเอกเลือก วิชาที่ 1 3    
กจ  วิชาเอกเลือก วิชาที่ 2 3    
บช 323 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 3 0 6 
 วิชาเลือกเสรี (วิชาที่ 2) 3    

รวม 18 - - - 
 

ปีท่ี 3 /ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กจ 311 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3 3 0 6 
กจ 312 การวิจัยธุรกิจ 3 2 2 5 
กจ วิชาเอกเลือก วิชาที่ 3 3    
กจ วิชาเอกเลือก วิชาที่ 4 3    
บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม่  และการเป็น

ผู้ประกอบการ 
3 3 0 6 

รวม 15 - - - 
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ปีท่ี 4 /ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วย
กิต 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ 3 2 2 5 
กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิสติกส์ 3 3 0 6 
กจ 124  การจัดการเชิงกลยุทธ์  3 3 0 6 
กจ 413 สัมมนาทางการจัดการ 3 3 0 6 
กจ  วิชาเอกเลือก วิชาที่ 5 3    

รวม 15 - - - 
 

ปีท่ี 4 /ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วย
กิต 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
บธ 497 สหกิจศึกษา หรือ 9 - ไม่น้อย

กว่า 16 
สัปดาห์ 

- 
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ หรือ 9 - - 

บธ 499 
การศึกษา หรือฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

9 - - 

รวม 9 ปฏิบัติไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
หมายเหตุ : ชั้นปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 สามารถปรับเปลี่ยนสลับกันได้ตามความเหมาะสม/

ตามความเห็นชอบของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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แผนการศึกษา วิชาเอกการตลาด 
ปีท่ี  1  / ภาคการศึกษาที่   1  

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
คศ 100 คณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน 3 3 0 6 
คศ 141 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3 2 2 5 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
สังคมศาสตร์ วิชาที่ 1 

3    

     หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
มนุษยศาสตร์ วิชาที่ 1 

3    

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
มนุษยศาสตร์ วิชาที่ 2 

3    

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ วิชาที่ 1 

3    

รวม 18 - - - 
 

ปีท่ี 1 / ภาคการศึกษาที่2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
บช 161 การบัญชีการเงิน 3 3 0 6 
ผษ 101 เกษตรเพ่ือชีวิต 3 3 0 6 
ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 2 2 5 
คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3 2 2 5 
กต 101 หลักการตลาด 3 3 0 6 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
สังคมศาสตร์ วิชาที่ 2 

3    

รวม 18 - - - 
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ปีท่ี  2  / ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า 3 3 0 6 
กต 210 ความคิดสร้างสรรค์ทางการตลาด 3 3 0 6 
บธ 201 ธุรกิจเกษตรสมัยใหม่ 3 3 0 6 
ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1 3 2 2 5 
ศศ 211 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 3 3 0 6 
สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ 3 3 0 6 

รวม 18 17 2 35 
 

ปีท่ี 2   / ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กง 201 การเงินธุรกิจ 3 3 0 6 
กจ 201 กฎหมายธุรกิจ และจริยธรรมธุรกิจ 3 3 0 6 
กต 211 การบริหารการตลาดสมัยใหม่   3 3 0 6 
กต 212 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 3 0 6 
ศท 347 ภาษาอังกฤษเชิงพาณิชย์ 3 2 2 5 
สต 204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 3 0 6 

รวม 18 17 2 35 
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ปีท่ี  3  / ภาคการศึกษาที่  1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กต 310 การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา 3 3 0 6 
กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด 3 3 0 6 
กต 312 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 3 3 0 6 
กจ 301 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน 3 3 0 6 

  กต     วิชาเอกเลือก วิชาที่ 1 3    
 วิชาเลือกเสรี วิชาที่ 1 3    

รวม 18 - - - 
 

ปีท่ี  3  / ภาคการศึกษาที่  2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม่ และการเป็น

ผู้ประกอบการ 
3 3 0 6 

กต 313 การตลาดระหว่างประเทศ 3 3 0 6 
  กต วิชาเอกเลือก วิชาที่ 2 3    
  กต  วิชาเอกเลือก วิชาที่ 3 3    
  กต  วิชาเอกเลือก วิชาที่ 4 3    
  กต  วิชาเอกเลือก วิชาที่ 5 3    

รวม 18 - - - 
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ปีท่ี 4   / ภาคการศึกษาที่  1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กต 410 กลยุทธ์และการวางแผนการตลาด 3 3 0 6 
กต 411 การวิจัยการตลาด 3 2 2 5 
กต 412 สัมมนาการตลาด 3 3 0 6 

 วิชาเลือกเสรี วิชาที่ 2 3    
รวม 12 - - - 

 
ปีท่ี  4 / ภาคการศึกษาที่  2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
บธ 497 สหกิจศึกษา  หรือ 9 - ไม่น้อย

กว่า 16 
สัปดาห์ 

- 
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ  หรือ 9 - - 
บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ ฝึกอบรม

ต่างประเทศ 
9 - - 

รวม 9 ปฏิบัติไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
หมายเหตุ : ชั้นปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 สามารถปรับเปลี่ยนสลับกันได้ตามความเหมาะสม/

ความเห็นชอบของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร 
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แผนการศึกษา วิชาเอกการเงิน 
ปีท่ี  1 / ภาคการศึกษาที่  1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
คศ 105 คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจและ

เศรษฐศาสตร์ 1 
3 3 0 6 

คศ 141 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3 2 2 5 
บช 161 การบัญชีการเงิน 3 3 0 6 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
มนุษยศาสตร์ วิชาที่ 1 

3    

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
มนุษยศาสตร์ วิชาที่ 2 

3    

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ วิชาที่ 1 

3    

รวม 18 - - - 
 

ปีท่ี  1 / ภาคการศึกษาที่  2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กต 101 หลักการตลาด 3 3 0 6 
คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3 2 2 5 
ผษ 101 เกษตรเพ่ือชีวิต 3 3 0 6 
ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 2 2 5 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
สังคมศาสตร์ วิชาที่ 1 

3    

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มวิชา
สังคมศาสตร์ วิชาที่ 2 

3    

รวม 18 - - - 
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ปีท่ี 2 / ภาคการศึกษาที่  1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กง 201 การเงินธุรกิจ 3 3 0 6 
กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า 3 3 0 6 
บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม่ 3 3 0 6 
ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1 3 2 2 5 
ศศ 211 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 3 3 0 6 
สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ 3 3 0 6 

รวม 18 17 2 35 
 

ปีท่ี  2 / ภาคการศึกษาที่  2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 3 3 0 6 
กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน 3 3 0 6 
กง 212 การบริหารการเงิน 3 3 0 6 
กจ 201 กฎหมายธุรกิจ และจริยธรรมธุรกิจ  3 3 0 6 
ศท 347 ภาษาอังกฤษเชิงพาณิชย์ 3 2 2 5 
สต 204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 3 0 6 

รวม 18 17 2 35 
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ปีท่ี 3 / ภาคการศึกษาที่  1 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กง 310 การลงทุน 3 3 0 6 
กง 311 การเงินระหว่างประเทศ 3 3 0 6 
กง 312 การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน

และการประเมินมูลค่า 
3 3 0 6 

กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพ่ือการ
ตัดสินใจ 

3 2 2 5 

กจ 301 การจัดการการผลิตและการ
ด าเนินงาน 

3 3 0 6 

 วิชาเลือกเสรี วิชาที่ 1 3    
รวม 18 - - - 

 
ปีท่ี  3 / ภาคการศึกษาที่  2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วย
ตนเอง 

บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม่ และการเป็น
ผู้ประกอบการ 

3 3 0 6 

  กง วิชาเอกเลือก วิชาที่ 1 3    
  กง วิชาเอกเลือก วิชาที่ 2 3    
  กง วิชาเอกเลือก วิชาที่ 3 3    
  กง วิชาเอกเลือก วิชาที่ 4 3    
  กง วิชาเอกเลือก วิชาที่ 5 3    

รวม 18 - - - 
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ปีท่ี 4 / ภาคการศึกษาที่  1 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วย

ตนเอง 
กง 410 การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 3 3 0 6 
กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ 3 3 0 6 
กง 412 สัมมนาทางการเงิน 3 3 0 6 

 วิชาเลือกเสรี วิชาที่ 2 3    
รวม 12 - - - 

 
ปีท่ี  4 / ภาคการศึกษาที่  2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วย
ตนเอง 

บธ 497 สหกิจศึกษา  หรือ 9 - ไม่น้อย
กว่า 16 
สัปดาห์ 

- 
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ  หรือ 9 - - 
บธ 499 การศึกษา หรือฝึกงาน หรือ 

ฝึกอบรมต่างประเทศ 
9 - - 

รวม 9 ปฏิบัติไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
 

หมายเหตุ :    ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาที่ 2 สามารถปรับเปลี่ยนสลับกันได้ 
ตามความเหมาะสม / ตามความเห็นชอบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
          1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 

ศท 021 สังคมศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ศึกษาปรากฏการณ์ทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินชีวิตประจ าวันและเหตุการณ์
ส าคัญต่างๆ ที่เกิดขึ้น ในสังคม โดยใช้องค์ความรู้และมุมมองทางด้านสังคมศาสตร์ในการอธิบายและ
ท าความเข้าใจ รวมทั้งศึกษาถึงการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยในมิติที่สัมพันธ์กับสังคมระดับโลก 
และการวิเคราะห์ปัญหาสังคมรูปแบบต่าง ๆ ในโลกสมัยใหม่ 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 021 Social Sciences in Everyday Life 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  

Social phenomena in everyday life; application of concepts and theoretical 
knowledge in the Social Sciences for the understanding and explanation of social 
occurrences; changes in Thai society in relations to global society; analysis of social 
problems in the modern world. 

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week)  
 

ศท 022 อารยธรรมโลก 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

พัฒนาการและความสัมพันธ์ของอารยธรรมที่ส าคัญในพ้ืนที่ทางภูมิศาสตร์ และพ้ืนที่
ทางวัฒนธรรมตามภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ ที่มีอิทธิพลต่อสังคมโลกในปัจจุบัน 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 022  World Civilization 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :   None  
              Development and relations of important civilizations in different 
geographical and cultural spaces according to historical backgrounds and their 
influences on present-day societies. 

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week) 
 

ศท 104  มนุษย์และสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6)  
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ความเป็นมาของมนุษย์ ความสมดุลย์ทางธรรมชาติและนิเวศวิทยา วิวัฒนาการของ
เศรษฐกิจ สังคม ประเพณีและวัฒนธรรม ผลกระทบในการพัฒนาที่มีต่อธรรมชาติและระบบนิเวศ 
กระบวนการคิดและตัดสินใจเพ่ือให้รู้จักใช้ประโยชน์จากทรัพยากรอย่างคุ้มค่า การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนบนพ้ืนฐานความเท่าเทียมกันของมนุษย์และความเสมอภาคทางเพศ 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
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GE 104 Man and Environment 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  

The formation of human beings, the equilibrium of nature and ecology, 
the study of socio-economic and cultural evolution effecting on natural environment 
and ecology, thinking process and decision making in appropriating uses of natural 
resources, human and gender equality based sustainable development. 

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week) 
 

ศท 302 สังคมและวัฒนธรรมไทย  3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ศึกษาความเป็นมาของสังคมไทย ปัจจัยที่ก าหนดลักษณะสังคม เศรษฐกิจ การปกครอง 
ศาสนา พิธีกรรม การละเล่นพ้ืนบ้าน ศิลปกรรม นาฏศิลป์ ดนตรี ตลอดจนโครงสร้างของสังคมไทย
ในปัจจุบันและลักษณะที่สืบเนื่องจากสังคมไทยในอดีต รวมทั้งแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงทางสังคม
และวัฒนธรรมของไทย 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 302 Thai Society and Culture 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :   None  

Studying the formation of Thai society.  The factors that determine the 
characteristics of socio- economic political, religion, rite, playing folk, fine arts, 
dramatic arts, music, trends to structure of Thai society in the present day and the 
characteristic that continuous from Thai society in the past, including trend of change 
in Thai society and culture. 

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week) 
 

กช 321 เศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาที่ยั่งยืน  3 (2-2-5)  
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ความหมาย ความเป็นมา คุณลักษณะ เงื่อนไขและประเด็นส าคัญของแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียง  รวมทั้งความสัมพันธ์ระหว่างแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงที่ส่งผลต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  โดย
เน้นการศึกษากรณีตัวอย่างของไทย 

(บรรยาย  2  ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
CM 321 Sufficiency Economy and Sustainable Development 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  

Definition, background, conditions and major aspects of sufficiency 
economy concept; its relations to and impact on sustainable development, with an 
emphasis on Thailand. 

(Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self Study 5  hours/week) 
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ศศ 101 เศรษฐศาสตร์เพ่ือชีวิตประจ าวันและการประกอบการ 3 (3-0-6)  
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

การศึกษาเกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญของเศรษฐศาสตร์เพ่ือชีวิตประจ าวันและการ
ประกอบการ ที่เก่ียวข้องกับเศรษฐกิจในชีวิตประจ าวัน วิวัฒนาการทางเศรษฐกิจ ภาวะเงินเฟ้อ เงิน
ฝืด ปัจจัยการผลิต บทบาททางเศรษฐกิจของภาครัฐที่มีผลกระทบต่อชีวิตประจ าวัน เศรษฐกิจที่
เกี่ยวข้องกับการเงินการคลัง และการวางแผนทางการเงินเพ่ือการประกอบการ เพ่ือให้เกิดวิธีคิดต่อ
การเข้าใจและสามารถปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของภาวะเศรษฐกิจในชีวิตประจ าวันได้และ
สามารถพัฒนาใช้เป็นแนวคิดในการประกอบธุรกิจอันน าไปสู่การเป็นเจ้าของกิจการในอนาคตได ้

(บรรยาย  3  ชั่วโมง ปฏิบัติ  0  ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
EC 101            Economics in Daily Life and Operations 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :   None  

This course aims to study the meaning and important of Daily Life and 
Operation Economics.  Economy Evolution, Inflation, Deflation, Production Factors, 
Government roles in daily life economy, financial economics and financial planning 
for operation are also included.   This course will help to understand and adapt the 
daily life behaviors follow to the economy changes as well as able to apply 
knowledge for operating their own businesses in the future. 

(Lecture 3 hours,  Practice  0 hour, Self Study    6 hours/week) 
 
2)  กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์      

ศท 011  มนุษย์กับความงามทางศิลปะ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ศึกษาเกี่ยวกับสุนทรียภาพในงานศิลปะแขนงต่างๆ ความสัมพันธ์และวิวัฒนาการของ
มนุษย์กับศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์ ปลูกฟังการชื่นชม การวิเคราะห์ วิจารณ์อย่างเป็นระบบใน
ศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป์ ทั้งของไทยและต่างประเทศ 

(บรรยาย  3  ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 011 Man and Arts Appreciation 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  

Aesthetics in arts; arts development and its relation to human life: music, 
dramatic art and visual art; arts appreciation; analysis and criticism of Thai and 
Western arts.  

(Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self Study 6  hours/week) 
 
 
 
 



44 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

ศท 012 จิตวิทยากับพฤติกรรมมนุษย์ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ศึกษาแนวคิดทางด้านพฤติกรรม พ้ืนฐานชีววิทยาของพฤติกรรม พัฒนาการมนุษย์ 
กระบวนการทางจิต บุคลิกภาพ พฤติกรรมสุขภาพ และพฤติกรรมทางสังคม 

(บรรยาย  3  ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 012 Psychology and Human Behaviour 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
              Perspectives in behavior; biological foundations of behavior; human 
development; mental processes; personality; health behavior;  social behavior. 

(Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self Study 6  hours/week) 
 

ศท 013 สุขภาพเพ่ือการด ารงชวีิต  3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับสุขภาพ การบริหารจัดการสุขภาพ และการสร้างเสริมสุขภาพ โดย
ค านึงถึงหลักการทางพลศึกษา สุขศึกษา นันทนาการ วิทยาศาสตร์การกีฬา และการสาธารณสุขเป็น
ส าคัญ ทั้งนี้เน้นถึงการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ โภชนาการกับสุขภาพ การป้องกันควบคุมและการ
จัดการความเครียด การทดสอบและประเมินความสมบูรณ์ของร่างกาย การปฐมพยาบาล และการป้องกัน
การบาดเจ็บจากการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา สิ่งเสพติดให้โทษ เพศศึกษา อุบัติเหตุการจราจร 
โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อที่ส าคัญ 

(บรรยาย  2  ชัว่โมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชัว่โมง/สัปดาห์) 
GE 013 Health for Life 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  

Concepts in health, health management, health promotion with an emphasis on 
principles of physical education, health education, recreation, sports science, and public 
health; exercise for health; nutrition and health; stress prevention and eradication; physical 
fitness test and assessment; first aid; prevention of exercise and sports injury, drug abuse, 
accident, and major transmitted and non-transmitted diseases; providing sex-education. 

(Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self Study  5 hours/week) 
 

ศท 180  ศิลปะกับความคิดสร้างสรรค์  3 (1-4-4) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ศึกษาความหมายของศิลปะ ประเภทแบบอย่างของงานศิลปะแขนงต่างๆ ศึกษากระบวนการ
ของการสร้างสรรค์ เกณฑ์หรือปัจจัยที่ใช้ในการพิจารณาความคิดสร้างสรรค์ ปัญหาของการสร้างสรรค์
และวิธีแก้ไขปัญหาและปฏิบัติกิจกรรมของการน าส่วนประกอบส าคัญของศิลปะที่ให้ผลต่อความคิดและ
ความรู้สึก 

(บรรยาย  1  ชัว่โมง ปฏิบัติ  4 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 4 ชัว่โมง/สัปดาห์) 
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GE 180 Art and Creative Thinking 3 (1-4-4) 
 Prerequisite :  None  

Definition of art; genres of art; artistic creation process; creative thinking elements; 
problems of artistic creation and their solutions; practice of drawing lines and shapes, 
painting, colouring, and spacing; artistic composition and fundamental artistic techniques; 
creation of artistic work.  

(Lecture 1 hour,  Practice 4 hours, Self Study  4  hours/week) 
 

ศท 304 ศาสตร์และศิลป์แห่งปัญญาชน  3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ศึกษาเกี่ยวกับความหมาย องค์ประกอบ และลักษณะของปัญญาชน การรู้จักตนเอง  
การรู้จักผู้อื่น  เทคนิคและกลวิธีในการรู้จักตนเองและผู้อ่ืน ทักษะการสื่อสารและมนุษยสัมพันธ์ การ
พัฒนาบุคลิกภาพ ทักษะการคิดและการวิเคราะห์ปัญหาสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมืองในปัจจุบัน อาเซียนและการปรับตัว รวมไปถึงการปลูกจิตส านึกในสาธารณสมบัติ ตลอดจน
การด ารงชีวิตในสังคมอย่างเป็นสุข 

(บรรยาย  2  ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 304 Liberal Arts of Intellectuals 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  
               The study of definition, composition, and characteristics of intellicle, self-
recognition, recognition of others, techniques and strategies of self- recognition and 
recognition of others, skills of communication and human  relation, personality 
development, skill of thinking and economic, social and political problem analyzing 
ASEAN and adaptation including awareness of public property and ways of living in 
society with happiness. 

(Lecture 2 hours,  Practice  2 hours, Self Study   5 hours/week) 
 

ศท 305  ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของล้านนา 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  
               ความส าคัญของประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ความเป็นมาของล้านนา พัฒนาการด้าน
การเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ตั้งแต่สมัยโบราณจนถึงปัจจุบัน 

(บรรยาย  3  ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 305 History and Development of Lanna 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
              Importance of local history; background of Lanna; development of politics, 
economy, society and culture of Lanna from the ancient time to present. 

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week) 
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3)  กลุ่มวิชาภาษา      
ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ฝึกทักษะการใช้ภาษาไทยทั้ง 4 ทักษะ ได้แก่ ทักษะการฟัง ทักษะการอ่าน เพ่ือจับ
ใจความส าคัญ คิดวิเคราะห์ และประเมินค่าสิ่งที่ได้จากการฟังการอ่าน ทักษะการพูดเพ่ือถ่ายทอด
ความรู้ ความคิด และแสดงความคิดเห็น ทักษะการเขียนในด้านการใช้ถ้อยค าการสร้างรูปประโยค 
ตลอดจนการเรียบเรียงประโยคเป็นย่อหน้า เพ่ือสามารถเขียนความเรียง สารคดี บทความแสดง
ความคิดเห็น และบทความทางวิชาการได้ 

(บรรยาย  2  ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 031 Thai Language Usage 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  

Practice of listening and reading for main ideas; analysis and evaluation 
of text from listening and reading; speaking for giving information, knowledge, and 
opinions; sentence and paragraph writing; essay writing; documentary writing; 
argumentative and academic articles writing. 

(Lecture 2 hours,  Practice 2    hours, Self Study  5  hours/week) 
 

คศ 141 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1  3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  

ศึกษา และ ฝึกใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารในระดับเบื้องต้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน โดยใช้ทักษะสัมพันธ์ ฟัง พูด อ่าน และเขียน
ตลอดจนเสริมสร้างกลวิธีในการเรียน เพ่ือเป็นพื้นฐานส าหรับการเรียนภาษาอังกฤษในระดับต่อไป 

(บรรยาย  2  ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 141 Fundamental English 1 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  

Practice of English for communicative purposes on a basic level; English 
usage in everyday life contexts focusing on listening, speaking, reading, and writing; 
English learning strategies. 

(Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self Study  5 hours/week) 
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คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  คศ 141 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1   

ศึกษาและฝึกใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในระดับสูงขึ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจ าวันโดยใช้ทักษะสัมพันธ์ ฟัง พูด อ่าน และเขียน 
ตลอดจนเสริมสร้างกลวิธีการเรียนในระดับต่อจากวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 และน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตจริงได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับวัฒนธรรมการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้
ตลอดชีวิตหรือเป็นพื้นฐานส าหรับการเรียนวิชาภาษาอังกฤษในระดับสูงต่อไป 

(บรรยาย  2  ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 142 Fundamental English 2 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  GE 141 Fundamental English 1  

Practice of English for communicative purposes on an intermediate level; 
English usage in everyday life contexts focusing on listening, speaking, reading, and 
writing; English learning strategies; application of language skills to real life situations 
in accordance with the cultures of English speakers. 

(Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self Study  5 hours/week) 
 

ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  คศ 142 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2  

    ค าศัพท์เฉพาะด้าน โครงสร้างทางไวยากรณ์ในบริบททางด้านสังคมศาสตร์ โดยใช้
ทักษะสัมพันธ์ฟัง พูด อ่านและเขียน 

(บรรยาย  2  ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 245 English for Social Science 1 3 (2-2-5) 
 Prerequisite : GE142 Fundamental English 2  

    Specific vocabulary and grammatical structures in the content of Social 
Sciences using integrated language skills. 

(Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self Study  5 hours/week) 
 

4)  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์    
ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวิต 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

วิวัฒนาการ และความส าคัญของการเกษตร ความหลากหลายทางชีวภาพในระบบ
นิเวศวิทยา ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมที่มีผลต่อปัจจัยการผลิตทางการเกษตร ระบบการเกษตร
ทรัพยากรการผลิตด้านจุลินทรีย์ พืช สัตว์ ประมง : ความหลากหลายของทรัพยากร การน ามาใช้
ประโยชน์ การจัดการและการอนุรักษ์ เพ่ือการเกษตรที่ยั่งยืน และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การ
สื่อสารองค์ความรู้ทางการเกษตร การพัฒนาตามแนวพระราชด าริกับการเกษตร  

(บรรยาย  3  ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
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AP 101 Agriculture for Life 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  

Evolution and importance of agriculture; biodiversity in the ecosystem; 
environmental factors affecting agricultural production; agricultural production 
systems; Resources from microorganisms, plants, land animals and aquatic animals: 
diversity of resources, utilization, management and conservation for sustainable and 
environmental friendly agriculture; communication of agricultural knowledge; royal 
initiative development and agriculture. 

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week) 
 

วท 101 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต  3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ก าเนิดโลกและส่วนประกอบของโลก สิ่งมีชีวิต วิวัฒนาการของสิ่งมีชีวิต ชีววิทยาใน
ชีวิตประจ าวัน ดาราศาสตร์ อุตุนิยมวิทยาเบื้องต้น ทรัพยากรธรรมชาติ พลังงานนิวเคลียร์ รังสี 
การใช้ประโยชน์ของนิวเคลียร์ทางสันติ สิ่งแวดล้อมและมลพิษ สารเคมีในอาหาร ยาในชีวิตประจ า
วันการใช้เคมีในอุตสาหกรรม ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม นาโนเทคโนโลยีและแนวโน้มการ
ประยุกต์ใช้ 

(บรรยาย  2  ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
SC 101 Science for Life 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  

Origins of the Earth and life; evolution of life; biology in everyday life; 
introduction to astronomy, meteorology, natural resources, nuclear energy, radiation; use 
of nuclear energy for peace; the environment and pollutions; chemical substance in food; 
medication in everyday life; use of chemicals in industry and their effects on the 
environment; nanotechnology and its trend and application. 

(Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self Study  5 hours/week) 
 

วท 102  การพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

กระบวนการเรียนรู้ธรรมชาติของมนุษย์ตั้งแต่ยุคแรกเริ่ม วิวัฒนาการของวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีที่ก่อให้เกิดเศรษฐกิจในยุคต่างๆ ได้แก่ ยุคแห่งการเกษตร (Agriculture Economy) ยุค
อุตสาหกรรม ( Industrial Economy) ยุคสารสนเทศ ( Information Economy) ยุคแห่งโมเลกุล 
Molecular Economy) การพัฒนาการของวิทยาศาสตร์ในด้านบริการเพ่ือชีวิต อาหารและยา ผลของ
เทคโนโลยีซอฟต์แวร์ที่มีต่ออุตสาหกรรมการแพทย์และการค้นคว้าด้านยารักษาโรค การวิเคราะห์โปรตีน
ในร่างกายมนุษย์เพ่ือการวินิจฉัยสาเหตุแห่งการเกิดโรค พัฒนาการด้านจีโนมนุษย์และชีวสารสนเทศ การ
ค้นคว้าด้านสมุนไพรและการให้ความส าคัญกับภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่อุตสาหกรรมยาในอนาคต 

(บรรยาย  2  ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
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SC 102 Development of Science and Technology 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  

Human’ s learning process about nature from the dawn of civilization; 
scientific and technological development and economic characteristics in different 
periods, namely, agriculture economy, industrial economy, information economy, 
molecular economy; scientific development in terms of application to life; food and 
medication; effects of software technology on medical industry; research and 
advancement in medicine; protein analysis in the human body for medical diagnosis 
and treatment; human genomic development and bioinformatics; research in herbs; 
indigenous wisdom in medication and its prospect in medical industry.      

(Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self Study  5 hours/week) 
 

ศท 014 การสืบค้นสารนิเทศเพ่ือการศึกษา 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ศึกษาความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับสารนิเทศ วิธีใช้ทรัพยากรสารนิเทศ เน้นการเข้าถึงใน
ระบบเครือข่าย วิธีการเข้าถึงสารนิเทศจากฐานข้อมูลห้องสมุด และแหล่งสารนิเทศที่เป็นฐานข้อมูล
ออนไลน์บนอินเตอร์เน็ต การใช้เครื่องมือช่วยค้น (Search engine) การประเมินคุณค่าสารนิเทศ
และเลือกใช้สารนิเทศที่ต้องการได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการเขียนรายการอ้างอิง 
(Reference) และการลงรายการบรรณานุกรมตามรูปแบบมาตรฐานสากล ทั้ งในรูปสิ่งพิมพ์และ
ข้อมูลออนไลน์เพื่อการเขียนงานทางวิชาการ 

(บรรยาย  2 ชั่วโมง ปฏิบัติ  2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
GE 014 Information Searching for Academic Study 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  

Fundamental knowledge of information; use of information resources 
with an emphasis on the Internet access; access means of library information 
databases and online databases on the Internet; use of search engines; information 
evaluation and how to make an effective use of desired information; citing 
references and making bibliographies for academic papers. 

(Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self Study  5 hours/week) 
 

วอ 101 วิศวกรรมเบื้องต้นในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ระบบไฟฟ้าและการสื่อสาร การใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าอย่างประหยัดพลังงาน การใช้และ
ดูแลรักษาเครื่องคอมพิวเตอร์ การใช้และบ ารุงรักษารถจักรยานยนต์และรถยนต์ เครื่องจักรกล
เกษตร ความรู้พ้ืนฐานในงานก่อสร้าง ระบบประปาและสุขาภิบาลเบื้องต้นการจัดการสิ่งแวดล้อม
ในชีวิตประจ าวัน 

(บรรยาย  3 ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
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EI 101 Basic Engineering in Daily Life 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  

Electrical systems and communication; use of electrical equipments for 
energy saving; use and maintenance of computer; use and maintenance of vehicles 
and farm machineries; fundamental of construction, water supply and sanitary, and 
environmental management in everyday life. 

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week) 
 

วอ 102 นานาสาระเก่ียวกับอาหารและยา  3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ความส าคัญของอาหาร วัฒนธรรมการบริโภคอาหาร การใช้เทคโนโลยีกับอาหารใน
ชีวิตประจ าวัน การใช้ประโยชน์จากอาหารนอกเหนือจากการบริโภค การให้บริการด้านอาหาร 
ธุรกิจอาหารขนาดเล็ก การตลาดอาหาร โลจิสติกส์ และซัพพลายเชน เภสัชโภชนศาสตร์ ความรู้
ทั่วไปเก่ียวกับยาอันตรายจากการใช้ยา ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษ สิทธิของผู้บริโภคและการ
คุ้มครองผู้บริโภคทางอาหารและยา 

(บรรยาย  3 ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
EI 102 General Aspects of Food and Drug  3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  

Importance of food; food consumption culture; technological 
applications to food in everyday life; use of food beyond consumption; nutritional 
service; small food enterprise and marketing; logistics and supply chain; 
nutraceuticals; general knowledge of medicine dosage and its danger, and drug; 
consumers’ rights and protection on nutrition and medicine.    

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week) 
 

พง 100 พลังงานส าหรับชีวิตประจ าวัน  3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

ความรู้พื้นฐานด้านพลังงาน สถานการณ์พลังงาน แหล่งก าเนิดพลังงาน การใช้พลังงาน
ในชีวิตประจ าวัน แนวทางการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม การปลูกจิตส านึกการใช้พลังงาน 

(บรรยาย  3 ชั่วโมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
RE 100 Energy for Daily Life 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  

Fundamental of energy ; energy situations ; energy resources ; energy 
utilization in everyday life ; energy and environmental conservation ; awareness of 
energy consumption. 

(Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week) 
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2. หมวดวิชาเฉพาะ 
    -  กลุ่มวิชาแกนทางธุรกิจ 
กง 201 การเงินธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  บช 101 การบัญชีขั้นต้น หรือ  

                       บช 161 การบัญชีการเงิน 
                  ศึกษาถึงภาพรวมการบริหารเงินธุรกิจ เป้าหมายทางการเงินของธุรกิจ มูลค่าเงินตามเวลา 
การวิเคราะห์ การพยากรณ์และการวางแผนทางการเงิน การลงทุนระยะยาว การจัดหาเงินทุนระยะยาว 
ต้นทุนของเงินทุนและโครงสร้างเงินทุน การบริหารเงินทุนหมุนเวียนและการจัดหาเงินทุนระยะสั้น 

(บรรยาย  3 ชัว่โมง ปฏิบัติ  0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์) 
FN 201 Business Finance 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  AC 101 Principle of Accounting  or    

                    AC 161 Financial Accounting 
 

                   Study of overview of  business financial management.  The financial goals of 
business.  Time value of money.  Analysis, forecasting and financial planning.  Long- term 
investments.  Long- term financing.   Cost of capital and capital structure.  Working capital 
management and short term financing. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self Study  6 hours/week)  
   

กจ 201 กฎหมายธุรกิจ และจริยธรรมธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
                   ศึกษาถึงลักษณะของเอกเทศสัญญาในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ เช่นสัญญาซื้อขาย 
สัญญาเช่าทรัพย์ จ านอง จ าน า หุ้นส่วนบริษัท สัญญาจ้างแรงงาน เป็นต้น ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
การประกอบธุรกิจ รวมถึงศึกษาทฤษฎีและแนวปฏิบัติด้านจรรยาบรรณทางธุรกิจ  ความรับผิดชอบของ
ธุรกิจในเชิงความสัมพันธ์กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในสังคม และความรับผิดชอบต่อสังคมในการประกอบธุรกิจ 
 บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
GM 201 Business Law and Business Ethics  3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
                   Study the characteristics of individual contracts in the Civil and Commercial Code. 
Such contracts Contract hire property mortgage partner Labor contract law as well as related 
to the business.  The theory and practice of business ethics.  Responsibilities of Business in 
association with stakeholders in society. And social responsibility in business. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self Study  6 hours/week)  
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กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
                 ลักษณะขององค์การและการบริหาร วิวัฒนาการของแนวความคิดทางการจัดการ 
หน้าที่ต่าง ๆ ในการบริหารเช่น การวางแผน การจัดองค์การ การจัดหาบุคคลเข้าท างาน การ
อ านวยการและการควบคุมรวมทั้งการพิจารณาแนวความคิดในการบริหารยุคใหม่ ได้แก่ การพัฒนา
องค์การการบริหารงานโดยยึดวัตถุประสงค์และกลุ่มพัฒนาคุณภาพ ศึกษาถึงนิยาม และบริบทของ
ภาวะผู้น า บทบาทผู้น า ความร่วมมือของบุคคลทุกระดับในองค์การต่อผู้น า การพัฒนาขีด
ความสามารถของผู้น า 
 บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
GM 202 Organization Management and Leadership 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
                 The nature of the organization and administration The evolution of the 
concept of management.  The administrative functions such as planning, organizing. 
Supplying individuals to work Directing and controlling, including the concept in the 
management of the new organization include developing a Management by Objectives 
and Quality.  Studies to define And the context of the leadership role of the party 
leadership, cooperation at all levels in the organization leaders.  The development of 
leadership capabilities. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self Study  6 hours/week)  
   
กจ 301  การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
                 ศึกษาถึงภาพรวมของการจัดการผลิตและการด าเนินงาน การแข่งขันทางธุรกิจ กลยุทธ์ 
และผลการผลิต การพยากรณ์ การออกแบบสินค้าและบริการ กลยุทธ์การวางแผนก าลังการผลิต
ส าหรับสินค้าและบริการ ขั้นตอนการคัดเลือกสิ่งอ านวยความสะดวกในผังการผลิตหรือการบริการ 
การออกแบบงานและการประเมินผล การวิเคราะห์และวางแผนเลือกท าเลที่ตั้ง การบริหารคุณภาพ 
การควบคุมคุณภาพ การวางแผนการผลิตรวมและการก าหนดตารางเวลาการผลิต การวางแผนความ
ต้องการวัตถุดิบและการวางแผนทรัพยากรของธุรกิจ การบริหารสินค้าคงเหลือ การบริหารห่วงโซ่
อุปทาน และการบริหารโครงการ  
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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GM 301  Production and Operations Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
                 Study overview of production and operations management.  Competitive 
business strategies and production forecasting, product and service design.  Strategic 
planning capacity for goods and services. Selection process facilities in the chart of the 
production or services.  Job design and evaluation.  Planning and analysis location. 
Quality management. Quality control. Production planning and scheduling production. 
Material requirements planning and resource planning business.  Inventory 
management. Supply chain management and project management. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self Study  6 hours/week)  
   
กต 101 หลักการตลาด  3 (3-0-6)   
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  

        ศึกษาเก่ียวกับกระบวนการตลาด หน้าที่ สถาบันการตลาด แรงจูงใจผู้บริโภค พฤติกรรม 
ต่าง ๆ ของผู้บริโภค การแบ่งส่วนการตลาด ลักษณะของผลิตภัณฑ์และส่วนประกอบต่าง ๆ  
ของผลิตภัณฑ์ การส่งเสริมการตลาด การเลือกช่องทางที่เหมาะสมกับผลิตภัณฑ์ หลักเกณฑ์ 
การก าหนดราคา และการวิจัยตลาด 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
MK 101 Principle of Marketing 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None    

        An examination of principles, techniques, and theoretical tools of 
marketing, marketing as a key function throughout a firm, current marketing paradigms, 
customer value- based management, customer experience management, 
contemporary marketing issues and their application to diverse marketing contexts. 

 (Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week)  
   

บช 161 การบัญชีการเงิน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
                   ความรู้เกี่ยวกับการบัญชี แม่บทการบัญชี วงจรการบัญชีเริ่มตั้งแต่การวิเคราะห์รายการค้า 
การบันทึกรายการค้าในสมุดรายวันทั่วไป การผ่านรายการไปบัญชีแยกประเภท การท างบทดลองก่อน
ปรับปรุงรายการ การปรับปรุงรายการ การปิดบัญชี การหายอดคงเหลือของรายการบัญชี และการจัดท างบ
การเงินส าหรับส าหรับกิจการบริการ กิจการซื้อขายสินค้า และกิจการอุตสาหกรรม โดยสอดแทรกจริยธรรม
ของวิชาชีพการบัญชี 
 (บรรยาย 3 ชัว่โมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาดว้ยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
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AC 161 Financial Accounting 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None    
                  Principles of accounting are explored in this course including the accounting cycle, 
analysis of transactions, recording of transactions in a general journal and general ledgers, and 
providing a trial balance. Students will study the adjustment and closing of accounts and the 
providing of financial statement services business, merchandise business and manufacturing 
business. And codes of ethics of accountants will be examined. 
 (Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week)  
   
บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม่ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  

  ศึกษาถึงการเกษตรกับธุรกิจการเกษตร ประเภทของธุรกิจการเกษตร การพัฒนาและเริ่มต้น
ธุรกิจการเกษตรและการบริหารธุรกิจการเกษตร ระบบห่วงโซ่อุปทานของธุรกิจการเกษตร การซื้อขายสินค้า
เกษตรล่วงหน้า (Future contract) ในตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า การตลาดสินค้าเกษตรและช่องทางการ
จัดจ าหน่ายสินค้าเกษตร ธุรกิจการเกษตรระหว่างประเทศ 
 (บรรยาย 3 ชัว่โมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาดว้ยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
BA 201 Modern Agribusiness 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None    
                  Study of agriculture and agribusiness. Categories of agribusiness. The development 
and launch agribusiness and agribusiness management.  Supply chain system of agribusiness. 
The Agricultural Futures Trading ( Future contract)  in derivatives market.  Marketing and 
distribution channels of  agricultural products. International agribusiness. 
 (Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week)  
   
บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม่ และการเป็นผู้ประกอบการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
                 ศึกษาความคิดและการปฏิบัติของความเป็นผู้ประกอบการ รวมถึงแนวความคิดต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับบทบาทของผู้ประกอบการ กระบวนการในการสร้างการเป็นผู้ประกอบการ คุณลักษณะ
ของผู้ประกอบการในศตวรรษที่ 21 ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการประกอบการ การวิเคราะห์และ
ประเมินโอกาสทางธุรกิจ การค้นหาและพัฒนานวัตกรรม การเตรียมความพร้อมผู้ประกอบการ    การ
วิจัยตลาดส าหรับการประกอบการ แหล่งเงินทุนส าหรับการประกอบการ การเตรียมความพร้อมทาง
การเงินส าหรับผู้ประกอบการ การพัฒนาแผนธุรกิจที่มีประสิทธิภาพ กลยุทธ์การเติบโตของการ
ประกอบการ การประเมินมูลค่าการประกอบการ รวมทั้งศึกษาแนวความคิดลักษณะ การด าเนิน
กิจการเพื่อสังคม และผู้ประกอบการเพ่ือสังคม 
 บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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BA 301 Business Start-up and Entrepreneurship 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None    
                 Study concept and practice of entrepreneurship. The concepts related to 
the role of the entrepreneur.  The process of creating an entrepreneur.  Features of 
entrepreneurs in the 21st century, the factors that affect entrepreneurship.  Analyzing 
and evaluating business opportunities. Search and innovation. Preparing entrepreneurs. 
Market research for enterprises.  Funding sources for entrepreneurs.   Financial 
preparation for entrepreneurs.  Developing effective business plans.  Growth strategies 
of entrepreneurship. Valuations of entrepreneurship. Moreover, the concept of nature, 
operation of social enterprise. 
 (Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week)  
   
ศท 347 ภาษาอังกฤษเชิงพาณิชย์ 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี  
                 ค าศัพท์และหลักไวยากรณ์ ศัพท์ ส านวนและวัฒนธรรม ที่เกี่ยวข้องในวงการธุรกิจ โดย
เน้นทักษะการเรียนรู้ทั้งสี่ คือ การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
 (บรรยาย 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
GE 347 English for Commerce 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  None  
                 Study grammatical structure, vocabulary, idioms and related culture in 
business field, focusing on listening, speaking, reading and writing skills. 

 (Lecture 2 hours,  Practice 2 hour, Self Study  5 hours/week)  
   

ศศ 211 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
                ลักษณะและขอบเขตของวิชาเศรษฐศาสตร์ ปัญหาพ้ืนฐานของระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ 
อุปทานและการก าหนดราคา พฤติกรรมของผู้บริโภค ต้นทุน รายได้และดุลยภาพของผู้ผลิต ตลาด
ประเภทต่าง ๆ รายได้ประชาชาติ การเงิน การคลัง และการธนาคาร ภาวะเงินเฟ้อและเงินฝืด วงจร
ธุรกิจ การค้าระหว่างประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
EC 211  Elementary Economics 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
                  Topics covered in this course include: themes and scopes of economics; 
fundamental problems of economic; demand, supply, and pricing; consumer 
behaviors; monetary and fiscal policy, and banking; inflation and deflation; business 
cycle; international trade and economic development of Thailand. 
 (Lecture  3 hours,  Practice 0 hour, Self Study   6 hours/week)  
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สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี   
                ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ การอนุมานเชิงสถิติส าหรับหนึ่งและสอง
ประชากร การวิเคราะห์ความแปรปรวน การทดสอบไคก าลังสอง การวิเคราะห์การถดถอยและ
สหสัมพันธ์ การวิเคราะห์อนุกรมเวลา การแปลผลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
ST 203 Statistics for Business Administration 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
                Data and data analysis for business, statistical inference for one and two 
populations, analysis of variance, chi-squared test, regression and correlation analysis, 
time series analysis, interpreting output from statistical package programs. 

 (Lecture 3 hours,  Practice0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

สต 204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี   
                แนะน าการวิเคราะห์เชิงปริมาณ การโปรแกรมเชิงเส้น ปัญหาการขนส่ง ปัญหาการ
จัดสรรงาน การวิเคราะห์ข่ายงาน ตัวแบบสินค้าคงคลัง ปัญหาแถวคอย ทฤษฎีเกม การแปลผลด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
ST 204 Quantitative Analysis for Business 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
                Introduction to quantitative analysis, linear programming, assignment 
problem, transportation model, network analysis, inventory model, queuing problem, 
game theory, interpreting output from statistical package programs. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

คศ 100 คณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  

  เซต ตรรกศาสตร์ ระบบจ านวน ความสัมพันธ์และฟังก์ชั่น ลิมิตและความต่อเนื่องของ
ฟังก์ชั่น อนุพันธ์และการประยุกต์ การอินทิกเกรดและการประยุกต์ 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
MA 100 Foundation of Mathematics 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None    
                Sets and applications, symbolic logics, equations and inequalities, functions 
and graphs, limits and continuity of functions, derivatives and applications, and 
integration with applications. 
 (Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week)  
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คศ 105 คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจและเศรษฐศาสตร์ 1 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  

  ลิมิตและความต่อเนื่องของฟังก์ชัน อนุพันธ์ของฟังก์ชัน การวิเคราะห์ค่าสุดขีด การอินทิ
เกรด ฟังก์ชันลอการิทึม และฟังก์ชันก าลัง เทคนิคการอินทิเกรด อินทิกรัลไม่ตรงแบบและการ
ประยุกต ์
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MA 105 Mathematics for Business Economics 1 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None    
                 Limit and continuity of functions; derivative of functions; extremum 
analysis; integration; techniques of integration; improper integrals and their 
applications. 
 (Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week)  

 
 

  



58 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

วิชาเอกบังคับการจัดการ 
กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
                ศึกษาหลักการจัดการ กระบวนการด าเนินธุรกิจ โครงสร้างและจัดการองค์กร หน้าที่
หลักขององค์กรและความเกี่ยวพันขององค์กรต่าง ๆ ในการด าเนินธุรกิจ เช่น การตลาด การเงิน     
การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การจัดการด าเนินงานและการผลิต ตลอดจนศึกษาและวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ ความเปลี่ยนแปลงและปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการจัดการธุรกิจในยุค
ปัจจุบัน นอกจากนั้นยังศึกษาบทบาทและความรับผิดชอบของการประกอบการธุรกิจทีมีต่อการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมและสังคม ในฐานะที่เป็นสมาชิกของสังคม 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 210 Business Management 3 (3-0-6) 

 Prerequisite :  None  
                Study of the principle of management, business process and organizational 
business.  Including the function of business operations such as marketing, finance, 
human resources management. Management, implementation and production. Study 
and analyze economic environment, changes and factors that affect business 
management in present times.  Study the roles and responsibilities of business towards 
economic development, environment and society. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี   

       ความส าคัญของทรัพยากรมนุษย์ หลักการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ ขั้นตอน
ในการบริหาร ได้แก่ การวางแผนก าลังคน การจัดหาคนเข้าท างาน การเลื่อนต าแหน่ง การให้
ค่าตอบแทน การประเมินผลการปฏิบัติงาน การพัฒนาบุคลากร การศึกษาปัญหาในการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์และความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการทรัพยากรมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 211 Human Resources Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None  
                The importance of human resources, and principles of human resource 
management in the organization.  Process management such as manpower planning, 
reducing, promoting, performance evaluating and personal development.  The study 
of problems in human resource management and the relationship between human 
resource management and the environment. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
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กจ 310 การจัดการโครงการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า   
                ศึกษารายละเอียดในการวางแผน ประเภทของแผน ระดับของวัตถุประสงค์ นโยบาย 
ความสัมพันธ์ของแผนงาน และโครงการ กระบวนการวางแผนโครงการ ขั้นตอนการวางแผนโครงการ 
การวิเคราะห์โครงการ การบริหารโครงการ ตลอดจนการควบคุมและประเมินผลโครงการ  

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 310 Project Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MG 202 Organization Management and Leadership  
                The study of project planning including  objectives, policies, and project 
relationships, the project planning process, the planning stage of the project, the 
analysis of the project, project management, as well as project control and evaluation. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 311 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ  
                ศึกษากระบวนการบริหารจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ แนวคิดและรูปแบบในการ
ประกอบธุรกิจระหว่างประเทศ กลยุทธ์ในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ รวมไปถึงหน้าที่ทางธุรกิจ
ในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ได้แก่ การตลาด การผลิต การเงิน ทรัพยากรบุคคล รวมถึงการ
จดัการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบริหารสมัยใหม่ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 311 International Business Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MG 210 Business Management  
                Study of The process of managing international businesses.  The concept 
and format in international business.  Strategies for managing international business. 
The business functions of international business management, including marketing, 
manufacturing, finance, human resources including modern information technology 
management. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
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 กจ 312 การวิจัยธุรกิจ 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน : สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ   

      ศึกษาหลักการวิจัยและประยุกต์ในทางธุรกิจ ขั้นตอนการวิจัยธุรกิจ แนวทางการ
ก าหนดหัวข้อการวิจัย วัตถุประสงค์การวิจัย การเขียนหัวเรื่องวิจัย วัตถุประสงค์การวิจัย การตั้ง
สมมุติฐานการวิจัย การออกแบบการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล การเขี ยนรายงานและน าเสนอ
ผลงานวิจัยเพื่อใช้ในการตัดสินใจทางธุรกิจ 

 (บรรยาย 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 312 Business Research 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  ST 203 Statistic for Business Administration  
                The study and application of business research such as the process of 
conducting business research, approaching a research topic, research purposes, 
research subjects, purposes and assumptions, research design, data analysis, as well 
as report writing and presentation of research results for business decision-making. 

 (Lecture 2 hours,  Practice 2  hours, Self study 5 hours/week)  
   

กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน : บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม่ และการเป็นผู้ประกอบการ   

      ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับแผนธุรกิจ องค์ประกอบในการจัดท าแผนธุรกิจ ขั้นตอนในการ
จัดท าแผนธุรกิจ การเขียนแผนการตลาด แผนการผลิตหรือการด าเนินงาน แผนองค์กรและการ
จัดการ แผนบัญชีและการเงิน รวมถึงการตรวจสอบความเป็นไปได้ของโครงการในแผนธุรกิจ การ
ปรับปรุงแผนธุรกิจเพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของธุรกิจ  

 (บรรยาย 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
MG 410 Business Plan Writing 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  BA 301 Business Startup and Entrepreneurship  
                The study of business plan concept and elements of a business plan, including 
steps to prepare a business plan.  Writing a marketing plan, production plan, organization 
and management plan and financial plan. Study on the feasibility of the project business 
plan to suit the business environment. 

 (Lecture 2 hours,  Practice 2  hours, Self study 5 hours/week)  
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กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิสติกส์ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 301 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน    

      ศึกษาแนวคิดของการจัดการห่วงโซ่อุปทาน องค์ประกอบของการจัดการห่วงโซ่อุปทาน
และระบบโลจิสติกส์แบบบูรณาการ การวางแผนโดยรวม การจัดตารางด าเนินงาน การวางแผนความ
ต้องการทรัพยากร ก าหนดหลักเกณฑ์และมาตรฐานการปฏิบัติงานเพ่ือปรับปรุงผลด าเนินงานเพ่ือลด
ต้นทุนและเพ่ิมระดับการบริการที่จะสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าและความได้เปรียบทางการ
แข่งขัน การพิจารณาช่องทางกระจายวัตถุดิบและสินค้า ในการสนับสนุนการด าเนินการจัดท าห่วงโซ่
อุปทานรวมทั้งการศึกษากรณีศึกษาระบบการจัดการห่วงโซ่อุปทานทางธุรกิจในระดับนานาชาติ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
MG 411 Supply Chain Management and Logistics 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MG 301 Production and Operation Management  
                 The study of concept of supply chain management. The elements of the 
supply chain management and logistics system integrated.  Overall planning, 
Scheduling, Define the criteria and performance standards to improve operations to 
reduce costs and increase service levels to satisfy customers and gain a competitive 
advantage.  The raw materials and product distribution channels.  To support the 
implementation of a supply chain, including a case study of the supply chain 
management business internationally. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ และ 

                    กจ 202 การจัดการองค์การและภาวะผู้น า และ  
                    กต 101 หลักการตลาด 

  

      การวิเคราะห์ปัญหาทางธุรกิจ ความสัมพันธ์ระหว่างธุรกิจกับสภาวะสิ่งแวดล้อม การ
ก าหนดเป้าหมายและการวางแผนในการด าเนินการ การจัดสรรและพัฒนาทรัพยากรในองค์การ กล
ยุทธ์ในการแข่งขันกับคู่แข่งขันในตลาด กลยุทธ์ในการขยายธุรกิจการค้าโดยการพัฒนาสินค้า  พัฒนา
ตลาด การพัฒนาธุรกิจเป็นบริษัทข้ามชาติ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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MG 412 Strategic Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : FN 201 Business Finance and  

                   MG 202 Organization Management and    
                               Leadership and  
                   MK 101 Principle of Marketing 

 

                The analysis of business problems, the relationship between business and 
the environment, goals setting and planning operations.  Allocation and resource 
development in organizations. The study of strategies to compete with competitors in 
the market as well as strategies to expand business through product development, 
market development, and business development for multinational companies. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 493 สัมมนาทางการจัดการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : เป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 4 วิชาเอกการจัดการ และเรียน 

                     วิชาเอกบังคับการจัดการมาไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
 

      ศึกษาและประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางด้านการจัดการ เพ่ือวิเคราะห์ ประเมินผล และหาแนว
ทางแก้ไขโดยใช้กรณีศึกษา รวมถึงศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือน าเสนอในชั้นเรียน พร้อมทั้งมีการ
อภิปราย และแสดงความคิดเห็นร่วมกัน ภายใต้การดูแลและการให้ค าแนะน าของอาจารย์ผู้สอน 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
MG 493 Seminar in Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : A fourth-year student majoring in Managemaent  

and passed management majors couses at least  
                    15 credits. 

 

                 Study and apply the management theories for analyzing evaluating and 
finding solutions by case study.  Additional study for class presentation, including 
discussion and brain storming under instructors’ supervision. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
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บช 323 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : บช 101 การบัญชีขั้นต้น หรือ  

                    บช 161 การบัญชีการเงิน 
 

                 การวิเคราะห์งบการเงิน งบกระแสเงินสด พฤติกรรมและประเภทของต้นทุน การ
วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุนปริมาณและก าไร การใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือการตัดสินใจ
ระยะสั้น และการวิเคราะห์การจ่ายลงทุน การงบประมาณ การวิเคราะห์ผลต่างก าไร การบัญชีเพ่ือ
ความรับผิดชอบ การก าหนดราคาโอน การปันส่วนต้นทุนเพ่ือการควบคุมและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
AC 323 Accounting for Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : AC 101 Pronciple of Accounting or  

                   AC 161 Financial Accounting 
 

                 Financial statement analysis, statement of cashflow, behavior and type of 
cost, quantitative analysis of the relationship between cost and profit.  The use of 
accounting information for shot- term decision making and investment analysis. Budgeting 
analysis, profit and cost analysis, accounting for accountability.  Transfer pricing and 
allocating cost in order to control and evaluate performance. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

บธ 497 สหกิจศึกษา 9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน : ตามเงื่อนไขของสาขาวิชาและผ่านการอบรมเตรียม 

                     ความพร้อม  ก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษาไม่น้อยกว่า  
                    30 ชั่วโมง  

 

      การปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเป็นพนักงานในสถานประกอบการที่มีการด าเนินงาน
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่ศึกษาอยู่เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ต่อเนื่องนักศึกษาจะต้องผ่าน
การอบรมเตรียมความพร้อมก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ต้องจัดท ารายงาน ผลการปฏิบัติงาน    
สหกิจศึกษา และน าเสนอผลงานในการสัมมนาร่วมกันระหว่างนักศึกษา คณาจารย์ หลังจากเสร็จสิ้น
การปฏิบัติงานแล้ว 

 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์)  
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BA 497 Co-operative Education 9 Credits 
 Prerequisite : Approval by the Curriculum Committee that  

                   the proposed work study relates to the major  
                   field of study and; students are required to  
                   pass a minimum 30-hours preparation session. 

 

                The minimum practical work experience will consist of 16 weeks in a 
workplace in which the work is related to the major field of study of the student; 
students are required to pass a minimum 30-hour preparation session prior to their 
placement in a selected workplace; students are required to submit a report of their 
work study placement  education and give a presentation in a seminar in the presence 
of their classmates and academic advisors at the end of the course.   
 (Minimum practice of 16 weeks)  
   
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ  9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน :  ตามเงื่อนไขของสาขาวิชา  
                การวิจัยหรือศึกษาหรือท าโครงงานวิชาชีพในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องอาจมีการฝึกอบรม 
เพ่ือ เสริมสร้างความรู้ในการท าวิจัยหรือศึกษาหรือท าโครงงานวิชาชีพได้ตามความเหมาะสม ภายใต้
การก ากับดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษาการเรียนรู้อิสระ นักศึกษาต้องเขียนโครงการหรือ โครงร่างการ
เรียนรู้อิสระ ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ และน าเสนอผลงานภายใน 1 ภาคการศึกษา   
 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า  16 สัปดาห์)  
BA 498 Independent  Study 9 Credits 
 Prerequisite : Approval by the Curriculum Committee that the  

                   proposed work study relates to the major field  
                   of study. 

 

                A research study or a professional development project in the student’s 
major field of study under supervision of an academic advisor; training in research 
methodology or project consultation is required to meet academic requirements; 
students are required to develop a research or project proposal prior to undertaking 
the project, to submit a fully detailed paper describing their research or project and 
give a presentation by the end of the semester in which the training is undertaken. 
 (Minimum practice of 16 weeks)  
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บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ ฝึกอบรมต่างประเทศ  9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน : ตามเงื่อนไขของมหาวิทยาลัย  
                 การศึกษาหรือฝึกงานหรือฝึกอบรมต่างประเทศ ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง นักศึกษาต้อง
เขียน โครงการศึกษา ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์  และน าเสนอผลงานโดยทุกขั้นตอนอยู่ใน ความ
เห็นชอบของ อาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการศึกษาหรือฝึกงานหรือฝึกอบรมต่างประเทศ 
 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า  16 สัปดาห์)  
BA 499 Overseas Study, Training or Internship 9 Credits 
 Prerequisite : Approval by the Curriculum Committee that the  

                  proposed work study relates to the major field  
                  of study. 

 

                Overseas study, training or internship in an area related to the student's 
major field of study; students are required to develop a study project proposal prior 
to undertaking the training, remain under the supervision of an academic advisor, 
and submit a full report   on completion of the training and give a presentation by 
the end of the semester in which the training is undertaken. 
 (Minimum practice of 16 weeks)  
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วิชาเอกบังคับการตลาด 
กต 210 ความคิดสร้างสรรค์ทางการตลาด 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  ไม่มี 
                  ศึกษาถึงความหมายเกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค์ กระบวนการคิดสร้างสรรค์ เทคนิคการ
พัฒนาความคิดสร้างสรรค์ และการน าเทคนิคความคิดสร้างสรรค์มาใช้ในการก าหนดกลยุทธ์การตลาด 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MK 210 Creativity Thinking in Marketing 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None 

      Understanding of the creative process, the techniques for enhancing creative 
functioning, and using creative thinking techniques for the determination of marketing 
strategies by ethic marketing. 

(Lecture 3 hours, Practice 0 hours, Self Study 6 hours/week) 
 

กต 211 การบริหารการตลาดสมัยใหม่   3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กต 101 หลกัการตลาด  

        ศึกษาถึงแนวคิดหลักของการตลาด และการมุ่งเน้นการวิเคราะห์กลยุทธ์ด้านการแข่งขัน
เพ่ือสร้างความพึงพอใจให้กับผู้บริโภค นอกจากนั้น ยังมุ่งเน้นการท ากิจกรรมที่น ากลยุทธ์ทาง
การตลาดที่หลากหลายมาใช้เพื่อกระตุ้นความต้องการและตอบสนองความคาดหวังของผู้บริโภค 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
MK 211 Modern Marketing Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 101 Principle of Marketing  

      This course will introduce students to key basic concepts in marketing and 
will focus on critical competitive strategies for generating and meeting customer 
satisfaction.  Additionally, the course will focus on the activities used to implement 
marketing strategies created to meet customer need and expectations and code of  
ethics of businesses. 

(Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week) 
 

กต 212 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กต 101 หลกัการตลาด  

    ศึกษาถึงการวิจัยผู้บริโภค ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อของผู้บริโภค 
รูปแบบของกระบวนการตัดสินใจซื้อ ตลอดจนการน าเอาผลที่ได้จากการศึกษาพฤติกรรมผู้บริโภคมา
ประยุกต์ เพ่ือก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาด 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
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MK 212 Consumer Behavior 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 101 Principle of Marketing  

       Consumer market style; behavior and buying process of consumers; factors 
on psychology, anthopology, and sociology and external factors effecting buying behavior 
and dicision making of consumers; using consumer behavior for the determination of 
marketing strategies and codes of ethics of marketing. 

(Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week) 
 

กต 310 การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  กต 101 หลักการตลาด  

       ศึ กษาถึ งแนวความคิด ในการก าหนดส่ วนผสมของผลิตภัณฑ์  การออกแบบ  
และการบรรจุภัณฑ์ นโยบายของผลิตภัณฑ์ การวางต าแหน่งผลิตภัณฑ์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่  
วงจรชีวิตผลิตภัณฑ์ วัตถุประสงค์ของการก าหนดราคา การก าหนดราคา กลยุทธ์การต้ังราคา  
และแนวทางการเปลี่ยนแปลงราคา ตลอดจนศึกษาถึงบทบาทและหน้าท่ีความรับผิดชอบของผู้จัดการ
ผลิตภัณฑ ์

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
MK 310 Product Management and Pricing 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 101 Principle of Marketing  

      This course aims to study the concept specifying the product mix, design 
and packaging, product policy, product positioning, new product development, 
product life cycle, objective of pricing, pricing strategy, pricing specification and 
changing price guidelines including roles and functions of product  management and 
marketing ethic. 

(Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week) 
 

กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  กต 101 หลักการตลาด  

      ศึกษาถึงระบบการจัดจ าหน่ายและช่องทางการตลาดแบบต่างๆ กระบวนการเลือก
ช่องทางและคนกลาง การวางแผนและพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่ายที่สอดคล้องกับบริบททาง
เศรษฐกิจใหม่ การสร้างการจูงใจและการประเมินคนกลางในช่องทางการตลาด นโยบายและกลยุทธ์
การตลาดที่มีผลต่อการจัดการช่องทางการตลาด และการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในระบบการจัดจ าหน่าย 
ตลอดจนกระบวนการจัดการโซ่อุปทาน และการกระจายสินค้า 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
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MK 311 Marketing Channel Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 101 Principle of Marketing  

      This course aims to study distribution system and various types of 
marketing channel.  The process of channel and middleman selection also planning 
and developing distribution channel which responding to economy under the New 
Normal; creating motivations and evaluations of middleman through various channels; 
policy and strategy which effects distribution channel ; problem solving in the 
distribution channel system including of supply chain management process and 
physical distribution. 

(Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week) 
 

กต 312 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  กต 101 หลักการตลาด  

       แนวคิด หลักการและความส าคัญของการสื่อสารการตลาดเชิงบูรณาการ การวิเคราะห์
สิ่ งแวดล้อม การก าหนดกลยุทธ์และเครื่ องมือการสื่ อสารการตลาด ได้แก่  การโฆษณา  
การประชาสัมพันธ์ การส่งเสริมการขาย และการขายตรง เครือข่ายสื่อมวลชนและชุมชนสัมพันธ์ 
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการด าเนินงานสื่อสารการตลาด การประยุกต์หลักการสื่อสารการตลาดเชิงบูรณา
การกับสถาบัน องค์กรและชุมชน โดยสอดแทรกจริยธรรมทางการตลาด 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
MK 312 Integrated Marketing Communications 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 101 Principle of Marketing  

      Concepts, principles and the importance of integrated marketing 
communications.  Environmental analysis.  Strategy and marketing communications, 
including advertising, public relations.  Sales promotion and direct sales network, the 
media and community relations.  Factors that influence the implementation of 
marketing communications.  Application of Integrated Marketing Communications 
Institute. Organizations and communities and code of ethics of marketing. 

(Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week) 
 

กต 313 การตลาดระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  กต 101 หลักการตลาด 

      ศึกษาแนวคิดและทิศทางของตลาดระหว่างประเทศ วิเคราะห์สิ่งแวดล้อมภายนอก
องค์กรที่มีผลกระทบต่อการตลาดระหว่างประเทศ การจัดระบบข้อมูล การจัดโปรแกรมผลิตภัณฑ์ 
ราคา ช่องทางการจัดจ าหน่าย การส่งเสริมการตลาด กลยุทธ์การเข้าสู่ตลาด การขยายตลาดใน
ต่างประเทศ กลยุทธ์การส่งออก การสั่งสินค้าเข้า การวางแผนการจัดองค์การ การบริหารและการ
ควบคุมการตลาด  

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
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MK 313 International Marketing 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 101 Principle of Marketing  

      Analysis of opportunities, distinctive characteristics, and emerging trends 
in foreign markets, including exploration of alternative methods and strategies for 
entering foreign markets; organizational planning and control. 

(Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week) 
 

กต 410 กลยุทธ์และการวางแผนการตลาด 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  กต 211 การบริหารการตลาดสมัยใหม่    

      ศึกษาถึงแนวคิดในการตัดสินใจ เครื่องมือและเทคนิคทางการตลาดในการน าไปใช้  
ในธุรกิจจริง  หัวข้อประกอบไปด้วยการวิเคราะห์ตลาด และวิเคราะห์ทางด้านการเงิน กลยุทธ์ 
การแข่งขัน การก าหนดราคา การพยากรณ์ยอดขาย การจัดจ าหน่ายสินค้าและบริการ การพยากรณ์
และการก าหนดงบประมาณ การใช้กลยุทธ์ การสื่ อสารแบบผสมผสาน รวมทั้ งการใช้  
สื่ออิเล็คทรอนิคส์ต่าง ๆ มาใช้การท าแผนตลาดให้กับธุรกิจจริงโดยค านึงถึงจริยธรรมทางการตลาด   

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
MK 410 Strategy and Marketing Planning 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 211 Modern Marketing Management  

      This course aims to study the decision making concepts, tools, and 
techniques applied for the real business. The topics connclude marketing and financial 
analysis, competitive strategy, pricing, sales forecasting, distribution of goods and 
services, forecasting and budget setting, using of integrated communication strategy 
including using of other electronic technologies for business plan settlement under 
consideration towards the marketing ethic. 

(Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week) 
 

กต 411 การวิจัยการตลาด 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  สต 203 สถิติส าหรับบริหารธรุกิจ  

      ปรัชญาด้านการวิจัยทางการตลาดและการประยุกต์ใช้การวิจัยทางการตลาดเพ่ือ  
การตัดสินใจ และจัดการทางการตลาด โดนจะเน้นวิธีการวิจัย โดยเริ่มจากกระบวนการ  
การออกแบบและขั้นตอนในการท าวิจัย การก าหนดประเด็นปัญหาการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม 
การก าหนดกรอบแนวความคิดและ ข้อสมมติฐาน เทคนิคในการสร้างเครื่องมือในการวิจัย วิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูล การก าหนดตัวอย่าง การวิเคราะห์และการตีความข้อมูลจากการวิจัย การรายงาน
ผลการวิจัย และจรรยาบรรณของการท าวิจัย  

(บรรยาย 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์) 
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MK 411 Marketing Research  3 (2-2-5) 
 Prerequisite : ST 203 Statistics for Business Administration  

      Marketing Research introduces the concepts and applications of market 
research through the marketing management approach.  This course emphasizes the 
basic methodologies, as well as introduces a variety of techniques, and demonstrates 
how research applies to strategy, including marketing, advertising, sales and product 
design and development. 

(Lecture  2 hours, Practice 2 hours, Self Study 5 hours/week) 
 

กต 412 สัมมนาการตลาด 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : เป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 4 วิชาเอกทางการตลาด และ 

                    เรียนวชิาเอกบังคับทางการตลาดมาไม่น้อยกว่า  
                    15 หน่วยกิต 

 

      ศึกษาและประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางด้านการตลาด เพ่ือวิเคราะห์ ประเมินผล และหาแนว
ทางแก้ไขโดยใช้กรณีศึกษา รวมถึงศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือน าเสนอในชั้นเรียน พร้อมทั้งมีการ
อภิปราย และแสดงความคิดเห็นร่วมกัน ภายใต้การดูแลและการให้ค าแนะน าของอาจารย์ผู้สอน 

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์) 
MK 412 Seminar in Marketing 3 (3-0-6) 

 Prerequisite :  A fourth- year student majoring in Marketing   
                   and  passed marketing majors couses at least  
                   15 credits. 

 

      Study and apply the marketing theories for analyzing evaluating and finding 
solutions by case study.  Additional study for class presentation, including discussion and 
brain storming under instructors’ supervision. 

 (Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self Study 6 hours/week)  
   

บธ 497 สหกิจศึกษา 9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน : ตามเงื่อนไขของสาขาวิชาและผ่านการอบรมเตรียม 

                    ความพร้อมก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
                     ไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง 

 

        การปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเป็นพนักงานในสถานประกอบการที่มีการด าเนินงาน
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่ศึกษาอยู่เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ต่อเนื่องนักศึกษาจะต้องผ่าน
การอบรมเตรียมความพร้อมก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ต้องจัดท ารายงาน ผลการปฏิบัติงานสห
กิจศึกษา และน าเสนอผลงานในการสัมมนาร่วมกันระหว่างนักศึกษา คณาจารย์ หลังจากเสร็จสิ้นการ
ปฏิบัติงานแล้ว 

 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์)  
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BA 497 Co-operative Education 9 Credits  
 Prerequisite :  Approval by the Curriculum Committee  

                    that the proposed work study relates to  
                    the major field of study and; students are  
                    required to pass a minimum 30- hours  
                    preparation session. 

 

                  The minimum practical work experience will consist of 16 weeks in a 
workplace in which the work is related to the major field of study of the student; 
students are required to pass a minimum 30-hour preparation session prior to their 
placement in a selected workplace; students are required to submit a report of their 
work study placement  education and give a presentation in a seminar in the presence 
of their classmates and academic advisors at the end of the course.   
 (Minimum practice of 16 weeks)  
   
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ  9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน :  ตามเงื่อนไขของสาขาวิชา  
                   การวิจัยหรือศึกษาหรือท าโครงงานวิชาชีพในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องอาจมีการฝึกอบรม 
เพ่ือ เสริมสร้างความรู้ในการท าวิจัยหรือศึกษาหรือท าโครงงานวิชาชีพได้ตามความเหมาะสม ภายใต้
การก ากับดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษาการเรียนรู้อิสระ นักศึกษาต้องเขียนโครงการหรือโครงร่างการ
เรียนรู้อิสระ ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ และน าเสนอผลงานภายใน 1 ภาคการศึกษา   
 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า  16 สัปดาห์)  
BA 498 Independent  Study 9 Credits 
 Prerequisite :  Approval by the Curriculum Committee  

                    that the proposed work study relates to  
                    the major field of study. 

 

                   A research study or a professional development project in the student’s 
major field of study under supervision of an academic advisor; training in research 
methodology or project consultation is required to meet academic requirements; 
students are required to develop a research or project proposal prior  
to undertaking the project, to submit a fully detailed paper describing their research 
or project and give a presentation by the end of the semester in which the training is 
undertaken. 
 (Minimum practice of 16 weeks)  
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บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ ฝึกอบรมต่างประเทศ  9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน : ตามเงื่อนไขของมหาวิทยาลัย  
                   การศึกษาหรือฝึกงานหรือฝึกอบรมต่างประเทศ ในสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง นักศึกษาต้อง
เขียน โครงการศึกษา ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์  และน าเสนอผลงานโดยทุกขั้นตอนอยู่ใน ความ
เห็นชอบของ อาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการศึกษาหรือฝึกงานหรือฝึกอบรมต่างประเทศ 
 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า  16 สัปดาห์)  
BA 499 Overseas Study, Training or Internship 9 Credits 
 Prerequisite :  Approval by the Curriculum Committee  

                    that the proposed work study relates to  
                    the major field of study. 

 

                   Overseas study, training or internship in an area related to the student's 
major field of study; students are required to develop a study project proposal prior 
to undertaking the training, remain under the supervision of an academic advisor,, and 
submit a full report   on completion of the training and give a presentation by the end 
of the semester in which the training is undertaken. 
 (Minimum practice of 16 weeks)  
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วิชาเอกบังคับการเงิน 
กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี  
                ศึกษาถึงความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวางแผนการเงินส่วนบุคคล ขั้นตอนการวางแผน
การเงิน การก าหนดเป้าหมายทางการเงิน การประยุกต์ใช้มูลค่าเงินตามเวลาในการวางแผนการเงิน 
การวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคลและการประเมินฐานะการเงินส่วนบุคคล ความรู้เบื้องต้นเกี่ ยวกับภาษี
เงินได้บุคคลธรรมดาและการวางแผนภาษี การบริหารเงินและการออม การใช้สินเชื่อส่วนบุคคล การ
วางแผนซื้อยานพาหนะและที่อยู่อาศัย การวางแผนการประกันภัย การวางแผนการลงทุนส่วนบุคคล 
การวางแผนเพ่ือวัยเกษียณและมรดก 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 210 Personal Financial Planning 3 (3-0-6) 

 Prerequisite :  None  
                Study  the Basics of Personal Financial Planning.  Steps to Financial Planning 
Determining of  Personal financial objectives.  Applying of time value of money in 
financial planning.  Personal data analysis and evaluation.  Introduction of personal 
income tax and tax planning. Money management and savings. Using a personal loan.  
Planned purchase of vehicles and housing.  Insurance Planning.  Personal investment 
planning. Retirement and estate planning. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี   

      ศึกษาถึงภาพรวมของตลาดและสถาบันการเงิน ประเภท บทบาทและหน้าที่โครงสร้าง
ของตลาดการเงิน และความสัมพันธ์ต่อระบบเศรษฐกิจ บทบาทการบริการและประเภทของสถาบัน
การเงิน และการก ากับดูแล ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อตลาดการเงินและสถาบันการเงิน  
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 211 Financial Market and Institutions 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  None 
                  Study overview of the market and financial sector role and structure of the 
financial markets.  And its relationship to the economy The role of the service sector and 
financial institutions.  And governance Factors affecting financial markets and financial 
institutions. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
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กง 212  การบริหารการเงิน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ   
                ศึกษาถึงการตัดสินใจลงทุนภายใต้ความไม่แน่นอน ทฤษฎีโครงสร้างเงินทุน การ
วิเคราะห์โครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสม ทฤษฎีการจ่ายเงินสดคืนผู้ถือหุ้น การควบรวมและการซื้อ
กิจการ การล้มละลายและการเลิกกิจการ การบริหารความเสี่ยง 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 212 Managerial Finance 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 201 Business Finance 
                 Study of investment decisions under uncertainty Capital structure theory  
Analysis of the financial structure Theory of dividends Mergers and Acquisitions  Bankruptcy 
and Liquidation  Risk Management 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 310 การลงทุน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ  

      ศึกษาถึงกระบวนการลงทุน เครื่องมือในการลงทุน ผลตอบแทนและความเสี่ยง ทฤษฎี
พอร์ตโฟลิโอ ทฤษฎีตลาดประสิทธิภาพ การประเมินมูลค่าหลักทรัพย์ การวิเคราะห์ตราสารทุน การ
วิเคราะห์ตราสารหนี้ การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์ การลงทุนทางเลือก 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 310 Investments 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 201 Business Finance  

      Study of investment process.  Instruments of Investments Risk and return  
Portfolio theory Efficient market theory Valuation of Securities Analysis of Equity  
Analysis of Fixed-income securities Analysis of Derivatives  Alternative Investments 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   
กง 311 การเงินระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ   

       ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหลักและวิธีการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ การค้าและ
การลงทุนระหว่างประเทศ ดุลการช าระเงิน ระบบการเงินระหว่างประเทศ เงื่อนไขเสมอภาคระหว่าง
ประเทศ และระบบอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ความเสี่ยงจากการด าเนินธุรกิจการค้า
ระหว่างประเทศ การบริหารความเสี่ยงจากจากอัตราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
รวมถึงบทบาทขององค์กรทางการเงินระหว่างประเทศและแหล่งเงินทุนระหว่างประเทศ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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FN 311 International Finance  3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 201 Business Finance  
                 Study foundation concepts of international business, international trading and 
investment, the balance of payments, international monetary system, interest rate parity 
condition, and foreign exchange rate system.  Operational risk from international trading, 
foreign exchange rate risk, and Interest rate risk management.  Including the role of 
International financial organizations as well as international financing. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 312  การวิเคราะห์รายงานทางการเงินและการประเมินมูลค่า 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ   

      ศึกษาถึงแนวคิดเกี่ยวกับรายงานทางการเงิน โครงสร้างของรายงานทางการเงิน การ
วิเคราะห์ย่อส่วนตามแนวดิ่ง การวิเคราะห์แนวโน้ม การวิเคราะห์งบกระแสเงินสด การวิเคราะห์
อัตราส่วนทางการเงิน รวมถึงแนวคิดและเทคนิคในการประเมินมูลค่าประเภทต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการ
ประเมินมลูค่ากิจการ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 312 Financial Statement Analysis and Valuation 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 201 Business Finance  
                 Study the concepts of financial reporting.  The structure of financial reporting 
Analysis scaled vertically.  Trend Analysis, Analysis of cash flows, Financial Ratio Analysis 
The concepts and techniques in the various types of valuation for corporate valuation. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจ 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ   

      ศึกษาถึงการสร้างรูปแบบจ าลองทางการเงิน เพ่ือประโยชน์ในการตัดสินใจ โดยจะเน้น
ถึงการพัฒนาและการน าโปรแกรมทางคอมพิวเตอร์มาใช้ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการวิเคราะห์ทาง
การเงิน โครงการลงทุนของธุรกิจ การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการลงทุน การลงทุนในหลักทรัพย์ 
การสร้างกลุ่มหลักทรัพย์ลงทุนที่เหมาะสม  

 (บรรยาย 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 2 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 313 Financial Modeling for Decision Making 3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  FN 201 Business Finance  
                  Study how to create a financial model for  decision purpose. It will focus on 
development and application of computer programs used to decide on a financial 
analysis, project investment, risk analysis of investment projects, investment in securities, 
creating an appropriate investment portfolio. 

 (Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self study 5 hours/week)  
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กง 410  การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ   

      หลักการพ้ืนฐานของความเสี่ยงทางด้านต่าง ๆ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง ผลของความ
เสี่ยงต่อองค์กร ความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะความเสี่ยงทางการเงิน การวัดมูลค่าความเสี่ยง 
และการบริหารความเสี่ยง โดยใช้เครื่องมือทางการเงิน รวมทั้งการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในองค์กร 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 410 Financial Risk Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : FN 201 Business Finance  
                 Principles of risks, opportunities for risk environments, consequences of risks, 
operations risks, financial risks, risk assessment and management with financial 
instruments, and application of risk management in organizations 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ  

      ศึกษาถึงการก าหนดกลยุทธ์ทางการเงินของธุรกิจ ความสัมพันธ์ระหว่างกลยุทธ์ของ
ธุรกิจกับกลยุทธ์ทางการเงิน กลยุทธ์ทางการเงินตามวงจรชีวิตธุรกิจ บรรษัทภิบาลกับกลยุทธ์ทาง
การเงิน 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 411 Corporate Financial Strategy 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : FN 201 Business Finance  
                 Study of determine financial strategy of business.   The relationship between 
business strategy and financial strategy.  Financial strategies over the business life-cycle. 
Corporate governance and financial strategies. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 412 สัมมนาทางการเงิน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : เป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 4 วิชาเอกทางการเงิน และเรียน 

                     วิชาเอกบังคับทางการเงินมาไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
  

      ศึกษาและประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางด้านการเงิน เพ่ือวิเคราะห์ ประเมินผล และหาแนว
ทางแก้ไขโดยใช้กรณีศึกษา รวมถึงศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือน าเสนอในชั้นเรียน พร้อมทั้งมีการ
อภิปราย และแสดงความคิดเห็นร่วมกัน ภายใต้การดูแลและการให้ค าแนะน าของอาจารย์ผู้สอน 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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FN 412 Seminar in Finance 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : A fourth-year student majoring in Finance and   

                   passed finance majors couses at least  
                   15 credits. 

 

                 Study and apply the financial theories for analyzing evaluating and finding 
solutions by case study.  Additional study for class presentation, including discussion and 
brain storming under instructors’ supervision. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

บธ  497 สหกิจศึกษา 9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน : ตามเงื่อนไขของสาขาวิชาและผ่านการอบรมเตรียม 

                    ความพร้อมก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษาไม่น้อยกว่า  
                     30 ชั่วโมง  

 

      การปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเป็นพนักงานในสถานประกอบการที่มีการด าเนินงาน
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่ศึกษาอยู่เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ต่อเนื่องนักศึกษาจะต้องผ่าน
การอบรมเตรียมความพร้อมก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ต้องจัดท ารายงาน ผลการปฏิบัติงานสห
กิจศึกษา และน าเสนอผลงานในการสัมมนาร่วมกันระหว่างนักศึกษา คณาจารย์ หลังจากเสร็จสิ้นการ
ปฏิบัติงานแล้ว 

 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์)  
BA 497 Co-operative Education 9 Credits 
 Prerequisite : Approval by the Curriculum Committee that the  

                   proposed work study relates to the major field  
                   of study and; students are required to pass a  
                   minimum 30-hours preparation session. 

 

                The minimum practical work experience will consist of 16 weeks in a 
workplace in which the work is related to the major field of study of the student; 
students are required to pass a minimum 30-hour preparation session prior to their 
placement in a selected workplace; students are required to submit a report of their 
work study placement  education and give a presentation in a seminar in the presence 
of their classmates and academic advisors at the end of the course.   
 (Minimum practice of 16 weeks)  
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บธ 498 การเรียนรู้อิสระ  9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน :  ตามเงื่อนไขของสาขาวิชา  
                 การวิจัยหรือศึกษาหรือท าโครงงานวิชาชีพในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องอาจมีการฝึกอบรม 
เพ่ือ เสริมสร้างความรู้ในการท าวิจัยหรือศึกษาหรือท าโครงงานวิชาชีพได้ตามความเหมาะสม ภายใต้
การก ากับดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษาการเรียนรู้อิสระ นักศึกษาต้องเขียนโครงการหรื อโครงร่างการ
เรียนรู้อิสระ ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ และน าเสนอผลงานภายใน 1 ภาคการศึกษา   
 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า  16 สัปดาห์)  
BA 498 Independent  Study 9 Credits 
 Prerequisite : Approval by the Curriculum Committee that the  

                   proposed work study relates to the major field  
                   of study. 

 

                 A research study or a professional development project in the student’ s 
major field of study under supervision of an academic advisor; training in research 
methodology or project consultation is required to meet academic requirements; 
students are required to develop a research or project proposal prior to undertaking 
the project, to submit a fully detailed paper describing their research or project and 
give a presentation by the end of the semester in which the training is undertaken. 
 (Minimum practice of 16 weeks)  
   
บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ ฝึกอบรมต่างประเทศ  9 หน่วยกิต 
 วิชาบังคับก่อน : ตามเงื่อนไขของมหาวิทยาลัย  
                 การศึกษาหรือฝึกงานหรือฝึกอบรมต่างประเทศ ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง นักศึกษาต้อง
เขียน โครงการศึกษา ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ และน าเสนอผลงานโดยทุกขั้นตอนอยู่ใน ความ
เห็นชอบของ อาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการศึกษาหรือฝึกงานหรือฝึกอบรมต่างประเทศ 
 (ปฏิบัติไม่น้อยกว่า  16 สัปดาห์)  
BA 499 Overseas Study, Training or Internship 9 Credits 
 Prerequisite : Approval by the Curriculum Committee that the   

                   proposed work study relates to the major field  
                   of study. 

 

                Overseas study, training or internship in an area related to the student's 
major field of study; students are required to develop a study project proposal prior 
to undertaking the training, remain under the supervision of an academic advisor, and 
submit a full report   on completion of the training and give a presentation by the end 
of the semester in which the training is undertaken. 
 (Minimum practice of 16 weeks)  
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วิชาเอกเลือก 
วิชาเอกเลือกการจัดการ 

 

กจ 220 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ  

       ศึกษาถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายในธุรกิจ ซึ่งส่งผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจ 
ปัญหาสภาพแวดล้อม สาเหตุและวิธีการแก้ไขปัญหาสภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงความ
รับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรธุรกิจ เทคนิคการจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือที่จะให้การด าเนินธุรกิจเป็นไป
อย่างมีประสิทธิผล 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาดว้ยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 220 Business Environment 3 (3-0-6) 

 Prerequisite :  MG 210 Business management  
                   The study of the internal and external business environment which impacts on 
business operations, environmental issues, and causes and solutions to the changing business 
environment including corporate social responsibility, as well as environmental management 
techniques in order to keep a business running effectively. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 221 ความคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ   
                   ศึกษาแนวความคิด กระบวนการ รูปแบบ และความส าคัญของความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม กลยุทธ์การสร้างนวัตกรรมและความคิดใหม่ ๆ ศึกษาวิธีการจัดการความคิดสร้างสรรค์ ตลอดจน
กระบวนการอันก่อให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิผล
ขององค์การ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 221 Creativity and Innovation 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MG 210 Business management 
                  The study of concepts, process, format and important of creativity and 
innovation, including the strategic of innovation as well as a process that encourages 
innovation to enhance the effectiveness of an organization. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 222 การติดต่อสื่อสารทางธุรกิจ  3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี   

      ศึกษาถึงการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างบุคคลที่อยู่ภายในองค์การและภายนอกองค์การ 
เพ่ือสร้างผลประโยชน์และความได้เปรียบในการแข่งขันขององค์การ 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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MG 222 Business Communication 3 (3-0-6) 

 Prerequisite :  None 
                  The study of business communication is the sharing of information between 
people within and outside the organization that is performed for the commercial benefit 
and competitive advantage of the organization. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ  

      ศึกษาถึงที่มาและลักษณะของกิจการเพ่ือสังคม หลักการประกอบการเพ่ือสังคม รวมถึง
นโยบายของภาครัฐที่เก่ียวข้องกับกิจการเพ่ือสังคม ตลอดจนศึกษาถึงตัวอย่างของกิจการเพ่ือสังคมทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศ  

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 320 Social Enterprise 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MG 210 Business Management  

      A study of source and structure of the social enterprise. Principles of social 
enterprise. The government's policies related to social enterprise. As well as study on 
the best practices of social enterprises both in Thailand and international. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   
กจ 321 การจัดการข้ามวัฒนธรรม 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ   

      การศึกษาเกี่ยวกับวัฒนธรรมข้ามชาติด้านธุรกิจและทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับการท างานใน
องค์การที่มีหลากหลายวัฒนธรรม เข้าใจเกี่ยวกับบทบาทของวัฒนธรรมที่มีผลกับค่านิยม ความคิด 
ทัศนคตขิองคนในองค์การ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 321 Cross-Cultural Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MG 210 Business Management  
                 The study of cross-cultural management and business generally associated 
with working in a multicultural organization. Understanding the role of cultural which affect 
to value and attitudes idea of the organization. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
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กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครัว 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ   

      ศึกษาความหมาย องค์ประกอบ ลักษณะ และการจัดการธุรกิจครอบครัว ขั้นตอนการ
สืบทอดธุรกิจและธรรมนูญครอบครัว การบริหารความขัดแย้งในธุรกิจครอบครัว รวมถึงศึกษา
กรณีศึกษาธุรกิจครอบครัวที่ประสบความส าเร็จและความล้มเหลว 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 322 Family Business Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MG 210 Business Management  
                Study on the meaning, element and structure of family business management. 
The family business succession and Statute. Conflict in the family business. The case study 
of family business success and failure. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 323 พฤติกรรมองค์การ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า   

      การวิเคราะห์ความแตกต่างของปัจเจกบุคคล การเรียนรู้ การรับรู้ การจูงใจ การ
ตัดสินใจ พฤติกรรมของปัจเจกบุคคล ปฏิสัมพันธ์ของบุคคลในกลุ่ม บรรทัดฐานกลุ่ม การจัดการความ
ขัดแย้ง รูปแบบภาวะผู้น า การติดต่อสื่อสาร 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 323 Organizational Behavior 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MG 202 Organization Management and Leadership   
                The analysis of individual differences, learning, perception, motivation, 
decision- making, individuals behavior, interaction of individuals in a group, group 
norms, conflict management, leadership style and communication. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี   

      ศึกษาความส าคัญของการจัดการระบบสารสนเทศ ข้อมูลและสารสนเทศในองค์กร          
โครงสร้างของระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ เทคโนโลยีสารสนเทศ ฮาร์ดแวร์ ซอฟแวร์ และ
เทคโนโลยีในการสื่อสารระบบสารสนเทศ ฐานข้อมูลส านักงานอัตโนมัติ ระบบสารสนเทศในองค์การ
ธุรกิจ ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการจัดการในด้านการวางแผน การควบคุม การตัดสินใจ การ
พัฒนาระบบสารสนเทศด้วยคอมพิวเตอร์มาใช้ในการจัดการ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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MG 324 Management Information System in the Enterprise 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None  
                The study of the importance of management information systems, data and 
information across a business enterprise.  The structure of management information 
systems, information technology hardware and software, technologies for information 
systems communications, databases, office automation, information systems in 
business organizations as well as information systems to support management in 
planning, controlling, decision-making and developing information systems by using 
computers for management 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ  

      ศึกษาถึงกฎของการเจรจาต่อรอง องค์ประกอบของการเจรจาต่อรอง ศิลปะของการ
เจรจาต่อรองและกลยุทธ์การประเมินค่า ปัญหาและอุปสรรคในการเจรจาต่อรอง 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 325 Business Negotiation 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MG 210 Business Management  
                Study of the rules, elements, and art of negotiation and strategy evaluation, 
and problems and obstacles in negotiation scenarios. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กจ 326 การจัดการส านักงาน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : ไม่มี   

      ศึกษาถึงการออกแบบ, การด าเนินงาน, การประเมิน และการปรับปรุงกระบวนการ
ท างานของส านักงานหรือองค์การ เพ่ือให้การท างานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 326 Office Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : None  
                 The study of office management is a profession involving the design, 
implementation, evaluation, and maintenance of the process of work within an office or 
organization, in order to maintain and improve efficiency and productivity. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
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กจ 420 การจัดการธุรกิจขนาดย่อม 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ  

      ศึกษาถึงลักษณะ รูปแบบ และวิธีการจัดการธุรกิจขนาดย่อม คุณลักษณะผู้ประกอบการ 
รวมถึงศึกษาการเลือกท าเลที่ตั้ง และการช่วยเหลือและการสนับสนุนของรัฐ        การหาแหล่งเงินทุน 
ตลอดจนการด าเนินธุรกิจ การค้าระหว่างประเทศของธุรกิจขนาดย่อม 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MG 420 Small Business Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MG 210 Business Management  
                The study of structure and managing small business, including business 
location and entrepreneurial characteristics.  The help and support of the government 
in term of financing and other supports.  As well as business International trade of small 
businesses. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
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วิชาเอกเลือกการตลาด 
กต 320 การบริหารงานขาย 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กต 101 หลกัการตลาด  
                ศึกษาบทบาทความรับผิดชอบ และขอบเขตงานของผู้บริหารหน่วยงานขาย  
การจัดรูปแบบและความส าคัญขององค์กรฝ่ายขาย การบริหารงานบุคคลในส่วนที่เกี่ยวกับงาน 
ด้านการขาย การควบคุมและการจูงใจพนักงานขาย การวางแผนเกี่ยวกับการขาย การพยากรณ์การ
ขาย การก าหนดโควต้าและงบประมาณการขาย อาณาเขตการขาย การประเมินผลงานพนักงานขาย 
รวมทั้งศึกษากลยุทธ์ทางการขาย 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MK 320 Sales Management 3 (3-0-6) 

 Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing  
  This course tries to examine the elements of an effective sales force as a 

key component of the organization's total marketing effort.  The course will extend 
student’ s understanding of marketing's reach and potential impact in achieving its 
overarching goals.  Course objectives include understanding the sales process, the 
relationship between sales and marketing, sales force structure, customer relationship 
management (CRM), use of technology to improve sales force effectiveness, and issues 
in recruiting, selecting, training, motivating, compensating and retaining salespeople. 
Students learn to apply the discussion topics through an interactive project worked on 
throughout the course. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กต 321 การจัดการการซื้อ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน กต 101 หลักการตลาด   
                  ศึกษาขอบเขตและวัตถุประสงค์ของการเจรจาต่อรอง เทคนิคการเจรจาต่อรอง 
บทบาทและหน้าที่ของแผนกจัดซื้อ การวิเคราะห์แหล่งอุปทาน ต้นทุนในการติดต่อ การก าหนดราคา
ในการซื้อ ความเสี่ยงในการลงทุนท าเองหรือซื้อต่อ และการบริการการขนส่ง 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MK 321 Purchasing Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 101 Principle of Marketing 
                  This course aims to study the scopes and objectives of negotiation and its 
technique, role and function of purchasing department, analysis of supply source, cost 
for contact, risk of self investment or buying and transportation service 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   
   



85 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

กต 322 การตลาดทางตรง 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กต 101 หลกัการตลาด   

      ศึกษาถึงฐานข้อมูลทางการตลาดทางตรง การวางแผนทางการตลาดทางตรง ขั้นตอน  
การคัดเลือกรายชื่อลูกค้า การก าหนดส่วนตลาด กลยุทธ์การสร้างสรรค์ การบริหารลูกค้า การพัฒนา
ฐานข้อมูล การสร้างก าไรและคุณค่าอย่างยั่งยืน การทดสอบโปรแกรมการตลาดทางตรง แผนรณรงค์
การตลาดทางตรง รูปแบบการใช้ส่ือชนิดต่าง ๆ ของการตลาดทางตรง 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
MK 322 Direct Marketing 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing 
                 This course aims to study the direct marketing database, direct marketing 
plan, steps of customer selection, marketing segment, creative strategy, customer 
management, database development, building of profit and sustainable value, testing of 
direct marketing program, campaign plan of direct marketing and models of using media 
for direct marketing. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กต 323 การตลาดบริการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กต 101 หลักการตลาด  

      ศึกษาถึงโครงสร้างและลักษณะของตลาดบริการ ความแตกต่างของตลาดผลิตภัณฑ์  
กับตลาดบริการ พฤติกรรมของผู้ ให้บริการและของผู้บริ โภค ส่วนผสมทางการตลาดของ 
ตลาดบริการ และการก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาดของธุรกิจบริการ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MK 323 Service Marketing 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing  

      This course aims to study the structure and characteristics of service 
marketing, differences of product and service marketing, providers and consumers’ 
behavior, marketing mix of marketing services and strategic setting of service business. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   
   
   
   
   
   
  

 
 



86 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

 กต 324 การตลาดดิจิตอล 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กต 101 หลักการตลาด   

      ศึกษาความรู้เบื้องต้นและความส าคัญของการตลาดดิจิตัลในบริบทสมัยใหมที่มีการ
เปลี่ยนแปลง พฤติกรรมผูบริโภคและลักษณะของผู้บริโภคในกระบวนการตัดสินใจซื้อสินค้าผ่านสื่อ
ดิจิตอล องค์ประกอบของการตลาดดิจิตอล การสื่อสารตราสินคา กฎหมายที่เกี่ยวของ เลือกใช้
เครื่องมือและกลยุทธ์วางแผนการตลาดดิจิตอล และการจัดกิจกรรมการตลาดดิจิตอลได้  อยางมี
ประสิทธิผล รวมทั้งเครื่องมือในการวิเคราะห์และวัดผลของแผนงาน 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MK 324 Digital Marketing 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing  
                This course aims to study the basic knowledge and the importance of digital 
marketing in the real world in which responding to the changing of technology, 
consumer behavior and characteristics of consumer on buying decision process 
through digital media.  Learning to understand the factors in digital marketing, brand 
communication, laws, choosing tools and strategic which correspond to the digital 
marketing planning and digital marketing campaign  also the tool to analysis and 
measures the digital marketing planning 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   
กต 325 การตลาดเพื่อสังคม 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กต 101 หลกัการตลาด   

      ศึกษาถึงหลักกการตลาดเพ่ือสังคม แนวคิดทางการตลาดเพ่ือสังคม และกระบวนการ  
ในการวางแผนการตัดสินใจทางการตลาด และการปฏิบัติตามแผน เพ่ือให้สอดคล้องและเหมาะสมกับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมและสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้น 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MK 325 Marketing for Social  3 (3-0-6) 
 Prerequisite MK 101 Principle of Marketing  
                 This course aims to study the principle and the concept of marketing for 
society and the process of market decision making and its practice as plan in 
consisitent and suitable with occurrence of social changes and environment 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
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กต 326 การเจรจาต่อรองทางการตลาด 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  กต 101 หลักการตลาด   

      ศึกษาถึง หลักการพ้ืนฐานและกระบวนการในการเจรจาต่อรองทางการตลาด  ระหว่าง 
ผู้ซื้อและผู้ขาย การวางแผนการต่อรอง การใช้ภาษากาย การเป็นผู้ฟังที่ดี กลยุทธ์การต่อรอง  
การปิดการเจราจา  และการสร้างความพึงพอใจ และสร้างความสัมพันธ์กับคู่เจรจา 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
MK 326 Marketing Negotiation 3 (3-0-6) 
 Prerequisite MK 101 Principles of Marketing  
                 This course will introduce the students to the basic concept of negotiation 
process between the buyer and the seller.  Negotiation planning ,  non- verbal cues, 
barrier of effective listening,  negotiation strategies,  closing negotiation.  and   crate 
good relationship and satisfaction with negotiator 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

กต 327 การตลาดเกษตรสมัยใหม ่ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กต 101 หลักการตลาด   

       ศึกษาถึงขอบเขตการผลิตปัจจัยการผลิตลักษณะผลผลิตและปัญหาการตลาดของผลิตผล
การเกษตรของประเทศไทย ศึกษาการวางแผนการตลาดสินค้า ศึกษาอุปสงค์อุปทานและราคาดุลยภาพ
วิเคราะห์ของสินค้าการเกษตรเพ่ือน ามาใช้ในการวางแผนการตลาดสินค้าการเกษตร วิเคราะห์ตลาดและ
องค์การตลาดที่เกี่ยวของกับผลิตผลการเกษตรเกษตรรวมทั้งบทบาทและนโยบายของรัฐในตลาดสินค้า
เกษตร การศึกษาหลักการกลไกของตลาดล่วงหน้าสินค้าเกษตรเพ่ือน ามาใช้ในการท าการตลาดสินค้า
การเกษตร 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาดว้ยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
MK 327 Modern Farm Marketing 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : MK 101 Principle of Marketing  
                  Analysis of characteristics and marketing problems of Thai agricultural products, 
including institutions and organizations involved in the market.  Moreover, the role and 
government policies in agricultural products market will be studied, as well as agricultural 
futures trading.  Then, the students will learn about market integration, marketing 
development and planning, marketing efficiency, and  marketing mix management 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
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กต 328 การตลาดธุรกิจจ าลอง  3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน กต 101 หลักการตลาด  
                   ศึกษาถึงแนวคิดในการตัดสินใจ เครื่องมือและเทคนิคทางการตลาดในการน าไปใช้ในการเขียน
แผนธุรกิจ ประกอบธุรกิจจ าลองตามตามแผนธุรกิจ ประเมินผลและรายงานสรุปผลการด าเนินงาน ประกอบ
ธุรกิจจ าลองโดยค านึงถึงจริยธรรมและความพอเพียง   

 (บรรยาย 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 2 ชัว่โมง ศึกษาดว้ยตนเอง 5 ชัว่โมง/สัปดาห์)  
MK 328 Marketing Dummy Company                                     3 (2-2-5) 
 Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing  
                   This course aims to study the decision making concepts, tools, and techniques 
applied for the real business.  Run business models based on a business plan.  Evaluate and 
report business model which under consideration towards the marketing ethic and sufficiency 
economy. 

 (Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self study 5 hours/week)  
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วิชาเอกเลือกการเงิน 
กง 320 การวิเคราะห์ตราสารทุน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 310 การลงทุน  
                ศึกษาการวิเคราะห์และประเมินมูลค่าตราสารทุนอย่างมีขั้นตอน แนวคิดการวิเคราะห์
ปัจจัยพื้นฐาน การวิเคราะห์เศรษฐกิจ การวิเคราะห์อุตสาหกรรม และการวิเคราะห์บริษัทโดยใช้วิธี
ประเมินราคาหลักทรัพย์แบบคิดลดกระแสเงินสด และการวิเคราะห์หลักทรัพย์เชิงเปรียบเทียบ การ
วิเคราะห์หลักทรัพย์ทางเทคนิคและการวิเคราะห์หลักทรัพย์เชิงปริมาณ รวมถึงการประเมินผลการ
ด าเนินการของกลุ่มหลักทรัพย์ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัต ิ0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สปัดาห์)  
FN 320 Equity Analysis 3 (3-0-6) 

 Prerequisite :  FN 310 Investments  
                Study of analysis and valuation of equity procedure.  Concepts Fundamental 
Analysis Economic Analysis Industry Analysis And company analysis using a discounted cash 
flow valuation of securities. And comparative analysis Analysis Technical and Quantitative 
Analysis. The evaluation of the portfolio. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
 

  

กง 321 การวิเคราะห์ตราสารหนี ้ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 310 การลงทุน   
                ศึกษาการลงทุนตราสารหนี้และกลไกการท างานของตลาดตราสารหนี้ทั้งในและต่างประเทศ 
โครงสร้างของตราสารหนี้ การก าหนดราคา พฤติกรรมความเสี่ยง การออกแบบตราสารหนี้ การวิเคราะห์
ตราสารหนี้ที่มีสิทธิแฝง กลยุทธ์การลงทุนและการบริหารความเสี่ยงจากการลงทุนในกลุ่มตราสารหนี้ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัต ิ0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สปัดาห์)  
FN 321 Fixed-Income Securities Analysis 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 310 Investments 
                Study of fixed- income securities investments and mechanism of bond market 
both domestically and internationally.  The structure of fixed- income securities.  Price 
determination  Risk behavior Fixed - income securities design. Analysis of the exotic fixed-
income securities.  Investment strategy and risk management of fixed- income securities 
portfolio. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
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กง 322 การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 310 การลงทุน   

    ศึกษาถึงความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับสัญญาซื้อขายล่วงหน้า สิทธิอนุพันธ์ เช่น ออปชัน วอ
แรนท์ และสวอป รวมถึงทฤษฎีการก าหนดราคาตราสาร รวมทั้งการออบแบบกลยุทธ์ที่เหมาะสม
เพ่ือการลงทุนหรือป้องกันความเสี่ยง 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 322 Derivatives Financial Securities Analysis 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 310 Investments 
              Study to basic knoeledge about derivatives. Futures/forward derivative rights, 
such as Option, Warrant and Swap procing theory to these instuments as well as design 
appropriate strategies to invest or to hedge against risk. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
 

 
 

กง 323 การลงทุนทางเลือกอ่ืน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 310 การลงทุน  

    ศึกษาถึงลักษณะการลงทุนและแนวทางการวิเคราะห์การลงทุนในทางเลือก โดย
ครอบคลุมถึงกองทุนรวม กองทุน ETF เฮดจ์ฟันด์ และการจัการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
รวมถึงสินทรัพย์การลงทุนในทางเลือก ประกอบด้วย อสังหาริมทรัพย์ สินค้าโภคภัณฑ์ ธุรกิจเงิน
ร่วมลงทุนและการพิจารณาลงทุนในบริษัทที่อยู่ในระหว่างการปรับปรุงกิจการ เพ่ือให้เข้าใจ
ลักษณะการลงทุนและการประเมินมูลค่า รวมถึงความเสี่ยงของการลงทุนในทางเลือกอ่ืนประเภท
ต่าง ๆ  

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 323  Alternative Investments 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 310 Investments  

    Study an approach to analyze the investment and invest in alternative 
categories covered by mutual funds, ETF’s and hedge fund management contracts. 
The assets include real estate investment alternatives.  Commodities, Venture 
Capital, Investment decision in companies that are inrefinancing process, in order 
to understand the nature of the investment and valuation, Risks of investing in 
different types of alternatives 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
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กง 324 การวางแผนการประกันภัย 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล   

    ศึกษาถึงการวางแผนการประกันภัยของบุคคล ในด้านประกันชีวิต การประกันสุขภาพ 
การประกันวินาศภัย การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการท าประกันภัย การค านวณทุนประกันภัยที่
เหมาะสมและการก าหนดกลยุทธ์และออกแบบแผนประกันที่เหมาะสม การจัดท าแผนการการ
ประกันภัย 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0  ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 324 Insurance Planning 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 210 Personal Financial Planning  
               Study The planning of individual insurance in Life insurance Health insurance 
Non- life insurance Insurance risk analysis Calculating the sum assured  Strategy and 
Insurance plan design Insurance planning 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 325 การวางแผนการเงินเพ่ือวัยเกษียณ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล   

    ศึกษาถึงการวางแผนการเงินเพ่ือการเกษียณ แหล่งเงินออมเพ่ือการเกษียณในระบบ
ต่างๆเช่น กองทุนประกันสังคม กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ และ
กองทุนการออมแห่งชาติ ฯลฯ กระบวนการการวางแผนการเงินเพ่ือการเกษียณ และจัดท า
แผนการเงินเพื่อการเกษียณ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 325 Retirement Planning 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 210 Personal Financial Planning  
               Study Financial planning for retirement The savings for retirement such as 
Social Security Fund Provident Fund Government Pension Fund and National Savings 
Fund The process of financial planning  for retirement and prepare a financial plan for 
retirement. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล   

    ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวางแผนภาษี รวมถึงโครงสร้างและองค์ประกอบการ
ค านวณภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา กลยุทธ์ในการวางแผนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ส าหรับผู้มี
รายได้ประจ า ผู้ประกอบวิชาชีพอิสระ ผู้ประกอบธุรกิจรับเหมาและธุรกิจอ่ืน ๆ และศึกษาแนวคิด
ในการวางแผนทรัพย์สินและมรดก การจัดการทรัพย์สินในขณะมีชีวิต รวมถึงการตกทอดทาง
มรดก จัดท าแผนจัดการทรัพย์สินและมรดก 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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FN 326 Tax and Estate Planning 3 (3-0-6) 
 Prerequisite :  FN 210 Personal Financial Planning  
              Study of Tax planning The structure and composition of income tax 
calculation Strategic planning tax for those who have a regular income Professional 
independence  Entrepreneurs contractors and other businesses Study concept and 
planning in property and inheritance.  Property management while alive including the 
heritage handed down Wealth management and estate planning. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 327 การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ   

    ศึกษาถึงการวิเคราะห์และประเมินความเป็นไปได้ทางการเงินของโครงการ ทั้งที่เป็น
โครงการลงทุนใหม่และการเปลี่ยนแทนสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน โดยใช้เครื่องมือและเทคนิคต่าง ๆ  
รวมถึงการวิเคราะห์ความเสี่ยงและผลกระทบ การวิเคราะห์ความไว ตลอดจนจัดท ารายงาน
โครงการทางการเงิน 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 327 Financial Feasibility study 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : FN 201 Business Finance  
               Study analysis and evaluate of the financial feasibility of the project as well 
as new projects and replacement projects by using tools and techniques, Including of 
risk analysis and impact, Sensitivity analysis and financial projects report. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   

กง 328 การเงินส าหรับผู้ประกอบการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : กง 201 การเงินธุรกิจ  

    ศึกษาสภาวะแวดล้อมทางเงินของผู้ประกอบการ การสร้างและการด าเนินธุรกิจใหม่ 
การวางแผนทางการเงินส าหรับการด าเนินธุรกิจในอนาคต การสร้างและการประเมินมูลค่าธุรกิจ 
โครงสร้างทางการเงินส าหรับการเจริญเติบโตของธุรกิจ กลยุทธ์ทางการเงินต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับตัวของธุรกิจ (Turnaround strategies) ในสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง และการเลิกกิจการ 

 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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FN 328 Entrepreneurial Finance 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : FN 201 Business Finance  
               Study of financial environment of entrepreneur, organizing and operating the 
venture, planning for the future, creating and recognizing venture value, structuring 
financing the growing venture, exit and turnaround strategies. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0  hour, Self study 6 hours/week)  
   
กง 420 การวางแผนการเงินแบบบูรณาการ 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน :  กง 310 การลงทุน และ 

                    กง 324 การวางแผนการประกันภัย และ  
                    กง 325 การวางแผนเพื่อวัยเกษียณ และ 
                    กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก 

  

    การจัดท าแผนการเงินแบบบูรณาการ ประกอบด้วย การวางแผนการลงทุน การ
วางแผนการประกันภัย การวางแผนเพ่ือการเกษียณ และการวางแผนภาษีและมรดก และมีการ
น าเสนอแผนการเงินที่นักศึกษาได้จัดท า 

 (บรรยาย 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 2 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 420 Integrated Financial Planning 3 (2-2-5) 
 Prerequisite : FN 310 Investments and 

                   FN 324 Insurance Planning and 
                   FN 325 Retriment Planning and  
                   FN 326 Tax and Estae Planning 

 

               The integrated investment planning  includes investment plan, insurance 
plan,  retirement plan and tax planning. Students has to present their financial plan 

 (Lecture 2 hours,  Practice 2 hours, Self study 5 hours/week)  
   

กง 421 การวิจัยทางการเงิน 3 (2-2-5) 
 วิชาบังคับก่อน : สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ  

    ศึกษาถึงความส าคัญของการท างานวิจัยทางการเงิน ขอบข่ายของงานวิจัยทางการเงิน 
ขั้นตอนการวิจัยทางการเงินซึ่งประกอบด้วย การเลือกประเด็นปัญหาวิจัย การเขียนวัตถุประสงค์ 
การเขียนหัวข้อเรื่อง การตั้งสมมติฐาน การออกแบบเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ผลการวิจัย การเขียน
รายงาน การน าเสนอผลงานวิจัย 

 (บรรยาย 2 ชั่วโมง ปฏิบัติ 2 ชัว่โมง ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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FN 421 Research in Finance 3 (2-2-5) 
 Prerequisite : ST 203 Statistic for Business Administration  
              Study the importance of research in finance, planning and 
implementation of research, including selecting research topic, writing objectives, 
hypothesis setting, research design, interpretations and presentation 
 (Lecture 2 hours,  Practice 2 hour, Self study 5 hours/week)  
   
กง 422 ประเด็นคัดสรรทางการเงิน 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  กง 201 การเงินธุรกิจ  
               การศึกษาประเด็นส าคัญร่วมสมัยที่เกี่ยวข้องกับการเงิน ผลกระทบและความสัมพันธ์
ที่มีต่อการบริหารการเงิน ทั้งในปัจจุบันและอนาคต ประเด็นหัวข้อส าคัญต่าง ๆ สามารถ
เปลี่ยนแปลงได้ในแต่ละภาคการศึกษา 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
FN 422 Selected topic in Finance  3 (3-0-6) 
 Prerequisite : FN 201 Business Finance  
              Study of contemporary issues related to finance; effects and relationships 
to financial management in both current and future.  Topics are subject to change 
in each semester. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   
บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  บช 101 การบัญชีขั้นต้น หรือ  

                     บช 106 การบัญชีการเงิน 
 

                หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ การจ าแนกประเภทสินทรัพย์ การรับรู้และ
การวัดมูลค่าสินทรัพย์ การตีราคา การจัดแบ่งส่วนสินทรัพย์เป็นต้นทุนและค่าใช้จ่ายตามหลักการ
บัญชี การด้อยค่าของสินทรัพย์ การแสดงรายการสินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงินและเปิ ดเผย
ข้อมูล 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
AC 102 Intermediate Accounting 1 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : AC 101 Principles of Accounting or  

                   AC 106 Financial Accounting 
 

              Accounting principles and accounting method of assets; classification of 
assets; recognition and valuation of assets; capitalization and amortization; 
impairment of assets; reporting assets in statement of financial position and 
disclosure. 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
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บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  บช 101 การบัญชีขั้นต้น หรือ  

                     บช 106 การบัญชีการเงิน 
 

               หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับส่วนของเจ้าของและหนี้สิน ประกอบด้วยการจ าแนก
ประเภทหนี้สิน การรับรู้และการวัดมูลค่าหนี้สิน การตีราคา การแสดงรายการหนี้สินในงบแสดงฐานะ
การเงินและการเปิดเผยข้อมูล การบัญชีส าหรับการปรับโครงสร้างหนี้ ผลประโยชน์ของพนักงานและ
นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด การบัญชีเกี่ยวกับการ
จัดตั้งกิจการ การด าเนินงาน การแบ่งผลก าไรขาดทุน การเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ การเลิก
กิจการและการช าระบัญชีของห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด ตลอดจนการแสดง
รายการส่วนของเจ้าของในงบแสดงฐานะการเงิน การเปิดเผยข้อมูล และงบกระแสเงินสด 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
AC 201 Intermediate Accounting 2 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : AC 101 Principles of Accounting or  

                   AC 106 Financial Accounting 
 

               Accounting principles and accounting method of liabilities and owners’ 
equity; classification of liabilities; recognition and valuation of liabilities; reporting 
assets in statement of financial position and disclosure; debt restructuring; 
employees pension; accounting policies; changes in accounting estimates 
anderroes; accounting for company establishment and distribution of profits; 
change in equity; partnerships, companies listed companies’  liquidation; reporting 
owners’ equity in statement of financial position, disclosure and statement of cash 
flow 
 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   
บช 323 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน : บช 101 การบัญชีขั้นต้น หรือ   

                    บช 161 การบัญชีการเงิน 
 

               การวิเคราะห์งบการเงิน งบกระแสเงินสด พฤติกรรมและประเภทของต้นทุน การ
วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุนปริมาณและก าไร การใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือการตัดสินใจ
ระยะสั้น และการวิเคราะห์การจ่ายลงทุน การงบประมาณ การวิเคราะห์ผลต่างก าไร การบัญชี 
เพ่ือความรับผิดชอบ การก าหนดราคาโอน การปันส่วนต้นทุนเพ่ือการควบคุมและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
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AC 323 Accounting for Management 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : AC 101 Pronciple of Accounting or 

                   AC 161 Financial Accounting 
 

               Financial statement analysis, statement of cashflow, behavior and type of 
cost, quantitative analysis of the relationship between cost and profit.  The use of 
accounting information for shot-  term decision making and investment analysis. 
Budgeting analysis, profit and cost analysis, accounting for accountability.  Transfer 
pricing and allocating cost in order to control and evaluate performance. 

 (Lecture 3 hours,  Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
   
บช 401 การบัญชีขั้นเฉพาะกิจการ 3 (3-0-6) 
 วิชาบังคับก่อน :  บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1 หรือ 

                     บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2 
 

               ลักษณะการด าเนินงานเฉพาะกิจการ การบัญชีและการควบคุมภายในเกี่ยวกับสินทรัพย์ 
หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้และค่าใช้จ่าย การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานและการแสดงฐานะ
ทางการเงินของกิจการนั้นๆ ได้แก่ หน่วยงานภาครัฐ ธนาคาร สถาบันการเงิน โรงพยาบาล โรงแรม 
ธุรกิจการเกษตรกรรม ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
 (บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/สัปดาห์)  
AC 401 Specialized Accounting 3 (3-0-6) 
 Prerequisite : AC 102 Intermediate Accounting 1 and  

                   AC 201 Intermediate Accounting 2 
 

              Specialized business operations; accounting procedures and internal control 
for assets, liabilities, equity, revenue and expense; statement of income and statement 
of financial poition for special businesses, comprise of public enterprise, banks, financial 
institutes, hospitals, hotels, agricultural businesses, small and medium sized businesses. 
 (Lecture 3 hours, Practice 0 hour, Self study 6 hours/week)  
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3.2 ชื่อ ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
   

3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ที ่ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก ปีพ.ศ. 

วิชาเอกการจัดการ 
1. รอง

ศาสตราจารย ์
นายจ าเนียร 
บุญมาก 

ปร.ด. บริหารศาสตร์-
การศึกษาเพือ่การ
บริหารทรัพยากร
มนุษย ์

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

   บธ.ม. บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2538 
   ทษ.บ. บริหารธุรกิจ

การเกษตร 
 

สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร  
แม่โจ ้

2534 

2 อาจารย์ นางสาวพนมพร 
เฉลิมวรรณ์ 

กจ.ด. การจัดการธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
ดุสิต 

2558 

   M.B.A. Marketing 
Management 

Central Queensland 
University, Australia 

2545 

   บธ .บ.  การจัดการ 
 

มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 

3 อาจารย์ นายปกรณ์    
อุดมธนะสารสกุล 

M.B.A. General Business University of South 
Alabama, U.S.A. 

2546 

   ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ 
 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 

วิชาเอกการตลาด 
1 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสาวภัทริกา  
มณีพันธ์ 

ปร .ด.  
 

การบริหารการ
พัฒนา ( การ
บริหารธุรกิจ –
การตลาด) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

2553 
 

   M.B.A. Marketing Southeastern 
University, U.S.A. 

2538 

   ศ.ม. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย 

2534 

   บช .บ.  การบัญช ี มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย 

2529 

2 อาจารย์ นายอนุชา     
 กันทรดุษฎี 

 บธ.บ. วิทยาการจัดการ-
การตลาด 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 

2559 

   ส.บ. 
 

บธ .ด.  
บธ .ม.  

อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 
การตลาด 
การบริหารจัดการ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสยาม 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2556 
 
2554 
2545 

   ค.อ.บ. วิศวกรรมอุตสา
หการ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา 

2531 
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ที ่ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก ปีพ.ศ. 

3 อาจารย์ นายจักรพงษ์     
สุขพันธ์ 

M.A. 
 

บธ.บ. 

Marketing 
 
การตลาด 

University of 
Sunderland, England 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2554 
 
2551 

วิชาเอกการเงิน 
1 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสาวศิริกุล    
ตุลาสมบัติ 

ปร.ด. 
 

วิทยาการจัดการ 
(หลักสูตร
นานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยชินวัตร 2558 
 

   M.B.A. Finance Mercer University, 
U.S.A. 

2541 

   บช .บ.  การบัญชีต้นทุน มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย 

2535 

2 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายโสภณ      
 ฟองเพชร 

M.B.A. Finance Cleveland State 
University, U.S.A. 

2536 

   บธ .บ.  การบริหาร มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2531 
3 อาจารย์ นางสาวจิรายุ    

หาญตระกูล 
ปร.ด. บริหารศาสตร์-การ

บริหารองค์การ
ภาครัฐและเอกชน 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

   บธ .ม.  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2541 
   บธ.บ. การเงินและการ

ธนาคาร 
มหาวิทยาลัยพายัพ 2532 
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3.2.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก 
ปี 
พ.ศ. 

วิชาเอกการจัดการ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ นางสาวกัญญพ์ัสว ี

กล่อมธงเจริญ 
กจ.ด. 

 
- มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนดุสิต 2549 

  บธ.ม. การจัดการ มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 
 

บธ.บ. 
 
การเงินและการ
ธนาคาร 
 

 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

 
2538 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ นายชัยวัฒน์ ใบไม ้ Ph.D. International 
Business 
Adminstration 

Texas A&M International 
University, U.S.A. 

2554 

   
M.S. 

 
 

บธ.ม. 
 
 

วศ.บ. 

 
Business 
Administration 
 
การจัดการ 
 
 
วิศวกรรมเครื่องกล 

 
University of Illinois at 
Urbana-Champaign, U.S.A. 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ  
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ  
 

 
2548 
 
 
2546 
 
 
2541 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ นางสาวธิดารัตน์ 
ชลประเสริฐสุข 

ปร.ด. บริหารศาสตร์-
การศึกษาเพือ่การ
บริหารทรัพยากร
มนุษย ์

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

 
น.ม. 

 
กฎหมายอาญาและ
กระบวนการ
ยุติธรรมทางอาญา 

 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 

 
2548 

 
เนติบัณฑิต 

 
นิติศาสตร์ 

 
ส านักอบรมศึกษากฎหมาย
แห่งเนติบัณฑิตยสภา 

2545 

   
น.บ. 

 
นิติศาสตร์ 

 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

 
2542 

4. อาจารย ์ นางสาวนทีทิพย์ 
สรรพตานนท์ 

กจ.ด. - มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนดุสิต 2556 

   
ศศ.ม. 

 
บธ.ม. 

 
เศรษฐศาสตร์
การเมือง  
- 

 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

 
2546 
 
2544 

  ศ.บ. - 
 
 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

2539 



100 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก 
ปี 
พ.ศ. 

วิชาเอกการตลาด 
1 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ นางสาวภูษณิศา 

เตชเถกิง 
Ph.D. 

 
 
 

 

  Master 

Entrepreneurship 
and Small 
Business 
Management 
 

Entrepreneurship 
and Business 
Administration 

Universitat Autonoma De 
Barcelona, Spain 
 
 
 

Universitat Autonoma De 
Barcelona, Spain 

2546 
 
 
 

 
2543 

 

บธ.ม. 
 

บริหารธุรกิจ 
 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 

2541 
    

ศศ.บ. 
 

ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 
 

 

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 

2526 

2 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ นายอายุส        
หยู่เย็น 

ปร.ด. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2550 
 บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยพายัพ 2543 
   นศ.บ. นิเทศศาสตร์ 

 
มหาวิทยาลัยพายัพ 2536 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ นายปรีดา 
ศรีนฤวรรณ 

D.B.A. 
บธ.ม. 
ศษ.บ. 

    - 
บริหารธุรกิจ 
บริหารธุรกิจ 
 

Victoria University, Australia 2556 
มหาวิทยาลัยพายัพ 2546 

  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 

4 อาจารย ์ นายอดิศร 
 สิทธิเวช 

บธ .ม.  
วท.บ 

บริหารธุรกิจ 
เกษตรศาสตร์ 
 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4325  
2531 

วิชาเอกการเงิน 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ นางสาวกชพร 

ศิริโภคากิจ 
D.B.A. International 

Finance 
Alliant International 
University, U.S.A. 

2548 

  M.B.A. Business 
Administration 

Washington State 
University, U.S.A. 

2543 

   บช.ม. การบัญชีทั่วไป จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2534 
   ศศ.บ. การบัญชี 

 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2524 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ นายทัดพงศ์ 
อวิโรธนานนท ์

Ph.D. - Griffith University, Australia 2552 
บธ.ม. - มหาวิทยาลัยพายัพ 2546 

  วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 
 

มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 

3. อาจารย ์ นายปัณณวัตน์      
วังอนุสรณ์ 

ศ.ม. เศรษฐศาสตร์
การเงิน 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร 
ศาสตร์ 

2554 

  บธ.บ. การเงิน 
 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2549 
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3.2.3  อาจารย์ผู้สอน 

ล าดับ 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก 
ปี 
พ.ศ. 

1. รอง
ศาสตราจารย์ 
 

นายจ าเนียร 
บุญมาก 
 

ปร.ด. 
 
 

บริหารศาสตร ์-
การศกึษาเพือ่การ
บริหารทรัพยากร
มนุษย์ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 

2559 
 
 
 

 บธ.ม. บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2538 
 ทษ.บ. บริหารธุรกิจ

การเกษตร 
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร 
แม่โจ้ 

2534 

2. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายประภัสสร   
วรรณสถิตย์ 

    ปร.ด. การบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2544 
 บธ.ม. การตลาด มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 
  นศ.บ. - มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2536 

3. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวกิตตินชุ 
ชุลิกาวทิย์ 

Ph.D. Business 
Administration 

Washington state University, 
U.S.A. 

2546 

   M.B.A. Business 
Administration 

University of Tampa, U.S.A. 2534 

   บช.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2529 
4. ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสาวภูษณิศา 
เตชเถกิง 

Ph.D. 
 
 

Master 

Entrepreneurship 
and Small Business 
Management 
Entrepreneurship 
and Business 
Administration 

Universitat Autonoma De 
Barcelona, Spain 
 
Universitat Autonoma De 
Barcelona, Spain 

2546 
 
 
2543 

บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ 2541 

   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร 

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 2526 

5. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวกชพร 
ศิริโภคากจิ 

D.B.A. International 
Finance 

Alliant International University, 
U.S.A. 

2548 

  M.B.A. Business 
Administration 

Washington State University, 
U.S.A. 

2543 

   บช.ม. การบัญชีทั่วไป จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2534 
   ศศ.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2524 

6. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายอายุส หยู่เย็น ปร.ด. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2550 
 บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยพายัพ 2543 
   นศ.บ. นิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ 2536 

7. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายมาณวนิ 
สงเคราะห ์

ปร.ด. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง  2550 
 M.B.A Finance Golden Gate University, U.S.A. 2542 
  ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2537 

8. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายชัยยศ 
สัมฤทธิ์สกุล 

ปร.ด. การบัญชี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2552 
 บช.ม. การบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2548 
   บช.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2543 

9. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายทัดพงศ์ 
อวิโรธนานนท ์

Ph.D. - Griffith University, Australia 2552 
บธ.ม. - มหาวิทยาลัยพายัพ 2546 
วท.บ. วิทยาการ

คอมพิวเตอร ์
มหาวิทยาลัยพายัพ 
 

2542 
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ล าดับ 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก 
ปี 
พ.ศ. 

10. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
 

นางสาวภทัรกิา  
มณีพันธ ์
 

ปร .ด.  
 

การบริหารการ
พัฒนา (การ
บริหารธุรกิจ-
การตลาด) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนนัทา 

2553 
 

M.B.A. Marketing Southeastern University, U.S.A. 2538 
  ศ.ม. เศรษฐศาสตร ์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 2534 
  บช .บ.  การบัญชี มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 2529 

11. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
 

นายชัยวัฒน์ ใบไม ้ Ph.D. International 
Business 
Adminstration 

Texas A&M International 
University, U.S.A. 

2554 

   M.S. Business 
Administration 

University of Illinois at 
Urbana-Champaign, U.S.A. 

2548 

  บธ.ม. การจัดการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2546 
  วศ.บ. วิศวกรรม 

เครื่องกล 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ  

2541 

12. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายปรีดา 
ศรีนฤวรรณ 

D.B.A. 
 

บธ.ม. 
ศษ.บ. 

- 
 
การตลาด 
บริหารธุรกิจ 

Victoria University,  Australia 2556 

มหาวิทยาลัยพายัพ 2546 
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 

13. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวศิรกิุล 
ตุลาสมบัต ิ

ปร.ด. 
 

M.B.A. 
 

บช.บ. 

วิทยาการจัดการ 
(หลักสูตรนานาชาติ) 
Finance 
 
การบัญชีต้นทุน 

มหาวิทยาลัยชินวตัร 
 
Mercer University, U.S.A. 
 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

2558 
 
2540 
 
2535 

14. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวธิดารัตน ์
ชลประเสริฐสขุ 

ปร.ด. 
 
 
 

น.ม. 
 
 

เนติบัณฑิต 
 

น.บ. 

บริหารศาสตร-์
การศกึษาเพือ่การ
บริหารทรัพยากร
มนุษย์ 
กฎหมายอาญาและ
กระบวนการยุติธรรม
ทางอาญา 
นิติศาสตร์ 
 
นิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 
 
 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
 
 
ส านักอบรมศกึษากฎหมายแห่งเนติ
บัณฑิตยสภา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2559 
 
 
 
2548 
 
 
2545 
 
2542 

15. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวรชันียา  
บังเมฆ 

ปร.ด. บริหารธุรกิจ – 
การบัญช ี

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2559 

 บช.ม. บัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2544 
 บช.บ. บัญชี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2541 

16. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาววิยะดา ชัย
สิทธ ิ

ปร.ด. 
บธ.ม. 

การบริหารธรุกิจ 
บริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2560 
2548 

   บธ.บ. การตลาด มหาวิทยาลัยแม่โจ ้
 

2538 

17. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายโสภณ   
ฟองเพชร 

M.B.A. 
 

บธ.บ. 

Finance 
 
การบริหาร 

Cleveland State University, 
U.S.A. 
มหาวิทยาลัยศรีปทมุ 

2536 
 
2531 
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ล าดับ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก 

ปี 
พ.ศ. 

18. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวกัญญ์พสัว ี
กล่อมธงเจรญิ 

กจ.ด. - มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 2549 

  บธ.ม. การจัดการ มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 
บธ.บ. การเงินและการ

ธนาคาร 
มหาวิทยาลัยพายัพ 2538 

19. อาจารย์ นางปิยวรรณ 
สิริประเสรฐิศิลป์ 

ปร.ด. สารสนเทศศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2553 
ค.อ.ม. คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุร ี

2541 

ทษ.บ. บริหารธุรกิจการเกษตร สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร 
แม่โจ ้

2537 

20. อาจารย์ นางอรุณี ยศบุตร บช.ด. การบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2554 
   บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 
   บธ.บ. บัญชี มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 2536 

21. อาจารย์ นายศฐา วรุณกุล ปร.ด. การบัญชี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2554 
M.B.A. Accounting University of New Heaven  2549 
บช.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2539 

22. อาจารย์ นางสาวกุลชญา 
แว่นแกว้ 

ปร.ด. การบัญชี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2554 
บช.ม. การบัญชี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2548 

  ศศ.บ. การบัญชี สถาบันาชภัฎอุบลราชธานี 2543 
23. อาจารย์ นางสาวนททีิพย์       

สรรพตานนท ์
กจ.ด. - มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 2556 

  บธ.ม. 
ศศ.ม. 

บริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรก์ารเมือง 

มหาวิทยาลัยพายัพ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

2544 
2546 

  ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2539 
24. อาจารย์ นางสาวพนมพร 

เฉลิมวรรณ 
กจ.ด. 
M.B.A. 

การจดัการธรุกจิ 
Marketing 
Management  

มหาวิทยาลัยสวนดสุิต 
Central Queensland 
University, Australia  

2558 
2545 

  บธ.บ. การจัดการ มหาวิทยาลัยพายัพ 2541 
25.. อาจารย์ นางสาวจริายุ  

หาญตระกูล 
ปร.ด. บริหารศาสตร ์–การ

บริหารองคก์าร 
ภาครัฐและเอกชน 

มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ 2559 

   บธ .ม.  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2541 
   บธ.บ. การเงินและการ

ธนาคาร 
มหาวิทยาลัยพายัพ 2532 

26. อาจารย์ นายอนุชา   
กันทรดุษฎี 
 

บธ.บ. วิทยาการจัดการ-
การตลาด 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 

2559 

  ส.บ. 
 

บธ.ด. 
บธ.ม. 

อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 
การตลาด 
การบริหารุรกิจ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสยาม 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2556 
 
2554 
2545 

  ค.อ.บ. วิศวกรรมอุตสาหการ วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา 2531 

27. อาจารย์ นายอดิศร สิทธเิวช บธ.ม บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ 2543 
  วท.บ. เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2531 

28. อาจารย์ นางสาวอชัญา  
ไพค านาม 

บธ.ม. การบัญชเีพื่อการ
วางแผนและควบคุม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2544 

   บธ.บ. การบัญชี สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2542 
29. อาจารย์ นางพัชรนิทร์  

สารมาท 
บช.ม. การบัญชี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2546 

 บธ.บ. การบัญชี สถา บัน เทคโนโล ยีราชมงคล 
วิทยาเขตภาคพายัพ 

2542 
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ล าดับ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก 

ปี 
พ.ศ. 

30. อาจารย์ นายฉัตร ชูชื่น วท.ม. สถิติประยุกต ์ สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหาร
ศาสตร ์

2546 

  บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2543 
31. อาจารย์ นางอรทัย  

ดุษฎีด าเกิง 
บช.ม. การบัญชี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2547 

  บธ.บ. การบัญชี สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วทิยา
เขตภาคพายัพ 

2541 

32. อาจารย์ นางสาวสุชรีา ขยาย บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ 2550 
  วศ.บ. วิศวกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2543 

33. อาจารย์  นายนนท์   
ป่ินเงิน 

วท.ม. 
 

วท.บ. 

วิศวกรรมซอฟต์แวร ์
 
วิทยาการคอมพิวเตอร ์

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
 
มหาวิทยาลัยแม่โจ ้

2551 
 
2548 

34. อาจารย์ นายพัทธ์ยศ เดชศิร ิ บช.ม. การบัญชี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551 
  บช.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยรังสิต 2546 

35. อาจารย์ นายณัฐดนัย  
เขียววาท 

วท.ม. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ 2553 
  วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2548 

36. อาจารย์ นายปัณณวัฒน ์ 
วังอนุสรณ ์

ศ.ม. เศรษฐศาสตรก์ารเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร ์

2554 

  บธ.บ. การเงิน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2549 
37. อาจารย์ นายพิชิต สิทธิกนั วท.ม. 

 
 

บธ.บ. 

การจดัการระบบ
สารสนเทศเชิงกลยุทธ ์
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ทางธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 
 
 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2555 
 
 
2545 
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3.2.4 อาจารย์พิเศษ 
ที ่ ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษา 

จาก 
ปีพ.ศ. 

1. อาจารย ์ นายจ าเริญ  เขื่อนแก้ว 
 

วศ.ม. 
วท.บ. 

วิศวอุตสาหการ 
เทคโนโลยีการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

2552 
2549 

2. อาจารย ์ นายปุริม ศรีสวัสดิ์ วศ.ม. 
 

 
วท.บ. 

วิศวกรรมโลจิ
สติกส์และการ
จัดการโซ่อุปทาน 
ภูมิศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2557 
 

 
2550 

3. อาจารย ์ นางสาวพัชราภรณ์ 
พรหมมินทร์ 

วศ.ม. 
 
 

วท.บ. 

วิศวกรรมโลจิ
สติกส์และการ
จัดการโซ่อุปทาน 
เทคโนโลยีการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์
ทางทะเล 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

2557 
 
 

2554 

4. อาจารย ์ นายชัยวัฒก์           
ตรียานุรักษ ์

วท.ม. วิทยาการจัดการ
อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

2552 

5. อาจารย ์ นายอุทิศ จิตร์ทะวงค์ บธ.ม. 
น.บ. 

บริหารธุรกิจ 
นิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2547 
2542 

6. อาจารย ์ นางวิลาวัลย์ แสงโรจน ์ วท.บ. สถิติประยุกต ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2541 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (สหกิจศึกษา การเรียนรู้อิสระ หรือการ
ฝึกงานต่างประเทศ) 

-  การฝึกประสบการณ์ภาคสนาม ในสาขาวิชาบริหารธุรกิจ มีวัตถุประสงค์เพ่ือ เพ่ิมความรู้
และประสบการณ์ให้แก่นักศึกษา โดยเป็นการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ หรือการฝึก
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ได้แก่ ฝึกปฏิบัติงานด้านบริหารธุรกิจ ด้านกานจัดการ การตลาด และการเงิน 
หรือด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง สถานประกอบการอ่ืน ๆ และฝึกในหน่วยงานราชการ เช่น บริษัทเอกชน ,
รัฐวิสาหกิจ เป็นต้น ภายใต้การดูแลของอาจารย์นิเทศ เป็นเวลา 16 สัปดาห์ 
          4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

   1) ประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีเข้าไปเพ่ิมความช านาญในวิชาชีพ สามารถคิด
วิเคราะห์ ค้นคว้า และวิจัยเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 
    2) ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต เพ่ิมภาวะผู้น าในการท างาน รู้จักการคิด
ริเริ่ม สร้างสรรค์ และเข้าใจจรรยาบรรณวิชาชีพ 
    3) แก้ปัญหาเฉพาะหน้าในการท างาน และคิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ เพ่ือลดปัญหาการ
ท างาน และเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในแผนกต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
    4) ร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา และหาแนวทางแก้ไข ร่วมกันกับผู้บังคับบัญชาขั้นต้นได้ 
    5) สื่อสารกับผู้มาใช้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้
เหมาะสมกับระดับการท างาน 
 

4.2 ช่วงเวลา  
ภาคเรียนที่ 1  ชั้นปีที่ 4 จ านวนไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 
ภาคเรียนที่ 2  ชั้นปีที่ 4 จ านวนไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ 

 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
1) การฝึกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาจัดในเดือนมิถุนายน ถึง เดือนกันยายน รวมเวลา 16 

สัปดาห์ จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
2) การฝึกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาจัดในเดือนพฤศจิกายน ถึง เดือนกุมภาพันธ์ รวมเวลา  

16 สัปดาห์ จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
3) ในภาคการศึกษาที่ 1 หรือ 2 ของชั้นปีที่ 4 ตามความเห็นชอบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
 
       5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย (ถ้ามี)  

- โครงงานหรืองานวิจัยควรสอดคล้องกับสาขาวิชาเอกหรือความเชี่ยวชาญเฉพาะที่ต้องการ
ให้มีรูปแบบตามที่หลักสูตรและมหาวิทยาลัยก าหนด 
 - เช่น รายวิชา บธ 498 การเรียนรู้อิสระ หรือ รายวิชาวิทยานิพนธ์ รายวิชาปัญหาพิเศษ 
รายวิชาโครงงาน เป็นต้น ให้มีรูปแบบตามประกาศของแต่ละหลักสูตร   
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5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  
1)  บธ 498 การเรียนรู้อิสระ   

           นักศึกษาวิจัย หรือศึกษา หรือโครงงานวิชาชีพ หรือฝึกอบรมเสริมทักษะความรู้ ทั้งนี้
อาจผสมผสานกันตามความสนใจ ความถนัด ภายใต้การดูแลและแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษา การ
เรียนรู้อิสระ มีการก าหนดให้เขียนเป็นโครงการศึกษาของนักศึกษาแต่ละคน น าเสนอรายงานผล 
อภิปรายและการประเมินผล ให้เสร็จสิ้นในเวลา 1 ภาคการศึกษาตามความสนใจ ความถนัด ภายใต้
การดูแล และแนะน าจากคณาจารย์ในคณะ มีการก าหนดให้เขียนเป็นแผนการศึกษาของนักศึกษาแต่
ละคน การนิเทศงาน น าเสนอรายงานผลอภิปราย และการประเมินผล ให้เสร็จสิ้นในเวลา 1 ภาค
การศึกษา 

2 ) บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ ฝึกอบรมต่างประเทศ  
นักศึกษาไปศึกษา หรือฝึกงาน หรือฝึกอบรมต่างประเทศ ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับ

สาขาวิชาที่ศึกษาอยู่ขั้นตอนการด าเนินการประกอบด้วยการเสนอโครงการศึกษา หรือฝึกงาน หรือ
ฝึกอบรม การรายงานผลในลักษณะของรายงานทางวิชาการ ทุกขั้นตอนอยู่ในความเห็นชอบของ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการศึกษา หรือฝึกงาน หรือฝึกอบรมต่างประเทศ 

 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้  
1) มีการก าหนดให้เขียนเป็นโครงการศึกษาของนักศึกษาแต่ละคน น าเสนอรายงานผล 

อภิปรายและการประเมินผล ให้เสร็จสิ้นในเวลา 1  ภาคการศึกษาตามความสนใจ ความถนัด ภายใต้
การดูแล และแนะน า จากคณาจารย์ในคณะ มีการก าหนดให้เขียนเป็นแผนการศึกษาของนักศึกษาแต่
ละคน การนิเทศงาน น าเสนอรายงานผล อภิปราย และการประเมินผล ให้เสร็จสิ้นในเวลา 1 ภาค
การศึกษา 

2) เสนอโครงการศึกษา หรือฝึกงาน หรือฝึกอบรม การรายงานผลในลักษณะของ
รายงานทางวิชาการ ทุกขั้นตอนอยู่ในความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการศึกษา หรือฝึกงาน 
หรือฝึกอบรมต่างประเทศ 

5.3 ช่วงเวลา  
        ให้นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชา บธ 498 การเรียนรู้อิสระหรือ บธ 499 การศึกษา หรือ 

ฝึกงาน หรือ ฝึกอบรมต่างประเทศ ในภาคการศึกษาที่ 2 ของแผนการศึกษาชั้นปีที่ 4 หรือตามความ
เห็นชอบของกรรมการประจ าหลักสูตร จ านวนไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ หรือ  1 ภาคการศึกษา 

5.4 จ านวนหน่วยกิต    
       จ านวน 9 หน่วยกิต 
5.5 การเตรียมการ  

        แต่งตั้งกรรมการเพ่ือก ากับดูแลรายวิชา และควบคุม การศึกษาให้เป็นตามความสนใจ 
ความถนัด ภายใต้การดูแล และแนะน า จากคณาจารย์ในคณะที่ได้รับการแต่งตั้งมีการก าหนดให้เขียน
เป็นแผนการศึกษาของนักศึกษาแต่ละคน 
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5.6  กระบวนการประเมินผล   
       ให้นักศึกษาน าเสนอรายงานผล อภิปราย และการประเมินผล วิชา บธ 498 การเรียนรู้

อิสระหรือ วิชา บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือฝึกอบรมต่างประเทศ ให้เสร็จสิ้นในเวลา 1 ภาค
การศึกษาโดยคณะกรรมการที่แต่งตั้งจากคณะฯ ร่วมพิจารณาให้เสร็จสิ้นในภาคการศึกษา 
นั้น ๆ 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

4.1 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1. บัณฑิตทีมีทักษะเป็นเลิศ เก่งงาน เก่ง
คน เก่งคิด เก่งวิชาการ 
 

กลยุทธ์ 
1. จัดเสวนาการจัดท าโครงการนักศึกษา 
2. การจัดท าฐานข้อมูลนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม 
3. น าระบบ Competency มาใช้ในการพัฒนาสมรรถนะ

นักศึกษา 
4. ใช้ฐานข้อมูลในการจัดกลุ่มนักศึกษา เพ่ือเชื่อมโยงสู่

ระบบ Tutorial 
5. การสื่อสารประชาสัมพันธ์กิจกรรมนักศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพ 
6. ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษา อาจารย์ และ

บุคลากร 
7. ทบทวนจ านวนชมรมนักศึกษาและสนับสนุนให้มีโอกาส

คิดและท ากิจกรรมร่วมกัน 
8. บูรณาการกิจกรรมนักศึกษาทั้ง 3 แห่ง 
9. ควรส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดสร้างสรรค์และกล้า

แสดงออก 
10. มุ่งสร้างบัณฑิตให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ เพ่ือให้

เกิดการยอมรับจากภายนอก 
2. ด้านภาวะผู้น า 
 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมให้นักศึกษารู้หลักในการบริหารจัดการ เช่น 5ส 

5W1H เพ่ือให้เกิดกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
2. สร้างชมรมให้เป็นเวทีในการส่งเสริมทักษะด้านการ

สื่อสาร การแสดงออก และการเขียน 
3. สอนให้นักศึกษารู้จักหลักคิด หลักทฤษฎี และหลัก

ปฏิบัติ 
4. น าแนวคิดการจัดการความรู้มาใช้ในการสร้าง

บรรยากาศทางวิชาการภายในมหาวิทยาลัย 
5. ส่งเสริมให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะและมีประสบการณ์กับ

ชุมชน 
6. การบริหารองค์ความรู้ที่นักศึกษาต้องรู้ เก่งสหสาขา

วิทยาการ มีการต่อยอดความรู้ 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
7. สนับสนุนให้นักศึกษามีกระบวนการติดและถ่ายทอด   

มีความเป็นเลิศ และมีวินัย 
8. สร้างกิจกรรมกึ่งวิชาการ เพ่ือเสริมสร้างภาวะความเป็น

ผู้น า 
3. ด้านความเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

กลยุทธ์ 
1. พัฒนาช่องทางการสื่อสารด้านคุณธรรมที่เหมาะสม

และทันสมัย 
2. ส่งเสริมให้มีการน าคุณธรรมสู่การปฏิบัติ 
3. จัดให้มีกิจกรรม/การประกวดที่เก่ียวข้องกับการน า

คุณธรรมมาปฏิบัติได้จริง 
4. การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในกิจกรรมวิชาการ  

4. ความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ 
 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมทักษะด้านภาษาเพ่ือรองรับการเปิดเสรี

ทางการศึกษา 
2. พัฒนากิจกรรมนอกห้องเรียนด้านภาษาให้มากข้ึน

และสอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 
3. เชื่อมโยงภาษากับงานวิชาการให้เป็นหนึ่งเดียวกัน 
4. จัดสรรทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาศูนย์ภาษา 

5. ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

กลยุทธ์ 
1. พัฒนาฐานข้อมูลและการสื่อสารให้มีประสิทธิภาพ 
2. พัฒนาโปรแกรมให้เป็น Interactive 
3. การสร้างแรงจูงใจให้กับศิษย์เก่าเข้ามามีส่วนร่วมใน

การให้ข้อมูลในระบบฐานข้อมูล 
 
 4.2 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน   

 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไปและวิชาด้านบริหารธุรกิจ 
 

1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 1.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) มีความยึดมั่นความดีงามในทางวิชาการ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละและมีน้ าใจช่วยเหลือ
ผู้อื่น 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา และรับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 
3) เคารพสิทธิของผู้อ่ืน ค านึงถึงความเสมอภาค รวมถึงระเบียบและกฎเกณฑ์ในสังคม 
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1.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  
1)  เปิดโอกาสให้นักศึกษาจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม และแสดงถึงการมีเมตตา 

กรุณา และความเสียสละ 
2)  ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลาและการส่งงาน

ภายในเวลาที่ก าหนด 
3)  สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมในระหว่างการจัดการเรียนการ

สอน โดยยกตัวอย่างจากสถานการณ์จริง บทบาทสมมติ หรือ กรณีตัวอย่าง 
4)  ปลูกฝังให้นักศึกษาแต่งกายและปฏิบัติตนให้เหมาะสม ถูกต้องตามตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัย 
5)  สอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรมในระหว่างการจัดการเรียนการสอน โดย

ยกตัวอย่างจากสถานการณ์จริง บทบาทสมมติหรือ กรณีตัวอย่าง 
6)  เชิญวิทยากรผู้มีประสบการณ์หรือผู้น าทางศาสนาต่างๆบรรยายพิเศษเกี่ยวกับ

จริยธรรม คุณธรรมที่ศาสนิกชนพึงปฏิบัติ 
7)  ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่หน่วยงานภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัยจัด 
8)  จัดกิจกรรมยกย่องนักศึกษาที่มีคุณธรรม จริยธรรม ท าประโยชน์ต่อสังคมและ

กิจกรรมส่งเสริมการปลูกฝังจิตวิญญาณในการถือประโยชน์สังคมเป็นที่ตั้ง 
9)  การประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีของอาจารย์ในด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 
1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียนระหว่างร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน 
2) ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายให้ท าไม่ว่าจะเป็นงานเดี่ยวหรืองานกลุ่ม 
3) ประเมินจากบุคคลภายนอกท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมของนักศึกษาโดยใช้แบบ

ส ารวจหรือการสัมภาษณ์ 
4) ประเมินจากการให้คะแนนการเข้าห้องเรียนและการส่งงานตรงเวลา  
5) ประเมินจากจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
6) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ ต่างๆ 

อย่างต่อเนื่อง 
7) ประเมินจากแบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมและ

จริยธรรม  
8) ประเมินจากแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนเพื่อวัดประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
9) ประเมินจากจ านวนนักศึกษาท่ีท าการทุจริตในการสอบ 
10) ประเมินจากการสัมภาษณ์นักศึกษาในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการสอดแทรกคุณธรรม

และจริยธรรมขณะที่มีการเรียนการสอนของอาจารย์ และการประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี 
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2.  ด้านความรู้ 
2.1  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) มีความสามารถอธิบายหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญในเนื้อหาวิชาที่ศึกษา 
2) มีความสามารถในการบูรณาการเนื้อหาในสาขาวิชาชีพและสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
3) มีความสามารถประเมินค่า โดยอาศัยข้อเท็จจริงในการตัดสินใจ 

2.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) การสอนหลากหลายรูปแบบภายในชั้นเรียน เช่น การบรรยาย สถานการณ์

จ าลอง บทบาทสมมติ เป็นต้น  และการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีการแสดง
ความคิดเห็นและซักถามข้อสงสัย 

2) การค้นคว้าและท ารายงานทั้งเดี่ยวและกลุ่มตามหัวข้อที่เป็นปัจจุบันและ
ผู้เรียนมีความสนใจ 

3) การอภิปรายเป็นกลุ่มโดยน าเนื้อหาที่เรียนมาประสมประสานกับเนื้อหาวิชา
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

4) การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษานอกสถานที่ 
5) การเชิญผู้มีประสบการณ์มาบรรยายและท ารายงานสรุปประเด็นความรู้ที่

ได้รับ 
6) การจัดศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือเสริมการเรียนรู้ 
7) จัดกระบวนการเรียนการสอนที่ฝึกกระบวนการคิด วิเคราะห์และวิพากษ์ 

ทั้งในระดับบุคคลและกลุ่ม  
2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) ทดสอบหลักการและทฤษฎี โดยการสอบย่อย และให้คะแนน 
2) ทดสอบโดยการสอบข้อเขียนกลางภาคและปลายภาค 
3) ประเมินผลจากการท างานที่ได้รับมอบหมายและรายงานที่ให้ค้นคว้า 
4) ประเมินจากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียน 
5) ประเมินจากรายงานผลการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
6) ประเมินด้านความรู้จากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดให้ผู้เรียนในห้องเรียน 
7) ประเมินจากแบบประเมินความรู้ที่จัดเตรียมไว้ส าหรับนักศึกษาท่ีเข้าใช้บริการศูนย์

การเรียนรู้ 
 

3.  ด้านทักษะทางปัญญา 
3.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) มีความสามารถเชิงคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ อย่างเป็นระบบ 
2) มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้ไปบูรณาการกับศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง     

เพ่ือแก้ไขปัญหาได้ 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม/องค์ความรู้ใหม่ได้  
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          3.2   กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1) มอบหมายงานที่พัฒนาผู้เรียนให้มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์และวิพากษ์ได้ โดยใช้

รูปแบบการสอนที่หลายหลาก 
2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีโอกาสประยุกต์ความรู้ในการแก้ไขปัญหา 

เช่น การเรียนรู้แบบแก้ไขปัญหา (Problem-Based Learning) หรือ การจัดท า
โครงการ (Project Based Learning) 

3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีโอกาสบูรณาการความรู้กับศาสตร์อ่ืน ๆ ได้ 
เช่น การฝึกปฏิบัติงานจริง การท ากรณีศึกษา การอภิปรายกลุ่ม การเรียนรู้แบบมี
ส่วนร่วม การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง เป็นต้น 

4) มอบหมายให้ผู้เรียนท ารายงานค้นคว้าข้อมูลในสาขาวิชาและศาสตร์อ่ืน ๆ           
ที่เก่ียวข้องน ามาบูรณาการ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ 

5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Research-
Based Learning) 

 3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1) ประเมินจากการทดสอบทั้งการสอบย่อย การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค 
2) ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายทั้งงานกลุ่มและงานเดี่ยว เช่น โครงการหรือ

งานวิจัยที่มอบหมาย 
3) ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียนระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4) ประเมินผลจากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียน 

 

4.  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีจิตส านึกต่อภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  
2) มีความสามารถในการปรับตัวในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
3) มีภาวะการเป็นผู้น า ช่วยเหลือผู้อื่นและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง

เหมาะสม 
4.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ 
1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการท างานเป็นกลุ่มและงานที่ต้องมีปฎิสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล  เช่น การระดมความคิดเห็น การอภิปราย หรือการสัมมนาเกี่ยวกับ
ประเด็นที่นักศึกษาสนใจ 

2) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบต่อตนเองและองค์การ  การมีมนุษยสัมพันธ์ การ
เข้าใจวัฒนธรรมขององค์การ การปรับตัวเข้ากับสภาวะแวดล้อม การยอมรับผู้อื่น 
เป็นต้น  

3) ก าหนดการท างานกลุ่มโดยให้นักศึกษาหมุนเวียนกันเป็นผู้น ากลุ่ม  สมาชิกกลุ่มและ
ผู้รายงานผล 
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4) ปลูกฝังให้มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับในงานกลุ่ม 
5) เปิดโอกาสให้นักศึกษาทุกคนได้เสนอความคิดเห็น  โดยการจัดอภิปรายและเสวนา

งานที่ได้รับมอบหมายให้ค้นคว้า 
6) ส่งเสริมให้นักศึกษารู้จักเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

4.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

1)  ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของผู้เรียนขณะท ากิจกรรมกลุ่ม
และงานที่ต้องมีปฎิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

2)  ประเมินโดยเพ่ือนร่วมชั้นและอาจารย์ผู้สอนในการแสดงบทบาทของการเป็นผู้น า
และผู้ตามในสถานการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยใช้แบบประเมินพฤติกรรม
ภาวการณ์เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 

3)  ประเมินจากผลงานของกลุ่มและผลงานของผู้เรียนในกลุ่มที่ได้รับมอบหมายให้
ท างาน 

4)  ประเมินจากการรายงานหน้าชั้นเรียนโดยอาจารย์ผู้สอน  และนักศึกษา 
5)  ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 
6)  ติดตามการท างานกลุ่มของนักศึกษาเป็นระยะ  โดยการสัมภาษณ์และบันทึก

พฤติกรรมเป็นรายบุคคล 
7)  สังเกตพฤติกรรมจากการระดมความคิดเห็น การอภิปรายหรือการสัมมนาและบันทึก

ผลการประเมิน 
 

5.  ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1) มีความสามารถเลือกใช้ทักษะทางภาษาและรูปแบบการสื่อสารที่เหมาะสม  
2) มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการรวบรวมข้อมูล ติดต่อสื่อสาร จัดการ

และน าเสนอข้อมูลได้ 
3) มีความสามารถน าเทคนิคทางสถิติ และทางคณิตศาสตร์พื้นฐานมาใช้ในการศึกษา 

ค้นคว้า วิเคราะห์และน าเสนอประเด็นต่าง ๆ ได้ 
 5.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการฝึกทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสารทั้งการพูด 
การฟังและ การเขียน  

2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าหาความรู้โดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ที่หลากหลายรูปแบบและวิธีการ 
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4) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้นักศึกษามีโอกาสค้นคว้า เรียบเรียงข้อมูล พร้อม
การอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล และสามารถน าเสนอให้ผู้อื่นเข้าใจได้อย่างถูกต้อง  
และให้ความส าคัญในการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล 

5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ความสามารถในการน าน า
เทคนิคทางสถิติ และทางคณิตศาสตร์พื้นฐานมาประยุกต์ใช้ 

6) มอบหมายงานที่ต้องค้นคว้าหาข้อมูลเชิงตัวเลขและน าเสนองานที่ต้องมีการตัดสินใจ
บนฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงตัวเลข 

7) มอบหมายงานค้นคว้าองค์ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ และให้นักศึกษาน าเสนอ
หน้าชั้น 

5.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียน เข่น การสังเกตพฤติกรรม 
การสอบย่อย 

2) ประเมินจากผลงานของผู้เรียนทั้งรูปแบบการน าเสนอรายงานหน้าชั้นเรียนและ
รายงานที่เป็นรูปเล่ม 

3) ประเมินจากเทคนิคท่ีน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคนิคทางสถิติ และทาง
คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน 
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3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้สู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping) 

รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
หมวดวชิาศึกษาทั่วไป                

-   กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์                

ศท 021 สังคมศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                
ศท 022 อารยธรรมโลก                
ศท 104 มนุษย์และสิ่งแวดล้อม                

ศท 302 สังคมและวัฒนธรรมไทย                           
กช 321  เศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

               

ศศ 101 เศรษฐศาสตร์เพื่อชีวิตประจ าวนัและ
การประกอบการ 

               

-   กลุ่มวิชามนุษยศาสตร ์                

ศท 011 มนุษย์กับความงามทางศิลปะ                

ศท 012  จิตวิทยากับพฤติกรรมมนุษย ์                

ศท 013 สุขภาพเพื่อการด ารงชีวิต                

ศท 180 ศิลปะกับความคิดสร้างสรรค์                

ศท 304  ศาสตร์และศิลป์แห่งปัญญาชน                

ศท 305  ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของ
ล้านนา 

               

-   กลุ่มวิชาภาษา                

ศท 031 การใช้ภาษาไทย                 

คศ 141 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1                
คศ 142 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2                

ศท 245  ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1                

- กลุม่วชิาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์                

ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวิต                

ศท 014 การสืบค้นสารนิเทศเพื่อการศึกษา                
วท 101 วิทยาศาสตร์เพื่อชวีิต                

วท 102 การพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                

วอ 101 วิศวกรรมเบื้องต้นในชีวิตประจ าวนั                

วอ 102 นานาสาระเกีย่วกับอาหารและยา                

พง 100 พลังงานส าหรับชีวิตประจ าวัน                

หมวดวชิาเฉพาะดา้น                 

-  กลุ่มวิชาแกนทางธุรกิจ                

กง 201 การเงินธุรกิจ                

กจ 201 กฏหมายธุรกิจ และจริยธรรมธรุกิจ                

กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า                

กจ 301 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน                
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มคอ. 2 

รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กต 101 หลักการตลาด                

บช 161 การบัญชกีารเงิน                

บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม ่                

บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม ่ และการเป็น
ผู้ประกอบการ 

               

ศท 347 ภาษาอังกฤษเชิงพาณิชย ์                

ศศ 211 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป                

สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ                
สต 204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธรุกิจ                
คศ 100 คณิตศาสตร์พื้นฐาน                
คศ 105 คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจและเศรษฐศาสตร์ 1                
-  กลุม่วิชาเอกบังคับ                

วิชาเอกบังคบัการจัดการ                

กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ                

กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนุษย ์                

กจ 310 การจัดการโครงการ                

กจ 311 การจัดการธุรกิจระหวา่งประเทศ                

กจ 312 การวิจยัธุรกจิ                

กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ                

กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิ
สติกส์ 

               

กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ ์                

กจ 413 สัมมนาการจัดการ                

บช 323 การบัญชีเพือ่การจัดการ                

บธ 497 สหกจิศึกษา                

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษา หรือ ฝกึงาน หรือฝกึอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการตาด                

กต 210 ความคิดสร้างสรรค์ทางการตลาด                

กต 211 การบริหารการตลาดสมยัใหม ่                

กต 212 พฤติกรรมผู้บริโภค                

กต 310 การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา                

กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด                

กต 312 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ                

กต 313 การตลาดระหว่างประเทศ                

กต 410 กลยุทธ์และการวางแผนการตลาด                

กต 411 การวิจัยการตลาด                

กต 412 สัมมนาการตลาด                
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รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
บธ 497 สหกจิศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษา หรือ ฝกึงาน หรือฝกึอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการเงิน                

กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล                

กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน                

กง 212 การบริหารการเงิน                

กง 310 การลงทุน                

กง 311 การเงินระหว่างประเทศ                

กง 312 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินและ
การประเมินมูลค่า 

               

กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพื่อการ
ตัดสินใจ 

               

กง 410 การบริหารความเส่ียงทางการเงิน                
กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ                

กง 412 สัมมนาทางการเงิน                

บธ 497 สหกจิศึกษา                                                               
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 
บธ 499 การศึกษา หรือ ฝกึงาน หรือฝกึอบรม
ต่างประเทศ 

               

-  กลุ่มวิชาเอกเลือก                

วิชาเอกเลือกการจัดการ                

กจ 220 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ                

กจ 221 ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม                

กจ 222 การติดต่อสื่อสารทางธุรกจิ                

กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม                

กจ 321 การจัดการขา้มวัฒนธรรม                

กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครัว                

กจ 323 พฤตกิรรมองค์การ                

กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ                

กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ                

กจ 326 การจัดการส านักงาน                

กจ 420 การจัดการธุรกิจขนาดยอ่ม                

วิชาเอกเลือกการตลาด                

กต 320 การบริหารงานขาย                

กต 321 การจัดการการซ้ือ                

กต 322 การตลาดทางตรง                

กต 323 การตลาดบรกิาร                

กต 324 การตลาดดิจิตอล                

กต 325 การตลาดเพื่อสังคม                
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รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กต 326 การเจรจาต่อรองทางการตลาด                

กต 327 การตลาดการเกษตรสมัยใหม่                

กต 328 การตลาดธุรกิจจ าลอง                

วิชาเอกเลือกการเงิน                

กง 320 การวิเคราะห์ตราสารทุน                

กง 321 การวิเคราะห์ตราสารหนี ้                
กง 322 การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์                
กง 323 การลงทุนทางเลือกอื่น                

กง 324 การวางแผนการประกันภยั                

กง 325 การวางแผนการเงินเพื่อวยัเกษยีณ                

กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก                

กง 327 การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน                

กง 328 การเงินส าหรับผู้ประกอบการ                

กง 420 การวางแผนการเงินแบบบูรณาการ                

กง 421 การวจิัยทางการเงิน                

กง 422 ประเด็นคัดสรรทางการเงิน                

บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1                

บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2                

บช 323 การบัญชีเพือ่การจัดการ                

บช 401 การบัญชีเฉพาะกิจการ                

หมวดวชิาเลือกเสร ี                
         

หมายเหตุ  :     หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก   หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 
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4. แสดงผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร และสอดคล้องกับ Bloom Taxonomy 

PLO Outcome Statement Specific 
LO 

Generic 
LO 

Level 

1 บัณฑิตมีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคญัของศาสตร์             
ที่เป็นพ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการเรียนด้านบริหารธรุกิจ               
ที่ครอบคลุมทั้ง การบญัชี เศรษฐศาสตร์ นิติศาสตร์ ศลิป
ศาสตร์ และวิทยาศาสตร ์

  R+U 

2 บัณฑิตมีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคญัของศาสตร์
ด้านบริหารธุรกิจ ทางการตลาด การเงิน การผลิตและการ
ด าเนินงาน รวมทั้งการจดัการองคก์รและทรัพยากรมนุษย ์

  R+U+A 

3 บัณฑิตมีความซื่อสัตย์ ความอดทน ความเพียรพยายาม และ
มีจริยธรรมทางธุรกิจ 

  R+U 

4 บัณฑิตมีความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา แสวงหา
ทางเลือก และวิเคราะห์ทางเลือกอย่ารอบด้าน  

  E 

5 บัณฑิตสามารถวางแผนงาน จัดล าดับขั้นตอนของการท างาน 
การน าแผนงานไปปฏิบตัิ การควบคุม และประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

  E 

หมายเหตุ : R = Remembering  U = Understanding  A = Applying  AN = Analyzing                                      
E = Evaluating/Creating 
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5. แสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลการเรียนรู้กับหลักสูตรกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

PLO Outcome Statement สกอ. ผู้ใช้บัณฑิต วิชาชีพ ภาคสังคม 

1 บัณฑิตมีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคญัของ
ศาสตร์ที่เป็นพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนดา้น
บริหารธรุกิจ ท่ีครอบคลุมทั้ง การบัญชี เศรษฐศาสตร์ 
นิติศาสตร์ ศลิปศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 

F F - M 

2 บัณฑิตมีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคญัของ
ศาสตร์ด้านบริหารธรุกิจ ทางการตลาด การเงิน การ
ผลิตและการด าเนินงาน รวมทั้งการจัดการองค์กรและ
ทรัพยากรมนุษย ์

F F - F 

3 บัณฑิตมีความซื่อสัตย์ ความอดทน ความเพียร
พยายาม และมีจริยธรรมทางธุรกจิ 

F M - F 

4 บัณฑิตมีความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา แสวงหา
ทางเลือก และวิเคราะห์ทางเลือกอย่ารอบด้าน  

M F - M 

5 บัณฑิตสามารถวางแผนงาน จัดล าดับขั้นตอนของการ

ท างาน การน าแผนงานไปปฏิบัติ การควบคุม และ
ประเมินผลการด าเนินงาน 

M F - M 

หมายเหตุ :  F-Fully fulfilled   M-Moderately fulfilled   P-Partially fulfilled 
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6. ความสัมพันธ์ระหว่าง PLOs กับรายวิชา และผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ของหลักสูตร 

รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
PLO1 บณัฑิตมีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ทีเ่ป็นพื้นฐานที่จ าเป็นส าหรับการเรียนด้านบรหิารธุรกิจที่ครอบคลุมทั้งการ
บัญช ีเศรษฐศาสตร ์นิติศาสตร์ ศิลปะศาสตร์ และวิทยาศาสตร ์
หมวดวชิาเฉพาะดา้น                 

- กลุม่วชิาแกนทางธุรกิจ                

กง 201การเงินธุรกิจ                

กจ 201กฏหมายธุรกจิและจรยิธรรมธุรกิจ                

กต 101หลักการตลาด                

บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม ่                

บธ 301การสร้างธุรกจิใหม่และการเป็น
ผู้ประกอบการ 

               

-กลุ่มวิชาเอกบังคับ                

วิชาเอกบังคบัการจัดการ                

กจ 310 การจัดการโครงการ                

กจ 312 การวิจยัธุรกจิ                

กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ                

กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิ
สติกส์ 

               

กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ ์                

กจ 413 สัมมนาการจัดการ                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการตลาด                

กต 210 ความคิดสร้างสรรค์ทางการตลาด                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการเงิน                
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รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กง 312 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินและ
การประเมินมูลค่า 

               

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

-  กลุม่วิชาเอกเลือก                

วิชาเอกเลือกการจัดการ                

กจ 222 การติดต่อสื่อสารทางธุรกจิ                

กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครัว                

กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ                

กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ                

กจ 420 การจัดการธุรกิจขนาดยอ่ม                

วิชาเอกเลือกการเงิน                

กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก                

PLO2 บัณฑิตมีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตรด์้านบรหิารธุรกิจทางการตลาดการเงินการผลิตและการด าเนินงานรวมทั้ง
การจัดการองค์กรและทรัพยากรมนุษย์ 
หมวดวชิาเฉพาะดา้น                 

-  กลุ่มวิชาแกนทางธุรกิจ                

กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะผู้น า                

กจ 301 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน                

บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม ่                

บธ 301 การสร้างธุรกิจใหมแ่ละการเป็น
ผู้ประกอบการ 

               

-  กลุม่วิชาเอกบังคับ                

วิชาเอกบังคบัการจัดการ                

กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ                

กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนุษย ์                

กจ 310 การจัดการโครงการ                

กจ 311 การจัดการธุรกิจระหวา่งประเทศ                

กจ 312 การวิจยัธุรกจิ                

กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ                

กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิ
สติกส์ 

               
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รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ ์                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการตลาด                

กต 212 พฤติกรรมผู้บริโภค                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการเงิน                

กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล                

กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน                

กง 212 การบริหารการเงิน                

กง 310 การลงทุน                

กง 311 การเงินระหว่างประเทศ                

กง 312 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินและ
การประเมินมูลค่า 

               

กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพื่อการตัดสินใจ                

กง 410 การบริหารความเส่ียงทางการเงิน                

บธ 497 สหกจิศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

-  กลุม่วิชาเอกเลือก                

วิชาเอกเลือกการจัดการ                

กจ 220 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ                

กจ 221 ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม                

กจ 222 การติดต่อสื่อสารทางธุรกจิ                

กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม                

กจ 321 การจัดการขา้มวัฒนธรรม                

กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครัว                

กจ 323 พฤตกิรรมองค์การ                
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รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ                

กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ                

กจ 326 การจัดการส านักงาน                

กจ 420 การจัดการธุรกิจขนาดยอ่ม                

วิชาเอกเลือกการจัดการ                

กง 320 การวิเคราะห์ตราสารทุน                

กง 323 การลงทุนทางเลือกอื่น                

กง 324 การวางแผนการประกันภยั                

กง 325 การวางแผนการเงินเพื่อวยัเกษยีณ                

กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก                

กง 327 การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน                

กง 420 การวางแผนการเงินแบบบูรณาการ                

กง 422 ประเด็นคัดสรรทางการเงิน                

บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1                

บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2                

บช 323 การบัญชีเพือ่การจัดการ                

บช 401 การบัญชีเฉพาะกิจการ                

PLO3 บัณฑิตมีความซื่อสัตย ์ความอดทน ความเพยีรพยายาม และมีจริยธรรมทางธรุกิจ 
หมวดวชิาเฉพาะดา้น                 

-  กลุม่วิชาแกนทางธุรกิจ                

กง 201การเงินธุรกิจ                

บธ 201ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม่                

กจ 201กฏหมายธุรกจิและจรยิธรรมธุรกิจ                

กจ 202การจัดการองค์การ และภาวะผูน้ า                

บธ 301การสร้างธุรกจิใหม่และการเป็น
ผู้ประกอบการ 

               

-  กลุม่วิชาเอกบังคับ                

วิชาเอกบังคบัการจัดการ                

กจ 210หลักการจัดการธุรกิจ                

กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนุษย ์                

กจ 310 การจัดการโครงการ                

กจ 311 การจัดการธุรกิจระหวา่งประเทศ                

กจ 312 การวิจยัธุรกจิ                

กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ                



126 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิ
สติกส์ 

               

กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ ์                

กจ 413 สัมมนาการจัดการ                

บธ 497 สหกจิศึกษา                

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการตลาด                

กต 212 พฤติกรรมผู้บริโภค                

กต 310 การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา                

กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด                

กต 312 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ                

กต 313 การตลาดระหว่างประเทศ                

กต 410 กยุทธ์และการวางแผนการตลาด                

กต 411 การวิจัยการตลาด                

กต 412 สัมมนาการตลาด                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการเงิน                

กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล                

กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน                

กง 212 การบริหารการเงิน                

กง 310 การลงทุน                

กง 311 การเงินระหว่างประเทศ                

กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพื่อการตัดสินใจ                

กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ                

กง 412 สัมมนาทางการเงิน                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               
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มคอ. 2 

รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
วิชาเอกเลือกการจัดการ                

กจ 220 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ                

กจ 221ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม                

กจ 222 การติดต่อสื่อสารทางธุรกจิ                

กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม                

กจ 321 การจัดการขา้มวัฒนธรรม                

กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครัว                

กจ 323 พฤตกิรรมองค์การ                

กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ                

กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ                

กจ 326 การจัดการส านักงาน                

กจ 420 การจัดการธุรกิจขนาดยอ่ม                

วิชาเอกเลือกวิชาเอกการตลาด                

กต 320 การบริหารงานขาย                

กต 321 การจัดการการซ้ือ                

กต 322 การตลาดทางตรง                

กต 323 การตลาดบรกิาร                

กต 324 การตลาดดิจิตอล                

กต 325 การตลาดเพื่อสังคม                

กต 326 การเจรจาต่อรองทางการตลาด                

กต 327 การตลาดการเกษตรสมัยใหม่                

กต 328 การตลาดธุรกิจจ าลอง                

วิชาเอกเลือกการเงิน                

กง 320 การวิเคราะห์ตราสารทุน                

กง 321 การวิเคราะห์ตราสารหนี ้                

กง 322 การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์                

กง 323 การลงทุนทางเลือกอื่น                

กง 324 การวางแผนการประกันภยั                

กง 325 การวางแผนการเงินเพื่อวยัเกษยีณ                

กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก                

กง 327 การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน                

กง 328 การเงินส าหรับผู้ประกอบการ                

กง 420 การวางแผนการเงินแบบบูรณาการ                

กง 421 การวจิัยทางการเงิน                



128 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กง 422 ประเด็นคัดสรรทางการเงิน                

บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1                

บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2                

บช 323 การบัญชีเพือ่การจัดการ                

บช 401 การบัญชีเฉพาะกิจการ                

PLO4 บัณฑิตมีความสามารถในการวเิคราะห์ปญัหา แสวงหาทางเลือก และวิเคราะห์ทางเลือกอย่างรอบด้าน 
หมวดวชิาเฉพาะดา้น                 

-  กลุม่วิชาแกนทางธุรกิจ                

กจ 201กฏหมายธุรกจิและจรยิธรรมธุรกิจ                

กจ 301การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน                

-  กลุม่วิชาเอกบังคับ                

วิชาเอกบังคบัการจัดการ                

กจ 310 การจัดการโครงการ                

กจ 312 การวิจยัธุรกจิ                

กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ                

กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิ
สติกส์ 

               

กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ ์                

กจ 413 สัมมนาการจัดการ                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการตลาด                

กต 310 การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา                

กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด                

กต 312 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ                

กต 411 การวิจัยการตลาด                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการเงิน                

กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล                



129 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กง 212 การบริหารการเงิน                

กง 310 การลงทุน                

กง 311 การเงินระหว่างประเทศ                

กง 312 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินและ
การประเมินมูลค่า 

               

กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพื่อการตัดสินใจ                

กง 410 การบริหารความเส่ียงทางการเงิน                

กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ                

กง 412 สัมมนาทางการเงิน                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

-  กลุม่วิชาเอกเลือก                

วิชาเอกเลือกการจัดการ                

กจ 221ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม                

กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม                

กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครัว                

กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ                

กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ                

วิชาเอกเลือกการตลาด                

กต 321 การจัดการการซ้ือ                

กต 325 การตลาดเพื่อสังคม                

กต 326 การเจรจาต่อรองทางการตลาด                

กต 327 การตลาดการเกษตรสมัยใหม่                

กต 328 การตลาดธุรกิจจ าลอง                

วิชาเอกเลือกการเงิน                

กง 320การวิเคราะห์ตราสารทุน                

กง 321 การวิเคราะห์ตราสารหนี ้                

กง 322การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์                

กง 323 การลงทุนทางเลือกอื่น                

กง 324 การวางแผนการประกันภยั                

กง 325 การวางแผนการเงินเพื่อวยัเกษยีณ                

กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก                
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รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กง 327 การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน                

กง 328 การเงินส าหรับผู้ประกอบการ                

กง 420 การวางแผนการเงินแบบบูรณาการ                

กง 421 การวจิัยทางการเงิน                

กง 422 ประเด็นคัดสรรทางการเงิน                

บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1                

บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2                

บช 323 การบัญชีเพือ่การจัดการ                

บช 401 การบัญชีเฉพาะกิจการ                

หมวดวิชาเลือกเสรี                

PLO5 บัณฑิตสามารถวางแผนงาน จดัล าดบัขั้นตอนของการท างาน การน าแผนงานไปปฏิบัต ิการควบคุม และประเมินผลการด าเนินงาน 
หมวดวชิาเฉพาะดา้น                 

-  กลุ่มวิชาแกนทางธุรกิจ                

กง 201การเงินธุรกิจ                

กจ 301การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน                

-  กลุม่วิชาเอกบังคับ                

วิชาเอกบังคบัการจัดการ                

กจ 310 การจัดการโครงการ                

กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ                

กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิ
สติกส์ 

               

บธ 497 สหกจิศึกษา                

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการตลาด                

กต 313 การตลาดระหว่างประเทศ                

กต 410กลยุทธแ์ละการวางแผนการตลาด                

กต 412 สัมมนาการตลาด                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

วิชาเอกบังคบัการเงิน                
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รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล                

กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน                

กง 212 การบริหารการเงิน                

กง 310 การลงทุน                

กง 311 การเงินระหว่างประเทศ                

กง 312 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินและ
การประเมินมูลค่า 

               

กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพื่อการตัดสินใจ                

กง 410 การบริหารความเส่ียงทางการเงิน                

กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ                

กง 412 สัมมนาทางการเงิน                

บธ497 สหกิจศึกษา                                                               

บธ 498 การเรียนรู้อิสระ                                                                 

บธ 499 การศึกษาหรอืฝึกงาน หรือฝึกอบรม
ต่างประเทศ 

               

-  กลุม่วิชาเอกเลือก                

วิชาเอกเลือกการจัดการ                

กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม                

วิชาเอกเลือกการตลาด                

กต 320 การบริหารงานขาย                

กต 323 การตลาดบรกิาร                

กต 324 การตลาดดิจิตอล                

กต328 การตลาดธุรกจิจ าลอง                

วิชาเอกเลือกการเงิน                

กง 320การวิเคราะห์ตราสารทุน                

กง 321 การวิเคราะห์ตราสารหนี ้                

กง 322การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์                

กง 323 การลงทุนทางเลือกอื่น                

กง 324 การวางแผนการประกันภยั                

กง 325 การวางแผนการเงินเพื่อวยัเกษยีณ                

กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก                

กง 327 การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน                

กง 328 การเงินส าหรับผู้ประกอบการ                

กง 420 การวางแผนการเงินแบบบูรณาการ                
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รายวิชา 

ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 

ด้านความรู ้
 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขการ
สื่อสารและ
การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กง 421 การวจิัยทางการเงิน                

กง 422 ประเด็นคัดสรรทางการเงิน                

บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1                

บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2                

บช 323 การบัญชีเพือ่การจัดการ                

บช 401 การบัญชีเฉพาะกิจการ                

 

7. แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง PLOs กับมาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้าน 

 

 

PLO 

คุณธรรมและ
จริยธรรม 

ความรู ้ ทักษะทางปญัญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะวิเคราะห์เชงิ
ตัวเลข การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

PLO1 บัณฑติมีความรู้และความเขา้ใจในสาระส าคญัของศาสตร์ที่เปน็พ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการเรียนด้าน
บริหารธรุกิจ ท่ีครอบคลุมทั้ง การบัญชี เศรษฐศาสตร์ นิติศาสตร์ ศลิปศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
                  

PLO2 บัณฑิตมีความรู้และความเขา้ใจในสาระส าคญัของศาสตร์ด้านบริหารธรุกิจ ทางการตลาด การเงนิ การผลติ
และการด าเนินงาน รวมทั้งการจัดการองค์กรและทรัพยากรมนุษย ์

                  

PLO3 บัณฑิตมีความซื่อสัตย์ ความอดทน ความเพียรพยายาม และมีจริยธรรมทางธุรกิจ 

                  

PLO4 บัณฑิตมีความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา แสวงหาทางเลือก และวิเคราะห์ทางเลือกอย่างรอบด้าน 

                  

PLO5 บัณฑิตสามารถวางแผนงาน จัดล าดับขั้นตอนของการท างาน การน าแผนงานไปปฏิบัติ การควบคุม และ
ประเมินผลการด าเนินงาน 

                  



133 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

8. ความหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละปีการศึกษา 

ชั้นป ี รายละเอียด 

1 นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบต่อสังคม มีความรู้พื้นฐานในศาสตร์ๆ ของวิชาศึกษาท่ัวไป 
และมีความรู้พื้นฐานด้านการจัดการ  การตลาด และการเงิน 

2 นักศึกษามีความรู้และเข้าใจในด้านการจัดการ การตลาด และการเงิน และน าความรู้ไปใช้เป็นพื้นฐานใน
การเรียนในระดับสูงขึ้นในแต่ละสาขาวิชาเอก 

3 นักศึกษามีควารู้ ความช านาญในศาสตร์ทางด้านการจัดการ การตลาด และการเงิน เพื่อน าความรู้ไปใช้
ส าหรับการผึกงานสหกิจศึกษา และสามารถน าไปใช้กับการท างานในอนาคตได้ 

4 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ทักษะทางด้านการจัดการ การตลาด และการเงิน  ทักษะการท างานร่วมกัน 
การท างานเป็นทีม การน าประสบการณ์ในการฝึกสหกิจศึกษา ไปใช้ในการปฏิบัตงิานจริงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงจรรยาบรรณวิชาชีพ และผลประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวม 
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
       ใช้หลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2556 ข้อ 12 การวัดผลและประเมินผลการศึกษา โดยก าหนดความหมายดังนี้  
 

อักษรระดับคะแนน ระดับผลการเรียน แต้มระดับคะแนน 
A ดีเยี่ยม 4.0 

  B+ ดีมาก 3.5 
B ดี 3.0 

  C+ ค่อนข้างดี 2.5 
C ปานกลาง 2.0 

  D+ ค่อนข้างอ่อน 1.5 
D อ่อน 1.0 
F ตก 0.0 

 
นอกจากอักษรระดับคะแนนข้างต้นแล้ว  ผู้สอนอาจใช้อักษรอ่ืน เพ่ือเป็นสัญลักษณ์แสดง  

ผลการศึกษา โดยมีความหมายดังนี้ 
 

อักษร ความหมาย 
S ผลการศึกษาเป็นที่พอใจ หรือแสดงว่านักศึกษาสอบผ่าน 
U ผลการศึกษาไม่เป็นที่พอใจ หรือแสดงว่านักศึกษาสอบไม่ผ่าน 
I ไม่สมบูรณ์ 
V ลงทะเบียนในฐานะผู้เข้าร่วมฟัง โดยไม่มีการประเมินผลและมีเวลา

เรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
W ถอนรายวิชาภายในก าหนดเวลา 
Op การเรียนการสอนยังไม่สิ้นสุดให้ใช้เฉพาะบางรายวิชาที่หลักสูตร

ก าหนด 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตมีแนวทางในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา

ดังนี้คือ 
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะท่ีนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

1) แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบของหลักสูตร เพ่ือสุ่มตรวจสอบรายวิชา โดยพิจารณา
จาก มคอ. 2 มคอ. 3  มคอ. 4  ข้อสอบและเกณฑ์การตรวจและการให้คะแนนของ
ข้อสอบ รายงาน โครงงาน หรือ งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย พร้อมทั้งเกณฑ์การให้
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คะแนนรายงาน โครงงาน หรือ งานอ่ืน ๆ และ/หรือหลักสูตรอาจจะเก็บรวบรวม
ข้อมูลจากนักศึกษาเกี่ยวกับผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้านโดยการสัมภาษณ์ หรือใช้
แบบสอบถาม นอกจากนั้นพิจารณาการให้ระดับผลการเรียนของรายวิชา 

2) จัดท าข้อสอบมาตรฐาน ส าหรับรายวิชาที่มีผู้สอนร่วมกันหลายคนมีการจัดท าข้อสอบ
ร่วมกัน 

3) แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองข้อสอบทุกรายวิชาที่หลักสูตรเปิดสอน 
4) การประเมินผลแต่ละรายวิชาต้องผ่านที่ประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 

คณะกรรมการประจ าคณะก่อนการประกาศผล 
 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
1) หลักสูตรจะท าการส ารวจภาวะการได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่น

ที่จบการศึกษา ในด้านของระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้  
ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ 

2) หลักสูตรจะท าการตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือ การ
ส่งแบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาและเข้า
ท างานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบระยะเวลาต่างๆ เช่น ปีที่ 5  ปีที่ 1 เป็นต้น 

3) หลักสูตรจะท าการประเมินจากนักศึกษาเก่า ที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความ
พร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่ก าหนดในหลักสูตร ที่
เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้งเปิดโอกาสให้มีการเสนอ
ข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 

4) หลักสูตรจะท าการส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความรู้ของบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิต และ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 
 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในสาขาวิชาต่าง ๆ และได้รับการเสนอชื่อให้รับปริญญา จะต้องมี

คุณสมบัติดังนี้ 
1) ต้องเรียนรายวิชาต่าง ๆ ให้ครบตามหลักสูตรและเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น และต้องไม่มี

รายวิชาใดท่ีได้รับอักษร I และหรือ Op 
2) ต้องใช้เวลาเรียนไม่น้อยกว่าที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
3) ต้องได้รับแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมทั้งหมดทุกรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนไม่น้อยกว่า 

2.00 
4) ต้องผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนานักศึกษาตามระเบียบที่

มหาวิทยาลัยก าหนด ในกรณีที่ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนา
นักศึกษาตามระเบียบที่มหาวิทยาลัยก าหนดได้ให้อยู่ในดุลยพินิจของอธิการบดี 

5) ไม่มีหนี้สินใด ๆ ต่อมหาวิทยาลัย และหรือหนี้สินอ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยรับรู้ 
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หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1)  มีการปฐมนิเทศ และอบรมพัฒนาวิชาชีพครูให้แก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจถึง 

บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ และนโยบายของมหาวิทยาลัย คณะ ตลอดจนหลักสูตรที่
สอน 

2) จัดท าระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) ให้กับคณาจารย์ใหม่  
3) จัดท าคู่มือคณาจารย์และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้คณาจารย์   
4) คณะจัดให้มีการมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ และนโยบาย ระบบการท างานต่าง ๆ   

ในส่วนที่เกี่ยวข้องของคณะ 
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล 

1) ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การวัดผลและการ
ประเมินผล 

2) ให้ความรู้เกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียนและการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา 
3) สนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาเชิงวิชาการเก่ียวกับการเรียน 

การสอน 
4) สนับสนุนให้มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องวิจัยในชั้นเรียน 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์พัฒนาผลงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพตามต าแหน่งงาน 

เช่น การประชุมวิชาการ 
2) ส่งเสริมให้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ และเพ่ิมพูนความรู้ด้านวิชาการและ

วิชาชีพ 
3) ส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการด้านวิชาการและวิชาชีพ กับพันธกิจด้านการเรียนการ

สอน การวิจัย และบริการวิชาการ 
4) ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์จัดท าผลงานเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
    มีการให้ความรู้ด้านจรรยาบรรณอาจารย์ และควบคุมดูแลให้คณาจารย์ถือปฏิบัติ 
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หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ได้มีการบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ตลอด
ระยะเวลาการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรดังกล่าว โดยหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตเป็นหลักสูตร
ระดับปริญญาตรีทางวิชาการ ซึ่งได้พิจารณาตามเกณฑ์ดังกล่าว 4 ข้อ 

 

1.1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
หลักสูตรมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 9 คน ดังนี้ 
 

ที ่ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก ปีพ.ศ. 

วิชาเอกการจัดการ 
1 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นายประภัสสร  
วรรณสถิตย์ 

Ph.D. Business 
Administration 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2546 

   บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยพายัพ 2540 
   นศ.บ.   - มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2536 
2 อาจารย์ นางสาวพนมพร 

เฉลิมวรรณ์ 
กจ.ด. การจัดการธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

ดุสิต 
2558 

   M.B.A. Marketing 
Management 

Central Queensland 
University, Australia 

2545 

   บธ .บ.  การจัดการ มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 
3 อาจารย์ นายปกรณ์     

อุดมธนะสารสกุล 
M.B.A. General Business University of South 

Alabama, U.S.A. 
2546 

   ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 
วิชาเอกการตลาด 
1 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสาวภัทริกา  
มณีพันธ์ 

ปร .ด.  
 

การบริหารการพัฒนา 
(การบริหาร 
ธุรกิจ-การตลาด) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 

2553 
 

   M.B.A. Marketing Southeastern 
University, U.S.A. 

2538 

   ศ.ม. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย 

2534 

   บช .บ.  การบัญช ี มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย 

2529 

2 อาจารย์ นายอนุชา     
กันทรดุษฎี 

บธ.บ. 

ส.บ. 

วิทยาการจัดการ-
การตลาด 
อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
 

2559 

2556 
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ที ่ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจาก ปีพ.ศ. 

   บธ .ด.  
บธ .ม.  

การตลาด 
การบริหารจัดการ 

มหาวิทยาลัยสยาม 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2554 
2545 

   คอ.บ. วิศวกรรมอุตสาหการ วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา 

2531 

3 อาจารย์ นายจักรพงษ์     
สุขพันธ์ 

M.A. Marketing University of 
Sunderland, England 

2554 

   บธ.บ. การตลาด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2551 

วิชาเอกการเงิน 
1 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสาวศิริกุล   
ตุลาสมบัติ 

Ph.D. 
 

Management 
Science  

มหาวิทยาลัยชินวัตร 2558 
 

   M.B.A. Finance Mercer University, 
U.S.A. 

2541 

   บช .บ.  การบัญชีต้นทุน มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย 

2535 

2 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายโสภณ      
ฟองเพชร 

M.B.A. Finance Cleveland State 
University, U.S.A. 

2536 

   บธ .บ.  การบริหาร มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2531 
3 อาจารย์ นางสาวจิรายุ   

หาญตระกูล 
ปร.ด. บริหารศาสตร์-การ

บริหารองค์การ
ภาครัฐและเอกชน 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

   บธ .ม.  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2541 
   บธ.บ. การเงินและการ

ธนาคาร 
มหาวิทยาลัยพายัพ 2532 

 

หมายเหตุ * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

1.2 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
     คุณวุฒิของอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 9 ท่าน ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท 3 ท่าน

และปริญญาเอก 6 ท่าน ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับวิชาเอกที่เปิดสอนในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
 

1 .3  การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต เป็นหลักสูตรปรับปรุง ที่เปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา 

2560 และได้ก าหนดรอบระยะเวลาการปรับปรุงหลักสูตรในปี 2565 เพ่ือใช้กับนักศึกษาในปี
การศึกษา 2565 
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1.4 การด าเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนนิงานเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตร 
และการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

1. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต จะด าเนินการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการด าเนินงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ 2 ครั้ง โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร ร้อยละ
80  มีส่วนร่วมในการประชุม  

2. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต เป็นหลักสูตรปรับปรุง ที่มีการด าเนินงานตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติระดับอุดมศึกษา โดยมีการจัดท าเล่ม มคอ. 2 
ให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและด าเนินการจัดส่งพิจารณารับทราบ
การให้ความเห็นชอบหลักสูตร 

3. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต จะด าเนินการจัดท ารายละเอียดของรายวิชาและ
รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 3 และมคอ. 4 ทุก
ภาคการศึกษา โดยท าการจัดส่งก่อนเปิดสอนแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุก
รายวิชา 

4. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต จะด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
รายวิชาและรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ 
มคอ. 5 และมคอ. 6 ภายใน 30 วัน ทุกภาคการศึกษา โดยท าการจัดส่งหลังส่ง
เกรดแตล่ะภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

5. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต จะด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังปิดภาคการศึกษา 

 
2. บัณฑิต 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
2.1.1 จัดส ารวจความต้องการของตลาดแรงงาน และความพึงพอใจของผู้ใช้

บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ทั้งเชิงปริมาณ
และคุณภาพ 

2.1.2 ประมาณการความต้องการแรงงานประจ าปี 
2.1.3 มีแผนการจัดการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

เมื่อครบรอบหลักสูตร เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 
2.2 การได้งานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ร่วมใช้ข้อมูลการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ตาม
การด าเนินงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ http://www.emanage.mju.ac.th/survey_AllRPT.aspx 

 
 
 
 
 

http://www.emanage.mju.ac.th/survey_AllRPT.aspx
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3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีระบบและกลไกการรับนักศึกษาที่ประกอบด้วยกลไกระดับ

มหาวิทยาลัย และระดับหลักสูตร  
1. ระดับมหาวิทยาลัยมีคณะกรรมการอ านวยการคัดเลือกเข้าเป็นระดับปริญญาตรี เป็นผู้

วางแผนและก ากับนโยบายการรับนักศึกษา ส านักบริหารและพัฒนาวิชาการ กลุ่ม
ภารกิจทะเบียนเรียนประมวลผลและรับเข้าท าหน้าที่รวบรวมจ านวนนักศึกษาและ
รายงานผลการด าเนินงานในแต่ละช่วงให้คณะกรรมการผู้บริหารทราบ 

2. ระดับหลักสูตร มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหน้าที่ในการวางแผน ก าหนดจ านวน
นักศึกษา และคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา และรายงานข้อมูลให้แก่คณะรับทราบ  

ซึ่งการรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประกอบด้วย 3 ประเภท คือ 
- ประเภทที่ 1 ผ่านระบบรับตรงของมหาวิทยาลัย 
- ประเภทที่ 2 ผ่านระบบรับตรงโครงการพิเศษของมหาวิทยาลัย 
- ประเภทที่ 3 ผ่านระบบกลางของสมาคมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (สอท.) 
คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ได้ก าหนดตาม มคอ. 2 และข้อก าหนด

ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ได้มีระบบและกลไกการ

เตรียมความพร้อม โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งท าการพิจารณาโครงการ/งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ และระยะเวลาในการจัดโครงการ/กิจกรรม 

3.2 การส่งเสริมและการพัฒนานักศึกษา 
การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการแนะแนวกับนักศึกษาในระดับปริญญาตรี หลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต มีแนวทางปฏิบัติตามมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
3.2.1 คณะฯ แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นักศึกษาทุกคน เพ่ือท าหน้าที่ตามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด 
3.2.2 อาจารย์ทุกคนจัดท าตารางการท างานพร้อมก าหนดเวลาว่างเพ่ือให้นักศึกษา

สามารถเข้า พบได้ตามเวลาที่ได้ก าหนดไว้ 
3.2.3 อาจารย์เปิดช่องทางการสื่อสารทางสารสนเทศ เช่น  E-mail,  FaceBook ฯลฯ 

 

อีกทั้ง มีการเพ่ิมช่องทางการอุทธรณ์ของนักศึกษา ในกรณีที่นักศึกษาสงสัยเรื่องการ
ประเมินผลในรายวิชาหรือเรื่องที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอน สามารถด าเนินการได้ดังนี้ 

1) ให้สอบถามจากอาจารย์ผู้สอนประจ าวิชา 
2) ยื่นค าร้องขอดูกระดาษค าตอบ ภายใน 1 ภาคการศึกษาหลังจากวันประกาศผล

การศึกษา 
3) นักศึกษาสามารถยื่นค าร้องอุทธรณ์ได้โดยตรงต่อคณบดี/อธิการบดีหรือ

คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง  
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การพัฒนานักศึกษาและการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 หลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต ได้มีระบบและกลไก โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งท าการพิจารณาวางแผนโครงการ 
เพ่ือการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 อันประกอบด้วย (1) กลุ่มวิชาหลัก (2) กลุ่มทักษะ
ชีวิตและวิชาชีพ (3) กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม และ (4) กลุ่มทักษะสารสนเทศ สื่อและ
เทคโนโลยี 

 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีการติดตามอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา อัตราการส าเร็จ

การศึกษา ผ่านระบบและกลไกของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีการสร้างระบบและกลไก การสร้างแบบประเมินความพึง

พอใจของนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตร โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มเป้าหมาย 
1. นักศึกษาในหลักสูตร 
2. นักศึกษานอกหลักสูตร 
น าผลการประเมินรายงานในการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อีกทั้งมีการน าเอาผล

การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรที่จัดท าโดยมหาวิทยาลัยแม่โจ้ รวบรวม วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ผ่านการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการประจ าคณะฯ 

 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาผ่านหลายช่องทาง 
เช่น กล่องรับข้อร้องเรียนและแสดงความคิดเห็นของนักศึกษา การร้องเรียนผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา 
อาจารย์ผู้สอน หรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จากนั้นน าข้อร้องเรียนดังกล่าวเข้าที่ประชุมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

4. อาจารย ์
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

4.1.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ในการรับอาจารย์ใหม่ได้มีการก าหนดกรอบ
อัตราก าลังผ่านคณะ ไปยังมหาวิทยาลัย เมื่อได้รับการจัดสรรกรอบ
อัตราก าลัง สาขาวิชาด าเนินการสรรหาอาจารย์ตามขั้นตอนการด าเนินการ
สรรหาบุคลากรของคณะบริหารธุรกิจ ซึ่งในการรับอาจารย์ใหม่ มีขั้นตอน
ดังต่อไปนี้ 
4.1.1.1 ก าหนดคุณสมบัติ  

1) คุณสมบัติทั่วไปเป็นไปตามนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยไปสู่
มหาวิทยาลัยที่เน้นการผลิตบัณฑิตเฉพาะทาง ระดับบัณฑิตศึกษา
และวิจัย (ค1) 

  2) คุณสมบัติเฉพาะของผู้สมัคร  
- ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาเอก สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หรือสาขาวิชา

ที่เก่ียวข้อง ซึ่งต้องมีผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่สมัคร 
- มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ/ภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ ได้เป็นอย่างดี 
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4.1.1.2 การคัดเลือกหรือการสอบคัดเลือก โดยการสอบข้อเขียน หรือ 
สอบสัมภาษณ์ 

4.1 .1.3 การแต่งตั้งและประเมินผลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ
ของมหาวิทยาลัย 

4.1.2 แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระบุไว้ในแนว
ทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

4.1.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าหน้าที่สนับสนุน ช่วยเหลือ และด าเนิน
กิจกรรมได้ครบถ้วน ตามเกณฑ์ของการประกันคุณภาพหลักสูตร  

4.1.4 ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรมีส่วนร่วม ในกิจกรรมตามข้อ 4.1.2 และ 
ข้อ 4.1.3 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีการจัดท าแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลที่เป็นรูปธรรม 
ภายใต้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยการท างานร่วมกับคณะฯ เพ่ือจัดท าแผนในการส่งเสริม
และสนับสนุนให้บุคลากรของหลักสูตรฯ ได้พัฒนาความรู้และทักษะวิชาชีพทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ มีระบบการส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรที่มีศักยภาพสูงให้มีโอกาสประสบความส าเร็จและ
ก้าวหน้าในอาชีพอย่างรวดเร็วตามสายงานโดยมีการท าแผนพัฒนารายบุคคลผ่านระบบออนไลน์ของ
มหาวิทยาลัย มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ทุกคนได้พัฒนาตนเองให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพอย่างต่อเนื่องโดยไม่จ ากัดจ านวนตามเงื่อนไขของประกาศคณะบริหารธุรกิจ และมหาวิทยาลัย
แม่โจ้ 

 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 20 มีการส่งเสริม

และสนับสนุนให้อาจารย์ขอต าแหน่งทางวิชาการเ พ่ิมขึ้น อาทิ  เป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์   
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด นอกจากนี้คณะยังได้ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้บุคลากรสายวิชาการ ท างานวิจัย และน าผลงานวิจัยนั้น ๆ มาเสนอผลงานทางวิชาการใน
รูปแบบต่าง ๆ ในงานประชุมวิชาการระดับชาติ และระดับนานาชาติ  

 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีการติดตามอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ ผ่านระบบและ

กลไกของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการประจ าคณะฯ  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีการสร้างระบบและกลไก การสร้างแบบประเมินความพึง

พอใจของอาจารย์ที่มีต่อหลักสูตร น าผลการประเมินรายงานในการประจ าหลักสูตร อีกท้ังมีการน าเอา
ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรที่จัดท าโดยมหาวิทยาลัยแม่โจ้ รวบรวม 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ผ่านการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีระบบและกลไกในการออกแบบหลักสูตรสอดคล้องตาม
กรอบ TQF (Thailand Qualifications Framework for Higher Education) หรือเกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และใช้ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตรภายใต้มหาวิทยาลั ย 
ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรอยู่ภายใต้แนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัย 
ว่าด้วยเรื่อง แนวปฏิบัติการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและวิพากษ์หลักสูตร พ.ศ. 
2554 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต เป็นหลักสูตรปรับปรุง ซึ่งจะเปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา 
2560 โดยมีแผนการปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ปี เพ่ือให้ทันสมัย และสอดคล้องกับความต้องการของ
สังคมท่ีเปลี่ยนแปลง ได้ก าหนดรอบระยะเวลาการปรับปรุงหลักสูตรในปี 2565 เพ่ือใช้กับนักศึกษาใน
ปีการศึกษา 2565 ซึ่งมีการด าเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 

1. ให้แต่งตั้งกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ ตามแนวทางที่ก าหนดไว้ใน
ประกาศของมหาวิทยาลัย  

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันพิจารณารายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มีความ
เหมาะสม  

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาร่วมเสนอข้อคิดเห็นใน
การพัฒนาหลักสูตร 

4. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและวิพากษ์หลักสูตร พ.ศ. 2554 
ภายใต้แนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัย 

5. ด าเนินการจัดท าเล่ม มคอ.2 และแนวทางปฏิบัติในการปรับปรุงหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย 

 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต เป็นหลักสูตรปรับปรุง มีระบบและกลไก ด าเนินงานของ
หลักสูตรผ่านเวทีการด าเนินงานดังนี้ 

1. จัดประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม เพ่ือการเตรียมการจัดการ
เรียนการสอนและการประเมินการบริหารหลักสูตร 

2. จัดประชุมร่วมกันระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชา
ในหลักสูตรอย่างน้อย ภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง 

- การแบ่งภาระงานสอน จากภาระงานขั้นต่ า (9 ชั่วโมง/สัปดาห์) และจากนั้น
ก าหนดอาจารย์ผู้สอนตามความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในการสอน 

- วางแผนการจัดการเรียนการสอน การประเมินผล 
- การก ากับติดตามและการตรวจสอบการจัดท า มคอ.3 และ มคอ.4 ทุกภาค

การศึกษา โดยท าการจัดส่งก่อนเปิดสอนแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุก
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รายวิชา อีกทั้งก ากับรายวิชาที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ
ทางสังคมและการท านุบ ารุงและวัฒนธรรม 

- การให้ความเห็นชอบการประเมินผลการเรียนการสอน 
- เก็บรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานของหลักสูตรเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุง

หลักสูตร  
- หาแนวทางท่ีจะท าให้หลักสูตรบรรลุเป้าหมาย 
 

5.3 การประเมินผู้เรียน 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต จะด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา

และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และมคอ.6 ภายใน 30  
วัน ทุกภาคการศึกษา โดยท าการจัดส่งหลังส่งเกรดแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา และ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหน้าที่รับผิดชอบควบคุม ตรวจสอบผลการด าเนินการเรียนการสอน
ตามแบบฟอร์ม มคอ. 5 และ มคอ. 6  เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละเทอม จากนั้นด าเนินส่งผล
การเรียนให้คณะฯ ด าเนินการต่อไปยังมหาวิทยาลัย จะต้องผ่านการพิจารณาผลการเรียนจาก
คณะกรรมการที่แต่งตั้งจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรก่อน เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องในการตัด
เกรด และเป็นไปตามเกณฑ์ของคณะ 

 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตราฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต จะด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร 

ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
 

    6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
หลักสูตรได้จัดการบริหารทรัพยากรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ในแต่ละด้านดังนี้ 
6.1 การบริหารงบประมาณ 
1) จัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  
2) ส่งเสริมให้มีการใช้ทรัพยากรร่วมกันระหว่างหลักสูตรภายในคณะเดียวกัน/ต่างคณะทั้ง

ภายในภายนอกมหาวิทยาลัย 
6.2 ทรัพยากรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่เดิม 

มหาวิทยาลัย มีอาคารเรียนรวม ได้แก่ 
1) อาคารสุวรรณวาจกกสิกิจ เป็นสถานที่สอน พ้ืนที่ประมาณ 1,544 ตารางเมตร

ประกอบด้วยห้องบรรยาย 4 ห้อง ห้องปฏิบัติการ 3 ห้อง ห้องประชุม 3 ห้อง และห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 2 ห้อง 

2) อาคารศูนย์เรียนรวม (อาคารเรียนรวมแม่โจ้ 70 ปี) เป็นสถานที่สอนพ้ืนที่ประมาณ 
2,426 ตารางเมตร ประกอบด้วยห้องบรรยาย 12 ห้อง ห้องบริการคอมพิวเตอร์/อินเตอร์เน็ต 5 ห้อง 
ห้องปฏิบัติการ 1 ห้อง ห้องประชุม 3 ห้อง และห้องโถงแสดงผลงาน 2 ห้อง 

สาขาวิชาบริหารธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจ มีอาคาร 25 ปี ธุรกิจการเกษตร และ อาคาร
พิทยาลงกรณ์ เป็นสถานที่สอน ประกอบด้วยห้องเรียนขนาดเล็ก 8 ห้อง ห้องเรียนขนาดใหญ่ 6 ห้อง  
ห้องปฏิบัติการ 2 ห้อง ห้องประชุมขนาดใหญ่ 1 ห้อง   
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แบบรายงานข้อมูลจ านวนหนังสือใช้ส าหรับปีการศึกษา 2560 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ มีทรัพยากรที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน ของห้องสมุดกลาง

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ มีทุกประเภทประกอบด้วย หนังสือ วิทยานิพนธ์ วารสาร และหนังสือพิมพ์ จุลสาร 
กฤตภาค โสตทัศนวัสดุ และฐานข้อมูลส าเร็จรูป CD-ROM, CD-ROM MULTIMEDIA โดยทรัพยากร
ดังกล่าวข้างต้นมีจ านวนดังนี้  

จ านวนหนังสือ ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 
หมวด ค าอธิบายหมวด ภาษาไทย )เล่ม(  ภาษาอังกฤษ )เล่ม(  รวม 
000 เบ็ดเตล็ด 12,398 2,248 14,646 
100 ปรัชญา 3,190 329 3,519 
200 ศาสนา 4,329 359 4,688 
300 สังคมศาสตร์ 48,571 7,361 55,932 
400 ภาษาศาสตร์ 4,492 1,702 6,194 
500 วิทยาศาสตร์ )บริสุทธิ์(  17,640 7,960 25,600 
600 วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 48,608 14,779 63,387 
700 ศิลปวัฒนธรรม ภาษา 4,393 1,167 5,560 
800 วรรณกรรม วรรณคดี 2,674 579 3,253 
900 ประวัติศาสตร์ 7,309 996 8,275 

 รวม 153,604 37,450 191,054 
 

สื่อโสตทัศนวัสดุ ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 
รายการ จ านวน 

CD/DVD เกษตร 257 
CD/DVD สารคดี 1,043 
CD/DVD บทเรียนภาษา  226 
CD/DVD ซีดีรอมทั่วไป 1,274 
CD/DVD บันเทิง 2,501 

รวม 5,301 
 

หัวข้อ จ านวน ชนิด 
บทความวารสาร 137,717 บทความ 
วารสารภาษาไทย 831 ฐานข้อมูล 
วารสารภาษาต่างประเทศ 471 ฐานข้อมูล 
ฐานข้อมูลออนไลน์ 12 ฐานข้อมูล 
ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (E-book, E-clipping, E-journal) 19 ฐานข้อมูล 
Single Search 1  
วารสารอิเล็กทรอนิกส์ 35 รายชื่อ 
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 นอกจากนี้ยังมีห้องสมุดของแต่ละคณะในมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และห้องสมุดของหน่วยงาน 
อ่ืน ๆ ในจังหวัดเชียงใหม่ เช่น มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัย 
ราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ มหาวิทยาลัยพายัพ เป็นต้น และยังมีการติดต่อสื่อสารแบบเชื่อมโยง
เครือข่ายในฐานข้อมูล Journal Link และวิทยานิพนธ์/งานวิจัยออนไลน์ ตลอดจนสหบรรณานุกรม 
 

6.3 การจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพิ่มเติม 
1. มหาวิทยาลัยมีคณะท างานประเมินสมรรถนะและประสิทธิภาพเครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

เพ่ือเตรียมความพร้อมในการจัดตั้งศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขั้นสูง 
2. คณะฯ  มีการจัดสรรงบประมาณประจ าปีในการจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอน

ต ารา สื่ออุปกรณ์ในห้องเรียนและปฏิบัติการให้ทันสมัย 
3. คณะฯ จัดประชุมเพ่ือให้คณาจารย์ร่วมกันวางแผนในการเสนองบประมาณครุภัณฑ์ 

และอุปกรณ์การเรียนการสอน 
 

6.4 การประเมินความเพียงพอของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
1. ส ารวจความต้องการทรัพยากรการเรียนการสอนเป็นประจ าทุกปีจากผู้สอนและผู้เรียน 
2. ประเมินความเพียงพอจากความต้องการใช้ของอาจารย์และผู้เรียนทุกรายวิชา 
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7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินการ (Key Performance Indicators) 
 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินการ 
ปีการศึกษา (ปีที่) 

1 2 3 4 5 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานของหลักสูตร 

     

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

     

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ. 3 และมคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)  ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 
6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

     

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 
วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา  

     

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่
ก าหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 (ถ้ามี (อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่
เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 
ปีที่แล้ว 

     

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

     

9. อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

     

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

     

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม  5.0 

     

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

         

รวมตัวบ่งช้ีบังคับท่ีต้องด าเนินการข้อ 1-5 ในแต่ละปี 5 5 5 5 5 

รวมตัวบ่งช้ีในแต่ละป ี 9 10 10 11 12 
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หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

1) การประชุมร่วมกันระหว่างอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนในการจัดการ
เรียนการสอน 

2) การประเมินประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนของคณาจารย์โดยการสอบถาม 
สัมภาษณ์ หรือใช้แบบสอบถาม จากนักศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน 

3) การประเมินผลการเรียนรู้ ของนักศึกษาโดยการสังเกตพฤติกรรม  การท ากิจกรรม 
    การเรียนการสอน และผลการเรียนจากการวัดและประเมินผล 

       1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  1) การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกปลายภาคการศึกษาโดยมหาวิทยาลัยเป็นผู้จัดท า 
             การประเมิน 
 2) คณาจารย์วิเคราะห์และประเมินจุดที่ควรพัฒนาของกลยุทธ์การสอนในแต่ละ 
             ภาคการศึกษา รวมถึงผลการเรียนของนักศึกษา และน าไปเขียนไว้ในรายงานผล 
             การด าเนินงานรายวิชา 
 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
2.1 โดยนักศึกษาและบัณฑิต 

     ประเมินหลักสูตรจากนักศึกษาทุกชั้นปี และบัณฑิตท่ีจบตามหลักสูตร  โดย 
     วิธีการสัมภาษณ์  แบบส ารวจ และเปิดเว็บไซด์เพ่ือรับข้อมูลย้อนกลับ 

2.2 ผู้ทรงคุณวุฒิและ/หรือผู้ประเมินภายนอก 
    ประเมินหลักสูตรจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และ/หรือผู้ประเมินภายนอก  
    โดยดูจากรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ข้อมูลย้อนกลับจากนักศึกษา 
    ทุกชั้นปี บัณฑิตที่จบตามหลักสูตรและนายจ้าง/ผู้ประกอบการ  และการเยี่ยมชม 

2.3 นายจ้าง/ผู้ประกอบการ      
       ประเมินนายจ้าง/ผู้ประกอบการ โดยการประเมินความพึงพอใจต่อคุณภาพบัณฑิต 
                และการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน         
 

3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
             ประเมินตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดยคณะกรรมการประเมิน  
อย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน  
 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน 
1) อาจารย์ประจ าวิชาจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชาเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาเสนอ 
   ผ่านอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการประจ าคณะ   

          2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร เมื่อสิ้นสุดปี
การศึกษา เสนอผ่านคณะกรรมการประจ าคณะ   
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          3) จัดประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตรและคณาจารย์ที่
เกี่ยวข้อง พิจารณาทบทวนผลการด าเนินการของหลักสูตร เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร แผนกลยุทธ์การสอน และการด าเนินการอ่ืน ๆ เพ่ือใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนในปีต่อไป 
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เอกสารแนบ 1 
ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร กับ เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร – โครงสร้างหลักสูตรเดิม – โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
 

หมวดวิชา 
เกณฑ์

มาตรฐาน 
โครงสร้างเดิม โครงสร้างใหม่ 

การจัดการ การตลาด การเงิน บริหารธุรกิจ 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30  

หน่วยกิต 
30 30 30 30 

- กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์ 6 6 6 6 
- กลุ่มวิชามนุษยศาสตร ์ 6 6 6 6 
- กลุ่มวิชาภาษา 12 12 12 12 
- กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์

และคณิตศาสตร ์
6 6 6 6 

หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 72  
หน่วยกิต 

99 96 90 93 
- กลุ่มวิชาแกน 42 42 36 39 
- กลุ่มวิชาเอกบังคับ 45 39 39 39 
- กลุ่มวิชาเอกเลือก 12 15 15 15 

หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 
หน่วยกิต 

6 6 6 6 

รวม ไม่น้อยกว่า 
120 หน่วยกิต 

135 132 126 129 
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เอกสารแนบ 2 
ตารางเปรียบเทียบรายละเอียด ตามโครงสร้างหลักสูตรเก่า – หลักสูตรใหม่ 

 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

ชื่อหลักสูตร (เดิม) ชื่อหลักสูตร (ใหม่)  
ภาษาไทย      :   หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  
                      สาขาวิชาการจัดการ 
ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration  
                     Program in Management 

ภาษาไทย      :   หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต 
ภาษาอังกฤษ  :    Bachelor of Business Administration  
                       Program 
                     

เปลี่ยนชื่อหลักสูตร 
โดยยุบรวม
หลักสูตร 

3 หลักสูตร เป็น 1 
หลักสูตร ภาษาไทย      :   หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  

                      สาขาวิชาการตลาด 
ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration  
                     Program in Marketing 
ภาษาไทย      :   หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  
                      สาขาวิชาการเงิน 
ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration  
                     Program in Finance 

ชื่อปริญญา (เดิม) ชื่อปริญญา (ใหม่)  
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : บรหิารธุรกจิบัณฑิต (การจัดการ)  
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)   : บธ.บ (การจัดการ) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business  
                              Administration (Management) 
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ)   :  B.B.A. (Management) 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : บรหิารธุรกจิบัณฑิต  
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)   : บธ.บ. 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business 
                               Administration  
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ)   :  B.B.A.  

 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : บรหิารธุรกจิบัณฑิต (การตลาด)  
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)   : บธ.บ (การตลาด) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business  
                              Administration (Marketing) 
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ)   :  B.B.A. (Marketing) 
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : บรหิารธุรกจิบัณฑิต (การเงิน)  
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)   : บธ.บ (การเงิน) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business  
                              Administration (Finance) 
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ)   :  B.B.A. (Finance) 
วิชาเอก ไม่มี วิชาเอก     1) การจัดการ 

              2) การตลาด 
              3) การเงิน 

มี ยุบรวมหลกัสูตร 
3 หลักสูตร เป็น 1 

หลักสูตร 
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โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 
หน่วยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 
หน่วยกิต 

คงเดิม 

1.1 กลุม่วิชาสังคมศาสตร์ 6 
หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 6 
หน่วยกิต 

คงเดิม 

ศท 021 สังคมศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6) ศท 021 สังคมศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6) คงเดิม 
ศท 022 อารยธรรมโลก 3 (3-0-6) ศท 022 อารยธรรมโลก 3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
ศท 104 มนุษย์และสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6) ศท 104 มนุษย์และสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
ศท 302 สังคมและวัฒนธรรมไทย 3 (3-0-6) ศท 302 สังคมและวัฒนธรรมไทย 3 (3-0-6) คงเดิม 
กช 321 เศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

3 (2-2-5) กช 321 เศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

3 (2-2-5) คงเดิม 

ศศ 101 เศรษฐศาสตร์เพื่อชีวิตประจ าวัน
และการประกอบการ 

3 (3-0-6) ศศ 101 เศรษฐศาสตร์เพื่อชีวิตประจ าวัน
และการประกอบการ 

3 (3-0-6) คงเดิม 

1.2 กลุม่วิชามนุษยศาสตร์ 6 
หน่วยกิต 

1.2 กลุม่วิชามนุษยศาสตร์ 
 

6 
หน่วยกิต 

คงเดิม 

ศท 011 มนุษย์กับความงามทางศลิปะ 3 (3-0-6) ศท 011 มนุษย์กับความงามทางศลิปะ 3 (3-0-6) คงเดิม 
ศท 012 จิตวิทยากับพฤติกรรมมนุษย์ 3 (3-0-6) ศท 012 จิตวิทยากับพฤติกรรมมนุษย์ 3 (3-0-6) คงเดิม 
ศท 013 สุขภาพเพื่อการด ารงชีวิต 3 (1-4-4) ศท 013 สุขภาพเพื่อการด ารงชีวิต 3 (1-4-4) แก้ไขจ านวน

ช่ัวโมงบรรยาย-
ปฏิบัต ิ

ศท 180 ศิลปะกับความคิดสร้างสรรค ์  3 (1-4-4) ศท 180 ศิลปะกับความคิดสร้างสรรค ์  3 (1-4-4) เพิ่มใหม ่
ศท 304 ศาสตร์และศิลป์แห่งปญัญาชน 3 (2-2-5) ศท 304 ศาสตร์และศิลป์แห่งปญัญาชน 3 (2-2-5) เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
ศท 305 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของ
ล้านนา 

3 (3-0-6) ศท 305 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของ
ล้านนา 

3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบาย
รายวิชา 
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มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

1.3 กลุม่วิชาภาษา 12 
หน่วยกิต 

1.3 กลุม่วิชาภาษา 12 
หน่วยกิต 

คงเดิม 

ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 (1-4-4) ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 (2-2-5) แก้ไขจ านวน
ช่ัวโมงบรรยาย-

ปฏิบัต ิ
คศ 141 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3 (2-2-5) คศ 141 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3 (2-2-5) คงเดิม 
คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3 (2-2-5) คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3 (2-2-5) คงเดิม 
ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1                        3 (2-2-5) ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1                        3 (2-2-5) เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
1.4 กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 6 

หน่วยกิต 
1.4 กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 6 

หน่วยกิต 
คงเดิม 

ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวิต 3 (3-0-6) ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวิต 3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบาย
รายวิชา 

วท 101 วิทยาศาสตรเ์พื่อชีวิต 3 (2-2-5) วท 101 วิทยาศาสตรเ์พื่อชีวิต 3 (2-2-5) คงเดิม 
วท 102 การพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

3 (2-2-5) วท 102 การพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

3 (2-2-5) คงเดิม 

ศท 014 การสืบค้นสารนเิทศเพื่อการศึกษา 3 (1-4-4) ศท 014 การสืบค้นสารนเิทศเพื่อการศึกษา 3 (2-2-5) แก้ไขจ านวน
ช่ัวโมงบรรยาย-

ปฏิบัต ิ
วอ 101 วิศวกรรมเบื้องต้นในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6) วอ 101 วิศวกรรมเบื้องต้นในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6) คงเดิม 
วอ 102 นานาสาระเกี่ยวกับอาหารและยา 3 (3-0-6) วอ 102 นานาสาระเกี่ยวกับอาหารและยา 3 (3-0-6) คงเดิม 
  พง 100 พลังงานส าหรับชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
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มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ   2. หมวดวิชาเฉพาะ   
- กลุ่มวิชาแกน  - - กลุ่มวิชาแกนทางธุรกจิ  36 

หน่วยกิต 
 

กง 201 การเงินธุรกิจ  
(วิชาแกนทั้ง 3 หลักสูตร) 

3 (3-0-6) กง 201 การเงินธุรกิจ 3 (3-0-6) คงเดิม 

  กจ 201 กฎหมายธรุกิจ และจริยธรรมธรุกิจ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  กจ 202 การจัดการองค์การและภาวะผู้น า 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
กจ 306 การจัดการการผลติและการ
ด าเนินงาน (วิชาแกนทั้ง 3 หลักสูตร) 

3 (3-0-6) กจ 301 การจัดการการผลติและการ
ด าเนินงาน 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
กต 100 หลักการตลาด  
(วิชาแกนทั้ง 3 หลักสูตร) 

3 (3-0-6) กต 101 หลักการตลาด 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
บช 161 การบัญชีการเงิน  
(วิชาแกนทั้ง 3 หลักสูตร) 

3 (3-0-6) บช 161 การบัญชีการเงิน 3 (3-0-6) คงเดิม 

  บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม ่ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  บธ 301 การสรา้งธุรกิจใหม่ และการเป็น

ผู้ประกอบการ 
3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่

ศท 347 ภาษาอังกฤษเชิงพาณิชย ์ 
(วิชาแกน - การตลาด) 

3 (2-2-5) ศท 347 ภาษาอังกฤษเชิงพาณิชย ์ 3 (2-2-5) คงเดิม 

  ศศ 211 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  สต 203 สถิติส าหรับบรหิารธรุกิจ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  สต 204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  ส าหรับนักศึกษาทีเ่รียนวิชาเอกการจัดการ และวิชาเอก

การตลาด ให้เรยีนรายวิชา 
 

  คศ 100 คณิตศาสตร์ขั้นพื้นฐาน 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  ส าหรับนักศึกษาทีเ่รียนวิชาเอกการเงิน ให้เรียนรายวิชา  
คศ 105 คณิตศาสตรส์ าหรับบริหารธุรกิจ
และเศรษฐศาสตร ์1 (วิชาแกนทั้ง 3 
หลักสตูร) 

3 (3-0-6) คศ 105 คณิตศาสตรส์ าหรับบริหารธุรกิจและ
เศรษฐศาสตร ์1  
 

3 (3-0-6) คงเดิม 

ศป 241 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 1 
(วิชาแกนทั้ง 3 หลักสูตร) 

1 (0-2-1)   ยกเลิก 

ศป 242 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 2  
(วิชาแกนทั้ง 3 หลักสูตร) 

1 (0-2-1)   ยกเลิก 

ศป 243 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 3 
(วิชาแกนทั้ง 3 หลักสูตร) 

1 (0-2-1)   ยกเลิก 

กจ 300 องค์การและการจัดการ  
(วิชาแกน - การจัดการ) 

3 (3-0-6)   ยกเลิก 
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มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

กจ 201 กฎหมายธรุกิจ  
(วิชาแกน - การจัดการ) 

3 (3-0-6)   ยกเลิก 

กจ 200 ความรู้เกีย่วกับธุรกิจ  
(วิชาแกน - การจัดการ) 

3 (3-0-6)   ยกเลิก 

กจ 301 การติดต่อสื่อสารทางธุรกจิ  
(วิชาแกน - การจัดการ) 

3 (3-0-6)   ยกเลิก 

กจ 302 เศรษฐศาสตรเ์พื่อการจดัการ
ธุรกิจ  
(วิชาแกน - การจัดการ) 

3 (3-0-6)   ยกเลิก 

กจ 304 สถิติธุรกิจ  
(วิชาแกน - การจัดการ) 

3 (2-2-5)   ยกเลิก 

กจ 307 การวิเคราะห์เชิงปรมิาณทาง
ธุรกิจ (วิชาแกน - การจัดการ) 

3 (2-2-5)   ยกเลิก 

กจ 309 จริยธรรมทางธุรกิจ  
(วิชาแกน - การจัดการ) 

3 (3-0-6)   ยกเลิก 

บช 323 บัญชีเพื่อการจัดการ  
(วิชาแกน - การตลาด) 

3 (3-0-6)   ยกเลิก 

สต 301 หลักสถิติ (วิชาแกน - การตลาด) 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
สธ 111 ระบบสารสนเทศทางธุรกจิ  
(วิชาแกน - การตลาด) 

3 (3-0-6)   ยกเลิก 

สธ 112 การใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปทาง
ธุรกิจ (วิชาแกน - การเงิน) 

3 (2-2-5)   ยกเลิก 
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โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ   2. หมวดวิชาเฉพาะ   
- กลุ่มวิชาเอกบังคับ  
(สาขาวิชาการจัดการ) 

45 
หน่วยกิต 

- กลุ่มวิชาเอกบังคับ  
(วิชาเอกการจัดการ) 

39 
หน่วยกิต 

 

  กจ 210 หลักการจัดการธรุกิจ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
กจ 308 การจัดการทรัพยากรมนษุย์ 3 (3-0-6) กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนษุย์ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/

เปลี่ยน
ค าอธิบาย
รายวิชา 

กจ 303 การจัดการโครงการ 3 (3-0-6) กจ 310 การจัดการโครงการ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนวิชา
บังคับก่อน 

กจ 401 การจัดการธุรกิจระหว่าง 
ประเทศ 

3 (3-0-6) กจ 311 การจัดการธุรกิจระหว่าง 
ประเทศ 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนวิชา
บังคับก่อน 

กจ 404 การวิจัยธุรกิจ 3 (2-2-5) กจ 312 การวิจัยธุรกิจ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนวิชา
บังคับก่อน 

  กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ 3 (2-2-5) เพิ่มใหม ่
กจ 406 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน  
และโลจสิติกส ์

3 (2-2-5) กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน  
และโลจสิติกส ์

3 (2-2-5) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยน

ค าอธิบาย
รายวิชา 

กจ 402 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนวิชา
บังคับก่อน 

กจ 493 สัมมนาทางการจัดการ 3 (2-2-5) กจ 493 สัมมนาทางการจัดการ 3 (3-0-6) เปลี่ยน
ค าอธิบาย
รายวิชา 

บช 323 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3-0-6) บช 323 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3-0-6) คงเดิม 
และให้เลือกเรยีนรายวิชาต่อไปนี้วิชาใด
วิชาหนึ่ง  จ านวน 9 หน่วยกิต 

 
และให้เลือกเรยีนรายวิชาต่อไปนี้วิชาใด
วิชาหนึ่ง  จ านวน 9 หน่วยกิต 

  

บธ 497 สหกิจศึกษา หรือ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 

สัปดาห์) 

บธ 497 สหกิจศึกษา หรือ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 

สัปดาห์) 

คงเดิม 
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ หรือ บธ 498 การเรียนรู้อิสระ หรือ คงเดิม 
บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ 
ฝึกอบรมต่างประเทศ 

บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ 
ฝึกอบรมต่างประเทศ 

คงเดิม 

กจ 305 การจัดการส านักงาน 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กจ 400 การจัดการของผู้ประกอบการ 3 (2-2-5)   ยกเลิก 
กจ 403 พฤติกรรมองค์การ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
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โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

กจ 405 การจัดการระบบสารสนเทศ 
ในองค์การ 

3 (3-0-6) 
 

 ยกเลิก 

กรณีเทียบเข้าเรียน ให้เรยีนรายวชิา
ต่อไปนี ้

    

กจ 491 การศึกษาหัวข้อสนใจ 3 (2-2-5)   ยกเลิก 
กจ 492 การฝึกงาน 3 (ปฏิบัติ

ไม่น้อย
กว่า 180
ช่ัวโมง) 

  ยกเลิก 
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โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ   2. หมวดวิชาเฉพาะ   
- กลุ่มวิชาเอกบังคับ  
(สาขาวิชาการตลาด) 

39 
หน่วยกิต 

- กลุ่มวิชาเอกบังคับ  
(วิชาเอกการตลาด) 

39 
หน่วยกิต 

 

กต 240 ความคิดสร้างสรรค์ทางการตลาด 3 (3-0-6) กต 210 ความคิดสร้างสรรค์ทางการ
ตลาด 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัส
วิชา/เปลี่ยน
ค าอธิบาย
รายวิชา 

  กต 211 การบริหารการตลาดสมยัใหม ่ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
กต 210 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 (3-0-6) กต 212 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัส

วิชา/เปลี่ยน
ค าอธิบาย
รายวิชา 

กต 320 การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา 3 (3-0-6) กต 310 การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัส
วิชา 

กต 330 การจัดการช่องทางการตลาด 3 (3-0-6) กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัส
วิชา/เปลี่ยน
ค าอธิบาย
รายวิชา 

กต 341 การสื่อสารการตลาดแบบ 
บูรณาการ 

3 (3-0-6) กต 312 การสื่อสารการตลาดแบบ 
บูรณาการ 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัส
วิชา 

กต 350 การตลาดระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) กต 313 การตลาดระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัส
วิชา 

 
 

กต 410 กลยุทธ์และการวางแผน
การตลาด 

3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่

กต 200 กลยุทธ์การตลาด   3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กต 451 การวางแผนการตลาด 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กต 470 การวิจัยการตลาด 3 (2-2-5) กต 411 การวิจัยการตลาด 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/

เปลี่ยนวิชาบังคับ
ก่อน 

กต 490 สัมมนาการตลาด 3 (2-2-5) กต 412 สัมมนาการตลาด 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัส
วิชา/เพิ่มวิชา
บังคับก่อน 

และให้เลือกเรยีนรายวิชาต่อไปนี้วิชาใด
วิชาหนึ่ง  จ านวน 9 หน่วยกิต 

 
และให้เลือกเรยีนรายวิชาต่อไปนี้วิชาใด
วิชาหนึ่ง  จ านวน 9 หน่วยกิต 

  

บธ 497 สหกิจศึกษา หรือ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 

สัปดาห์) 

บธ 497 สหกิจศึกษา หรือ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 

สัปดาห์) 

คงเดิม 
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ หรือ บธ 498 การเรียนรู้อิสระ หรือ คงเดิม 
บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ 
ฝึกอบรมต่างประเทศ 

บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ 
ฝึกอบรมต่างประเทศ 

คงเดิม 
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มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

กรณีเทียบเข้าเรียน ให้เรยีนรายวชิา
ต่อไปนี ้

    

กต 491 การศึกษาหัวข้อสนใจ 3 (2-2-5)   ยกเลิก 
กต 492 การฝึกงาน 3 (ปฏิบัติไม่

น้อยกว่า 
180 ช่ัวโมง) 

  ยกเลิก 

 
  



160 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ   2. หมวดวิชาเฉพาะ   
- กลุ่มวิชาเอกบังคับ (สาขาวิชาการเงิน) 39 

หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาเอกบังคับ (วิชาเอกการเงิน) 39 

หน่วยกิต 
 

กง 251 การเงินส่วนบุคคล 3 (3-0-6) กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/ 
เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
กง 221 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน 3 (3-0-6) กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน 3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
กง 202 การบริหารการเงิน 3 (3-0-6) กง 212 การบริหารการเงิน 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/ 

เปลี่ยนค าอธิบาย
รายวิชา 

กง 341 การลงทุน 3 (3-0-6) กง 310 การลงทุน 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา 
กง 361 การเงินระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) กง 311 การเงินระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/ 

เปลี่ยนค าอธิบาย
รายวิชา 

กง 301 การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน 3 (3-0-6) กง 312 การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน
และการประเมินค่า 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/ 
เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
  กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพื่อการ

ตัดสินใจ 
3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่

กง 441 การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 3 (3-0-6) กง 410 การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/ 
เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
กง 401 การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/

เปลี่ยนช่ือรายวิชา/
เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
  กง 412 สัมมนาทางการเงิน 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
กง 331 เศรษฐมิติทางการเงิน 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กง 471 ปัญหาและประเด็นทางการเงิน 3 (2-2-5)   ยกเลิก 
และให้เลือกเรยีนรายวิชาต่อไปนี้วิชาใด
วิชาหนึ่ง  จ านวน 9 หน่วยกิต 

 และให้เลือกเรยีนรายวิชาต่อไปนี้วิชาใด
วิชาหนึ่ง  จ านวน 9 หน่วยกิต 

  

บธ 497 สหกิจศึกษา หรือ 9 (ปฏิบัติ
ไม่น้อยกว่า 

16 
สัปดาห์) 

บธ 497 สหกิจศึกษา หรือ 9 (ปฏิบัติไม่
น้อยกว่า 16 

สัปดาห์) 

คงเดิม 
บธ 498 การเรียนรู้อิสระ หรือ บธ 498 การเรียนรู้อิสระ หรือ คงเดิม 
บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ 
ฝึกอบรมต่างประเทศ 

บธ 499 การศึกษา หรือ ฝึกงาน หรือ 
ฝึกอบรมต่างประเทศ 

คงเดิม 
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มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ   2. หมวดวิชาเฉพาะ   
- กลุ่มวิชาเอกเลือก 
(สาขาวิชาการจัดการ) 

12 
หน่วยกิต 

- กลุ่มวิชาเอกเลือก  
(วิชาเอกการจัดการ) 

15 
หน่วยกิต 

 

กจ 310 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 (3-0-6) กจ 220 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนวิชาบังคับ

ก่อน 
  กจ 221 ความคิดสร้างสรรค์และ

นวัตกรรม 
3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่

  กจ 222 การติดต่อสื่อสารทางธุรกจิ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  กจ 321 การจัดการข้ามวัฒนธรรม 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครวั 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  กจ 323 พฤติกรรมองค์การ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศ 

ในองค์การ 
3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่

กจ 411 การเจรจาต่อรองทางธุรกจิ 3 (2-2-5) กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกจิ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนค าอธิบาย

รายวิชา 
  กจ 326 การจัดการส านักงาน 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  กจ 420 การจัดการธุรกิจขนาดย่อม 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
กจ 311 การจัดการการเปลี่ยนแปลง 
และนวัตกรรม 

3 (3-0-6) 
 

 ยกเลิก 

กจ 410 ทฤษฎีองค์การ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กจ 412 การวางแผนและการควบคุม
ทางการจัดการ 

3 (3-0-6) 
 

 ยกเลิก 

กจ 320 กฎหมายแรงงานและแรงงาน 
สัมพันธ์ 

3 (3-0-6) 
 

 ยกเลิก 

กจ 321 ภาวะผู้น า 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กจ 322 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กจ 421 การวิจัยทรัพยากรมนุษย ์ 3 (2-2-5)   ยกเลิก 
กจ 422 การพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กจ 423 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์  

3 (3-0-6) 
 

 ยกเลิก 

กจ 424 การจัดการทรัพยากรมนษุย์ 
เชิงกลยุทธ์ 

3 (3-0-6) 
 

 ยกเลิก 

กจ 230 การจัดการเทคโนโลย ี 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กจ 330 การพยากรณ์ทางธุรกิจ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
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มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

กจ 331 เทคนิคการสร้างแบบจ าลอง 
ทางธุรกิจ 

3 (3-0-6) 
 

 ยกเลิก 

กจ 430 การวางแผนและการควบคุม 
การผลิต  

3 (2-2-5) 
 

 ยกเลิก 

กจ 431 การจัดการคุณภาพ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
 
  



163 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ   2. หมวดวิชาเฉพาะ   
- กลุ่มวิชาเอกเลือก (สาขาวิชา
การตลาด) 

15 
หน่วยกิต 

- กลุ่มวิชาเอกเลือก (วิชาเอก
การตลาด) 

15 
หน่วยกิต 

 

กต 331 การบริหารงานขาย 3 (3-0-6) กต 320 การบริหารงานขาย 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนวิชา
บังคับก่อน 

กต 332 การจัดการการซื้อ 3 (3-0-6) กต 321 การจัดการการซื้อ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนวิชา
บังคับก่อน 

กต 342 การตลาดทางตรง 3 (3-0-6) กต 322 การตลาดทางตรง 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยนวิชา
บังคับก่อน 

กต 352 การตลาดบริการ 3 (3-0-6) กต 323 การตลาดบริการ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา 
  กต 324 การตลาดดิจิตอล 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
กต 354 การตลาดเพื่อสังคม 3 (3-0-6) กต 325 การตลาดเพื่อสังคม 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา 
กต 432 การเจรจาต่อรองทางการตลาด 3 (2-2-5) กต 426 การเจรจาต่อรองทาง

การตลาด 
3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/

เปลี่ยนวิชา
บังคับก่อน 

  กต 427 การตลาดเกษตรสมัยใหม ่ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  กต 428 การตลาดธรุกิจจ าลอง 3 (2-2-5) เพิ่มใหม ่
กต 353 การตลาดทางอินเทอร์เนต็ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กต 460 การตลาดสินค้าอุตสาหกรรม
การเกษตร 

3 (3-0-6) 
 

 ยกเลิก 
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มคอ. 2 

โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ   2. หมวดวิชาเฉพาะ   
- กลุ่มวิชาเอกเลือก (สาขาวิชาการเงิน) 15 

หน่วยกิต 
- กลุ่มวิชาเอกเลือก (วิชาเอกการเงิน) 15 

หน่วยกิต 
 

กง 343 การวิเคราะห์ตราสารทุน 3 (3-0-6) กง 320 การวิเคราะห์ตราสารทุน 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา 
กง 342 การวิเคราะห์ตราสารหนี ้ 3 (3-0-6) กง 321 การวิเคราะห์ตราสารหนี ้ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา 
กง 344 การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์ 3 (3-0-6) กง 322 การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา 
กง 345 การลงทุนในทางเลือก 3 (3-0-6) กง 323 การลงทุนทางเลือกอื่น 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา 
กง 352 การวางแผนการประกันภยั 3 (3-0-6) กง 324 การวางแผนการประกันภยั 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/

เปลี่ยน
ค าอธิบาย
รายวิชา 

กง 353 การวางแผนการเงินเพื่อวยั
เกษียณ 

3 (3-0-6) กง 325 การวางแผนการเงินเพื่อ 
วัยเกษียณ 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยน

ค าอธิบาย
รายวิชา 

กง 354 การวางแผนภาษีและมรดก 3 (3-0-6) กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยน

ค าอธิบาย
รายวิชา 

กง 305 การศึกษาความเป็นไปไดท้าง
การเงิน 

3 (3-0-6) กง 327 การศึกษาความเป็นไปไดท้าง
การเงิน 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยน

ค าอธิบาย
รายวิชา 

  กง 328 การเงินส าหรับผู้ประกอบการ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
กง 451 การจัดท าแผนการเงินแบบ 
องค์รวม 

3 (3-0-6) กง 420 การวางแผนการเงินแบบ 
บูรณาการ 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยน

ค าอธิบาย
รายวิชา 

กง 431 การวิจัยทางการเงิน 3 (3-0-6) กง 421 การวิจัยทางการเงิน 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชา/
เปลี่ยน

ค าอธิบาย
รายวิชา 

  กง 422 ประเด็นคัดสรรทางการเงิน 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  บช 102 การบัญชีข้ันกลาง 1 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  บช 201 การบัญชีข้ันกลาง 2 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  บช 323 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
  บช 401 การบัญชีเฉพาะกิจการ 3 (3-0-6) เพิ่มใหม ่
กง 302 การบริหารเงินทุนหมุนเวยีน 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
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โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

กง 303 การบริหารสินเช่ือ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กง 304 การสร้างธุรกิจและการเปน็

ผู้ประกอบการ 
3 (3-0-6) 

 
 ยกเลิก 

กง 306 การประเมินมูลค่ากิจการ 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
กง 351 การวางแผนเพื่อการบรโิภค 3 (3-0-6)   ยกเลิก 
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โครงสร้างหลักสูตรเดิม  
 

โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมายเหตุ 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี 6  
หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี  6  
หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนรายวิชาอื่น ๆ ที่เปิดสอนใน
มหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 6 หนว่ยกิต 

 ให้เลือกเรียนรายวิชาอื่น ๆ ที่เปิดสอนใน
มหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 6 หนว่ยกิต 
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เอกสารแนบ 3 
 

สาระการปรับปรุงแก้ไข 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 
2. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  ปรับปรุงจากหลักสูตร 3 หลักสูตร 

ดังนี้  
1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555)  
2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555)  
3) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการเงิน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555)  

 
3. สภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้ให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไข  

ในการประชุมครั้งที่ 3/2560 วันที่ 30 เดือน เมษายน พ.ศ. 2560 
3.  หลักสูตรปรับปรุงแก้ไขนี้ เริ่มใช้กับนักศึกษาที่เข้าศึกษา ตั้งแต่ ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา  

2560 เป็นต้นไป 
 
4.  เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 

เพ่ือปรับปรุงเนื้อหาของหลักสูตรให้ทันสมัย และเป็นไปตามประกาศของกระทรวง 
ศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และประกาศของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ที่ก าหนดให้
สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการพัฒนา/ปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยให้มีรายละเอียดของหลักสูตร รายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียด
ของประสบการณ์ภาคสนามให้ชัดเจน ครอบคลุมหัวข้อต่าง ๆ ตามแบบ มคอ.2 ที่ก าหนดไว้ 
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5. สาระในการแก้ไขปรับปรุง 
5.1  ปรับปรุงชื่อหลักสูตร  ปรับปรุงชื่อปริญญา  และเพ่ิมวิชาเอก ดังนี้   
 

ชื่อหลักสูตร (เดิม) ชื่อหลักสูตร (ใหม่)  
ภาษาไทย      :   หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  
                      สาขาวิชาการจัดการ 
ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration  
                     Program in Management 

ภาษาไทย      :   หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต 
ภาษาอังกฤษ  :    Bachelor of Business Administration  
                       Program 
                     

เปลี่ยนชื่อหลักสูตร 
โดยยุบรวม
หลักสูตร 

3 หลักสูตร เป็น 1 
หลักสูตร ภาษาไทย      :   หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  

                      สาขาวิชาการตลาด 
ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration  
                     Program in Marketing 
ภาษาไทย      :   หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  
                      สาขาวิชาการเงิน 
ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration  
                     Program in Finance 

ชื่อปริญญา (เดิม) ชื่อปริญญา (ใหม่)  
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : บรหิารธุรกจิบัณฑิต (การจัดการ)  
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)   : บธ.บ (การจัดการ) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business  
                              Administration (Management) 
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ)   :  B.B.A. (Management) 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : บรหิารธุรกจิบัณฑิต  
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)   : บธ.บ.  
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business 
                               Administration  
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ)   :  B.B.A.  

ยุบรวมหลกัสูตร 
3 หลักสูตร เป็น 1 

หลักสูตร 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : บรหิารธุรกจิบัณฑิต (การตลาด)  
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)   : บธ.บ (การตลาด) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business  
                              Administration (Marketing) 
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ)   :  B.B.A. (Marketing) 
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)  : บรหิารธุรกจิบัณฑิต (การเงิน)  
ชื่อย่อ (ภาษาไทย)   : บธ.บ (การเงิน) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business  
                              Administration (Finance) 
ชื่อย่อ  (ภาษาอังกฤษ)   :  B.B.A. (Finance) 
วิชาเอก ไม่มี วิชาเอก     1) การจัดการ 

              2) การตลาด 
              3) การเงิน 

มี ยุบรวมหลกัสูตร 
3 หลักสูตร เป็น 1 

หลักสูตร 
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5.2  ในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ มีสาระหลักของการปรับปรุง ดังนี้คือ 
1) เพิ่มใหม่รายวิชา ในแต่ละหมวด 
2) ยกเลิกรายวิชา ในแต่ละหมวด 
3) เปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายวิชา ดังนี้  

- เปลี่ยนรหัสวิชา และ/หรือ เปลี่ยนชื่อรายวิชา และ/หรือ เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 
และ/หรือ แก้ไขจ านวนหน่วยกิต  และ/หรือ แก้ไขจ านวนชั่วโมง บรรยาย-ปฏิบัติ และ/
หรือเปลี่ยนวิชาบังคับก่อน  

 

1) เพิ่มรายวิชาใหม่ จ านวน 32 รายวิชา ดังนี้ 
ที ่ รหัสวิชา - ชื่อรายวิชา หน่วยกิต หมายเหตุ 
1 พง 100 พลังงานส าหรับชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6) หน้า 50 ในเล่มหลักสูตร 
2 กจ 201 กฎหมายธุรกิจ และจริยธรรมธุรกิจ 3 (3-0-6) หน้า 51 ในเล่มหลักสูตร 
3 ศศ 211 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 3 (3-0-6) หน้า 55 ในเล่มหลักสูตร 
4 สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ 3 (3-0-6) หน้า 56 ในเล่มหลักสูตร 
5 สต 204 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 (3-0-6) หน้า 56 ในเล่มหลักสูตร 
6 กจ 202 การจัดการองค์การและภาวะผู้น า 3 (3-0-6) หน้า 52 ในเล่มหลักสูตร 
7 บธ 201 ธุรกิจการเกษตรสมัยใหม่ 3  (3-0-6) หน้า 54 ในเล่มหลักสูตร 
8 บธ 301 การสร้างธุรกิจใหม่ และการเป็น

ผู้ประกอบการ 
3  (3-0-6) หน้า 54 ในเล่มหลักสูตร 

9 คศ 100 คณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน 3 (3-0-6) หน้า 56 ในเล่มหลักสูตร 
10 กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ 3 (3-0-6) หน้า 58 ในเล่มหลักสูตร 
11 กต 410 กลยุทธ์และการวางแผนการตลาด 3 (3-0-6) หน้า 69 ในเล่มหลักสูตร 
12 กง 412 สัมมนาทางการเงิน 3 (3-0-6) หน้า 76 ในเล่มหลักสูตร 
13 กจ 221 ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 3 (3-0-6) หน้า 79 ในเล่มหลักสูตร 
14 กจ 222 การติดต่อสื่อสารทางธุรกิจ 3 (3-0-6) หน้า 79 ในเล่มหลักสูตร 
15 กจ 320 การประกอบการเชิงสังคม 3 (3-0-6) หน้า 80 ในเล่มหลักสูตร 

16 กจ 321 การจัดการข้ามวัฒนธรรม 3 (3-0-6) หน้า 80 ในเล่มหลักสูตร 

17 กจ 322 การจัดการธุรกิจครอบครัว 3 (3-0-6) หน้า 81 ในเล่มหลักสูตร 

18 กจ 324 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ 3 (3-0-6) หน้า 81 ในเล่มหลักสูตร 

19 กจ 326 การจัดการส านักงาน 3 (3-0-6) หน้า 82 ในเล่มหลักสูตร 

20 กจ 420 การจัดการธุรกิจขนาดย่อม 3 (3-0-6) หน้า 83 ในเล่มหลักสูตร 

21 กจ 410 การเขียนแผนธุรกิจ 3 (2-2-5) หน้า 60 ในเล่มหลักสูตร 
22 กต 211 การบริหารการตลาดสมัยใหม่ 3 (3-0-6) หน้า 66 ในเล่มหลักสูตร 
23 กง 313 แบบจ าลองทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจ 3 (3-0-6) หน้า 75 ในเล่มหลักสูตร 
24 กต 324 การตลาดดิจิตอล 3 (3-0-6) หน้า 86 ในเล่มหลักสูตร 
25 กต 327 การตลาดเกษตรสมัยใหม่ 3 (3-0-6) หน้า 87 ในเล่มหลักสูตร 
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ที ่ รหัสวิชา - ชื่อรายวิชา หน่วยกิต หมายเหตุ 
26 กต 328 การตลาดธุรกิจจ าลอง 3 (2-2-5) หน้า 88 ในเล่มหลักสูตร 
27 กง 328 การเงินส าหรับผู้ประกอบการ 3 (3-0-6) หน้า 92 ในเล่มหลักสูตร 
28 กง 422 ประเด็นคัดสรรทางการเงิน 3 (3-0-6) หน้า 94 ในเล่มหลักสูตร 
29 บช 102 การบัญชีขั้นกลาง 1 3 (3-0-6) หน้า 94 ในเล่มหลักสูตร 

30 บช 201 การบัญชีขั้นกลาง 2 3 (3-0-6) หน้า 95 ในเล่มหลักสูตร 

31 บช 323 บัญชีเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) หน้า 95 ในเล่มหลักสูตร 

32 บช 401 การบัญชีเฉพาะกิจการ 3 (3-0-6) หน้า 96 ในเล่มหลักสูตร 
 
 

2)  ยกเลิกรายวิชา จ านวน 49 รายวิชา ดังนี้ 
ที ่ รหัสวิชา - ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
1 ศป 241 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 1 1 (0-2-1) 
2 ศป 242 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 2 1 (0-2-1) 
3 ศป 243 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 3 1 (0-2-1) 
4 กจ 300 องค์การและการจัดการ 3 (3-0-6) 
5 กจ 201 กฎหมายธุรกิจ 3 (3-0-6) 
6 กจ 200 ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจ 3 (3-0-6) 
7 กจ 301 การติดต่อสื่อสารทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
8 กจ 302 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการธุรกิจ 3 (3-0-6) 
9 กจ 304 สถิติธุรกิจ 3 (2-2-5) 
10 กจ 307 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3  (2-2-5) 
11 กจ 309 จริยธรรมทางธุรกิจ 3  (3-0-6) 
12 บช 323 บัญชีเพ่ือการจัดการ 3 (3-0-6) 
13 สต 301 หลักสถิติ 3 (3-0-6) 
14 สธ 111 ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
15 สธ 112 การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางุรกิจ 3 (2-2-5) 
16 กจ 305 การจัดการส านักงาน 3 (3-0-6) 
17 กจ 400 การจัดการของผู้ประกอบการ 3 (2-2-5) 
18 กจ 403 พฤติกรรมองค์การ 3 (3-0-6) 
19 กจ 405 การจัดการระบบสารสนเทศในองค์การ 3 (3-0-6) 
20 กจ 491 การศึกษาหัวข้อสนใจ 3 (2-2-5) 
21 กจ 492 การฝึกงาน 3  (ปฏิบัติไมน่้อยกว่า  

180 ชั่วโมง) 
22 กต 200 กลยุทธ์การตลาด   3 (3-0-6) 
23 กต 451 การวางแผนการตลาด 3 (2-2-5) 
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ที ่ รหัสวิชา - ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
24 กต 491 การศึกษาหัวข้อสนใจ 3 (3-0-6) 
25 กต 492 การฝึกงาน 3  (ปฏิบัติไมน่้อยกว่า  

180 ชั่วโมง) 
26 กง 331 เศรษฐมิติทางการเงิน 3 (3-0-6) 
27 กง 471  ปัญหาและประเด็นทางการเงิน 3 (2-2-5) 
28 กจ 311 การจัดการเปลี่ยนแปลงและนวัตกรรม 3 (3-0-6) 
29 กจ 410 ทฤษฎีองค์การ 3 (3-0-6) 

30 
กจ 412 การวางแผนและการควบคุมทางการ
จัดการ 

3 (3-0-6) 

31 กจ 320 กฎหมายแรงงานและแรงงานสัมพันธ์ 3 (3-0-6) 
32 กจ 321 ภาวะผู้น า 3 (3-0-6) 
33 กจ 322 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3 (3-0-6) 
34 กจ 421 การวิจัยทรัพยากรมนุษย์ 3 (2-2-5) 
35 กจ 422 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 3 (3-0-6) 
36 กจ 423 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการทรัพยากร

มนุษย์ 
3 (3-0-6) 

37 กจ 424 การจัดการทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) 
38 กจ 230 การจัดการเทคโนโลยี 3 (3-0-6) 
39 กจ 330 การพยากรณ์ทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
40 กจ 331 เทคนิคการสร้างแบบจ าลองทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
41 กจ 430 การวางแผนและการควบคุมการผลิต 3 (2-2-5) 
42 กจ 431 การจัดการคุณภาพ 3 (3-0-6) 
43 กต 353 การตลาดทางอินเทอร์เน็ต 3 (3-0-6) 
44 กต 460 การตลาดสินค้าอุตสาหกรรมการเกษตร 3 (3-0-6) 
45 กง 302 การบริหารเงินทุนหมุนเวียน 3 (3-0-6) 
46 กง 303 การบริหารสินเชื่อ 3 (3-0-6) 
47 กง 304 การสร้างธุรกิจ และการเป็นผู้ประกอบการ 3 (3-0-6) 
48 กง 306 การประเมินมูลค่ากิจการ 3 (3-0-6) 
49 กง 351 การวางแผนเพ่ือการบริโภค 3 (3-0-6) 
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3) เปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายวิชา ดังนี้  
เปลี่ยนรหัสวิชา และ/หรือ เปลี่ยนชื่อรายวิชา และ/หรือ เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา และ/หรือ 

แก้ไขจ านวนหน่วยกิต  และ/หรือ แก้ไขจ านวนชั่วโมง บรรยาย-ปฏิบัติ และ/หรือเปลี่ยนวิชาบังคับ
ก่อน  

 

 3.1) เปลี่ยนรหัสวิชา จ านวน 10 รายวิชาดังนี้ 
ที ่ รหัสวิชา (เดิม) รหัสวิชา (ใหม่) 
1 กต 320 การจัดการผลิตภัณฑ์และ

ราคา 
3 (3-0-6) กต 310 การจัดการผลิตภัณฑ์และ

ราคา 
3 (3-0-6) 

2 กต 341 การสื่อสารการตลาดแบบ 
บูรณาการ 

3 (3-0-6) กต 312 การสื่อสารการตลาดแบบ 
บูรณาการ 

3 (3-0-6) 

3 กต 350 การตลาดระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) กต 313 การตลาดระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) 
4 กง 341 การลงทุน 3 (3-0-6) กง 310 การลงทุน 3 (3-0-6) 
5 กต 352 การตลาดบริการ 3 (3-0-6) กต 323 การตลาดบริการ 3 (3-0-6) 
6 กต 354 การตลาดเพื่อสังคม 3 (3-0-6) กต 325 การตลาดเพื่อสังคม 3 (3-0-6) 
7 กง 343 การวิเคราะห์ตราสารทุน 3 (3-0-6) กง 320 การวิเคราะห์ตราสารทุน 3 (3-0-6) 
8 กง 342 การวิเคราะห์ตราสารหนี้ 3 (3-0-6) กง 321  การวิเคราะห์ตราสารหนี้ 3 (3-0-6) 
9 กง 344 การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์ 3 (3-0-6) กง 322 การวิเคราะห์ตราสารอนุพันธ์ 3 (3-0-6) 
10 กง 345 การลงทุนในทางเลือก 3 (3-0-6) กง 323 การลงทุนทางเลือกอ่ืน 3 (3-0-6) 
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 3.2) เปลี่ยนรายละเอียดของรายวิชา จ านวน 42 รายวิชา ดังนี้ 
ที่ รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) หมายเหต ุ
1 ศท 022 อารยธรรมโลก 3 (3-0-6) ศท 022 อารยธรรมโลก 3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 
2 ศท 104 มนุษย์และสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6) ศท 104 มนุษย์และสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 
3 ศท 013 สุขภาพเพื่อการด ารงชีวิต 3 (1-4-4) ศท 013 สุขภาพเพื่อการด ารงชีวิต 3 (2-2-5) แก้ไขจ านวนชั่วโมงบรรยาย-ปฏบิัติ 
4 ศท 304 ศาสตร์และศิลป์แห่งปัญญาชน 3 (2-2-5) ศท 304 ศาสตร์และศิลป์แห่ง

ปัญญาชน 
3 (2-2-5) เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 

5 ศท 305 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการ
ของล้านนา 

3 (3-0-6) ศท 305 ประวัติศาสตร์และ
พัฒนาการของล้านนา 

3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 

6 ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 (1-4-4) ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 (2-2-5) แก้ไขจ านวนชั่วโมงบรรยาย-ปฏบิัติ 
7 ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์

1                        
3 (2-2-5) ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิง

สังคมศาสตร์ 1                        
3 (2-2-5) เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 

8 ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวิต 3 (3-0-6) ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวิต 3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 
9 ศท 014 การสืบค้นสารนิเทศเพื่อ

การศึกษา 
3 (1-4-4) ศท 014 การสืบค้นสารนิเทศเพื่อ

การศึกษา 
3 (2-2-5) แก้ไขจ านวนชั่วโมงบรรยาย-ปฏบิัติ 

10  กจ 306 การจัดการการผลิตและการ
ด าเนินงาน 

3 (3-0-6) กจ 301 การจัดการการผลิตและการ
ด าเนินงาน 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

11 กต 100 หลักการตลาด 3 (3-0-6) กต 101 หลักการตลาด 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

12 กจ 308  การจัดการทรัพยากรมนุษย ์ 3 (3-0-6) กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนุษย ์ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

13 กจ 303  การจัดการโครงการ 3 (3-0-6) กจ 310  การจัดการโครงการ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

14 กจ 401  การจัดการธุรกิจระหวา่ง
ประเทศ 

3 (3-0-6) กจ 311 การจัดการธุรกิจระหวา่ง
ประเทศ 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

15 กจ 404 การวิจยัธุรกจิ 3 (2-2-5) กจ 312 การวิจยัธุรกจิ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

16 กจ 406  การจัดการห่วงโซ่อุปทาน
และโลจิสติกส ์

3 (2-2-5) กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน
และโลจิสติกส ์

3 (2-2-5) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

17 กจ 402 การจัดการเชิงกลยุทธ์  3 (3-0-6) กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ ์ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

18 กจ 493 สัมมนาทางการจัดการ 3 (2-2-5) กจ 493 สัมมนาทางการจัดการ 3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 
19 กต 240 ความคิดสร้างสรรค์ทางการ

ตลาด 
3 (3-0-6) กต 210 ความคิดสร้างสรรค์ทางการ

ตลาด 
3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 

รายวิชา 
20 กต 210 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 (3-0-6) กต 212 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 

รายวิชา 
21 กต 330 การจัดการช่องทางการตลาด 3 (3-0-6) กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 

รายวิชา 
22 กต 470 การวิจัยการตลาด 3 (2-2-5) กต 411 การวิจัยการตลาด 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/

ก่อน 
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ที่ รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) หมายเหต ุ
23 กต 490 สัมมนาการตลาด 3 (2-2-5) กต 412 สัมมนาการตลาด 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเพิ่มวิชาบังคับก่อน/ 
24 กง 251 การเงินส่วนบุคคล 3 (3-0-6) กง 210 การวางแผนการเงินส่วน

บุคคล 
3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 

รายวิชา 
25 กง 221 ตลาดการเงินและสถาบัน

การเงิน 
3 (3-0-6) กง 221 ตลาดการเงินและสถาบัน

การเงิน 
3 (3-0-6) เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 

26 กง 202 การบริหารการเงิน 3 (3-0-6) กง 212 การบริหารการเงิน 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

27 กง 361 การเงินระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) กง 311 การเงินระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

28 กง 301 การวิเคราะห์รายงานทาง
การเงิน 

3 (3-0-6) กง 312 การวิเคราะห์รายงานทาง
การเงินและการประเมินค่า 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

29 กง 441 การบริหารความเส่ียงทาง
การเงิน 

3 (3-0-6) กง 410 การบริหารความเส่ียงทาง
การเงิน 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

30 กง 401 การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนชือ่รายวิชา/
เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 

31 กจ 310 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 (3-0-6) กจ 220 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

32 กจ 411 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 3 (3-0-6) กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

33 กต 331 การบริหารงานขาย 3 (3-0-6) กต 320 การบริหารงานขาย 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

34 กต 332 การจัดการการซ้ือ 3 (3-0-6) กต 321 การจัดการการซ้ือ 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

35 กต 342 การตลาดทางตรง 3 (3-0-6) กต 322 การตลาดทางตรง 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

36 กต 432 การเจรจาต่อรองทางการตลาด 3 (2-2-5)  กต 426 การเจรจาต่อรองทาง
การตลาด 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนวิชาบังคับ/
ก่อน 

37 กง 352 การวางแผนการประกันภยั 3 (3-0-6) กง 324 การวางแผนการประกันภยั 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

38 กง 353 การวางแผนการเงินเพื่อวยั
เกษียณ 

3 (3-0-6) กง 325 การวางแผนการเงินเพื่อวยั
เกษียณ 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

39 กง 354 การวางแผนภาษีและมรดก 3 (3-0-6) กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

40 กง 305 การศึกษาความเป็นไปได้ทาง
การเงิน 

3 (3-0-6) กง 327 การศึกษาความเป็นไปได้ทาง
การเงิน 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

41 กง 451 การจัดท าแผนการเงินแบบองค์
รวม  

3 (3-0-6) กง 420 การวางแผนการเงินแบบ
บูรณาการ 

3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 

42 กง 431 การวจิัยทางการเงิน 3 (3-0-6) กง 421 การวจิัยทางการเงิน 3 (3-0-6) เปลี่ยนรหัสวิชาเปลี่ยนค าอธบิาย/ 
รายวิชา 
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โดยมีรายละเอียดของแต่ละรายวิชา ดังต่อไปนี ้
 

วิชาที ่ รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
1 ศท 022 อารยธรรมโลก 3 (3-0-6) ศท 022 อารยธรรมโลก 3 (3-0-6) 
 GE 022 World Civilization  GE 022 World Civilization  
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่ม ี

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่ม ี
Prerequisite : None 

     ศึกษาพัฒนาการทางความคิดของมนุษยชาติทั้งโลกตะวันตก 
และโลกตะวันออก ในด้านการเมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
(ดนตรี ศิลปะ การแสดง วรรณกรรม ปรัชญา ศาสนา) ที่มี
อิทธิพลกับสังคมไทย 

     พัฒนาการและความสัมพันธ์ของอารยธรรมที่ส าคัญในพืน้ที่
ทางภูมิศาสตร์ และพื้นที่ทางวัฒนธรรมตามภูมิหลังทาง
ประวัติศาสตร์ ที่มีอิทธิพลต่อสังคมโลกในปัจจุบัน 

    Historical development of thoughts of Eastern and 
Western worlds in terms of political, economic, social, 
and cultural dimensions including music, art, dramatic 
art, literature, philosophy, and religion; their influences 
on Thai society 

     Development and relations of important civilizations 
in different geographical and cultural spaces according 
to historical backgrounds and their influences on 
present-day societies. 

 
วิชาที ่ รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 

2 ศท 104 มนุษยแ์ละสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6) ศท 104 มนุษยแ์ละสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6) 
 GE 104 Man and Environment  GE 104 Man and Environment  
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่ม ี

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่ม ี
Prerequisite : None 

     ความเป็นมาของมนุษย์ ความสมดุลย์ทางธรรมชาตแิละ
นิเวศวิทยา ความรูเ้กี่ยวกบัพืชและสตัว ์วิวัฒนาการของ
เศรษฐกจิ สังคม ประเพณแีละวัฒนธรรม พัฒนาการทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผลกระทบในการพัฒนาทีม่ีต่อ
ธรรมชาตแิละระบบนเิวศ กระบวนการคดิและตดัสินใจเพื่อให้
รู้จักใช้ประโยชน์จากทรัพยากรอยา่งคุ้มค่า 

     ความเป็นมาของมนุษย์ ความสมดุลย์ทางธรรมชาติและ
นิเวศวิทยา วิวัฒนาการของเศรษฐกิจ สังคม ประเพณีและ
วัฒนธรรม ผลกระทบในการพัฒนาที่มีต่อธรรมชาติและระบบ
นิเวศ กระบวนการคิดและตัดสินใจเพื่อให้รู้จักใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า การพัฒนาอย่างยั่งยืนบนพื้นฐานความ
เท่าเทียมกันของมนุษย์และความเสมอภาคทางเพศ 

     The formation of human beings, the equilibrium of 
nature and ecology, the knowledge relates to plants and 
animals, the study of socio-economic and cultural 
evolution, the development of sciences and technology 
effecting on natural environment and ecology, thinking 
process and decision making in appropriating uses of 
natural resources 

     The formation of human beings, the equilibrium of 
nature and ecology, the study of socio-economic and 
cultural evolution effecting on natural environment and 
ecology, thinking process and decision making in 
appropriating uses of natural resources, human and 
gender equality based sustainable development. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
3 ศท 013 สุขภาพเพื่อการด ารงชีวิต 3 (1-4-4) ศท 013 สุขภาพเพื่อการด ารงชีวิต 3 (2-2-5) 
 GE 013 Health for Life  GE 013 Health for Life  
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

      ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับสุขภาพ การบริหารจัดการ
สุขภาพ และการสร้างเสริมสุขภาพ โดยค านึงถึงหลักการ
ทางพลศึกษา สุขศึกษา นันทนาการ วิทยาศาสตร์การกีฬา 
และการสาธารณสุขเป็นส าคัญ ทั้งนี้เน้นถึงการออกก าลัง
กายเพื่อสุขภาพ โภชนาการกับสุขภาพ การป้องกันควบคุม
และการจัดการความเครียด การทดสอบและประเมินความ
สมบูรณ์ของร่างกาย การปฐมพยาบาล และการป้องกันการ
บาดเจ็บจากการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา สิ่งเสพติด
ให้โทษ เพศศึกษา อุบัติเหตุการจราจร โรคติดต่อและโรคไม่
ติดต่อที่ส าคัญ 

    ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับสุขภาพ การบริหารจัดการสุขภาพ 
และการสร้างเสริมสุขภาพ โดยค านึงถึงหลักการทางพล
ศึกษา สุขศึกษา นันทนาการ วิทยาศาสตร์การกีฬา และ
การสาธารณสุขเป็นส าคัญ ท้ังนี้เน้นถึงการออกก าลังกาย
เพื่อสุขภาพ โภชนาการกับสุขภาพ การป้องกันควบคุมและ
การจัดการความเครียด การทดสอบและประเมินความ
สมบูรณ์ของร่างกาย การปฐมพยาบาล และการป้องกันการ
บาดเจ็บจากการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา สิ่งเสพติด
ให้โทษ เพศศึกษา อุบัติเหตุการจราจร โรคติดต่อและโรคไม่
ติดต่อที่ส าคัญ 

      Concepts in health, health management, health 
promotion with an emphasis on principles of 
physical education, health education, recreation, 
sports science, and public health; exercise for 
health; nutrition and health; stress prevention and 
eradication; physical fitness test and assessment; 
first aid; prevention of exercise and sports injury, 
drug abuse, accident, and major transmitted and 
non-transmitted diseases; providing sex-education 

     Concepts in health, health management, 
health promotion with an emphasis on principles 
of physical education, health education, 
recreation, sports science, and public health; 
exercise for health; nutrition and health; stress 
prevention and eradication; physical fitness test 
and assessment; first aid; prevention of exercise 
and sports injury, drug abuse, accident, and major 
transmitted and non- transmitted diseases; 
providing sex-education. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
4 ศท 304 ศาสตร์และศิลป์แห่งปญัญาชน 3 (2-2-5) ศท 304 ศาสตร์และศิลป์แห่งปญัญาชน 3 (2-2-5) 
 GE 304 Liberal Arts of Intellectuals  GE 304 Liberal Arts of Intellectuals  
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

      ศึกษาเกี่ยวกับการรู้จักตนเอง การรู้จักผู้อื่น เทคนิคและ
กลวิธีในการรู้จักตนเองและผู้อื่น ทักษะการสื่อสารและ
มนุษยสัมพันธ์ การพัฒนาบุคลิกภาพ ทักษะการคิดและการ
วิเคราะห์ปัญหาสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมืองในปัจจุบัน รวมไปถึงการปลูกจิตส านึกในสาธารณ
สมบัติ ตลอดจนการด ารงชีวิตในสังคมอย่างเป็นสุข 

     ศึกษาเกี่ยวกับความหมาย องค์ประกอบ และลักษณะ
ของปัญญาชน การรู้จักตนเอง  การรู้จักผู้อื่น  เทคนิคและ
กลวิธีในการรู้จักตนเองและผู้อื่น ทักษะการสื่อสารและ
มนุษยสัมพันธ์ การพัฒนาบุคลิกภาพ ทักษะการคิดและการ
วิเคราะห์ปัญหาสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมืองในปัจจุบัน อาเซียนและการปรับตัว รวมไปถึงการ
ปลูกจิตส านึกในสาธารณสมบัติ ตลอดจนการด ารงชีวิตใน
สังคมอย่างเป็นสุข 

      The study of self- recognition, recognition of 
others, techniques and strategies of self-recognition 
and recognition of others, skills of communication 
and human  relation, personality development, 
skill of thinking and economic, social and political 
problem analyzing including awareness of public 
property and ways of living in society with 
happiness 

     The study of definition, composition, and 
characterislics of intellicle, self- recognition, 
recognition of others, techniques and strategies of 
self- recognition and recognition of others, skills of 
communication and human  relation, personality 
development, skill of thinking and economic, 
social and political problem analyzing ASEAN and 
adaptation including awareness of public property 
and ways of living in society with happiness. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
5 ศท 305 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของ

ล้านนา 
3 (3-0-6) ศท 305 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของ

ล้านนา 
3 (3-0-6) 

 GE 305 History and Development of Lanna GE 305 History and Development of Lanna 
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

      ศึกษาประวัติศาสตร์ความเป็นมาของล้านนา  ใน
สมัยก่อนการก่อตั้งเป็นอาณาจักร สมัยก่อตั้งเป็นอาณาจักร 
สมัยพม่าปกครอง สมัยเป็นประเทศราชของสยาม สมัยถูก
ผนวกเป็นส่วนหนึ่ งของสยาม ศึกษาถึงกระบวนการ
เปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมและวัฒนธรรม
ของล้านนา เรียนรู้ถึงสภาพเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม
วัฒนธรรมของล้านนาในปัจจุบัน 

     ความส าคัญของประวัตศิาสตร์ท้องถิ่น ความเป็นมา
ของล้านนา พัฒนาการด้านการเมอืง เศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรม ตั้งแตส่มัยโบราณจนถงึปัจจุบัน 

      The study of historical development of Lanna 
before the Kingdom establishment, during the 
Kingdom period, Lanna under Burmese rule, Lanna 
under Siamese protectors and the annexation of 
Lanna into Siam; the study of socio-economic, 
political, and cultural changes of Lanna; and the 
study of socio-economic, political, and cultural 
situations of contemporary Lanna. 

     Importance of local history; background of 
Lanna; development of politics, economy, society 
and culture of Lanna from the ancient time to 
present. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
6 ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 (1-4-4) ศท 031 การใช้ภาษาไทย 3 (2-2-5) 
 GE 031 Thai Language Usage  GE 031 Thai Language Usage  
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

      ฝึกทักษะการใช้ภาษาไทยทั้ง  4 ทักษะ ได้แก่ ทักษะการ
ฟัง ทักษะการอ่าน เพื่อจับใจความส าคัญ คิดวิเคราะห์ และ
ประเมินค่าสิ่งที่ได้จากการฟังการอ่าน  ทักษะการพูดเพื่อ
ถ่ายทอดความรู้ ความคิด และแสดงความคิดเห็น ทักษะ
การเขียนในด้านการใช้ถ้อยค าการสร้างรูปประโยค  
ตลอดจนการเรียบเรียงประโยคเป็นย่อหน้า เพื่อสามารถ
เขียนความเรียง สารคดี บทความแสดงความคิดเห็น และ
บทความทางวิชาการได้ 

     ฝึกทักษะการใช้ภาษาไทยท้ัง 4 ทักษะ ได้แก่ ทักษะการ
ฟัง ทักษะการอ่าน เพื่อจับใจความส าคัญ คิดวิเคราะห์ และ
ประเมินค่าสิ่งที่ได้จากการฟังการอ่าน ทักษะการพูดเพื่อ
ถ่ายทอดความรู้ ความคิด และแสดงความคิดเห็น ทักษะ
การเขียนในด้านการใช้ถ้อยค าการสร้างรูปประโยค 
ตลอดจนการเรียบเรียงประโยคเป็นย่อหน้า เพื่อสามารถ
เขียนความเรียง สารคดี บทความแสดงความคิดเห็น และ
บทความทางวิชาการได้ 

      Practice of listening and reading for main ideas; 
analysis and evaluation of text from listening and 
reading; speaking for giving information, knowledge, 
and opinions; sentence and paragraph writing; 
essay writing; documentary writing; argumentative 
and academic articles writing 

     Practice of listening and reading for main ideas; 
analysis and evaluation of text from listening and 
reading; speaking for giving information, 
knowledge, and opinions; sentence and paragraph 
writing; essay writing; documentary writing; 
argumentative and academic articles writing. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
7 ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1                        3 (2-2-5) ศท 245 ภาษาอังกฤษเชิงสังคมศาสตร์ 1                        3 (2-2-5) 
 GE 245 English for Social Science 1 GE 245 English for Social Science 1 
 วิชาบังคับก่อน  :  คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 

Prerequisite : GE 142 Fundamental English 2 
วิชาบังคับก่อน  :  คศ 142 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 
Prerequisite : GE 142 Fundamental English 2 

      ศึกษาค าศัพท์เฉพาะด้านและโครงสร้างตามหน้าที่ของ
ภาษาที่เกี่ยวข้องกับด้านสังคมศาสตร์เพื่อน าไปใช้ในการ
พัฒนาการอ่านเพื่อการศึกษาค้นคว้าและให้ผู้เรียนสามารถ
น าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ในระดับที่
สูงขึ้น 

ค าศัพท์เฉพาะด้าน โครงสร้างทางไวยากรณ์ในบริบท
ทางด้านสังคมศาสตร์  โดยใช้ทักษะสัมพันธ์ฟัง พูด อ่าน
และเขียน 

      To study specific English vocabulary and 
structures based on the functions of language use 
relevant to Social Sciences in order to develop 
reading skills for the purposes of study, research 
and communication, so that students can apply the 
language knowledge and skills in their learning at a 
higher level. 

Specific vocabulary and grammatical structures 
in the content of Social Sciences using integrated 
language skills. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
8 ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวิต 3 (3-0-6) ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวิต 3 (3-0-6) 
 AP 101 Agriculture for Life AP 101 Agriculture for Life  
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

      วิวัฒนาการ และความส าคัญของการเกษตร ความ
หลากหลายทางชีวภาพในระบบนิเวศวิทยา ปัจจัยด้าน
สิ่งแวดล้อมท่ีมีผลต่อปัจจัยการผลิตทางการเกษตร การผลิต
พืช การจัดการศัตรูพืช การผลิตสัตว์ โรคและพยาธิสัตวเ์ลีย้ง 
จุลินทรีย์  และการใช้ประโยชน์ทางการเกษตรระบบ
การเกษตร การคงอยู่ของการเกษตร 

     วิวัฒนาการ และความส าคัญของการเกษตร ความ
หลากหลายทางชีวภาพในระบบนิเวศวิทยา ปัจจัยด้าน
สิ่งแวดล้อมที่มีผลต่อปัจจัยการผลิตทางการเกษตร ระบบ
การเกษตรทรัพยากรการผลิตด้านจุลินทรีย์ พืช สัตว์ 
ประมง: ความหลากหลายของทรัพยากร การน ามาใช้
ประโยชน์ การจัดการและการอนุรักษ์ เพื่อการเกษตรที่
ยั่งยืน และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การสื่อสารองค์ความรู้
ทางการเกษตร การพัฒนาตามแนวพระราชด าริกับ
การเกษตร 

      Evolution and importance of agriculture; bio-
diversity in the ecosystem; environmental factors 
affecting agricultural production; plant production 
and pest control; livestock production, diseases 
and parasites control; microorganism and its 
utilization in agriculture; agricultural production 
systems; existence of agriculture and its survival. 

     Evolution and importance of agriculture; 
biodiversity in the ecosystem; environmental 
factors affecting agricultural production; 
agricultural production systems; Resources from 
microorganisms, plants, land animals and aquatic 
animals:  diversity of resources, utilization, 
management and conservation for sustainable and 
environmental friendly agriculture; communication 
of agricultural knowledge; royal initiative 
development and agriculture. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



182 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
9 ศท 014 การสืบค้นสารนเิทศเพื่อการศึกษา 3 (1-4-4) ศท 014 การสืบค้นสารนเิทศเพื่อการศึกษา 3 (2-2-5) 
 GE 014 Information Searching for Academic Study GE 014 Information Searching for Academic Study 
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

      ศึ กษาความรู้ พื้ น ฐ าน เกี่ ย วกั บสารนิ เ ทศ  วิ ธี ใ ช้
ทรัพยากรสารนิเทศ เน้นการเข้าถึงในระบบเครือข่าย วิธีการ
เข้าถึงสารนิเทศจากฐานข้อมูลห้องสมุด และแหล่งสารนิเทศ
ที่เป็นฐานข้อมูลออนไลน์บนอินเตอร์เน็ต การใช้เครื่องมือ
ช่วยค้น (Search engine) การประเมินคุณค่าสารนิเทศและ
เลือกใช้สารนิเทศที่ต้องการได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึง
การเขียนรายการอ้างอิง (Reference) และการลงรายการ
บรรณานุกรมตามรูปแบบมาตรฐานสากล ทั้งในรูปสิ่งพิมพ์
และข้อมูลออนไลน์เพื่อการเขียนงานทางวิชาการ 

    ศึ กษาความรู้ พื้ น ฐ าน เกี่ ย วกั บส ารนิ เ ทศ  วิ ธี ใ ช้
ทรัพยากรสารนิเทศ เน้นการเข้าถึงในระบบเครือข่าย 
วิธีการเข้าถึงสารนิเทศจากฐานข้อมูลห้องสมุด และ
แหล่งสารนิเทศที่เป็นฐานข้อมูลออนไลน์บนอินเตอร์เน็ต 
การใช้เครื่องมือช่วยค้น (Search engine) การประเมิน
คุณค่าสารนิเทศและเลือกใช้สารนิเทศที่ต้องการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงการเขียนรายการอ้างอิง (Reference) 
แ ล ะ ก า ร ล ง ร า ย ก า ร บ ร ร ณ า นุ ก ร ม ต า ม รู ป แ บ บ
มาตรฐานสากล ทั้งในรูปสิ่งพิมพ์และข้อมูลออนไลน์เพื่อ
การเขียนงานทางวิชาการ 

      Fundamental knowledge of information; use of 
information resources with an emphasis on the 
Internet access; access means of library information 
databases and online databases on the Internet; 
use of search engines; information evaluation and 
how to make an effective use of desired 
information; citing references and making 
bibliographies for academic papers 

      Fundamental knowledge of information; use 
of information resources with an emphasis on the 
Internet access; access means of library 
information databases and online databases on 
the Internet; use of search engines; information 
evaluation and how to make an effective use of 
desired information; citing references and making 
bibliographies for academic papers. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
10 กจ 306  การจัดการการผลติและการ

ด าเนินงาน 
3 (3-0-6) กจ 301 การจัดการการผลติและการ

ด าเนินงาน 
3 (3-0-6) 

 MG 306  Production and Operations Management MG 301  Production and Operations Management 
 วิชาบังคับก่อน  :  กจ 304 สถิติธุรกิจ หรือ  

                      สต 301 หลักสถิติ 
Prerequisite :  MG 304 Business Statistics or 
                    ST 301 Principles of Statistics 

วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

        ศึกษาหลักการวางแผนการด าเนินงาน และการ
ควบคุมการผลิตสินค้าและบริการ  การออกแบบผลิตภัณฑ์
และกระบวนการด าเนินงาน  เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินงานและการผลิต  การจัดการคุณภาพ  การพยากรณ์  
การจัดการสินค้าคงคลัง  การวางแผนก าลังการผลิตและ
ความต้องการทรัพยากร  รวมทั้งการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
ตั้งแต่อุตสาหกรรมต้นน้ าจนถึงอุตสาหกรรมปลายน้ าเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงาน  และเพิ่มความสามารถใน
การแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

             ศึกษาถึงภาพรวมของการจัดการผลิตและการ
ด าเนินงาน การแข่งขันทางธุรกิจ กลยุทธ์ และผลการผลิต 
การพยากรณ์ การออกแบบสินค้าและบริการ กลยุทธ์การ
วางแผนก าลังการผลิตส าหรับสินค้าและบริการ ขั้นตอนการ
คัดเลือกสิ่งอ านวยความสะดวกในผังการผลิตหรือการ
บริการ การออกแบบงานและการประเมินผล การวิเคราะห์
และวางแผนเลือกท าเลที่ตั้ง การบริหารคุณภาพ การ
ควบคุมคุณภาพ การวางแผนการผลิตรวมและการก าหนด
ตารางเวลาการผลิต การวางแผนความต้องการวัตถุดิบและ
การวางแผนทรัพยากรของธุรกิจ การบริหารสินค้าคงเหลือ 
การบริหารห่วงโซ่อุปทาน และการบริหารโครงการ 

 The study of operations planning, 
production and services control, product design 
and operation process, technology related to 
operations and production, quality management, 
forecasting, inventory management, capacity 
planning and resource requirements as well as 
supply chain management, studying from upstream 
to downstream industries to maximize operational 
efficiency and increase competitiveness and 
sustainability. 
 

              Study overview of production and 
operations management.  Competitive business 
strategies and production forecasting, product and 
service design.  Strategic planning capacity for 
goods and services.  Selection process facilities in 
the chart of the production or services. Job design 
and evaluation.  Planning and analysis location. 
Quality management.  Quality control.  Production 
planning and scheduling production.  Material 
requirements planning and resource planning 
business.  Inventory management.  Supply chain 
management and project management 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
11  กต 100 หลักการตลาด 3 (3-0-6) กต 100 หลักการตลาด 3 (3-0-6) 
 MK 100 Principles of Marketing MK 101 Principle of Marketing 
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite : None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

         ศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการตลาด หน้าที่ สถาบัน
การตลาด แรงจูงใจผู้บริโภค พฤติกรรมต่างๆ ของผู้บริโภค 
สั ดส่ วนของการตลาด ลั กษณะของผลิตภัณฑ์และ
ส่วนประกอบต่างๆ ของผลิตภัณฑ์ การส่งเสริมการตลาด 
การเลือกช่องทางที่เหมาะสมกับผลิตภัณฑ์หลักเกณฑ์ การ
ก าหนดราคา การวิจั ยตลาด ลักษณะงานวิจัยตลาด 
การตลาดระหว่างประเทศ 

         ศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการตลาด หน้าที่ สถาบัน
การตลาด แรงจูงใจผู้บริโภค พฤติกรรมต่าง ๆ ของผู้บริโภค 
การแบ่งส่วนการตลาด ลักษณะของผลิตภัณฑ์และ
ส่วนประกอบต่าง ๆ ของผลิตภัณฑ์ การส่งเสริมการตลาด 
การเลือกช่องทางที่เหมาะสมกับผลิตภัณฑ์ หลักเกณฑ์การ
ก าหนดราคา และการวิจัยตลาด 

         An examination of principles, techniques, and 
theoretical tools of marketing, marketing as a key 
function throughout a firm, current marketing 
paradigms, customer-value based management, 
customer experience management. contemporary 
marketing issues and their application to diverse 
marketing contexts. 

        An examination of principles, techniques, 
and theoretical tools of marketing, marketing as a 
key function throughout a firm, current marketing 
paradigms, customer value- based management, 
customer experience management, contemporary 
marketing issues and their application to diverse 
marketing contexts. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
12 กจ 308 การจัดการทรัพยากรมนษุย์ 3 (3-0-6) กจ 211 การจัดการทรัพยากรมนษุย์ 3 (3-0-6) 
 MG 308 Human Resource Management MG 211 Human Resources Management 
 วิชาบังคับก่อน  : กจ 300 องค์การและการจัดการ     

Prerequisite : MG 300 Organization and 
Management 

วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite : None 

          ความส าคัญของทรัพยากรมนุษย์ หลักการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ ขั้นตอนในการบริหาร ได้แก่ 
การวางแผนก าลังคน การจัดหาคนเข้าท างาน การเลื่อน
ต าแหน่ง การให้ค่าตอบแทน การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
การพัฒนาบุคลากร การศึกษาปัญหาในการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์และความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม 

           ความส าคัญของทรัพยากรมนุษย์ หลักการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ ข้ันตอนในการบริหาร ได้แก่ 
การวางแผนก าลังคน การจัดหาคนเข้าท างาน การเลื่อน
ต าแหน่ง การให้ค่าตอบแทน การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
การพัฒนาบุคลากร การศึกษาปัญหาในการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์และความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม 

          The importance of human resources, and 
principles of human resource management in the 
organization. Process management such as 
manpower planning, reducing, promoting, 
performance evaluating and personal 
development. The study of problems in human 
resource management and the relationship 
between human resource management and the 
environment. 

           The importance of human resources, and 
principles of human resource management in the       
organization.  Process management such as 
manpower planning, reducing, promoting, 
performance evaluating and personal 
development.  The study of problems in human 
resource management and the relationship 
between human resource management and the 
environment. 
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วิชาที ่            รายวิชา )เดิม(  รายวิชา (ใหม่) 

13 กจ 303 การจัดการโครงการ  3 (3-0-6) กจ 310 การจัดการโครงการ 3 (3-0-6) 
 MG 303 Project Management MG 310 Project Management 
 วิชาบังคับก่อน  :  กจ 300 องค์การและการจดัการ 

Prerequisite :  MG 300 Organization and 
Management 

วิชาบังคับก่อน  :  กจ 202 การจัดการองค์การ และภาวะ
ผู้น า 
Prerequisite :  MG 202 Organization Management 
and Leadership 

        ศึกษารายละเอียดในการวางแผน ประเภทของแผน 
ระดับของวัตถุประสงค์ นโยบาย ความสัมพันธ์ของแผนงาน 
และโครงการ กระบวนการวางแผนโครงการ ข้ันตอนการ
วางแผนโครงการ การวิเคราะห์โครงการ การบริหาร
โครงการ ตลอดจนการควบคุมและประเมินผลโครงการ 

        ศึกษารายละเอียดในการวางแผน ประเภทของแผน 
ระดับของวัตถุประสงค์ นโยบาย ความสัมพันธ์ของแผนงาน 
และโครงการ กระบวนการวางแผนโครงการ ข้ันตอนการ
วางแผนโครงการ การวิเคราะห์โครงการ การบริหาร
โครงการ ตลอดจนการควบคุมและประเมินผลโครงการ 

        The study of project planning including 
objectives, policies, and project relationships, the 
project planning process, the planning stage of the 
project, the analysis of the project, project 
management, as well as project control and 
evaluation. 

      The study of project planning including  
objectives, policies, and project relationships, the 
project planning process, the planning stage of the 
project, the analysis of the project, project 
management, as well as project control and 
evaluation. 
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วิชาที ่             รายวิชา )เดิม(  รายวิชา (ใหม่) 

14 กจ 401 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) กจ 311 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) 
 MG 401 International  Business  Management MG 311 International Business Management 
 วิชาบังคับก่อน  :  กจ 200 ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจ 

Prerequisite :  MG 200 Introduction to Business 
วิชาบังคับก่อน  :  กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ 
Prerequisite :  MG 210 Business Management 

          ศึกษากระบวนการบริหารจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ แนวคิดและรูปแบบในการประกอบธุรกิจระหว่าง
ประเทศ กลยุทธ์ในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ รวมไป
ถึงหน้าท่ีทางธุรกิจในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ ได้แก่  
การตลาด  การผลิต  การเงิน  ทรัพยากรบุคคล  รวมถึงการ
จัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบริหารสมัยใหม่ 

           ศึกษากระบวนการบริหารจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ แนวคิดและรูปแบบในการประกอบธุรกิจระหว่าง
ประเทศ กลยุทธ์ในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ รวม
ไปถึงหน้าที่ทางธุรกิจในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
ได้แก่  การตลาด  การผลิต  การเงิน  ทรัพยากรบุคคล  
รวมถึงการจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบริหาร
สมัยใหม่ 

         The study of the international business 
management process, concepts and models for 
conducting international business, and 
management strategies in international business. 
The business functions of business management 
such as international marketing, manufacturing, and 
financial resources including management of 
information technology. 

            Study of The process of managing 
international businesses.  The concept and format 
in international business.  Strategies for managing 
international business.  The business functions of 
international business management, including 
marketing, manufacturing, finance, human 
resources including modern information 
technology management. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
15 กจ 404 การวิจัยธุรกิจ 3 (2-2-5) กจ 312 การวิจัยธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 MG 404 Business Research MG 312 Business Research 
 วิชาบังคับก่อน  :  กจ 304  สถิติธุรกิจ 

Prerequisite :  MG 304 Business Statistics   
วิชาบังคับก่อน  :  สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกจิ 
Prerequisite :  ST 203 Statistic for Business 
Administration 

 ศึกษาหลักการวิจัยและประยุกต์ในทางธุรกิจ 
ขั้นตอนการวิจัยธุรกิจ แนวทางการก าหนดหัวข้อการวิจัย 
วัตถุประสงค์การวิจัย การเขียนหัวเรื่องวิจัย วัตถุประสงค์
การวิจัย การตั้งสมมุติฐานการวิจัย การออกแบบการวิจัย 
การวิ เคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานและน าเสนอ
ผลงานวิจัยเพื่อใช้ในการตัดสินใจทางธุรกิจ 

          ศึกษาหลักการวิจัยและประยุกต์ในทางธุรกิจ 
ขั้นตอนการวิจัยธุรกิจ แนวทางการก าหนดหัวข้อการวิจัย 
วัตถุประสงค์การวิจัย การเขียนหัวเรื่องวิจัย วัตถุประสงค์
การวิจัย การตั้งสมมุติฐานการวิจัย การออกแบบการวิจัย 
การวิ เคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานและน าเสนอ
ผลงานวิจัยเพื่อใช้ในการตัดสินใจทางธุรกิจ 

 The study and application of business 
research such as the process of conducting 
business research, approaching a research topic, 
research purposes, research subjects, purposes and 
assumptions, research design, data analysis, as well 
as report writing and presentation of research 
results for business decision-making. 

        The study and application of business 
research such as the process of conducting 
business research, approaching a research topic, 
research purposes, research subjects, purposes 
and assumptions, research design, data analysis, as 
well as report writing and presentation of research 
results for business decision-making. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
16 กจ 406 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิ

สติกส ์
3 (2-2-5) กจ 411 การจัดการห่วงโซ่อุปทาน และโลจิ

สติกส ์
3 (2-2-5) 

 MG 406 Supply Chain and Logistic Management MG 411 Supply Chain Management and Logistics 
 วิชาบังคับก่อน  :  กจ 306 การจัดการการผลิตและการ

ด าเนินงาน 
Prerequisite :  MG 306 Production and Operation 
Management 

วิชาบังคับก่อน  :  กจ 301 การจดัการการผลิตและการ
ด าเนินงาน 
Prerequisite :  MG 301 Production and Operation 
Management 

           ศึกษาแนวคิดรวมถึงองค์ประกอบของการจัดการ
ห่วงโซ่อุปทานและระบบโลจิสติกส์ การวางแผนการจัดการ
ห่วงโซ่อุปทานและระบบโลจิสติกส์ ครอบคลุมตั้งแต่ การ
วางแผนการศึกษาความต้องการของลูกค้า เพื่อประกอบการ
ผลิต การจัดการระบบสินค้าคงคลัง การพิจารณาช่องทาง
กระจายวัตถุดิบและสินค้า การไหลของสารสนเทศ วัตถุดิบ
และการเงิน รวมทั้งการประยุกต์ใช้ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ใน
การสนับสนุนการด าเนินการจัดท าห่วงโซ่อุปทานและ
ระบบโลจิสติกส์ รวมทั้งการศึกษากรณีศึกษาระบบการ
จัดการห่วงโซ่อุปทานทางธุรกิจ 

      ศึ กษาแนวคิ ด ขอ งกา รจั ด กา รห่ ว ง โ ซ่ อุ ปทาน 
องค์ประกอบของการจัดการห่วงโซ่อุปทานและระบบโลจิ
สติกส์แบบบูรณาการ การวางแผนโดยรวม การจัดตาราง
ด าเนินงาน การวางแผนความต้องการทรัพยากร ก าหนด
หลักเกณฑ์และมาตรฐานการปฏิบัติงานเพื่อปรับปรุงผล
ด าเนินงานเพื่อลดต้นทุนและเพิ่มระดับการบริการที่จะสรา้ง
ความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าและความได้เปรียบทางการ
แข่งขัน การพิจารณาช่องทางกระจายวัตถุดิบและสินค้า ใน
การสนับสนุนการด าเนินการจัดท าห่วงโซ่อุปทานรวมทั้ง
การศึกษากรณีศึกษาระบบการจัดการห่วงโซ่อุปทานทาง
ธุรกิจในระดับนานาชาติ 

 The study of concepts and elements of 
supply chain and logistics management, supply 
chain management and logistics planning and the 
study of customer needs for  production, inventory 
management systems, distribution channels of raw 
materials and goods, flow of information, raw 
materials and finance. The application of electronic 
data to support the supply chain and logistics 
operations, as well as the study of  supply chain 
management cases. 

      The study of concept of supply chain 
management.  The elements of the supply chain 
management and logistics system integrated. 
Overall planning, Scheduling, Define the criteria 
and performance standards to improve operations 
to reduce costs and increase service levels to 
satisfy customers and gain a competitive 
advantage.  The raw materials and product 
distribution channels.  To support the 
implementation of a supply chain, including a case 
study of the supply chain management business 
internationally. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
17 กจ 402 การจัดการเชิงกลยุทธ์  3 (3-0-6) กจ 412 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) 
 MG 402 Strategic Management MG 412 Strategic Management 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 201 การเงินธุรกิจ และ 

                      กจ 300 องค์การและการจดัการ และ                    
                      กต 100 หลักการตลาด 
Prerequisite :  FN 201 Business Finance and 
                    MG 300 Organization and 
Management and 
                    MK 100 Principles of Marketing         

วิชาบังคับก่อน  :กง 201 การเงินธุรกิจ และ 
                    กจ 202 การจัดการองค์การและภาวะผู้น า   
                    และ  
                    กต 101 หลักการตลาด   
Prerequisite :  FN 201 Business Finance and  
                   MG 202 Organization Management 
and Leadership and  
                   MK 101 Principle of Marketing 

         การวิเคราะห์ปัญหาทางธุรกิจ ความสัมพันธ์ระหว่าง
ธุรกิจกับสภาวะสิ่งแวดล้อม การก าหนดเป้าหมายและการ
วางแผนในการด าเนินการ การจัดสรรและพัฒนาทรัพยากร
ในองค์การ กลยุทธ์ในการแข่งขันกับคู่แข่งขันในตลาด กล
ยุทธ์ในการขยายธุรกิจการค้าโดยการพัฒนาสินค้า พัฒนา
ตลาด การพัฒนาธุรกิจเป็นบริษัทข้ามชาติ 

        การวิเคราะห์ปัญหาทางธุรกิจ ความสัมพันธ์ระหว่าง
ธุรกิจกับสภาวะสิ่งแวดล้อม การก าหนดเป้าหมายและการ
วางแผนในการด าเนินการ การจัดสรรและพัฒนาทรัพยากร
ในองค์การ กลยุทธ์ในการแข่งขันกับคู่แข่งขันในตลาด กล
ยุทธ์ในการขยายธุรกิจการค้าโดยการพัฒนาสินค้า พัฒนา
ตลาด การพัฒนาธุรกิจเป็นบริษัทข้ามชาติ 

          The analysis of business problems, the 
relationship between business and the 
environment, goals setting and planning 
operations. Allocation and resource development 
in organizations. The study of strategies to compete 
with competitors in the market as well as strategies 
to expand business through product development, 
market development, and business development 
for multinational companies. 

       The analysis of business problems, the 
relationship between business and the 
environment, goals setting and planning 
operations.  Allocation and resource development 
in organizations.  The study of strategies to 
compete with competitors in the market as well as 
strategies to expand business through product 
development, market development, and business 
development for multinational companies. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
18 กจ 493 สัมมนาทางการจัดการ 3 (2-2-5) กจ 493 สัมมนาทางการจัดการ 3 (3-0-6) 
 MG 493 Seminar in Management MG 493 Seminar in Management 
 วิชาบังคับก่อน  :  เป็นนักศึกษาสาขาวิชา การจัดการ และ 

เรียนวิชาเอกบังคับมา ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
Prerequisite :  Must be management major students 
and pass major prerequisite at least 15 credits 

วิชาบังคับก่อน  :  เป็นนักศึกษาวิชาเอกการจัดการ และ 
เรียนวิชาเอกบังคับทางการจดัการมา ไม่น้อยกว่า 15 หน่วย
กิต 
Prerequisite :  A student majoring in Management 
and  passed Management  majors couses at least 
15 credits. 

 วิชานี้มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกนักศึกษาให้ค้นคว้า 
และวิเคราะห์ประเด็นปัญหาทางการจัดการที่เป็นปัจจุบัน 
โดยการเรียนรู้ และหยิบยกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริง หรือใช้
เป็นกรณีศึกษา เพื่อน าเสนอและอภิปรายในช้ันเรียน  โดย
การควบคุมและแนะน าของหลักสูตร 

          วิชานี้มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกนักศึกษาให้ค้นคว้า 
และวิเคราะห์ประเด็นปัญหาทางการจัดการที่เป็นปัจจุบัน 
โดยการเรียนรู้ และหยิบยกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริง หรือใช้
เป็นกรณีศึกษา เพื่อน าเสนอและอภิปรายในช้ันเรียน  โดย
การควบคุมและแนะน าของหลักสูตร สามารถด าเนินการจดั
งานสัมมนาทางการจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 This course aims to train students to 
research and analyse current management issues 
by learning through staging an event that actually 
occurs, or via a case study to present and discuss 
in class. Practical work is overseen and supervised 
by staff. 

           This course aims to train students to 
research and analyse current management issues 
by learning through staging an event that actually 
occurs, or via a case study to present and discuss 
in class. Practical work is overseen and supervised 
by staff. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
19 กต 240 ความคิดสร้างสรรค์ทางการตลาด 3 (3-0-6) กต 210 ความคิดสร้างสรรค์ทางการตลาด 3 (3-0-6) 
 MK 240 Creativity Thinking in Marketing MK 210 Creativity Thinking in Marketing 
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite :  None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite :  None 

 ศึกษาถึงกระบวนการคิดสร้างสรรค์ เทคนิคการ
พัฒนาความคิดสร้างสรรค์ และการน าเทคนิคความคิด
สร้างสรรค์มาใช้ในการก าหนดกลยุทธ์การตลาดโดยค านึงถึง
จริยธรรมทางการตลาด 

        ศึกษาถึงความหมายเกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค์ 
กระบวนการคิดสร้างสรรค์ เทคนิคการพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์ และการน าเทคนิคความคิดสร้างสรรค์มาใช้ใน
การก าหนดกลยุทธ์การตลาด 

 Understanding of the creative process, the 
techniques for enhancing creative functioning, and 
using creative thinking techniques for the 
determination of marketing strategies by ethic 
marketing. 

       Understanding of the creative process, the 
techniques for enhancing creative functioning, and 
using creative thinking techniques for the 
determination of marketing strategies by ethic 
marketing. 

 
วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 

20 กต 210 พฤติกรรมผู้บรโิภค 3 (3-0-6) กต 212 พฤติกรรมผู้บรโิภค 3 (3-0-6) 
 MK 210 Consumer Behavior MK 212 Consumer Behavior 
 วิชาบังคับก่อน  :  กต 100 หลักการตลาด 

Prerequisite :  MK 100 Principle of Marketing 
วิชาบังคับก่อน  :  กต 101 หลักการตลาด 
Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing 

 ศึกษาถึงลักษณะตลาดผู้บริโภค พฤติกรรมและ
กระบวนการซื้อในตลาดผู้บริโภค ศึกษาถึงปัจจัยทางด้าน
จิตวิทยา มานุษยวิทยา และสังคมวิทยา และปัจจัยภายนอก
ที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการซื้อและการตัดสินใจซื้อของ
ผู้บริโภค รวมทั้งศึกษาถึงการน าพฤติกรรมผู้บริโภคมาใช้ใน
การก าหนดกลยุทธ์การตลาด โดยสอดแทรกจริยธรรมของ
การตลาด 

        ศึกษาถึงการวิจัยผู้บริโภค ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
กระบวนการตัดสินใจซื้ อของผู้บริ โภค รูปแบบของ
กระบวนการตัดสินใจซื้อ ตลอดจนการน าเอาผลที่ได้จาก
การศึกษาพฤติกรรมผู้บริโภคมาประยุกต์ เพื่อก าหนดกล
ยุทธ์ทางการตลาด 

 Consumer market style; behavior and 
buying process of consumers; factors on 
psychology, anthopology, and sociology and 
external factors effecting buying behavior and 
dicision making of consumers; using consumer 
behavior for the determination of marketing 
strategies and codes of ethics of marketing. 

        Consumer market style; behavior and buying 
process of consumers; factors on psychology, 
anthopology, and sociology and external factors 
effecting buying behavior and dicision making of 
consumers; using consumer behavior for the 
determination of marketing strategies and codes of 
ethics of marketing. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
21 กต 330 การจัดการช่องทางการตลาด 3 (3-0-6) กต 311 การจัดการช่องทางการตลาด 3 (3-0-6) 
 MK 330 Marketing Channel Management MK 311 Marketing Channel Management 
 วิชาบังคับก่อน  :  กต 100 หลักการตลาด 

Prerequisite :  MK 100 Principle of Marketing 
วิชาบังคับก่อน  :  กต 101 หลักการตลาด 
Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing 

 ศึกษาถึงระบบการจัดจ าหน่ายและช่องทาง
การตลาดแบบต่างๆ กระบวนการเลือกช่องทางและคนกลาง 
การวางแผนและพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่าย การส่งเสริม
การตลาดผ่านช่องทางแบบต่างๆ การควบคุม การ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล  แ ล ะ ก า ร แ ก้ ปั ญ ห า ที่ เ กิ ด ขึ้ น ใ น 
ระบบการจัดจ าหน่าย โดยสอดแทรกจริยธรรมทางการตลาด 

          ศึกษาถึงระบบการจัดจ าหน่ายและช่องทาง
การตลาดแบบต่างๆ กระบวนการเลือกช่องทางและคน
กลาง การวางแผนและพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่ายที่
สอดคล้องกับบริบททางเศรษฐกิจใหม่ การสร้างการจูงใจ
และการประเมินคนกลางในช่องทางการตลาด นโยบายและ       
กลยุทธ์การตลาดที่มีผลต่อการจัดการช่องทางการตลาด 
และการแก้ปัญหาที่ เกิดขึ้นในระบบการจัดจ าหน่าย 
ตลอดจนกระบวนการจัดการโซ่อุปทาน และการกระจาย
สินค้า 

 Distribution system and various forms of 
marketing channel; process of channel and 
middleman selection; planning and developing 
distribution channel; marketing promotion through 
various channels; control, evaluation, and problem 
solving in the distribution channel system and 
codes of ethics of marketing. 

         This course aims to study distribution 
system and various types of marketing channel. 
The process of channel and middleman selection 
also planning and developing distribution channel 
which responding to economy under the New 
Normal; creating motivations and evaluations of 
middleman through various channels; policy and 
strategy which effects distribution channel ; 
problem solving in the distribution channel system 
including of supply chain management process 
and physical distribution. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
22 กต 470 การวิจัยการตลาด 3 (2-2-5) กต 411 การวิจัยการตลาด 3 (3-0-6) 
 MK 470 Marketing Research MK 411 Marketing Research 
 วิชาบังคับก่อน  :  กต 200 กลยุทธ์การตลาด และ  

                      กจ 304 สถิติธุรกิจ 
Prerequisite :  MK 200 Marketing Stategies and  
                    MG 304 Business statistics 

วิชาบังคับก่อน  :  สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกจิ 
Prerequisite :  ST 203 Statistics for Business 
Administration 

 ปรัชญาด้านการวิจัยทางการตลาดและการ
ประยุกต์ใช้การวิจัยทางการตลาดเพื่อการตัดสินใจ และ
จัดการทางการตลาด โดนจะเน้นวิธีการวิจัย โดยเริ่มจาก
กระบวนการ การออกแบบและขั้นตอนในการท าวิจัย การ
ก าหนดประเด็นปัญหาการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม การ
ก าหนดกรอบแนวความคิดและ ข้อสมมติฐาน เทคนิคในการ
สร้างเครื่องมือในการวิจัย วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การ
ก าหนดตัวอย่าง การวิเคราะห์และการตีความข้อมูลจากการ
วิจัย การรายงานผลการวิจัย และจรรยาบรรณของการท า
วิจัย  

         ปรั ชญาด้ านการวิ จัยทางการตลาดและการ
ประยุกต์ใช้การวิจัยทางการตลาดเพื่อการตัดสินใจ และ
จัดการทางการตลาด โดนจะเน้นวิธีการวิจัย โดยเริ่มจาก
กระบวนการ การออกแบบและขั้นตอนในการท าวิจัย การ
ก าหนดประเด็นปัญหาการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม 
การก าหนดกรอบแนวความคิดและ ข้อสมมติฐาน เทคนิค
ในการสร้างเครื่องมือในการวิจัย วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การก าหนดตัวอย่าง การวิเคราะห์และการตีความข้อมูล
จากการวิจัย การรายงานผลการวิจัย และจรรยาบรรณของ
การท าวิจัย 

 Marketing Research introduces the 
concepts and applications of market research 
through the marketing management approach. This 
course emphasizes the basic methodologies, as 
well as introduces a variety of techniques, and 
demonstrates how research applies to strategy, 
including marketing, advertising, sales and product 
design and development. 

         Marketing Research introduces the concepts 
and applications of market research through the 
marketing management approach.  This course 
emphasizes the basic methodologies, as well as 
introduces a variety of techniques, and 
demonstrates how research applies to strategy, 
including marketing, advertising, sales and product 
design and development. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



195 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
23 กต 490 สัมมนาการตลาด 3 (2-2-5) กต 412 สัมมนาการตลาด 3 (3-0-6) 
 MK 490 Seminar in Marketing MK 412 Seminar in Marketing 
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite :  None 
วิชาบังคับก่อน  :  เป็นนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 วิชาเอกทาง
การตลาด และเรยีนวิชาเอกบังคับทางการตลาดมาไม่น้อย
กว่า 15 หน่วยกิต 
Prerequisite :  A fourth-year student majoring in 
Marketing and  passed marketing majors couses at 
least 15 credits. 

 การเขียนโครงการสัมมนาทางการตลาด การ
วิเคราะห์เหตุการณ์ปัจจุบันทางการตลาด การทบทวนองค์
ความรู้ ทางการตลาด การวิ เคราะห์กรณีศึกษาเพื่อ
ประกอบการตัดสินใจทางการตลาดอย่างมีระบบ การมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็น การน าเทคนิคต่างๆมาใช้ใน 
การจัดสัมมนาทางการตลาด และการฝึกปฏิบัติ 

         การเขียนโครงการสัมมนาทางการตลาด การ
วิเคราะห์เหตุการณ์ปัจจุบันทางการตลาด การทบทวนองค์
ความรู้ทางการตลาด การวิ เคราะห์กรณีศึกษาเพื่ อ
ประกอบการตัดสินใจทางการตลาดอย่างมีระบบ การมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็น การน าเทคนิคต่างๆมาใช้ใน
การจัดสัมมนาทางการตลาด และการฝึกปฏิบัติ 

 The seminar program for marketing. 
Current events marketing and review of marketing 
knowledge.  Analysis of case studies to marketing 
decision making system.  Participation in the 
comments of the various techniques used in 
marketing seminars and practice. 

         The seminar program for marketing. Current 
events marketing and review of marketing 
knowledge.  Analysis of case studies to marketing 
decision making system.  Participation in the 
comments of the various techniques used in 
marketing seminars and practice. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
24 กง 251 การเงินส่วนบุคคล 3 (3-0-6) กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 3 (3-0-6) 
 FN 251 Personal Finance FN 210 Personal Financial Planning 
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite :  None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite :  None 

 ศึกษาถึงกระบวนการวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
การก าหนดเป้าหมายของบุคคล การประเมินฐานะการเงิน
ส่วนบุคคล การบริหารการออม การวางแผนภาษี การ
บริหารเงินสด การบริหารสินเชื่อบุคคล การวางแผนเพื่อซื้อ
ยานพาหนะและที่อยู่อาศัย การวางแผนการประกันภัย การ
วางแผนการลงทุน การวางแผนการเงินเพื่อวัยเกษียณและ
การวางแผนมรดก 

       ศึกษาถึงความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวางแผนการเงิน
ส่วนบุคคล ขั้นตอนการวางแผนการเงิน การก าหนด
เป้าหมายทางการเงิน การประยุกต์ใช้มูลค่าเงินตามเวลาใน
การวางแผนการเงิน การวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคลและการ
ประเมินฐานะการเงินส่วนบุคคล ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาและการวางแผนภาษี การบริหาร
เงินและการออม การใช้สินเช่ือส่วนบุคคล การวางแผนซื้อ
ยานพาหนะและที่อยู่อาศัย การวางแผนการประกันภัย การ
วางแผนการลงทุนส่วนบุคคล การวางแผนเพื่อวัยเกษียณ
และมรดก 

 Study the process of personal financial 
planning.  The financial goals of the individual. 
Assessing the financial position of the individual. 
Saving Management.  Tax planning.  Cash 
management.  Management of personal loans. 
Planning to buy a vehicle and residence. Insurance 
plan.  Investment planning.  Financial planning for 
retirement and estate planning. 

       Study  the Basics of Personal Financial 
Planning.  Steps to Financial Planning Determining 
of  Personal financial objectives.  Applying of time 
value of money in financial planning. Personal data 
analysis and evaluation.  Introduction of personal 
income tax and tax planning. Money management 
and savings.  Using a personal loan.   Planned 
purchase of vehicles and housing.  Insurance 
Planning.  Personal investment planning. 
Retirement and estate planning. 
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ที ่ รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
25 กง 221 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน 3 (3-0-6) กง 211 ตลาดการเงินและสถาบันการเงิน 3 (3-0-6) 
 FN 221 Financial Markets and Institutions FN 211 Financial Market and Institutions 
 วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 

Prerequisite :  None 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
Prerequisite :  None 

 ศึกษาถึงบทบาทหน้าที่และโครงสร้างของตลาด
การเงิน กลไกของตลาดการเงินและความส าคัญต่อระบบ
เศรษฐกิจ รูปแบบต่าง ๆ ของความเสี่ยงในตลาดการเงิน 
บทบาทการบริการและประเภทของสถาบันการเงิน 

      ศึกษาถึงภาพรวมของตลาดและสถาบันการเงิน 
ประเภท บทบาทและหน้าที่โครงสร้างของตลาดการเงิน 
และความสัมพันธ์ต่อระบบเศรษฐกิจ บทบาทการบริการ
และประเภทของสถาบันการเงิน และการก ากับดูแล ปัจจัย
ที่มีผลกระทบต่อตลาดการเงินและสถาบันการเงิน 

 Study the role and structure of financial 
markets.  The mechanics of financial markets and 
economy are important to various forms of risk in 
financial markets. The role of services and types of 
financial institutions. 

       Study overview of the market and financial 
sector role and structure of the financial markets. 
And its relationship to the economy The role of 
the service sector and financial institutions.  And 
governance Factors affecting financial markets and 
financial institutions. 

 
วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 

26 กง 202 การบริหารการเงิน 3 (3-0-6) กง 212  การบริหารการเงิน 3 (3-0-6) 
 FN 202 Financial Management FN 212 Managerial Finance 
 วิชาบังคับก่อน  :กง 201 การเงินธุรกิจ   

Prerequisite :  FN 201 Business Finance 
วิชาบังคับก่อน  :  กง 201 การเงินธุรกิจ 
Prerequisite :  FN 201 Business Finance 

 ศึกษาถึงการตัดสินใจลงทุนภายใต้ความไม่
แน่นอน ทฤษฎีโครงสร้างเงินทุน ทฤษฎีเงินปันผล การควบ
รวมและการซื้อกิจการ 

        ศึกษาถึงการตัดสินใจลงทุนภายใต้ความไม่แน่นอน 
ทฤษฎีโครงสร้างเงินทุน การวิเคราะห์โครงสร้างทางการเงิน
ที่เหมาะสม ทฤษฎีเงินปันผล การควบรวมและการซื้อ
กิจการ การล้มละลายและการเลิกกิจการ การบริหารความ
เสี่ยง 

 Study of investment decision making 
under uncertainty. Theory of capital structure. The 
theory of dividends. Mergers and acquisitions. 

         Study of investment decisions under 
uncertainty  Capital structure theory  Analysis of 
the financial structure  Theory of dividends  
Mergers and Acquisitions  Bankruptcy and 
Liquidation  Risk Management 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
27 กง 361 การเงินระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) กง 311 การเงินระหว่างประเทศ 3 (3-0-6) 
 FN 361 International Finance FN 311 International Finance 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 201 การเงินธุรกิจ และ  

                      กจ 302 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจดัการ 
                      ธุรกิจ 
Prerequisite :  FN 201 Business Finance and 
                    MG 302 Economics for Business  
                    Management 

วิชาบังคับก่อน  :  กง 201 การเงินธุรกิจ 
Prerequisite :  FN 201 Business Finance 

 ศึกษาความรู้ เบื้ องต้น เกี่ ยวกับแนวคิดและ
เครื่องมือในการวิเคราะห์การเงินระหว่างประเทศเพื่อใช้ใน
การด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ หลักและวิธีการด าเนิน
ธุรกิจระหว่างประเทศ ดุลการช าระเงิน ระบบการเงิน
ระหว่างประเทศ เง่ือนไขเสมอภาคระหว่างประเทศ และ
ระบบอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ความเสี่ยงจาก
การด าเนินธุรกิจการค้าระหว่างประเทศ การบริหารความ
เสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย และการบริหารความเสี่ยงจากอัตรา
แลกเปลี่ยน รวมถึงบทบาทขององค์กรทางการเงินระหว่าง
ประเทศและแหล่งเงินทุนระหว่างประเทศ 

          ศึกษาความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับหลักและวิธีการ
ด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ การค้าและการลงทุนระหว่าง
ประเทศ ดุลการช าระเงิน ระบบการเงินระหว่างประเทศ 
เ ง่ือนไขเสมอภาคระหว่างประเทศ และระบบอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ความเสี่ยงจากการด าเนิน
ธุรกิจการค้าระหว่างประเทศ การบริหารความเสี่ยงจาก
จากอัตราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
รวมถึงบทบาทขององค์กรทางการเงินระหว่างประเทศและ
แหล่งเงินทุนระหว่างประเทศ 

 Study foundation concepts of 
international business, financial management and 
analysis for international business, international 
trading and investment, the balance of payments, 
international monetary system, interest rate parity 
condition, foreign exchange market, and exchange 
rate system.  Operational risk from international 
trading. Interest rate risk. Foreign exchange rate risk 
management and the role of International financial 
organizations as well as international financing. 

         Study foundation concepts of international 
business, international trading and investment, the 
balance of payments, international monetary 
system, interest rate parity condition, and foreign 
exchange rate system.  Operational risk from 
international trading, foreign exchange rate risk, 
and Interest rate risk management.  Including the 
role of International financial organizations as well 
as international financing. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
28 กง 301 การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน 3 (3-0-6) กง 312  การวิเคราะห์รายงานทางการเงิน

และการประเมินมลูค่า 
3 (3-0-6) 

 FN 301 Analysis of Financial Statements FN 312 Financial Statement Analysis and 
Valuation 

 วิชาบังคับก่อน  :  กง 201 การเงินธุรกิจ 
Prerequisite :  FN 201 Business Finance 

วิชาบังคับก่อน  :  กง 201 การเงินธุรกิจ 
Prerequisite :  FN 201 Business Finance 

 ศึกษาแนวความคิดเกี่ยวกับรายงานการเงิน 
โ ค ร ง ส ร้ า ง ข อ ง ร า ย ง า น ก า ร เ งิ น  ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ 
งบดุล การวิเคราะห์งบก าไรขาดทุน การวิเคราะห์งบกระแส
เงินสด การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน และข้อจ ากัดใน
การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน การวิเคราะห์ลูกหนี้ การ
วิเคราะห์สินค้าคงเหลือ การวิเคราะห์สินทรัพย์ระยะยาว 
การวิเคราะห์โครงสร้างหนี้สินระยะยาว การวิเคราะห์
โครงสร้างส่วนของผู้ถือหุ้นและคุณภาพของรายงานการเงิน 

         ศึกษาถึงแนวคิดเกี่ยวกับรายงานทางการเงิน 
โครงสร้างของรายงานทางการเงิน การวิเคราะห์ย่อส่วน
ตามแนวดิ่ง การวิเคราะห์แนวโน้ม การวิเคราะห์งบกระแส
เงินสด การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน  รวมถึงแนวคิด
และเทคนิคในการประเมินมูลค่าประเภทต่างๆ เพื่อใช้ใน
การประเมินมูลค่ากิจการ 

 Study the concept of financial reporting, 
financial reporting structure, balance sheet analysis, 
profit and loss statement analysis, cash flow 
statement analysis, financial ratio analysis, 
limitations of financial ratio, account receivable and 
inventory analysis, fixed assets analysis, long- term 
financing analysis, and equity structure analysis as 
well as the quality of financial reporting. 

         Study the concepts of financial reporting. 
The structure of financial reporting Analysis scaled 
vertically.  Trend Analysis, Analysis of cash flows, 
Financial Ratio Analysis The concepts and 
techniques in the various types of valuation for 
corporate valuation. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
29 กง 441 การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 3 (3-0-6) กง 410  การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 3 (3-0-6) 
 FN 441 Financial Risk Management FN 410 Financial Risk Management 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 341 การลงทุน 

Prerequisite :  FN 341 Investment 
วิชาบังคับก่อน  : กง 201 การเงินธุรกิจ   
Prerequisite :  FN 201 Business Finance 

 ศึกษาถึงประเภทของความเสี่ยงทางการเงิน เช่น 
ความเสี่ยงด้านตลาด ความเสี่ยงจากการด าเนินเงิน ความ
เสี่ยงด้านสินเช่ือ รวมถึงการวัดมูลค่าความเสี่ยง ศึกษา
ธรรมชาติของความเสี่ยงและวิเคราะห์ความเสี่ยงทางการเงิน
ที่องค์การประสบ การวัดค่าของความเสี่ยงเพื่อเปรียบเทียบ
กับนโยบายความเสี่ยงของกิจการ วิธีและเครื่องมือทาง
การเงินเพื่อบริหารความเสี่ยงให้มีระดับที่สอดคล้องกับ
นโยบายความเสี่ยง 

         ศึกษาถึงประเภทของความเสี่ยงทางการเงิน การวัด
มูลค่าความเสี่ยง ศึกษาลักษณะของความเสี่ยงและ
วิเคราะห์ความเสี่ยงทางการเงินที่กิจการเผชิญ การวัดค่า
ของความเสี่ยงเพื่อเปรียบเทียบกับนโยบายความเสี่ยงของ
กิจการ วิธีและเครื่องมือทางการเงินเพื่อบริหารความเสี่ยง
ให้มีระดับที่สอดคล้องกับนโยบายความเสี่ยง 

 Study theoretical, empirical and aspects of 
financial risk management, including market risk, 
credit risk, and operational risk.  Risk measurement 
and the nature of risk and risk analysis. 
Measurement and comparison among corporates’ 
risk policies.  Financial tools to encounter financial 
risk aspects. 

        Study of types of financial risk management, 
risk measurement, characteristics of risk, financial 
risk analysis. Measurement and comparison among 
corporates’  risk policies.  Financial tools to 
encounter financial risk aspects according to 
corporates’ risk policies. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
30 กง 401 การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) กง 411 กลยุทธ์ทางการเงินธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 FN 401 Strategic Financial Management FN 411 Corporate Financial Strategy 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 202 การบริหารการเงิน 

Prerequisite :  FN 202 Financial Management 
วิชาบังคับก่อน  :  กง 201 การเงินธุรกิจ 
Prerequisite :  FN 201 Business Finance 

 ศึกษาภาพรวมของการวางแผนเชิงกลยุทธ์ทาง
การเงินให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของบริษัทเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มแก่บริษัท การวิเคราะห์มูลค่า การวางแผนและ
การควบคุมทางการเงิน กลยุทธ์การตัดสินใจในการลงทุน 
นโยบายทางการเงิน และกลยุทธ์การสร้างความเจริญเติบโต
เพื่อเพิ่มมูลค่าแก่กิจการ รวมทั้งกระบวนการควบคุมและ
ประเมินผลส าเร็จของแผนกลยุทธ์ด้วยวิธีการสมัยใหม่ เช่น 
การบริหารเชิงดุลยภาพ และประเด็นด้านการก ากับดูแล
กิจการที่ดี  แนวการศึกษาเป็นการบรรยายพร้อมท า
กรณีศึกษา 

        ศึกษาถึงการก าหนดกลยุทธ์ทางการเงินของธุรกิจ 
ความสัมพันธ์ระหว่างกลยุทธ์ของธุรกิจกับกลยุทธ์ทาง
การเงิน  กลยุทธ์ทางการเงินตามวงจรชีวิตธุรกิจ  บรรษัทภิ
บาลกับกลยุทธ์ทางการเงิน 

 Study general concept of strategic 
financial planning and the objective of corporate 
value added.  Valuation, financial planning and 
controlling, investment decision, financial policies, 
and modern procedures/ techniques for improving 
corporate value added, including balanced 
scorecard and corporate good governance with 
case study. 

         Study of determine financial strategy of 
business.   The relationship between business 
strategy and financial strategy.  Financial strategies 
over the business life-cycle. Corporate governance 
and financial strategies. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
31 กจ 310 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 (3-0-6) กจ 220 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 MG 310 Business Environment MG 220 Business Environment 
 วิชาบังคับก่อน  : กจ 200 ความรูเ้กี่ยวกับธุรกิจ   

Prerequisite :  MG 200 Introduction to Business 
วิชาบังคับก่อน  :  กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ 
Prerequisite :  MG 210 Business management 

 ศึกษาถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน
ธุ รกิ จ  ซึ่ งส่ งผลกระทบต่อการด า เนินธุ รกิ จ  ปัญหา
ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม  ส า เ ห ตุ แ ล ะ วิ ธี ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงความ
รับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรธุรกิจ เทคนิคการจัดการ
สภาพแวดล้อมเพื่อที่จะให้การด าเนินธุรกิจเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิผล 

        ศึกษาถึงสภาพแวดล้อมท้ังภายนอกและภายในธุรกิจ 
ซึ่งส่งผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจ ปัญหาสภาพแวดล้อม 
สาเหตุและวิธีการแก้ไขปัญหาสภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่
เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร
ธุรกิจ เทคนิคการจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อที่จะให้การ
ด าเนินธุรกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล 

 The study of the internal and external 
business environment which impacts on business 
operations, environmental issues, and causes and 
solutions to the changing business environment 
including corporate social responsibility, as well as 
environmental management techniques in order to 
keep a business running effectively. 

        The study of the internal and external 
business environment which impacts on business 
operations, environmental issues, and causes and 
solutions to the changing business environment 
including corporate social responsibility, as well as 
environmental management techniques in order 
to keep a business running effectively. 

32 กจ 411 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 3 (2-2-5) กจ 325 การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 
 MG 411 Business Negotiation MG 325 Business Negotiation 
 วิชาบังคับก่อน  :  กจ 200 ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจ 

Prerequisite :  MG 200 Introduction to Business 
วิชาบังคับก่อน  :  กจ 210 หลักการจัดการธุรกิจ 
Prerequisite :  MG 210 Business management 

 ศึกษาถึงกฎของการเจรจาต่อรอง องค์ประกอบ
ของการเจรจาต่อรอง ศิลปะของการเจรจาต่อรองและกล
ยุทธ์การประเมินค่า ปัญหาและอุปสรรคในการเจรจาต่อรอง 

        ศึกษาถึงกฎของการเจรจาต่อรอง องค์ประกอบของ
การเจรจาต่อรอง ศิลปะของการเจรจาต่อรองและกลยุทธ์
การประเมินค่า ปัญหาและอุปสรรคในการเจรจาต่อรอง 

 Study of the rules, elements, and art of 
negotiation and strategy evaluation, and problems 
and obstacles in negotiation scenarios. 

         Study of the rules, elements, and art of 
negotiation and strategy evaluation, and problems 
and obstacles in negotiation scenarios. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
33 กต 331 การบริหารงานขาย 3 (3-0-6) กต 320 การบริหารงานขาย 3 (3-0-6) 
 MK 331 Sales Management MK 320 Sales Management 
 วิชาบังคับก่อน  : กต 100 หลักการตลาด   

Prerequisite :  MK 100 Principle of Marketing 
วิชาบังคับก่อน  :  กต 101 หลักการตลาด 
Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing 

 ศึกษาบทบาทความรับผิดชอบ และขอบเขตงาน
ของผู้บริหารหน่วยงานขาย การจัดรูปแบบและความส าคัญ
ขององค์กรฝ่ายขาย การบริหารงานบุคคลในส่วนที่เกี่ยวกับ
งานด้านการขาย การควบคุมและการจูงใจพนักงานขาย 
การวางแผนเกี่ยวกับการขาย การพยากรณ์การขาย การ
ก าหนดโควต้าและงบประมาณการขาย อาณาเขตการขาย 
การประเมินผลงานพนักงานขาย รวมทั้งศึกษากลยุทธ์
ทางการขาย 

       ศึกษาบทบาทความรับผิดชอบ และขอบเขตงานของ
ผู้บริหารหน่วยงานขาย การจัดรูปแบบและความส าคัญของ
องค์กรฝ่ายขาย การบริหารงานบุคคลในส่วนท่ีเกี่ยวกับงาน 
ด้านการขาย การควบคุมและการจูงใจพนักงานขาย การ
วางแผนเกี่ยวกับการขาย การพยากรณ์การขาย การก าหนด
โควต้าและงบประมาณการขาย อาณาเขตการขาย การ
ประเมินผลงานพนักงานขาย รวมทั้งศึกษากลยุทธ์ทางการ
ขาย 

 This course tries to examine the elements 
of an effective sales force as a key component of 
the organization's total marketing effort. The course 
will extend student’ s understanding of marketing's 
reach and potential impact in achieving its 
overarching goals.  Course objectives include 
understanding the sales process, the relationship 
between sales and marketing, sales force structure, 
customer relationship management ( CRM) , use of 
technology to improve sales force effectiveness, 
and issues in recruiting, selecting, training, 
motivating, compensating and retaining 
salespeople. Students learn to apply the discussion 
topics through an interactive project worked on 
throughout the course. 

        This course tries to examine the elements of 
an effective sales force as a key component of the 
organization's total marketing effort.  The course 
will extend student’s understanding of marketing's 
reach and potential impact in achieving its 
overarching goals.  Course objectives include 
understanding the sales process, the relationship 
between sales and marketing, sales force structure, 
customer relationship management ( CRM) , use of 
technology to improve sales force effectiveness, 
and issues in recruiting, selecting, training, 
motivating, compensating and retaining 
salespeople.  Students learn to apply the 
discussion topics through an interactive project 
worked on throughout the course. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
34 กต 332 การจัดการการซื้อ 3 (3-0-6) กต 321 การจัดการการซื้อ 3 (3-0-6) 
 MK 332 Purchasing Management MK 321 Purchasing Management 
 วิชาบังคับก่อน  :  กต 100 หลักการตลาด 

Prerequisite :  MK 100 Principle of Marketing 
วิชาบังคับก่อน  :  กต 101 หลักการตลาด 
Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing 

 ศึกษาขอบเขตและวัตถุประสงค์ของการเจรจา
ต่อรอง เทคนิคการเจรจาต่อรอง บทบาทและหน้าที่ของ
แผนกจัดซื้อ การวิเคราะห์แหล่งอุปทาน ต้นทุนในการติดต่อ 
การก าหนดราคาในการซื้อ ความเสี่ยงในการลงทุนท าเอง
หรือซื้อต่อ และการบริการการขนส่ง 

        ศึกษาขอบเขตและวัตถุประสงค์ของการเจรจา
ต่อรอง เทคนิคการเจรจาต่อรอง บทบาทและหน้าที่ของ
แผนกจัดซื้อ การวิเคราะห์แหล่งอุปทาน ต้นทุนในการ
ติดต่อ การก าหนดราคาในการซื้อ ความเสี่ยงในการลงทุน
ท าเองหรือซื้อต่อ และการบริการการขนส่ง 

 This course aims to study the scopes and 
objectives of negotiation and its technique, role 
and function of purchasing department, analysis of 
supply source, cost for contact, risk of self 
investment or buying and transportation service. 

         This course aims to study the scopes and 
objectives of negotiation and its technique, role 
and function of purchasing department, analysis of 
supply source, cost for contact, risk of self 
investment or buying and transportation service 

35 กต 342 การตลาดทางตรง 3 (3-0-6) กต 322 การตลาดทางตรง 3 (3-0-6) 
 MK 342 Direct Marketing MK 322 Direct Marketing 
 วิชาบังคับก่อน  :  กต 100 หลักการตลาด 

Prerequisite :  MK 100 Principle of Marketing 
วิชาบังคับก่อน  :  กต 101 หลักการตลาด 
Prerequisite :  MK 101 Principle of Marketing 

 ศึกษาถึงฐานข้อมูลทางการตลาดทางตรง การ
วางแผนทางการตลาดทางตรง ขั้นตอนการคัดเลือกรายช่ือ
ลูกค้า การก าหนดส่วนตลาด กลยุทธ์การสร้างสรรค์ การ
บริหารลูกค้า การพัฒนาฐานข้อมูล การสร้างก าไรและ
คุณค่าอย่างยั่งยืน การทดสอบโปรแกรมการตลาดทางตรง 
แผนรณรงค์การตลาดทางตรง รูปแบบการใช้สื่อชนิดต่าง ๆ 
ของการตลาดทางตรง 

      ศึกษาถึงฐานข้อมูลทางการตลาดทางตรง การวางแผน
ทางการตลาดทางตรง ขั้นตอนการคัดเลือกรายช่ือลูกค้า 
การก าหนดส่วนตลาด กลยุทธ์การสร้างสรรค์ การบริหาร
ลูกค้า การพัฒนาฐานข้อมูล การสร้างก าไรและคุณค่าอย่าง
ยั่งยืน การทดสอบโปรแกรมการตลาดทางตรง แผนรณรงค์
การตลาดทางตรง รูปแบบการใช้สื่อชนิดต่าง ๆ ของ
การตลาดทางตรง 

 This course aims to study the direct 
marketing database, direct marketing plan, steps of 
customer selection, marketing segment, creative 
strategy, customer management, database 
development, building of profit and sustainable 
value, testing of direct marketing program, 
campaign plan of direct marketing and models of 
using media for direct marketing. 

        This course aims to study the direct 
marketing database, direct marketing plan, steps of 
customer selection, marketing segment, creative 
strategy, customer management, database 
development, building of profit and sustainable 
value, testing of direct marketing program, 
campaign plan of direct marketing and models of 
using media for direct marketing. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
36 กต 432 การเจรจาต่อรองทางการตลาด 3 (2-2-5) กต 326 การเจรจาต่อรองทางการตลาด 3 (3-0-6) 
 MK 432 Marketing Negotiation MK 326 Marketing Negotiation 
 วิชาบังคับก่อน  :  กต 100 หลักการตลาด 

Prerequisite :  MK 100 Principles of Marketing 
วิชาบังคับก่อน  : กต 101 หลักการตลาด   
Prerequisite :  MK 101 Principles of Marketing 

 ศึกษาถึง หลักการพื้นฐานและกระบวนการในการ
เจรจาต่อรองทางการตลาด  ระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย การ
วางแผนการต่อรอง การใช้ภาษากาย การเป็นผู้ฟังที่ดี กล
ยุทธ์การต่อรอง การปิดการเจราจา  และการสร้างความพึง
พอใจ และสร้างความสัมพันธ์กับคู่เจรจา 

      ศึกษาถึง หลักการพื้นฐานและกระบวนการในการ
เจรจาต่อรองทางการตลาด  ระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย การ
วางแผนการต่อรอง การใช้ภาษากาย การเป็นผู้ฟังที่ดี กล
ยุทธ์การต่อรอง การปิดการเจราจา  และการสร้างความพึง
พอใจ และสร้างความสัมพันธ์กับคู่เจรจา 

 This course will introduce the students to 
the basic concept of negotiation process between 
the buyer and the seller.  Negotiation planning ,  
non- verbal cues, barrier of effective listening,  
negotiation strategies,  closing negotiation.  and   
crate good relationship and satisfaction with 
negotiator 

        This course will introduce the students to 
the basic concept of negotiation process between 
the buyer and the seller.  Negotiation planning ,  
non- verbal cues, barrier of effective listening,  
negotiation strategies,  closing negotiation.  and   
crate good relationship and satisfaction with 
negotiator 

37 กง 352 การวางแผนการประกันภัย 3 (3-0-6) กง 324 การวางแผนการประกันภัย 3 (3-0-6) 
 FN 352 Insurance Planning FN 324 Insurance Planning 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 251 การเงินส่วนบุคคล 

Prerequisite :  FN 251 Personal Finance 
วิชาบังคับก่อน  :  กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
Prerequisite :  FN 210 Personal Financial Planning 

 ศึกษาถึงความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการประกันภัยให้
บุคคล การบริหารความเสี่ยงภัย ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ
สัญญาประกันภัย เอกสิทธิ์และเง่ือนไขในกรมธรรม์ประกัน
ชีวิต การประกันสุขภาพ การประกันวินาศภัย การวิเคราะห์
ความเสี่ยงในการท าประกัน การค านวณทุนประกันภัยที่
เหมาะสม และการก าหนดกลยุทธ์และออกแบบแผน
ประกันภัยที่เหมาะสม 

        ศึกษาถึงการวางแผนการประกันภัยของบุคคล ใน
ด้านประกันชีวิต การประกันสุขภาพ การประกันวินาศภัย 
การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการท าประกันภัย การค านวณ
ทุนประกันภัยที่เหมาะสมและการก าหนดกลยุทธ์และ
ออกแบบแผนประกันที่เหมาะสม การจัดท าแผนการการ
ประกันภัย 

 Study basic knowledge about insurance. 
Risk management.  Basic knowledge about 
insurance.  Privileges and conditions of insurance 
policies. Health insurance. The insurer. Risk analysis 
in insurance.  Calculating the sum insured.  The 
strategy and design an appropriate plan. 

        Study The planning of individual insurance in 
Life insurance  Health insurance  Non-life insurance  
Insurance risk analysis  Calculating the sum assured  
Strategy and Insurance plan design  Insurance 
planning 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
38 กง 353 การวางแผนการเงินเพื่อวัยเกษียณ 3 (3-0-6) กง 325 การวางแผนการเงินเพื่อวัยเกษียณ 3 (3-0-6) 
 FN 353 Retirement Planning FN 325 Retirement Planning 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 251 การเงินส่วนบุคคล 

Prerequisite :  FN 251 Personal Finance 
วิชาบังคับก่อน  :  กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
Prerequisite :  FN 210 Personal Financial Planning 

 ศึกษาถึงภาพรวมและความส าคัญของการ
วางแผนการเงินเพื่อวัยเกษียณ กองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ กองทุนรวมเพื่อการเลี้ยงชีพ การบริหารความ
เสี่ยงและแผนการลงทุนส าหรับการวางแผนเพื่อวัยเกษียณ 
กองทุนประกันสังคม กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ กระบวนการ
จัดท าแผนการเงินเพื่อวัยเกษียณ และการวางแผนการเงิน
เพื่อวัยเกษียณส าหรับผู้ประกอบอาชีพอิสระ 

        ศึกษาถึงการวางแผนการเงินเพื่อการเกษียณ แหล่ง
เ งินออมเพื่อการเกษียณในระบบต่างๆเช่น กองทุน
ประกันสังคม กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้ าราชการ  และกองทุนการออมแห่ งชาติ  
กระบวนการการวางแผนการเงินเพื่อการเกษียณ และจัดท า
แผนการเงินเพื่อการเกษียณ 

 Study the overview and the importance of 
financial planning for retirement.  The Government 
Pension Fund Mutual Fund.  Risk management and 
investment plans for retirement planning purposes. 
Social Security Fund.  Provident Fund.  The 
preparation of financial plans for retirement.  And 
financial planning for retirement for employees. 

         Study Financial planning for retirement  The 
savings for retirement such as Social Security Fund  
Provident Fund  Government Pension Fund and 
National Savings Fund  The process of financial 
planning for retirement and prepare a financial 
plan for retirement. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
39 กง 354 การวางแผนภาษีและมรดก 3 (3-0-6) กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก 3 (3-0-6) 
 FN 354 Tax and Estate Planning FN 326 Tax and Estate Planning 
 วิชาบังคับก่อน  : :  กง 251 การเงินส่วนบุคคล 

Prerequisite :  FN 251 Personal Finance   
วิชาบังคับก่อน  : กง 210 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล   
Prerequisite :  FN 210 Personal Financial Planning 

 ศึกษาถึงภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ผู้มีหน้าที่เสีย
ภาษี แหล่งเงินได้ที่ต้องเสียภาษี เงินได้พึงประเมิน การ
ยกเว้นภาษีเงินได้ การค านวณเงินได้สุทธิ เครดิตภาษีเงินปัน
ผล การค านวณภาษีและอัตราภาษี วิธีการเสียภาษีเงินได้
บุคคลธรรมดา การขอใบผ่านภาษีอากร การก าหนดเลข
ประจ าตั วผู้ เ สี ยภาษีอากร  แบบแสดงรายการและ
ก าหนดเวลายื่นรายการช าระภาษี การวางแผนภาษีให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด และการวางแผนมรดก ผู้มีสิทธิรับมรดก
และส่วนแบ่งมรดก การสูญเสียสิทธิในการรับมรดก การแบ่ง
มรดก วิธีการแบ่งทรัพย์มรดก พินัยกรรม ผลของพินัยกรรม 
ผู้จัดการมรดก 

        ศึกษาความรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับการวางแผนภาษี 
รวมถึงโครงสร้างและองค์ประกอบการค านวณภาษีเงินได้
บุคคลธรรมดา กลยุทธ์ในการวางแผนภาษีเงินได้บุคคล
ธรรมดา ส าหรับผู้มีรายได้ประจ า ผู้ประกอบวิชาชีพอิสระ ผู้
ประกอบธุรกิจรับเหมาและธุรกิจอื่นๆ และศึกษาแนวคิดใน
การวางแผนทรัพย์สินและมรดก การจัดการทรัพย์สิน
ในขณะมีชีวิต รวมถึงการตกทอดทางมรดก จัดท าแผน
จัดการทรัพย์สินและมรดก 

 Study of personal income tax.  Who is 
liable to tax. Source income is taxable. Assessable 
income.  Exemption from income tax.  The 
calculation of net income. Dividend tax credit. Tax 
calculation and tax rates.  How to pay income tax. 
The application through taxation.  The taxpayer 
identification number. A tax return and pay the tax 
filing deadline.  Tax planning benefits.  And estate 
planning. Person entitled to share in the inheritance 
and legacy.  The loss of the right to inherit the 
legacy of how to divide the estate of wills wills. The 
trustee. 

          Study of Tax planning  The structure and 
composition of income tax calculation  Strategic 
planning tax for those who have a regular income  
Professional independence   Entrepreneurs 
contractors and other businesses  Study concept 
and planning in property and inheritance. Property 
management while alive including the heritage 
handed down Wealth management and estate 
planning. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
40 กง 305 การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน 3 (3-0-6) กง 327 การศึกษาความเป็นไปได้ทาง

การเงิน 
3 (3-0-6) 

 FN 305 Financial Feasibility Study FN 327 Financial Feasibility study 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 202 การบริหารการเงิน 

Prerequisite :  FN 202 Financial Management 
วิชาบังคับก่อน  :  กง 201 การเงินธุรกิจ 
Prerequisite :  FN 201 Business Finance 

 ศ ึกษาเครื่องม ือและเทคน ิคต ่าง ๆ ท ี่จะใช ้เป ็นกล
ย ุทธ์ในการศ ึกษาความเป ็นไปได ้ของการเต ิบโตทาง
การเง ิน หล ักและวิธ ีปฏิบัติในการจ ัดท าแผนธุรก ิจ การ
ประเม ินความเป็นไปได้ของโครงการในล ักษณะต ่าง ๆ  ทั้งท ี่
เป ็นโครงการใหม่ การขายก ิจการ การเปลี่ยนแทนสินทรัพย์
ถาวร 

         ศึกษาถึงการวิเคราะห์และประเมินความเป็นไปได้
ทางการเงินของโครงการ ทั้งที่เป็นโครงการลงทุนใหม่และ
การเปลี่ยนแทนสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน  โดยใช้เครื่องมือและ
เทคนิคต่างๆ  รวมถึงการวิเคราะห์ความเสี่ยงและผลกระทบ  
การวิเคราะห์ความไว  ตลอดจนจัดท ารายงานโครงการทาง
การเงิน 

 Study tools and techniques to be used as 
a strategy to project feasibility study. Principles and 
practices in the business plan.  To evaluate the 
feasibility of the project as well as new projects, 
expansion projects and replacement projects. 

         Study analysis and evaluate of the financial 
feasibility of the project as well as new projects 
and replacement projects by using tools and 
techniques, Including of risk analysis and impact, 
Sensitivity analysis and financial projects report. 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
41 กง 451 การจัดท าแผนการเงินแบบองค์รวม 3 (3-0-6) กง 420 การวางแผนการเงินแบบบูรณา 

            การ 
3 (3-0-6) 

 FN 451 Financial Planning Integration FN 420 Integrated Financial Planning 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 351 การวางแผนเพื่อการบรโิภค 

                      กง 352 การวางแผนการประกันภัย 
                      กง 353 การวางแผนการเงินเพื่อวัยเกษียณ  
                      และ 
                      กง 354 การวางแผนภาษีและมรดก 
Prerequisite :  FN 351 Consumption Planning 

FN 352 Insurance Planning 
FN 353 Retirement Planning   

                    and 
                    FN 354 Tax and Estate Planning 

วิชาบังคับก่อน  :  กง 310 การลงทุน และ 
                      กง 324 การวางแผนการประกันภัย และ  
                      กง 325 การวางแผนเพื่อวัยเกษียณ และ 
                      กง 326 การวางแผนภาษีและมรดก 
Prerequisite :  FN 310 Investments and 
                    FN 324 Insurance Planning and 
                    FN 325 Retriment Planning and  
                    FN 326 Tax and Estae Planning 

 ศึกษาถึงการจัดท าแผนการเงินรวมทั้งหมด 
เริ่มต้นจากการก าหนดเป้าหมายทางการเงิน การวิเคราะห์
สถานภาพทางการเงินของบุคคล การจัดท าแผนการลงทุน 
การจัดท าแผนการประกันภัย การจัดท าแผนเพื่อการเกษียณ 
การจัดท าแผนภาษีและมรดก การจัดท าแผนการปฏิบัติการ
เพื่อให้บุคคลสามารถด าเนินชีวิตให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการ
ได้ 

        การจัดท าแผนการเงินแบบบูรณาการ ประกอบด้วย 
การวางแผนการลงทุน การวางแผนการประกันภัย การ
วางแผนเพื่อการเกษียณ และการวางแผนภาษีและมรดก 
และมีการน าเสนอแผนการเงินท่ีนักศึกษาได้จัดท า 

 Study of financial planning integration. 
Starting from the set financial goals.  Financial 
analysis of the individual.  The preparation of 
investment plans.  The insurance plan.  Plan for 
retirement.  Tax and estate planning.  Plan work to 
make life a person can achieve the desired goal. 

       The integrated investment planning  includes 
investment plan, insurance plan,  retirement plan 
and tax planning.  Students has to present their 
financial plan 
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วิชาท่ี รายวิชา (เดิม) รายวิชา (ใหม่) 
42 กง 431 การวิจัยทางการเงิน 3 (3-0-6) กง 421 การวิจัยทางการเงิน 3 (3-0-6) 
 FN 431 Research in Finance FN 421 Research in Finance 
 วิชาบังคับก่อน  :  กง 331 เศรษฐมิติทางการเงิน 

Prerequisite :  FN 331 Financial Econometrics 
วิชาบังคับก่อน  : สต 203 สถิติส าหรับบริหารธุรกิจ   
Prerequisite :  ST 203 Statistic for Business 
Administration 

 ศึกษาถึงความส าคัญของการท างานวิจัยทางการ
เงิน ขอบข่ายของงานวิจัยทางการเงิน ขั้นตอนการวิจัยทาง
การเงินซึ่งประกอบด้วย การเลือกประเด็นปัญหาวิจัย การ
เขียนวัตถุประสงค์ การเขียนหัวข้อเรื่อง การตั้งสมมติฐาน 
การออกแบบเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ผลการวิจัย การเขียน
รายงาน การน าเสนอผลงานวิจัย เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจ 
และสามารถน าไปใช้ได้จริงในทางปฏิบัติ 

       ศึกษาถึงความส าคัญของการท างานวิจัยทางการเงิน 
ขอบข่ายของงานวิจัยทางการเงิน ขั้นตอนการวิจัยทาง
การเงินซึ่งประกอบด้วย การเลือกประเด็นปัญหาวิจัย การ
เขียนวัตถุประสงค์ การเขียนหัวข้อเรื่อง การตั้งสมมติฐาน 
การออกแบบเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ผลการวิจัย การเขียน
รายงาน การน าเสนอผลงานวิจัย 

 Study the importance of research in 
finance, planning and implementation of research, 
including selecting research topic, writing 
objectives, hypothesis setting, reseach design, 
interpretations and presentation for an 
understanding of practical research. 

       Study the importance of research in finance, 
planning and implementation of research, 
including selecting research topic, writing 
objectives, hypothesis setting, research design, 
interpretations and presentation 
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เอกสารแนบ 4 
ประวัติและผลงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตร / อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 
1. ประวัติ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายจ าเนียร  บุญมาก 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Mr. JamnianBunmark 
 ต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การตลาด 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 081-5954312 โทรสาร  : 053-873569 
  E-mailAddress: jamnian54@gmail.com 
2. ประวัติการศึกษา   
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต บริหารศาสตร์ - การศึกษาเพ่ือ
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2538 
เทคโนโลยีการเกษตร

บัณฑิต 
บริหารธุรกิจการเกษตร สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร

แม่โจ้ 
2534 

   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค 
 2)  การวางแผนการตลาด 
 3) การจัดการเชิงกลยุทธ์และการสร้างเครือข่าย 
 
4. 

 
ประวัติการท างาน 

 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2555 – ปัจจุบัน รองผู้อ านวยการส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร 

ฝ่ายบริหาร 
 2549 รองศาสตราจารย์ ระดับ 9 คณะบริหารธุรกิจ 
 2549 รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจฝ่ายวิชาการและวิจัย 
 2548 รองศาสตราจารย์ ระดับ 8 คณะบริหารธุรกิจ 
 2546 รองหัวหน้าภาควิชาบริหารธุรกิจและการตลาดเกษตร ฝ่ายวิชาการ 
 2543 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ระดับ 6 



212 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

 2540 หัวหน้าสาขาวิชาการตลาด 
 2534 อาจารย์ระดับ 3 ภาควิชาบริหารธุรกิจและการตลาดการเกษตรคณะ

ธุรกิจการเกษตร 
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 จ าเนียร บุญมาก, พัชรินทร์ สุภาพันธ์, รภัสสรณ์ คงธนจารุอนันต์, ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์, และ

จุฑาภรณ์ ชนะถาวร. (2560). การส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 . (รายงาน
ผลการวิจัย). ล าพูน: องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน. 

 จ าเนียร  บุญมาก.  (2559).  การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการยอมรับและความยั่งยืนของการผลิต
ผักสดที่ผ่านมาตรฐานการผลิตทางการเกษตรดีที่เหมาะสม. (รายงานผลการวิจัย). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 จ าเนียร  บุญมาก.  (2557).  โครงการพัฒนาบรรจุภัณฑ์เมล็ดพันธุ์ผักอินทรีย์. (รายงาผลการวิจัย). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 จ าเนียร  บุญมาก.  (2557).  การเปรียบเทียบผลผลิตของการปลูกผักอินทรีย์ที่ตอบสนองต่อปุ๋ย
อินทรีย์ในสภาพโรงเรือนและนอกโรงเรือน. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 จ าเนียร  บุญมาก.  (2557).  โครงการการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการการจัดตั้งโรงงานแปร
รูปผลิตภัณฑ์นม อ.ส.ค.ภาคเหนือตอนบน. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัย
แม่โจ้. 

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 Awirothananon, T., Bunmark, J., Supapunt, P., Kongtanajaruanun, R., & Intanoo, P. 

(2017). Price Strategy of Rice in Chiang Mai, Thailand. International Journal of 
Economics Research, 14(13), 1-6. 

8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 พัชรินทร์ สุภาพันธ์, รภัสสรณ์ คงธนจารุอนันต์, จ าเนียร บุญมาก, ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์, และ พัช

รี อินธนู. (2560). กลยุทธ์ทางการตลาดที่เหมาะสมส าหรับช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้า
เกษตรอินทรีย์ในจังหวัดเชียงใหม่. วารสารปาริชาติ มหาวิทยาลัยทักษิณ, (ฉบับพิเศษ), 34-
42. 

 จ าเนียร บุญมาก, และ วิยะดา ชัยเวช. (2556). ช่องทางการตลาดล าไยอินทรีย์ภายในประเทศและ
ต่างประเทศ. วารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร, (ฉบับพิเศษ), 38-42. 

 จ าเนียร บุญมาก, และ จุรีภรณ์ อุทธิ. (2556). การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ข้าวกล้องอินทรีย์ของสหกรณ์
เกษตรอินทรีย์เชียงใหม่ จ ากัด. วารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร, (ฉบับพิเศษ), 43-
48. 
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9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 รภัสสรณ์ คงธนจารุอนันต์, พัชรินทร์ สุภาพรรณ, จ าเนียร บุญมาก, ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์, และ

พัชรี อินธนู. (2560). ความแตกต่างระหว่างกลุ่มผู้บริโภคในเมืองและนอกเมืองต่อการ
ตัดสินใจซื้อสินค้าเกษตรอินทรีย์ในจังหวัดเชียงใหม่. ในการประชุมวิชาการประจ าปี 2560. 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เชียงใหม่, 2560 ธันวาคม 7-8, 491-498. 

 พัชรินทร์ สุภาพันธ์, รภัสสรณ์ คงธนจารุอนันต์, จ าเนียร บุญมาก, ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์, และ พัช
รี อินธนู. (2560). การวิเคราะห์กลยุทธ์ทางการตลาดที่เหมาะสมด้วยแบบจ าลองโลจิต
หลายทางเลือกของสินค้าเกษตรอินทรีย์ในจังหวัดเชียงใหม่ . ในการประชุมวิชาการ
ประจ าปี 2560. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เชียงใหม่, 2560 ธันวาคม 7-8, 447-457. 

 Bunmark, J., Awirothananon, T., Supapunt, P., Kongtanajaruanun, R., & Intanoo, P. 
(2016). Marketing channel of organic agricultural products in Chiangmai 
Province, Thailand. In Proceedings of the 20 EBES conference. Vienna Austria, 
2016 September 28-30, 451 -454. 

 กัลยาณี โกสัย, และ จ าเนียร บุญมาก. (2558). คุณภาพการให้บริการด้านงานบริการวิชาการของ
ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ . ในการประชุมวิชาการ
ประจ าปี 2558. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เชียงใหม่, 2558 ธันวาคม 8-9, 403-413. 

 Bunmark, J. (2014). Integrated Operation of Agencies for Sustainably Strengthening 
for Community Enterprises in Thailand. In Proceedings of 2 0 th EBES 
Conference 2014. Nanyang Technological University Singapore, 2014 January 
9-11, 915-919. 

 
10. ผลงานอ่ืนๆเช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
    - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวพนมพร เฉลิมวรรณ์ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Ms. Panomporn Chalermwan 
 ต าแหน่งทางวิชาการ - 
 ต าแหน่ง รองประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 สาขาวิชา การจัดการ 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่   50290  
  โทรศัพท์ : 053-873550    โทรสาร  : 053-873569  
  E-mail Address : panomporn1219@hotmail.com   
2. ประวัติการศึกษา   

   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ .ศ.  
การจัดการดุษฏีบัณฑิต การจัดการธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต 2558 
Master of Business 

Administration 
Marketing 
Management 

Central Queensland 
University, Australia. 

2545 

การจัดการดุษฎีบัณฑิต การจัดการ มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 
   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การจัดการของผู้ประกอบการ 
 2)  การเขียนแผนธุรกิจ 
 3)  การจัดการ 
 

 
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ .ศ.  ต าแหน่ง 
 2556 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการจัดการ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 2552 - 2556 อาจารย์พิเศษ สาขาการจัดการ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

 2549 – 2552 หัวหน้าภาควิชาการตลาด คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น 
 2547 –2549 อาจารย์ประจ าภาควิชาการเป็นผู้ประกอบการ คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น  
 2545 –2546 อาจารย์ประจ าภาควิชาการตลาด คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยฟาร์อีส

เทอร์น  
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5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 พนมพร เฉลิมวรรณ์. (2559). คุณลักษณะผู้ประกอบการกลุ่มเกษตรกรกาดน้อยเกษตรอินทรีย์.  

          (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 
พนมพร เฉลิมวรรณ์. (2558). คุณลักษณะของผู้ประกอบการธุรกิจครอบครัวในจังหวัดเชียงใหม่. 
            (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 พนมพร เฉลิมวรรณ์. (2558). แนวทางการบริหารจัดการกลุ่มเกษตรกรกาดน้อยเกษตรอินทรีย์.    
          (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

  
7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 Chalermwan, P. (2015). The Characteristics of entrepreneur for Traditional Local 

Family Owned Business in Chiang Mai, Review of Integrative Business and 
Economics Research, 4(4), 187-194. 

 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ  )5 ปีย้อนหลัง( 
 Chalermwan, P. (2015). The Characteristics of entrepreneur for Traditional Local 

Family Owned Business in Chiang Mai. In Proceeding of Conference on 
Interdisciplinary Business & Economics Research (SIBR-RDINRRU 2015). 
Osaka, Japan, 2015 July 2-3, 187-194. 

 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://sibresearch.org/uploads/3/4/0/9/34097180/riber_s15-157_187-194.pdf
http://sibresearch.org/uploads/3/4/0/9/34097180/riber_s15-157_187-194.pdf
http://sibresearch.org/uploads/3/4/0/9/34097180/riber_s15-157_187-194.pdf
http://sibresearch.org/uploads/3/4/0/9/34097180/riber_s15-157_187-194.pdf
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายปกรณ์ อุดมธนะสารสกุล 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Mr. Pakorn Udomthanasansakul 
 ต าแหน่งทางวิชาการ - 
 ต าแหน่ง เลขานุการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 สาขาวิชา การจัดการ 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873-550  โทรสาร  : 053-873-569 
  E-mail Address : pakorn35@hotmail.com 
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Master of Business 

Administration 
General Business University of South Alabama, 

U.S.A. 
2546 

เศรษฐศาสตรบัณฑิต เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 
 

3. 
 

สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การบริหารโครงการ 
 2)  การจัดการของผู้ประกอบการ 
  
4. ประวัติการท างาน 

 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2551-ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการจัดการ    

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2549-2551 อาจารย์ประจ าภาควิชาการเป็นผู้ประกอบการ  

มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น 
 2548-2549 อาจารย์พิเศษ มหาวิทยาลัยราชภัฎล าปาง ภาควิชาวิทยาการจัดการ 
 2547-2548 ผู้จัดการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

ศูนย์ส่งเสริมการพัฒนาและกระจายสินค้าวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม ภาคเหนือ จังหวัดเชียงใหม่ (ศูนย์ SMEs ภาคเหนือ) 

5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปี
ย้อนหลัง) 

 - 
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6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 ปกรณ์ อุดมธนะสารสกุล. (2555). การรับรู้และทัศนคติของผู้ประกอบการในธุรกิจขนาดย่อมต่อ

การเป็นองค์กรที่รับผิดชอบสังคม. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   
 

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 ปกรณ์ อุดมธนะสารสกุล. (2561). การปฏิบัติตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 

              ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ในประเทศไทย. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น, 12 (2), 9-25. 

 
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 Udomthanasansakul, P. (2013). Experiential Learning through Project 

Management: a Case Study of the Krung Thai Bank’s White Seed 
Competition. In Proceeding of the 2013 Key West International Academic 
Conference. Florida, USA, 2013 May 4-5, 1-9. 

  
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวภัทริกา  มณีพันธ์ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Miss Pattarika Maneepun 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 สาขาวิชา การตลาด 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873550 โทรสาร  : 053-873569 
  E-mailAddress: patty_varity@hotmail.com 

 
2. ประวัติการศึกษา   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต การบริหารการพัฒนา  

(การบริหารธุรกิจ-การตลาด) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา   2553 

Master of Business 
Administrations  

Marketing Southeastern University, 
U.S.A. 

2538 

เศรษฐศาสตรมหา
บัณฑิต 

เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 2534 

บัญชีบัณฑิต การบัญชี มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย  2529 


 
3. 

 
สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 

 1)  กลยุทธ์ทางการตลาด 
 2)  หลักการตลาด 
 3)  การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 

 

4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2555-ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าคณะบริหารธุรกิจ 
   
   
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 ภัทริกา มณีพันธ์. (2561). แนวทางการพัฒนาตลาดท่องเท่ียวเกษตรเชิงอนุรักษ์ครบวงจร ดอยปู่หมื่น

อุทยานแห่งชาติดอยฟ้าห่มปก อ.แม่อาย จ.เชียงใหม่. คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 
2560. 

 ภัทริกา มณีพันธ์ .  (2560) .  พัฒนาผู้ประกอบการค้า  (Business Model) องค์กรการตลาด
กระทรวงมหาดไทย สาขาตลาดล าพูน. องค์กรการตลาด กระทรวงมหาดไทย สาขาล าพูน ปี 
2559. 

 ภัทริกา มณีพันธ์ ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์ ภูษณิศา เตชเถกิง. (2560). การบูรณาการกลยุทธ์พันธมิตร 
กลยุทธ์ทางการตลาด ความคุ้มค่า และความปลอดภัยส าหรับผู้ประกอบการธุรกิจผจญภัย. 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2559. 

 ภัทริกา มณีพันธ์. (2560). กลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับผู้ประกอบการธุรกิจผจญภัย . คณะ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2559. 

 ภัทริกา มณีพันธ์ ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์ ภูษณิศา เตชเถกิง. (2559). การผลักดันผู้ประกอบการให้เข้า
ร่วมโครงการส่งเสริมการใช้น้ าร้อนพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบผสมผสาน . คณะ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2558. 

 ภัทริกา มณีพันธ์. (2559). การใช้เครื่องมือสื่อสารทางการตลาดเพ่ือผลักดันผู้ประกอบการให้ร่วม
โครงการส่งเสริมการใช้น้ าร้อนพลังแสงอาทิตย์ด้วยระบบผสมผสาน. คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้  
ปี 2558. 

 ภัทริกา มณีพันธ์. (2558). แนวทางการเพิ่มศักยภาพและความร่วมมือของกลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ใน
เขตเทศบาล ต าบลป่าไผ่ อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่. คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ ปี 2557. 

 ภัทริกา มณีพันธ์ พัชรินทร์ สารมาท อรทัย ดุษฎีด าเกิง ไพรพันธ์ ธนเลิศโศภิต. (2558). การพัฒนา
ทักษะงานวิจัยโดยใช้เครื่องมือการจัดการความรู้ . คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 
2557. 

 ภัทริกา มณีพันธ์. (2557). การปรับปรุงพฤติกรรมการเข้าชั้นเรียนโดยใช้แบบทดสอบย่อยก่อนการ
เรียนในวิชา กต 200 กลยุทธ์การตลาดภาคเรียนที่  2/2555. คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2556. 

 ภัทริกา มณีพันธ์. (2557). วิเคราะห์ความสามารถในการแก้โจทย์กรณีศึกษาโดยใช้เทคนิค KWDL 
ใน วิชา กต 200 กลยุทธ์การตลาด. คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2556. 

 ภัทริกา มณีพันธ์. (2557). ความคุ้มค่าของการสื่อสารทางการตลาดของผู้ประกอบการกาแฟ
อินทรีย์ ต าบลเทพเสด็จ อ าเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ . คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2556. 

 ภัทริกา มณีพันธ์. (2557). แนวทางการพัฒนากลยุทธ์การตลาดของผู้ประกอบการกาแฟอินทรีย์  
          อ าเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่. คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2556. 
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 ภัทริกา มณีพันธ์. (2557). การพัฒนาตลาดท่องเที่ยวโดยชุมชน ต.เทพเสด็จ อ.ดอยสะเก็ด จ.
เชียงใหม่. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ปี 2556. 

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 

8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 

9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 เมวิกา ศรีฉ่ า, ภูษณิศา เตชเถกิง, ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์ม ภัทริกา มณีพันธ์. (2560). แนวทางการ

จัดการช่องทางการจัดจ าหน่ายทุเรียนของผู้ประกอบการจังหวัดอุตรดิตถ์ . ในการประชุม
วิชาการและประกวดนวัตกรรมบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 1. เชียงใหม่, 2560 สิงหาคม 
17-18, 983-992.  

 Maneepun, P. (2016). The Implementation of the Integrated Marketing 
Communication Tool in Provoking Numbers of Entrepreneur on the Project 
Participation for the Multi-Functioning Water Heat Solar Energy Systemi. In 
Proceedings of Hong Kong International Conference on Education. 
Psychology and Society, Hong Kong, 2016 December 14-16, 294-303. 

 Maneepun, P. (2015 ). Procedure in Increasing the Potential and collaboration of 
Housewife Agriculture Community of Pa PaiSansai, Chiang Mai. In Proceedings 
of The 4th International Symposium on Business and Social Science. Hokkaido, 
Japan, 2015 July 20-22, 41-81. 

 Maneepun, P. (2014). The Development of Tourism Marketing by Local  Entrepreneur 
in Tepsadej Community, Doisaked District, Chiang Mai. In Proceedings of Asia-
Pacific Social Science Conference. Seoul Korea, 2014 January 8-10, 363-368. 

 
10. ผลงานอ่ืนๆเช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 

- 
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1. ประวัติ 
ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) นายอนุชา กันทรดุษฎี 
ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Mr. Anucha Kuntraradusadee 
ต าแหน่งทางวิชาการ - 
ต าแหน่ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
สาขาวิชา บริหารธุรกิจ 
หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่ 50290 
 โทรศัพท์ :053-873550      โทรสาร : 053-873569 
 E-mail-address : anucha_ku@mju.ac.th 

2. ประวัติการศึกษา 
 

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
บริหารธุรกิจบัณฑิต วิทยาการจัดการ-

การตลาด 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2559 

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2556 

บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต การตลาด มหาวิทยาลัยสยาม 2554 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต การบริหารจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2545 
ครุศาสตรอุตสาหกรรม

บัณฑิต 
วิศวกรรมอุตสาหการ วิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษา 
2531 

 
3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1) กลยุทธ์การจัดการตลาด (Marketing Strategy) 
 2) การวางแผนการตลาด (Marketing Planning) 
 3) การจัดการผลิตภัณฑ์และราคา (Product and Price Management) 
 4) การตลาดเกษตรอินทรีย์ (Organic AgriculturalMarketing) 

5) การจัดการตลาดธุรกิจค้าปลีก (Retail Business Marketing Management) 
 6)การบริหารจัดการโครงการ (Project Management) 
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4. ประวัติการท างาน 

ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
2560- ปัจจุบัน 

 
 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการพิเศษ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2557- 2560 
 

2556- 2559 
2531- 2556 

กรรมการประจ าหลักสูตรบริหารดุษฎีบัณฑิตคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ 
อาจารย์ประจ าสาขาวิขาการตลาด คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ลูกจ้างภาคเอกชนในธุรกิจข้ามชาติขนาดใหญ่ 

5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5ปี ย้อนหลัง) 
        - 
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
นทีทิพย์ สรรพตานนท์, และ อนุชา กันทรดุษฎี. (2559). แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

เกษตรกรเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยเกษตรอินทรีย์
กรณีศึกษาเกษตรกรผู้ผลิตเกษตรอินทรีย์ในจังหวัดเชียงใหม่ . (รายงานผลการวิจัย). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

ชมชวน บุญระหงษ์, ปิยวรรณ ศิริประเสริฐ์ศิลป์ , และอนุชา กันทรดุษฎี. (2560). การศึกษา
กระบวนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างจิตอาสาให้กับคนรุ่นใหม่และทางเลือกการจัดตั้งกลไก
และหน่วยงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

ธีรารัตน์ รัตนสุทธิ์อมร, และอนุชา กันทรดุษฎี. (2561). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการตัดสินใจ
เลือกซื้อข้าวอินทรีย์ของผู้บริโภคในจังหวัดเชียงใหม่ .(รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 
7. ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
8. ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 

อนุชา กันทรดุษฎี. (2559). แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วยเกษตรอินทรีย์กรณีศึกษาเกษตรกรผู้ผลิตเกษตร
อินทรีย์ในจังหวัดเชียงใหม่. วารสารบริหารธุรกิจแม่โจ้, 5 (1), 98-108. 
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9. ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
ธีรารัตน์ รัตนสุทธิ์อมร, และอนุชา กันทรดุษฎี. (2561). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการ

ตัดสินใจเลือกซื้อข้าวอินทรีย์ของผู้บริโภคในจังหวัดเชียงใหม่. การประชุมวิชาการน าเสนอ
ผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 47 . มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
มหาสารคาม, 2561 ธันวาคม 6, 642-653.  

 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ (5 ปีย้อนหลัง) 
     - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายจักรพงษ์ สุขพันธ์ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Mr. Jakkapong  Sukphan 
 ต าแหน่งทางวิชาการ - 
 ต าแหน่ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 สาขาวิชา การตลาด 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873550   โทรสาร  : 053-873569 
  E-mail Address : jakkapong@mju.ac.th 
2. ประวัติการศึกษา   

   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Master of Arts Marketing University of Sunderland, 

England 
2554 

บริหารธุรกิจบัณฑิต การตลาด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2551 
   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  หลักการตลาด 
 2)  ช่องทางการจัดจ าหน่าย 
 3)  การตลาดทางอินเตอร์เน็ต 
  
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2556 – ปัจจุบัน พนักงานมหาวิทยาลัย  ต าแหน่งอาจารย์ 
 2557 ผู้ดูแลกิจกรรมนักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ 
 2555 อาจารย์สาขาการตลาด มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น 
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 จักรพงษ์  สุขพันธ์. (2559). ส่วนประสมทางการตลาดที่มีอิทธิพลต่อช่องการจัดจ าหน่ายผัก

อินทรีย์. รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์.  มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  เชียงใหม่. 
 จักรพงษ์  สุขพันธ์. (2557). ปัจจัยที่มีผลต่อความต้องการการบริโภคผักอินทรีย์ในมหาวิทยาลัย 

แม่โจ้.  รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์.  มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  เชยีงใหม่. 
7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 จักรพงษ์  สุขพันธ์. (2559). ส่วนประสมทางการตลาดที่มีอิทธิพลต่อช่องการจัดจ าหน่าย 

          ผักอินทรีย์. ในการประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติครั้งที่ 8. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ภูเก็ต, 2559 ธันวาคม 15, 1-10.  

 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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1. ประวัติ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวศิริกุล ตุลาสมบัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Miss Sirikul Tulasombat 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 ต าแหน่ง ประธานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 สาขาวิชา การเงิน 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053- 873550 โทรสาร  : 053- 873569 
2. ประวัติการศึกษา   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ .ศ.  
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต วิทยาการจัดการ 

(หลักสูตรนานาชาติ) 
มหาวิทยาลัยชินวัตร 2558 

Master of Business 
Administration 

Finance Mercer University, USA. 2541 

บัญชีบัญฑิต การบัญชีต้นทุน มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 2535 

   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การเงิน 
 2)  การบัญชี 
 3)  การจัดการ 
  

4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
     2544 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าหลักสูตรการเงิน คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2543-2544 อาจารย์คณะบริหารธุรกิจ  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลธัญญบุรี 
 2538-2539 พนักงาน Data Information,  Habitat for Humanity (USA) 
 2536-2537 พนักงานบัญชีและการเงิน บริษัท UCOM (Thailand) 
 2535-2536 พนักงานบัญชีและการเงิน บริษัท Maxwin Company Limited 

(Thailand) 

5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
        -  
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6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 ฉัตร ชูชื่น, และ ศิริกุล ตุลาสมบัติ. (2560). ปัจจัยในการใช้งานบริการธนาคารบนมือถือของผู้ใช

กลุ่มเจนเนอเรชั้นX Y และ Z. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 
 ศิริกุล ตุลาสมบัติ, และ ฉัตร ชูชื่น. (2560). แนวทางการพัฒนาทางการเงินของกลุ่มผู้ผลิผลิตภัณฑ์ 

แปรรูปจากเกษตรอินทรีย์. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 
 ศิริกุล ตุลาสมบัติ, รัชนียา บังเมฆ, และ ฉัตร ชูชื่น. (2559). การจัดการการเงินของธุรกิจเกษตร 

อินทรีย์อินทรีย์ส าหรับธุรกิจการขนาดกลางและขนาดย่อมในเชียงใหม่. (รายงาน
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 รัชนียา บังเมฆ, ศิริกุล ตุลาสมบัติ, และ ฉัตร ชูชื่น. (2559). ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงาน
ทางการเงินของธุรกิจเกษตรอินทรีย์ขนาดกลางและขนาดย่อมในเชียงใหม่. (รายงาน
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

 ฉัตร ชูชื่น,  ศิริกุล ตุลาสมบัติ, และ รัชนียา บังเมฆ.  (2559). ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการใช้ระบบ
สารสนเทศของธุรกิจการขนาดกลางและขนาดย่อมในเชียงใหม่. (รายงานผลการวิจัย). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 ฉัตร ชูซื่น, และ ศิริกุล ตุลาสมบัติ. (2561). ปัจจัยที่มีผลในการใช้ระบบสารสนเทศของธุรกิจเกษตร

อินทรีย์ขนาดกลางและขนาดย่อมในจังหวัดเชียงใหม่. วารสารวิจัยและส่งเสริมวิชาการ
เกษตร, 35 (2), 77-88.  

Tulasombat, S., & Chuchuen, C. (2017). Financial Factors Affecting on Investment 
           Decision of Organic Agribusiness SMEs in Chiang Mai Province, Thailand.

วารสารวิทยาการจัดการสมัยใหม่, 10(2), 132-141.  
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 
 

Chuchuen, C., Tulasombat, S., & Bangmek, R., (2017). How to Success in Mobile  
         Banking Adoption among Different in Generational User. In Proceedings of             
         International Conference on the 5th PSU- USM International Conference on  
         Arts and Sciences 2017. Phuket Thailand, 2017 August 8-9, 292-310.  
Tulasombat, S., Chuchuen, C., & Bangmek, R., (2017). Financial Development Model 

For Organic Agricultural Processing Producers Groups at Bandonchiang. In 
Proceedings of International Conference on the 5th PSU- USM International 
Conferenceon Arts and Sciences 2017. Phuket Thailand, 2017 August 8-9  , 
311-320.  
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Bangmek, R., Tulasombat, S., & Chuchuen, C., & (2017). Effects of Management 
Characteristics and Firm Characteristics on Financial Performance of Small 
and Medium Enterprises. In Proceedings of International Conference on the 
5th PSU- USM International Conferenceon Arts and Sciences 2017. Phuket 
Thailand, 2017 August 8-9, 321-328.  

Tulasombat, S. & Chuchuen, C. (2016). Financial Management for Organic 
Agricultural Business of SME in Chiang Mai. In Proceedings of 14th Asia 
Pacific Conference. Beppu Japan, 2016 November 5-6, 26-34. 

10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
    - 
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1. ประวัติ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายโสภณ  ฟองเพชร 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Mr. Sophon Fongpetch 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 สาขาวิชา การเงิน 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873-550   โทรสาร  : 053-873-569  
  E-mail Address : fongpetch@yahoo.com   
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Master of Business 

Administrations 
Finance Cleveland State University, 

USA. 
2536 

บริหารธุรกิจบัณฑิต การบริหาร มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2531 
   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
 2)  การลงทุน และการบริหารการเงิน 
 3)  การบริหารธุรกิจ 
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
    2555 – ปัจจุบัน รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจ ฝ่ายวิชาการและวิเทศสัมพันธ์ 
    2555 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการเงิน 
    2545 – ปัจจุบัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 2548 - 2555 หัวหน้าสาขาวิชาการเงิน คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2540 - 2544 หัวหน้าหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
 2540 - 2546 เลขานุการภาควิชาบริหารธุรกิจและการตลาดการเกษตร 
 2538 – 2545 อาจารย์ประจ าภาควิชาบริหารธุรกิจและการตลาดการเกษตร คณะ

ธุรกิจการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2537 - 2538 อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการเงิน คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย

หอการค้าไทย 
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5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 โสภณ  ฟองเพชร. (2559). โครงสร้างเงินทุนกับผลการด าเนินงาน: กรณีศึกษาบริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกลุ่มอสังหาริมทรัพย์. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 โสภณ  ฟองเพชร. (2558). การศึกษาความต้องการสินค้าเกษตรอินทรีย์ของร้านอาหารที่ตั้งอยู่ใน
มหาวิทยาลัยแมโจ้ จังหวัดเชียงใหม่. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง 
 โสภณ  ฟองเพชร. (2560). โครงสร้างเงินทุนกับผลการด าเนินงาน: กรณีศึกษาบริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกลุ่มอสังหาริมทรัพย์. ในการประชุมวิชาการระดับนาน
ชาติด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศประยุกต์ ครั้งที่ 11 และการประชุม
วิชาการระดับชาติด้านบริหารธุรกิจ 2017. วิทยาลัยเซาธ์อีสท์บางกอก กรุงเทพมหานคร, 
2560 มกราคม 24, 423-428.  

 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา สิทธิบัตร ฯลฯ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวจิรายุ หาญตระกูล 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Miss Chirayu Hantrakul 
 ต าแหน่งทางวิชาการ - 
 ต าแหน่ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 สาขาวิชา การเงิน 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873-550  โทรสาร  : 053-873569  
  E-mail Address : chirayu@mju.ac.th 
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต บริหารศาสตร์ - การบริหารองค์การ

ภาครัฐและเอกชน 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

บริหารธุรกิจมหาบัญฑิต บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2541 
บริหารธุรกิจบัณฑิต การเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลัยพายัพ 2532 

   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การบริหารงานเงิน 
 2)  การบริหารเงินทุนหมุนเวียน 
  
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
    2552-ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าหลักสูตรการเงิน คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2542-2551 นักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 2532-2542 พนักงาน ธนาคารกรุงเทพฯ พาณิชยการ จ ากัด (มหาชน) 
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5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 1) หัวหน้าโครงการวิจัย เรื่อง การศึกษาความพร้อมในการด าเนินงานด้านสวัสดิการทางการเงิน

ส าหรับกลุ่มชุมชนเกษตรอินทรีย์ 
 2) หัวหน้าโครงการวิจัย เรื่อง การวิเคราะห์ผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร์ของการเลี้ยงสุกรขุน (หมู

ด าเชียงใหม่) 
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 จิรายุ หาญตระกูล. (2559). ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของประชาชนในเขตอ าเภอสันทราย 

จังหวัดเชียงใหม่. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 
 จิรายุ หาญตระกูล. (2558). แนวทางในการตัดสินใจเลือกลงทุนในหลักทรัพย์กลุ่มธนาคาร. (รายงาน

ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 
 จิรายุ หาญตระกูล. (2558). การประเมินมูลค่าหลักทรัพย์ไทย ตามแบบวอร์เรนบัฟเฟตต์. (รายงาน

ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 
 จิรายุ หาญตระกูล. (2557). การบริหารความเสี่ยงของกองทุนหมู่บ้านในอ าเภอสันทราย จังหวัด

เชียงใหม่.  (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  
 

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 Hantrakul, C. 2016. The risk management of village fund in Sansai Chiangmai. In 

Proceedings of 4th International Conference on Global Business & Social 
Entrepreneurship. Penang, Malaysia, 2016 September 3-4, 249-259. 

 จิรายุ หาญตระกูล. (2558). แนวทางในการตัดสินใจเลือกลงทุนในหลักทรัพย์กลุ่มธนาคาร. ในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 5  “การพัฒนางานวิจัย รากฐานส าคัญของไทย ก้าวไกลสู่
เวทีสากล”. มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ภูเก็ต ประเทศไทย, 2558 ธันวาคม 17-18, 641-650. 

Hantrakul, C. (2014). Warren’s Stock Valuation for Thai Stock. In Proceedings of Asia-
Pacific Social Science Conference. Seoul, Korea, 2014 January 8-10, 133-136. 

 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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ประวัติและผลงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

.1  ประวัติ 
    ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) นางสาวกัญญ์พัสวี  กล่อมธงเจริญ 

    ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Miss Kunpatsawee Klomthongjaroen 
    ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
    ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
    สาขาวิชา การจัดการ 
    หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์  053-873550  

  E-mail Address : kunpatsawee@hotmail.com  
.2  ประวัติการศึกษา   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ .ศ.  
การจัดการดุษฎีบัณฑิต - มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต 2549 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต การจัดการ มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 

บริหารธุรกิจบัณฑิต การเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลัยพายัพ 2538 
   

.3  สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
   การจัดการ 

 
.4  ประวัติการท างาน 

 ปี พ .ศ.  ต าแหน่ง 
 2550 – ปัจจุบัน    อาจารย์ประจ าคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2554 – ปัจจุบัน    รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2548 – 2550    อาจารย์บัณฑิตวิทยาลัยบัณฑิตวิทยาลัย   

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
 2539  – 2548    อาจารย์ประจ าคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 2538  – 2539     

 
พนักงานบัญชี 7 ธนาคารกรุงเทพจ ากัด (มหาชน)  
สาขาประตูเชียงใหม่ 
 

.5  ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
     - 
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.6  ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 

 กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2560). การเลือกซ้ือสินค้าเกษตรอินทรีย์ของผู้บริโภคในเขตอ าเภอ 
สันทราย จังหวัดเชียงใหม่.  (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2559). คุณภาพชีวิตของเกษตรกรเกษตรอินทรีย์ จังหวัดเชียงใหม่ การ
แบ่งกลุ่มผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนจังหวัดเชียงใหม่โดยใช้โมเดลเสมือนจริงและวิธีการ
ความเหมือนค่าเฉลี่ย. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   

กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2559). การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นหัตถกรรมเรือใบจ าลอง 
OTOP 5 ดาว จังหวัดเชียงใหม่. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  ปี 
2558. 

กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2558). แนวทางการพัฒนาหลักสูตรคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย 
แม่โจ้. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2557). พฤติกรรมการเลือกบริโภคข้าวและผลิตภัณฑ์แปรรูปจากข้าว
ของผู้บริโภคในจังหวัดเชียงใหม่. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2557). ความรู้  ความตระหนัก และพฤติกรรมการเลือกบริโภคอาหาร
ปลอดภัยของคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยแม่โจ้. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2556). การสืบทอดอาชีพเกษตรกรรมของเกษตรกรในโครงการหลวง. 
ทุนวิจัยโครงการหลวง.  

 

.7  ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
.8  ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 

 กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2560). การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นหัตถกรรม OTOP 5 ดาว 
กรณี สินค้าเรือใบจ าลอง  จังหวัดเชียงใหม่. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น,  
11(3), 79-92. 

กัญญ์พัสวี กล่อมธงเจริญ. (2560). คุณภาพชีวิตของเกษตรกรเกษตรอินทรีย์ จังหวัดเชียงใหม่ 
วารสารวิชาการวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย, 12(2), 59-90. 

 

.9  ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 Siriprasertsin, P., & Klomthongjareon, K. (2016). Cash Flow Classification for 

Entrepreneur using K-MEAN Method. In Proceedings of 4th International 
Conference on Global Social Entrepreneurship (PENANG) 2016. Penang 
Malaysia, 2016 September 3-4, 224-248. 

 

.10  ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
           - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายชัยวัฒน์  ใบไม้ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Mr. Chaiwat Baimai 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การจัดการ 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย จังหวัด

เชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873-550   โทรสาร  : 053-873-569 
  E-mail Address : cbaimai@hotmail.com   
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Doctor of Philosophy Internationnal Business 

Adminstration 
Texas A&M International 
University, U.S.A. 

2554 

Master of Science Business Administration University of Illinois at 
Urbana-Champaign, U.S.A. 

2548 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต การจัดการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2546 
วิศวกรรรมศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2541 
   
3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1. ธุรกิจระหว่างประเทศ 

2. การจัดการทั่วไป 
3. การผลิตและการด าเนินงาน 

  
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2555 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าหลักคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
  -  
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
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8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 ศิริรัตน์ ตรงวัฒนาวุฒิ, ปิยวรรณ สิริประเสริฐศิลป์, และ ชัยวัฒน์ ใบไม้. (2561). การ

วิเคราะห์ห่วงโซ่อุปทานโรงสีข้าวอินทรีย์ขนาดเล็กจังหวัดเชียงใหม่ โดยตัวแบบจ าลอง
อ้างอิงการด าเนินงานโซ่อุปทาน. วารสารร่มพฤกษ์, 36 (1), 157-180. 

ชัยวัฒน์ ใบไม้. (2560). การจัดการการผลิตของโครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์:  
กรณีศึกษากลุ่มทอผ้าหมู่บ้านท้องฝาย อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่. วารสาร
บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร, 12 (2), 35-50. 

ชัยวัฒน์ ใบไม้. (2560). สตาร์ทอัพ: นิยาม ความส าคัญ และแนวทางการท าวิจัย. วารสารนัก
บริหาร, 37 (2),10-21. 

ชัยวัฒน์ ใบไม้. (2559). ประเด็นร่วมสมัยของการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ.  
           วารสารบริหารธุรกิจ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์,  
           39 (150), 22-49. 
 

9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวธิดารัตน์  ชลประเสรฐิสุข 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Miss TidaratCholprasertsuk 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การจัดการ 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 0613632265 โทรสาร  : 053-873569 
  E-mailAddress: tc_ple@hotmail.com  
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
ปรัชญาดุษบัณฑิต บริหารศาสตร์ - การศึกษาเพ่ือ

การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2559 

นิติศาสตรมหา
บัณฑิต 

กฎหมายอาญาและ
กระบวนการยุติธรรมทางอาญา 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 2548 

เนติบัณฑิต นิติศาสตร์ ส านักอบรมศึกษากฎหมาย
แห่งเนติบัณฑิตยสภา 

2545 

นิติศาสตรบัณฑิต นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 
   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  กฎหมายธุรกิจ 
 2)  กฎหมาย 
  
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2549- ปัจจุบัน 

2545 - 2546 
อาจารย์ประจ าคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ผู้ช่วยนักวิจัย สถาบันวิจัยสังคมและเศรษฐกิจ  
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 

   
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 

 
 
 



240 
                                                                                                                            
มคอ. 2 

6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 ธิดารัตน์ ชลประเสริฐสุข (2561). ปัจจัยที่มีผลต่อการบริหารจัการหอพักเอกชนในเครือข่าย 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวทิยาลัยแม่โจ้.     
ธิดารัตน์ ชลประเสริฐสุข (2559). การบริหารจัดการแรงงานคนพิการเข้าสู่สถานประกอบการ

อุตสาหกรรมผักผลไม้แปรรูปและแช่แข็ง ในเขตพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน . (รายงาน     
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวทิยาลัยแม่โจ้.      

ธิดารัตน์ ชลประเสริฐสุข (2558). การศึกษาแรงงานคนพิการที่เป็นที่ต้องการของสถาน
ประกอบการอุตสาหกรรมผักผลไม้แปรรูปและแช่แข็ง ในเขตพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน. 
(รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.      

ธิดารัตน์ ชลประเสริฐสุข (2556). ทัศนคติเกี่ยวกับการจ้างงานคนพิการของผู้ประกอบธุรกิจ
อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปผักและผลไม้  จังหวัดเชียงใหม่. (รายงานผลการวิจัย). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.      

  
7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 Cholprasertsuk., T. (2018) .Factors Affecting Management of Private Dormitories as 

per Maejo University Requirements. In Proceeding of The Iier 
International Conference. London UK, 2018 June 7-8, 12-15. 

Cholprasertsuk., T. (2015). Management for Disabled Workers in the Establishment 
of Fruit and Vegatable Processing Industry in the Upper Northern of 
Thailand. In Proceedings of The Sixth Annual Asian Conference on the 
Social Sciences. Kobe Japan, 2015 June 11-14, 485-494. 

Cholprasertsuk., T. (2015). The Disabled Characteristics Required by Agriproduct 
Processing Industry in the Upper Northern Part of  Thailand. In 
Proceedings of the 15th International Academic Conference. Rome Italy, 
2015 April 14-17, 250-256. 

 
10. ผลงานอ่ืนๆเช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 

          - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวนทีทิพย์  สรรพตานนท์ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Miss Nateetip   Sanpatanon 
 ต าแหน่งทางวิชาการ - 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การจัดการ 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053- 873550 โทรสาร  : 053- 873569 
  E-mail Address :  nateetips@gmail.com 

 
2. ประวัติการศึกษา   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ .ศ.  
การจัดการดุษฎีบัณฑิต  - มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต 2556 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต            เศรษฐศาสตร์การเมือง มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2546 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  - มหาวิทยาลัยพายัพ 2544 
เศรษฐศาสตรบัณฑิต - มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2539 
 
3. 

 
สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 

 1) การจัดการธุรกิจ 
2) ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3) การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
4) การติดต่อสื่อสารทางธุรกิจ 

 
4. 

 
ประวัติการท างาน 

 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2560-ปัจจุบัน เลขานุการอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2557-2560 ประธานอาจารย์ประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ

จัดการ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2556-2557 เลขานุการอาจารย์ประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการ

จัดการ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2554-2556 หัวหน้าหน่วยพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ โครงการส่วนพระองค์            

สวนจิตรลดา ส านักพระราชวัง 
 2543-2554 พนักงานชาวที่ ฝ่ายกิจกรรมพิเศษ ส านักพระราชวัง 
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 2542-2543 เจ้าหน้าที่สมทบตรวจเงินแผ่นดิน ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาคที่ 
8 จังหวัดเชียงใหม่ 

 
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ    

(5 ปีย้อนหลัง) 
นทีทิพย์ สรรพตานนท์. (2561). การพัฒนาศักยภาพการจัดการเกษตรอินทรีย์ในจังหวัด

เชียงใหม่และจังหวัดล าพูน ด้วยการท าเกษตรอินทรีย์วิถีพุทธธรรมที่ สอดคล้องกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน กรณีย์ศึกษา เกษตรอินทรีย์
วิถีพุทธธรรมของมูลนิธิสวนพุทธธรรม จังหวัดล าพูน. ส านักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติ (วช.).  

 นทีทิพย์ สรรพตานนท์ และอนุชา กันทรดุษฎี. (2560). แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต
เกษตรกรเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยเกษตรอินทรีย์ 
กรณีย์ศึกษา เกษตรกรผู้ผลิตเกษตรอินทรีย์ ในจังหวัดเชียงใหม่ .  ส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.).  

   
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 

นทีทิพย์ สรรพตานนท์. (2561). การพัฒนาศักยภาพการจัดการเกษตรอินทรีย์ในจังหวัด 
เชียงใหม่และจังหวัดล าพูน ด้วยการท าเกษตรอินทรีย์วิถีพุทธธรรมที่ สอดคล้องกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน กรณีย์ศึกษา เกษตรอินทรีย์
วิถีพุทธธรรมของมูลนิธิสวนพุทธธรรม จังหวัดล าพูน. ส านักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติ (วช). 

นทีทิพย์ สรรพตานนท์ และอนุชา กันทรดุษฎี. (2560). แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต
เกษตรกรเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยเกษตรอินทรีย์ 
กรณีย์ศึกษา เกษตรกรผู้ผลิตเกษตรอินทรีย์ ในจังหวัดเชียงใหม่ .  ส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.). 

 คมสัน สุริยะ, นทีทิพย์  สรรพตานนท์ และคณะ. (2560). รายงานการส ารวจพฤติกรรมการใช้
บริการโทรคมนาคมของประชากรไทย พ.ศ. 2559. กรุงเทพฯ: ส านักงานคณะกรรมการ
กิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (ส านักงาน 
กสทช.).  

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
Sanpatanon., N (2018). The Potential Organic Agriculture Development and 

Management Methods in Chiang Mai and Lamphun Province by The 
Buddhist Ways of Organic Agriculture Way as The Philosophy of Sufficiency 
Economy for Sustainable Development a Case in Buddist Garden 
Foundation in Lamphun Province. In Proceedings of International 
Conference on Contemporary issues in Science, Engineering & 
Management (11th ICCI-SEM). Kuala Lumpur Malaysia, 2018 October 13-14, 
8. 

Sanpatanon., N. (2018 ) .   Approach of Sustainable Development for Quality of 
Working Life follow by the Philosophy of Sufficiency Economy a case in 
Organic Agriculturist in Chiang Mai. In Proceedings of International 
Conference on Evonomics and Business Management (ICEBM). Tokyo 
Japan. 2018 May 28-29, 13-17. 

 Sanpatanon., N. (2015). Organic Farmer’ s Potential Development in Sansai 
District,  Chiang Mai  Province. In Proceedings of International 
Conference on Business, Economics, Social Science & Humanitie (BESSH-
2015).  Kuala Lumpur Malaysia, 2015 November 9-10, 19. 

 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
  - 

 
 

 

 

 

 

 

 

 ประวัติ 
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1. ประวัติ 
ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) นายปรีดา ศรีนฤวรรณ 
ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Mr. Preeda Srinaruewan 
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
สาขาวิชา บริหารธุรกิจ 
หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่ 50290 
 โทรศัพท์ :053-873550      โทรสาร : 053-873569 
 E-mail-address : preeda2516@mju.ac.th 

2. ประวัติการศึกษา 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 

Doctor of Business 
Administration 

- Victoria University, Australia 2556 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยพายัพ 2546 
ศึกษาศาสตรบัณฑิต บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 

 

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1) การจัดการการตลาดในยุคดิจิทัล (Marketing Management in Digital Era) 
 2) การจัดการการตลาดเกษตรอินทรีย์ (Marketing Management of organic  
              agriculture) 
 3) การสร้างแบรนด์ (Branding) 
 4) การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ (Integrated Marketing Communication) 
          5) การสร้างความผูกพันในตราสินค้า (Consumer Brand Engagement: CBE) 
          6) เส้นทางของผู้บริ้โภค (Customer Journey) 
          7) การตลาดบริการ (Service Marketing) 
 
4. ประวัติการท างาน 

ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
2558- ปัจจุบัน รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
2560- ปัจจุบัน 

 
2550- 2552 

รองประธานกรรมการประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตคณะ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ประธานกรรมการประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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2545-2546 อาจารย์ประจ าสาขาวิขาการตลาด คณะบริหารศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

2542-2544 ประธานหลักสูตรการตลาด วิทยาลัยนานาชาติ พณิชยการเชียงใหม่ 
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5ปี ย้อนหลัง) 
        - 
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 

วีรพร สุพจน์ธรรมจารี, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2561). การโฆษณาทางสื่อสังคมออนไลน์ผ่าน
อุปกรณ์พกพา เพ่ือเพ่ิมการมีส่วนร่วมกับตราสินค้าของผู้บริโภค ความจงรักภักดีตราสินค้า
และความตั้งใจซื้อ. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.    

วีร์พวง เพิกศึก, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2560). อิทธิพลของนวัตกรรมที่มีต่อผลการด าเนินงาน
ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแปรรูปผลไม้ในภาคเหนือของประเทศไทย. (รายงาน
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   

รัชนี ขินแก้ว, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2560). ความคาดหวังของสตรีหลังคลอดต่อปัจจัยทาง
การตลาดในการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ลาโนลิน อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่. (รายงาน
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

ณิชมนันท์ ใจค า, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2560). ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการเลือกซื้อผักปลอดสารพิษ: กรณีศึกษาริมปิงซุปเปอร์มาเก็ตในจังหวัด
เชียงใหม่. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

ชยุตรา สว่างหล้า, และปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2559). ความคาดหวังของผู้ประกอบการอพาร์ทเม้น
ในจังหวัดเชียงใหม่ต่อส่วนประสมทางการตลาดในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน . 
(รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

วิยะดาชัยเวช, วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2559). การพัฒนากรอบแนวคิด 
กลยุทธ์การตลาดเพ่ือการแข่งขันการส่งออกล าไยสดของไทย 

ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2557). การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ของสหกรณ์ผู้เลี้ยงไก่ไข่เชียงใหม่-ล าพูนจ ากัด. 
(รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

7. ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
Srinaruewan, P., Higgins, C. & Binney, W. (2015). Consumer Reactions to Corporate 

Social Responsibility (CSR) in Thailand: The Moderating Effect of Competitive 
Positioning. Asia Pacific Journal of Marketing and Logistics, 27(4), 628-652. 

8. ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
วิยะดา ชัยเวช, วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2559). การพัฒนากรอบ

แนวคิดกลยุทธ์การตลาดเพ่ือการแข่งขันการส่งออกล าไยสดของไทย.วารสารการจัดการ
สมัยใหม่, 14(1), 1-10. 
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9. ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
วิยะดา ชัยเวช, วิชญารัตน์ รัตนวิบูลย์, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2560). ความสามารถทาง

นวัตกรรมทางเทคโนโลยีของผู้ส่งออกล าไยสดไทยในตลาดประชาคมเศรษฐกิจอาเซี่ยน, 
ในการประชุมวิชาการประจ าปี 2560. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่, 2560
ธันวาคม 7-8 , 377-389. 

รัชนี ขินแก้ว, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2560). ความคาดหวังของสตรีหลังคลอดต่อปัจจัยทาง
การตลาดในการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ลาโนลิน อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่. ในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 10. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กรุงเทพฯ, 2560
กรกฏาคม 20-21, 255-264. 

ณิชมนันท์ ใจค า, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2560). ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการเลือกซื้อผักปลอดสารพิษ: กรณีศึกษาริมปิงซุปเปอร์มาเก็ตในจังหวัด
เชียงใหม่. ในการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่  55. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
กรุงเทพฯ, 2560 มกราคม 31 – กุมภาพันธ์ 3, 202-209. 

ชยุตรา สว่างหล้า, และ ปรีดา ศรีนฤวรรณ. (2559). ความคาดหวังของผู้ประกอบการอพาร์ทเม้น
ในจังหวัดเชียงใหม่ต่อส่วนประสมทางการตลาดในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน .
ในการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่  13. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ กรุงเทพ, 2559 
ธันวาคม 8-9, 1335-1342. 

Srinaruewan, P. (2016). Doing Well by Doing Good: Consumer Reactions to Corporate 
Social Responsibility (CSR) in Thailand, In Proceeding of NIDA International 
Business Conference. BangkokThailand, 2016 March 12, 152-157. 

Srinaruewan, P., Higgins, C., & Binney, W.  (2015).  Consumer Reactions to Corporate 
Social Responsibility (CSR) in Thailand, In Proceeding of the International 
Association for Business and Society (IABS). Sydney, Australia, 2015 June 19-
22, 160-166. 

9. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ (5 ปีย้อนหลัง) 
     - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวภูษณิศา  เตชเถกิง 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Miss Pusanisathechatakerng 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การตลาด 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873550 โทรสาร  : 053-873569 
  E-mailAddress: sunny@mju.ac.th 
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Doctor of Philosophy Entrepreneurship and 

Small Business 
Management 

Universitat Autonoma De 
Barcelona, Spain 

2546 

Master Entrepreneurship and 
Business Administration 

Universitat Autonoma De 
Barcelona, Spain 

2543 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2541 
ศิลปศาสตรบัณฑิต ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย   2526 

  

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 

 1)  กลยุทธ์พันธมิตร 

 2)  การตลาดผักปลอดสารพิษธุรกิจครอบครัว 

 3)  การตลาดระหว่างประเทศการประกอบการการลงทุนและจัดตั้งธุรกิจ 

  

4 ประวัติการท างาน 

ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 

     2559 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2556-2559 รองประธานกรรมการประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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2552-2556 ประธานกรรมการประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2547-2551 อาจารย์ประจ าหลักสูตรบริหารธุรกิจสาขาการตลาด  
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2546-2547 รองคณบดีและผุ้อ านวยการหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
วิทยาลัยเชียงราย 

 
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 

 

6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 ภูษณิศา  เตชเถกิง.  (2559).  การบูรณาการกลยุทธ์พันธมิตร กลยุทธ์ทางการตลาด ความ

คุ้มค่า และความปลอดภัยส าหรับผู้ประกอบการธุรกิจผจญภัย.  (รายงานผลการวิจัย). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

       ภูษณิศา  เตชเถกิง.  (2559).  กลยุทธ์พันธมิตรส าหรับผู้ประกอบการธุรกิจผจญภัย. (รายงาน
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   

 ภูษณิศา  เตชเถกิง.  (2558).  นวัตกรรมการออกแบบของผู้ประกอบการงานฝีมือเครื่องเงินใน
อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน.  (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   

  ภูษณิศา  เตชเถกิง.  (2558).  นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ชาเมี่ยงอินทรีย์ส าหรับผู้ประกอบการต าบล
เทพสเด็จ อ าเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ .  (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

 ภูษณิศา  เตชเถกิง.  (2558).  การผลักดันผู้ประกอบการให้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการใช้น้ า
ร้อนพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบผสมผสาน. (รายงานผลการวิจัย ). เชียงใหม่ : 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   

 ภูษณิศา  เตชเถกิง.  (2558).   ความต้องการและทัศนคติของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมใน
การเข้าร่วมโครงการใช้น้ าร้อนพลังแสงอาทิตย์ด้วยระบบผสมผสาน . (รายงาน
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   

 ภูษณิศา  เตชเถกิง.  (2557).  Brand Endorsement by Celebrity in Thailand: 7Ps of 
Marketing Mix and the Impact of Brand Alliance.   (ร าย ง านผลกา ร วิ จั ย ). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

 ภูษณิศา   เตช เถกิ ง .   ( 2557 ) .   Characteristics of Community Entrepreneurs in 
Chiangmai, Thailand (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้..    

 ภูษณิศา  เตชเถกิง.  (2557).  การสร้างความเป็นผู้ประกอบการแก่กลุ่มแม่บ้านเกษตรในเขต
อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่.  (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

7. ผลงานวิจัยท่ีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
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 Ruangkrit, S., & Thechatakerng, P. (2 0 1 5 ) .  Characteristics of Community 
Entrepreneurs in Chiangmai, Thailand. World Journal of Management,  
6 (1), 58-83. (Best prize for Journal Award). 

Boonpradub, W.,  & Thechatakerng, P. (2015). Brand Endorsement by Celebrity in 
Thailand: 7 Ps of Marketing Mix and the Impact of Brand Alliance. 
International Journal od Trade, Economics and Finance, 6 (1), 8-13.  

Potasin, N., & Thechatakerng, P. (2014 ) .  Determinants of Starting Entrepreneurs 
through Non Formal Education's Professional Practice in Hangdong District, 
Chiangmai Province, Thailand. World Journal of Management 10 / 20 1 4 , 
5(2), 25-36.  (Best prize for Journal Award). 

8. ผงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 สุธาวัลย์ สัจจสมบูรณ์, และ ภูษณิศา เตชเถกิง (2559). กลยุทธ์การสร้างความแตกต่างของ

ผลิตภัณฑ์ผ้าไหมยกดอก OTOP 5 ดาว ของผู้ประกอบการในจังหวัดล าพูน. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทิร์น. 10(3), 41-54. 

9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 Thechatakerng, P., Siwamokadham, C. & Boonpradub, W. (2017). Inspiration 

Matter towards Brand Building of Success Entrepreneurs in Thai Jewelry 
Business. In Proceeding of 5th Annual Spain Business Research Conference. 
Barcelona Spain, 2017 Deptember 11-12, 1-10. 

Thaidhamakul, N., & Thechatakerng, P. (2015). Creativity based Product Design of 
Ethnic Entrepreneurs in Thailand. In Proceeding of Summer Seminar in 
Marketing 2015. Faculty of Management University of Warsa,. Poland. 2015 
June 1, 8.  

Thechatakerng, P., & Boonpradub, W. (2015). Tourism Marketing Management in 
Chiangmai, Thailand: Toursit behavior & 7Ps. In Proceeding of Summer 
Seminar in Marketing 2015. Faculty of Management University of Warsaw, 
Poland,  2015 June 1, 2.  

Thechatakerng, P. (2015). Entrepreneurship Development of Women in Rural 
Thailand Organic Product Enterprise. In Proceeding of Summer Seminar in 
Marketing 2015, Faculty of Management University of Warsaw, Poland, 
2015 June 1, 4. 

10 ผลงานอ่ืนๆเช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
ภูษณิศา เตชเถกิง. (2556). การตลาดระหว่างประเทศ. (พิมพ์ครั้งที่ 1). กรุงเทพมหานคร : 
         ซีเอ็ดยูเคชั่น. 

 
1. ประวัติ 
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 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายอายุส  หยู่เย็น 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Mr. Ayooth  Yooyen 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การตลาด 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873550 โทรสาร  : 053-873569 
  E-mailAddress: Ayooth @mju.ac.th 
2. ประวัติการศึกษา   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2550 

บริหารธุรกิจ
มหาบัญฑิต 

บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยพายัพ 2543 

นิเทศศาสตรบัณฑิต นิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ 2536 
   
3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การจัดการทางการตลาด 
 2)  การตลาดบริการ 
 3)  หลักการตลาด 

 
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2551 อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการตลาด 
 2554 กรรมการประจ าคณะ   
 2554 ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
   
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 อายุส  หยู่เย็น.  (2558).  ปัจจัยด้านการตลาดและพฤติกรรมการเลือกชื้อกล้วยไม้ของผู้บริโภคใน

เขตจังหวัดภาคเหนือ. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 อายุส  หยู่เย็น.  (2556).  การพัฒนากลยุทธ์การตลาดท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ในเขตภาคเหนือ
ตอนบน. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  
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 อายุส  หยู่เย็น.  (2556).  คุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืนตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
ประชาชนในอ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่.(รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 อายุส  หยู่เย็น.  (2555).  การเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาการตลาดโดยใช้
การฝึกงานจากประสบการณ์จริง.(รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 อายุส  หยู่เย็น.  (2555).  การพัฒนารูปแบบห่วงโซ่อุปทานของผักที่ผ่านมาตรฐานการรับรองตาม
ระบบการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (GAP) สู่เกษตรอินทรีย์ ในภาคเหนือตอนบน. 
(รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 
7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 ณัฐธิดา ดวงวรรณา, อายุส หยู่เย็น, ชัยยศ สัมฤทธิ์สกุล, และ ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์. (2561). 

การศึกษาช่องทางการตลาดลาไยสดในจังหวัดเชียงใหม่. วารสารราชมงคลล้านนา, 6(1), 
85-99. 

อายุส  หยู่เย็น.  (2557).  คุณภาพการให้บริการของอาคารจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ศิลปาชีพ จังหวัด
เชียงใหม่. วารสารราชมงคลล้านนา, 1(2), 11-20.  

9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 Songkroh, M., Yooyen, A., Kiewwath, N., Talusombat, S., Pawadee, V., & 

Saengphing, P. (2017). Application of Buffetteology in Thai Stocks in 2017. In 
Proceeding of International Conference on Management and Information 
Systems. Bangkok Thailand, 2017 September 25-26, 217-221. 

Yooyen, A., Songkroh, M., Kiewwath, N., Talusombat, S., Pawadee, V., & 
Saengphing, P. (2017). Bufetteology Thai Selected Stock Forensic in 2017, In 
Proceedings of International Conference on Management and Information 
Systems. Bangkok Thailand, 2017 September 25-26, 122-125. 

 
10. ผลงานอ่ืนๆเช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 

-   
  

 
 
 
 

1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายอดิศร สิทธิเวช 
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 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Mr. Adisorn Sittivet 
 ต าแหน่งทางวิชาการ - 
 ต าแหน่ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 สาขาวิชา การตลาด 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873550 โทรสาร  : 053-873569 
  E-mailAddress: adisorn_sittivet@yahoo.com 
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2543 

วิทยาศาสตรบัณฑิต เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2531 
   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การตลาดสินค้าอุตสาหกรรมการเกษตร 
 2)  กลยุทธ์การตลาด 
 3)  การวิจัยการตลาด 

 
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
    2559 – ปัจจุบัน เลขานุการหลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด 
 2557 - 2558 อาจารย์ 
 2556 - 2556 พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได้) ต าแหน่งอาจารย์ 

 
5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปี

ย้อนหลัง) 
 - 
6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 กฤษดา ภักดี, ธนรักษ์ เมฆขยาย, และ อดิศร สิทธิเวช. (2558). การศึกษาความเป็นไปได้ใน

การลงทุนเครื่องส าอางจากสารสกัดเมล็ดองุ่น. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

 อดิศร สิทธิเวช. (2559). แนวทางการยกระดับราคาผลผลิตข้าวอินทรีย์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน    
“กลุ่มเกษตรอินทรีย์ร่วมใจพัฒนา” อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่. (รายงาน
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  
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อดิศร สิทธิเวช, ยงยุทธ์  ศรีเกี่ยวฟ่ัน, และ ธนรักษ์ เมฆขยาย. (2561). แนวทางการท าการตลาด
สุกรอินทรีย์ (หมูหลุม) เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมในเขตภาคเหนือ. (รายงานผลการวิจัย). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 ธนรักษ์ เมฆขยาย, ยงยุทธ ศรีเกี่ยวฟ่ัน, และ อดิศร สิทธิเวช. (2559). การเรียนรู้หลักการทรง

งานและน้อมน ามาปรับใช้ของเกษตรกรในพ้ืนที่ภาคเหนือ. ในการประชุมวิชาการครั้ง
ที่ 54. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ กรุงเทพมหานคร, 2559 กุมภาพันธ์ 2-5, 319-
326. 

 อดิศร สิทธิเวช. (2557). แนวทางการพัฒนาการบริหารกลุ่มวิสาหกิจชุมชนลูกค้าธนาคารเพื่อ
การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร. ในการประชุมระดับชาติเพ่ือการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนในประชาคมอาเซี่ยน. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เชียงใหม่, 2557 ธันวาคม 
2-3, 109-121. 

  
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวกชพร  ศิริโภคากิจ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Miss Kodchaporn  Siripokakit 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การเงิน 
 หน่วยงานที่สังกัด บริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 053-873550   โทรสาร  : 053-873569 
  E-mail Address :  wsiripokakit@hotmail.com  
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Doctor  of Business 
Administration  

International Finance Ailiant international 
University, U.S.A. 

2548 

Master of Business 
Administration 

Business Administation Washington State University, 
U.S.A. 

2543 

บัญชีมหาบัณฑิต การบัญชีทั่วไป จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2534 

ศิลปศาสตรบัณฑิต การบัญชี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2524 

   

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  Coporate Fianance 
 2)  Financial Statement Analysis 
 3)  Financial Strategic  management 
  
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 ปัจจุบัน รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

อาจาร์ย สาขาการเงิน 
 2557 รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2557 

2553 
 

2551 
 

2550 - 2551 
2548 - 2551 

 
2548 

 
2547 - 2548 

 
2547 - 2545 
2537 - 2538 

 
2537 - 2538 

 
2536 - 2537 

 
2535 - 2536 
2525 - 2535 

รองอธิการบดีฝ่ายทรัพย์สิน  และการคลัง มหาลัยแม่โจ้ 
รองคณบดีคณะฝ่ายทรัพย์สิน และการคลัง มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจฝ่ายวิชาการและการต่างประเทศ คณะ 
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ผู้อ านวยการกองคลัง มหาวิทยลัยแม่โจ้ 
รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจฝ่ายวิชาการและพัฒนา คณะ       
บริหารธุรกิจ   มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
รองคณะบดีคณะบริหารธุรกิจฝ่ายวิชาการ คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
Supplemental Instructor Leader,Alliant international 
University, USA 
Teaching Assistant,alliant International University 
หัวหน้าสาขาการบัญชี ภาควิชาบริหารธุรกิจและการตลาดการเกษตร 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
หัวหน้าโครงการบริหารธุรกิจมหาฑิต ภาควิชาบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
อาจารย์ ภาควิชาบริหารธุรกิจและการตลาดการเกษตร คณะธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
เจ้าหน้าที่ฝึกอบรม กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
นักวิชาการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์  

5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 กชพร  ศิริโภคากิจ.  (2559).  รูปแบบการเลี้ยงไก่ประดู่หางด าเพ่ือความมั่นคงชุมชนและเป็น

รายได้เสริมในระบบเกษตรอินทรีย์ที่มีการจัดการแบบ ZERO WASTE.  (รายงาน
ผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

กชพร  ศิริโภคากิจ.  (2558).  โครงการการเปรียบเทียบการยอมรับและการใช้ประโยชน์
เทคโนโลยีของเกษตรกรที่ประสบผลส าเร็จและเกษตรกรทั่วไปในการท าสวนล าไย.   
(รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

กชพร  ศิริโภคากิจ.  (2558).  การพัฒนาระบบสร้างอาชีพการเลี้ยงไก่ประดู่หางด าเชียงใหม่สู่
มาตรฐานฟาร์มและโอกาสการตลาดอย่างยั่งยืน. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

กชพร  ศิริโภคากิจ.  (2557).  การพัฒนาระบบการเลี้ยงไก่ประดู่หางด าอย่างยั่งยืนส าหรับเกษตร
รายย่อยในพ้ืนที่ ต าบลแม่แฝก อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่. (รายงานผลการวิจัย). 
เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   

กชพร  ศิริโภคากิจ.  (2557).   โครงการความเข้าใจและความรับรู้ตลอดห่วงโซ่อุปทาน ของล าไย
พันธุ์รับประทานสด.  (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 

กชพร  ศิริโภคากิจ.  (2556).  โครงการพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจและการเงิน
สหกรณ์แห่งชาติ(wall room). (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  

กชพร  ศิริโภคากิจ.  (2556).  โครงการพัฒนาศูนย์การวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจและการเงิน
สหกรณ์แห่งชาติ.  (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.   

 
7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 - 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 กชพร ศิริโภคากิจ.  (2559).  การวิเคราะห์ปัจจัยและการเปรียบประสิทธิภาพการผลิตล าไยของ

เกษตรกรที่ประสบความส าเร็จและเกษตรกรทั่วไป ด้วย Multiple Regression 
Analysis และ  Data Envelopment Analysis (มกราคม-มีนาคม 2559). วารสารวิจัย
และส่งเสริมวิชาการเกษตร. 33 (1), 77-87. 
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9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 กชพร ศิริโภคากิจ. (2560). การวิเคราะห์ต้นทุนประสิทธิภาพการผลิต เพื่อสร้างความเข้มแข็ง

ให้แก่เครือข่ายผู้เลี้ยงไก่ประดู่หางด ารายย่อย. ในการประชุมวิชาการระดับชาติประจ าปี 
2560. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เชียงใหม่, 2560 ธันวาคม 7-8, 468-477. 

Siripokakit, K., & Pisitsachaya, S. (2015). Public-Private Partnerships to Complement 
the Effort of Small Scale Farmers in Native Chicken Pradu-Hangdum 
Raising. In proceedings of the First International Conference on Native 
Chicke. Khonkan Thailand, 2015 Febuary 23-25, 122-125. 

 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) นายทัดพงศ์  อวิโรธนานนท์ 

 ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Mr. Thatphong  Awirothananon 
 ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การเงิน 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ต าบลหนองหาร 

อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50290 
  โทรศัพท์ : 0 5387 3550 โทรสาร : 0 5387 3569 
  E-mail Address : thatphong@hotmail.com 
2. ประวัติการศึกษา  

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Doctor of Philosophy - Griffith University, 

Australia 
2552 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต - มหาวิทยาลัยพายัพ 2546 
วิทยาศาสตรบัณฑิต วิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยพายัพ 2542 

 

3. 
 

สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1) การเงิน บริหารการเงิน 
 2) เศรษฐมิติทางการเงิน 
 3) เศรษฐศาสตร์เชิงปริมาณ 
 

4. 
 

ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
 2557 - ปัจจุบัน กองบรรณาธิการ วารสารวิทยาการจัดการ 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 2556 - ปัจจุบัน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก วารสารราชมงคลล้านนา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
 2555 - ปัจจุบัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการเงิน 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2555 - ปัจจุบัน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก วารสารวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
 2553 - 2555 อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการเงิน 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2553 อาจารย์ประจ า ภาควิชาบริหารธุรกิจ 
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5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ               

(5 ปีย้อนหลัง) 
 1) ชุดโครงการ “การบูรณาการกลยุทธ์พันธมิตร กลยุทธ์ทางการตลาด ความคุ้มค่า 

 และความปลอดภัยส าหรับผู้ประกอบการธุรกิจผจญภัย” ปีงบประมาณ 2559 
 2) ชุดโครงการ “การผลักดันผู้ประกอบการให้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการใช้น้ าร้อนพลังงาน 

    แสงอาทิตย์ด้วยระบบผสมผสาน” ปีงบประมาณ 2558 
 3) ชุดโครงการ “ศักยภาพของปุ๋ยหมักไส้เดือนดินท้องถิ่นไทยที่ผลิตจากขยะอินทรีย์ต่อระบบ 

    การเกษตรและสิ่งแวดล้อม” ปีงบประมาณ 2556 
 

6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 Awirothananon, T., Bunmark, J., Supapunt, P., Kongtanajaruanun, R. & Intanoo, 

P. (2017). Price Strategy of Rice in Chiang Mai, Thailand, International 
Journal of Economic Research, 14(13), 1-6. 

Awirothananon, T., Chaoprayoon, P., Madhyamapurush, W. & Panyadee, C. 
(2016). Financial Feasibility Study on Spa Establishment with Lanna 
Wisdom in Chiang Rai, PONTE Journal, 72(3), 241-247. 

Pongwiritthon, R. & Awirothananon, T. (2014). Customer Orientation and Firm 
Performance Among Thai SMEs. International Journal of Applied 
Business and Economic Research, 12(3), 864-883. 

Awirothananon, T. (2014). Characteristic of Markov Switching Model: An 
Autoregressive Model. Communications in Computer and Information 
Science, 474, 368-381. 

Awirothananon, T. (2014). The Number of Regimes in Aggregate and Individual 
Time Series in Markov Switching Model: A Static Model Study. 
International Journal of Applied Business and Economic Research, 12(3), 
581-601. 

 
8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์. (2561). การวิเคราะห์ความคุ้มค่าทางการเงินของธุรกิจผจญภัย . 

วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย, 13(1), 70-85. 
ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์. (2561). การส ารวจการจัดการด้านการเงินของผู้ประกอบการกาแฟ

อินทรีย์ อ าเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่. วารสารปริชาต, 31(1), 263-275. 
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ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์, และ พัชรินทร์ สุภาพันธ์. (2559). ความคุ้มค่าทางเศรษฐกิจการ
ลงทุนในกลุ่มธุรกิจพืชผักเกษตรอินทรีย์โดยการใช้ปุ๋ยหมักไส้เดือน. วารสารราชมงคล
ล้านนา, 3(2), 99-105. 

ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์. (2558). ปัจจัยที่มีผลต่อการเคลื่อนไหวระยะสั้นของอัตราแลกเปลี่ยน
ค่าเงินบาทต่อเงินเยน. วารสารบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร, 10(2), 
40-49. 

อายุส หยู่เย็น, ชัยยศ สัมฤทธิ์สกุล , ทัดพงศ์ อวิโรธนานนท์ , และ ณัฐพิมล ไพยารมณ์. 
(2556). คุณภาพการให้บริการของอาคารจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ศิลปาชีพ จังหวัด
เชียงใหม่. วารสารราชมงคลล้านนา, 1(2), 11-20. 

 
 

9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 Awirothananon, T., & Thanjunpong, S. (2017). The Impact of Corporate 

Governance on Cost of Debt in Thailand, In Proceedings of Seoul 
International Conference on Social Sciences and Management. Seoul 
South Korea, 2017 February 7-9, 619-626. 

 
10. ผลงานอ่ืน ๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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1. ประวัติ 
 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายปัณณวัฒน์ วังอนุสรณ์ 

 ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Mr. Bhannawat Wanganusorn  

 ต าแหน่งทางวิชาการ - 
 ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 สาขาวิชา การเงิน 
 หน่วยงานที่สังกัด คณะบริหารธุรกิจ  
  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ต าบลหนองหาร อ าเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม่  50290 
  โทรศัพท์ : 089-458-6072 โทรสาร  : 053-873569 
  E-mail Address : payothust56@gmial.com   

 
2. ประวัติการศึกษา   
   

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ชื่อสถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต เศรษฐศาสตร์การเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  2554 

บริหารธุรกิจบัณฑิต การเงิน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2549 
 
 

3. สาขาวิชาที่มีความช านาญพิเศษ 
 1)  การเงิน 
 2)  บริหารธุรกิจ 
 3)  เศรษฐศาสตร์ 
  
4. ประวัติการท างาน 
 ปี พ.ศ. ต าแหน่ง 
   2556 - ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าคณะบริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2549 – 2556 

 
พนักงานธนาคารกรุงไทย ผู้ท าหน้าที่ติดต่อผู้ลงทุน (IC) 
 

5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 

 

6. ผลงานวิจัย (5 ปีย้อนหลัง) 
 สมหมาย วังอนุสรณ์, (2560). การลงทุนในหุ้นต่างหมวดธุรกิจสามารถกระจายความเสี่ยงได้ 

             หรือไม่ กรณีศึกษาตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 
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สมหมาย วังอนุสรณ์, (2557). การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการทางการเงิน ในการออกแบบ 
             บรรจุภัณฑ์ อาหารว่าง ส าหรับกลุ่มแม่บ้านเทศบาลเมืองแม่โจ้ อ าเภอสันทราย จังหวัด 

             เชียงใหม่ . (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้.  
สมหมาย วังอนุสรณ์, (2556). การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรายวิชา กง 201 การเงินธุรกิจที่ส่งผล 

กระทบต่อคะแนนสอบกลางภาคของนักศึกษาสาขาวิชาสารสนเทศทางธุรกิจ ชั้นปีที่ 1 
และ  3 มหาวิทยาลัยแม่โจ้, สาขาวิชาการเงิน. (รายงานผลการวิจัย). เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้. 
 

7. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 Wanganusorn, S. (2016). Strategies in Establishing Return from Investing Common 

Stocks. Journal of Global Business and social Entrepreneurship, 1(5), 42-50.  
 

8. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
9. ผลงานวิจัยที่พิมพ์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
10. ผลงานอ่ืนๆ เช่น ต ารา บทความ สิทธิบัตรฯลฯ  (5 ปีย้อนหลัง) 
 - 
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เอกสารแนบ 5 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
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เอกสารแนบ 6 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
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เอกสารแนบ 7 
รายงานสรุปการวิพากษ์หลักสูตร บริหารธุรกิจบัณฑิต 
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เอกสารแนบ 8 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรี พ.ศ. 6255  
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