
หน่วยสหกิจศกึษา คณะบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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เอกสารบนัทกึการนิเทศสหกิจศึกษา 

( ผูใ้ห้ข้อมูล : อาจารย์นเิทศสหกจิศกึษา ) 

ข้อมูลสถานประกอบการ 
 

1. ชื่อหน่วยงาน (ภาษาไทย)            

           (ภาษาอ ังกฤษ)            

 เลขที ่     หม   ่ที ่    อาคาร     ช้ัน    

 ถนน      ซอย     แขวง / ต าบล       

 เขต/  อ าเภอ     จังหวัด    รห ัสไปรษณีย ์     

 โทรศัพท์     โทรสาร    E-Mail      
 

ข้อมูลสถานประกอบการรายนามนักศึกษาที่ได้รับการนิเทศสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ 

1. นาย / นางสาว         สาขาวิชา     
2. นาย / นางสาว         สาขาวิชา     
3. นาย / นางสาว         สาขาวิชา     
4. นาย / นางสาว         สาขาวิชา     
5. นาย / นางสาว         สาขาวิชา     
6. นาย / นางสาว         สาขาวิชา     
 
        ลงนาม        
         (              ) 
          อาจารย์นเิทศสหกิจศึกษา 
         วันที่              / /  
 
 
รายนามคณาจารย์ผ ร้่วมนิเทศสหกิจศกึษา 
1.        
2.        
3.        
4.        
5.        
หมายเหต ุ 1. กรณีไม่พบนักศกึษา ให้อาจารยน์นิเทศเขียนแจ้งหลังช่ือนักศกึษา 

   2. กรณไีมพ่บผ ้นิเทศงาน ใหฝ้่ายบุคคลหรอืบุลคลท่ีได้รับมอบหมายของสถานประกอบการลงนามแทน 
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ค าชี้แจง  1. โปรดให้ข้อม ลครบทุกข้อ เพื่อความสมบ รณ์ของการประเมินผล 

   2. โปรดท าหมายถึง  ในช่องวา่งในแต่ละขอ้การประเมิน โดยมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

    5 หมายถงึ มากที่สุด  เห็นดว้ยกับขอ้ความนัน้มากท่ีสุด 

    4 หมายถงึ มาก  เห็นดว้ยกับขอ้ความน้ันมาก 

    3 หมายถงึ ปานกลาง เห็นดว้ยกับขอ้ความน้ันปานกลาง 

    2 หมายถงึ น้อย  เห็นดว้ยกับขอ้ความน้ันน้อย 

    1 หมายถงึ นอ้ยท่ีสุด  เห็นดว้ยกับขอ้ความน้ันนอ้ยท่ีสุด 

 

ส่วนที ่ 1 ส าหรับการประเมินสถานประกอบการ 

ลักษณะที่ประเมนิจากสถานประกอบการ 
คะแนนความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

ความเขา้ใจในปร ัชญาของสหกิจศ ึกษา 

1. เจ้าพนักงานระด ับผ ้บริหารและฝ่ายบ ุคคล      

2. พนักงานท่ีปรึกษา ( Job Supervisor )      

การจัดการและสนบัสนนุ 
1. การประสานงานด้านการด แลนักศึกษาภายในสถานประกอบการระหว่างฝ่ายบุคคลและพน ักงานท่ีปรึกษา      

2. การใหค้ าแนะน าด แลนักศกึษาของฝ่ายบุคคล ( การปฐมนิเทศ กฎระเบียบ, สวัสดกิาร ต่ า ง ๆ  ฯลฯ )      

3. บ ุคลากรภายในสถานประกอบการ ใหค้วามสนใจสน ับสน ุนและเป็นกันเองกับน ักศกึษา      

4. ปริมาณงานท่ีน ักศกึษาได้รับมอบหมาย      

คุณภาพงาน 

1. คณุลักษณะงาน ( Job Description )      

2. งานท่ีได้ร ับมอบหมายตรงก ับสาขาวชิาของนักศึกษา      

3. งานท่ีไดร้ ับมอบหมายตรงก ับท่ีสถานประการเสนอไว ้      

4. งานท่ีได้ร ับมอบหมายตรงก ับความสนใจของนักศกึษา      

5. ความเหมาะสมของหัวขอ้รายงานท่ีนักศกึษาได้รับ      

การมอบหมายงานและนิเทศงานของพนักงานท ่ีปรึกษา 

1. มพีนักงานท่ีปรึกษาด แลนักศึกษาตั้งแตว่ันแรกที่เขาท างาน      

2. ความร ้และประสบการณ์วชิาชพีของพน ักงานท่ีปรึกษา      

3. เวลาทีพ่นักงานท่ีปรึกษาให้แก่นักศกึษาเวลาปฏิบ ัตงิาน      

4. เวลาที่พนักงานท่ีปรึกษาให้แก่นักศกึษาดา้นการเขียนรายงาน      

5. ความสนใจของพนักงานท่ีปรึกษาต่อการสอนงานและส ั่งงาน      

6. การใหค้วามส าคญัต่อการประเมินผลการปฏบิ ัตงิานและการเขียนรายงานของพน ักงานท่ีปรึกษา      

7. การพร้อมและอุปกรณ์เคร่ืองมอืส าหรับน ักศกึษา      

8. การจ ัดท  าแผนปฏิบ ัตงิานตลอดระยะเวลาปฏบิ ัตงิาน      
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สว่นท่ี 2 ส าหรับการประเมินนักศึกษา ( 1 แผ่น / คน ) 
 

ชื่อ – สกุล น ักศกึษา    สาขาวชิา     

Check List : เอกสารท่ีนักศกึษาจะต้องน าสงใหก้ ับงานสหกจิศกึษา 

  เอกสารรายละเอียดท่ีพ ักระหว่างการปฏบิ ัตงิานสหกจิศกึษา ( เอกสารหมายเลข BA : co-op 04-1 ) 

  เอกสารรายละเอียดงาน ต าแหนง่งาน และพนักงานท่ีปรึกษา ( เอกสารหมายเลข BA : co-op 04-2 ) 

  เอกสารแผนการปฏบิ ัตงิานสหกจิศกึษา ( เอกสารหมายเลข BA : co-op 04-3 ) (  ถ้า มี  )  

  เอกสารโครงร่างรายงานการปฏบัิตงิาน ( เอกสารหมายเลข BA : co-op 04-4 ) ( ถา้มี ) 
 

ลักษณะทีป่ระเมินจากนกัศกึษาสหกิจศกึษา 
คะแนนความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

การพฒันาตนเอง 

1. ดา้นบ ุคลกิภาพ      

2. ด้านว ุฒภิาวะ      

3. ดา้นการปรับต ัว      

4. ด้านการเรียนร ้      

5. ด้านการแสดงความคิดเหน็ / ด้านการแสดงออก      

6. ด้านมนุษยสัมพันธ์      

7. ดา้นท ัศนคติ      

ดา้นอืน่ ๆ 

1. การแสดงความมีส่วนร่วมก ับองคก์ร      

2. การปฏบิ ัตตินตามระเบียบวนิยัขององคกร เชน่ การแตง่กาย การลา ฯลฯ      

3. ความร ้ ความสามารถพื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัตงิานท ่ีได้รับมอบหมายให้บรรลุผลส าเร็จ      

4. ความกา้วหนา้ของการจ ัดท ารายงาน ( Work Team Report )      
 

 

ส่วนที่ 3 ข้อคดิเห็นเพิ่มเติม 
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