
โครงการฝึกอบรม 

หลักสูตร การขับเคลื่อนและพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง” 

ภายใต้โครงการขับเคลื่อนงานบริการวิชาการสู่ชุมชน (Sansai Development Model) 

 

1. หลักการและเหตุผล 

  เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ด าเนินไป
ในทางสายกลาง  ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงจะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติทุกภาคส่วน 
รวมถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ  ให้มีส านึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม 
ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ   
  ดังนั้นการที่องค์กรภาครัฐ ได้รับทราบแนวทางการพัฒนาตามแนวพระราชด าริ ซึ่งเป็นแนว
ทางการพัฒนาที่อยู่บนฐานของความเข้าใจความเป็นมา เป็นอยู่ และเป็นไปของพ้ืนที่และชุมชน บนหลักคิดของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่ง เพราะบุคลากรขององค์กรภาครัฐในชุมชน ควรต้องตระหนัก
ว่า ประสบการณ์การพัฒนาของประเทศ โดยเน้นการพัฒนาที่ให้ความส าคัญเน้นหนักไปด้านใดด้านหนึ่งมาก
เกินไป ส่งผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อชุมชน ท าให้ชุมชนโดยเฉพาะชนบท ต้องสูญเสียทรัพยากร
หลายด้านไป  การพัฒนาประเทศไทยในช่วงต่อไป ต้องพิจารณาจุดด้อยของการพัฒนาที่ผ่านมาและพยายาม
สร้างจุดแข็ง  โดยการพัฒนาที่ยืนอยู่บนฐานของตนเอง พ่ึงตนเอง แทนการพ่ึงพาจากภายนอก ตลอดจนการ
พัฒนาโดยเน้นความส าคัญของทุกด้านอย่างสมดุล  ซึ่งแนวคิดของทางการพัฒนาเหล่านี้ มีอยู่ครบถ้วนใน
หลักการของการพัฒนาตามแนวพระราชด าริ  

  ด้วยเหตุผลดังกล่าว การให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการขับเคลื่อนและพัฒนา ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการฝึกอบรม เป็นแนวทางหนึ่งที่จะท าให้บุคลากรขององค์กรภาครัฐที่ปฎิบัติงานใน
ชุมชนได้รับทราบหลักการที่ถูกต้องของการพัฒนาตามแนวพระราชด าริ ที่เน้นการพัฒนาตามศักยภาพของแต่
ละพ้ืนที่และนอกจากได้รับความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องแล้ว บุคคลเหล่านี้ควรต้องมีความตระหนัก มีทัศนคติที่
ดี และได้เรียนรู้หลักการพัฒนา โดยเห็นตัวอย่างจริง ที่มีหน่วยงานน้อมรับเอาแนวทางการพัฒนานี้ ไปปฏิบัติ
และเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งนี้เพ่ือให้บุคคลเหล่านี้ตระหนัก เห็นคุณค่า และสามารถประยุกต์เอาแนวคิด
ดังกล่าวไปประยุกต์ใช้ในพ้ืนที่ของตน  เพ่ือก่อประโยชน์สูงสุดต่อตนเอง  องค์กร  ชุมชนและเป็นรูปธรรมอย่าง
ยั่งยืนต่อไป  
 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม เกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน   

2. เพ่ือให้ผู้เข้าฝึกอบรมมีทัศนคติที่ดี ต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. มีแนวคิดที่จะน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือขับเคลื่อนและพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 



4.  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้น าทักษะและประสบการณ์ไปใช้ประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัว องค์กร และเผยแพร่ต่อชุมชน 

3. แผนและวิธีด าเนินการฝึกอบรม  
  1.  ประชาสัมพันธ์ และประสานงานกับหน่วยงานราชการ ที่มีบุคลากรปฏิบัติงานในชุมชน 

                         เพ่ือส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม 

  2.  ก าหนดวิทยากรและติดต่อวิทยากร โดยประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  3.  จัดเตรียมเอกสารประกอบการฝึกอบรม โดยประสานงานกับวิทยากร 

  4.  จัดเตรียมสถานที่ อุปกรณ์โสตฯ และสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ  
  5.  ด าเนินการฝึกอบรมตามก าหนดการ เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  

  6.  ประเมินผลก่อน ระหว่าง และหลังเสร็จสิ้น ตามกระบวนการฝึกอบรม 

  7.  รายงานผลให้ผู้บริหารหน่วยงานได้รับทราบผลการด าเนินการฝึกอบรม 

 

4.  เทคนิคและวิธีการฝึกอบรม 

 -  การบรรยาย  
 -  การแลกเปลี่ยนประสบการณ ์

 -  การศึกษาดูงาน 

 

5.  เนื้อหาและขอบเขตรายวิชาในหลักสูตรฝึกอบรม    จ านวน      6   ชั่วโมง 

-  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาขององค์กรภาครัฐในชุมชน       1.5   ชั่วโมง 

-  การขับเคลื่อนและปรับใช้เศรษฐกิจพอเพียงในระดับชุมชนและครอบครัว              1.5  ชั่วโมง 

-  การพัฒนากิจกรรมด้านการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง      1.5   ชั่วโมง 

-  การศึกษาดูงานด้านเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ       1.5   ชั่วโมง 

 

6. คุณสมบัติและจ านวนผู้เข้าฝึกอบรม   
  บุคลากรสังกัดองค์กรภาครัฐที่ปฏิบัติงานในชุมชนเขตพ้ืนที่อ าเภอสันทราย  จ านวน  40  คน  
 

7. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

  ส านักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  
 

8. ระยะเวลาและสถานที่ในการฝึกอบรม  
  วันศุกร์ที่  1  กันยายน   2560      

ณ ศูนย์การศึกษาต่อเนื่อง (อาคารธรรมศักดิ์มนตรี) มหาวิทยาลัยแม่โจ้   
 

 

 



9. วิทยากรในการฝึกอบรม  
1. อาจารย์ปทุม   สุริยา 

2. อาจารย์ประสิทธิ์  กาบจันทร์ 
3. นายเสน่ห์     แสงค า 

 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมได้รับความรู้ มีความเข้าใจและเกิดทักษะประสบการณ์ในกระบวนการ การ
เรียนรู้ร่วมกับ มีทัศนคติที่ดีต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เกิดแนวคิดที่ได้รับความรู้จากการฝึกอบรมไปสู่การ
ปฏิบัติจริง เพ่ือขับเคลื่อนและพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง จนเกิดประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว องค์กร 
และเผยแพร่ต่อชุมชน สังคม ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลเป็นรูปธรรมอย่างยั่งยืนต่อไป   
 

11. แหล่งงบประมาณ 

งบประมาณแผ่นดิน  ภายใต้ โครงการขับเคลื่อนงานบริการวิชาการสู่ชุมชน (Sansai 

Development Model)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ก าหนดการฝึกอบรม 

เรื่อง “การขับเคลื่อนและพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง”  
 วันศุกร์ที่  1  กันยายน  2560  ณ ศูนย์การศึกษาต่อเนื่อง(อาคารธรรมศักดิ์มนตรี) 

******************************************* 

 

วันศุกร์ที่  1  กันยายน  2560 

08.00 – 08.30 น. - ลงทะเบียน/ปฐมนิเทศ 

08.30 – 09.00 น.  -  พิธีเปิดการฝึกอบรม 

09.00 – 10.30 น.  - บรรยายเรื่อง “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาขององค์กรภาครัฐในชุมชน”    
                                 โดย.. คุณเสน่ห์   แสงค า     
10.30 – 12.00 น. - บรรยายเรื่อง “การขับเคลื่อนและปรับใช้เศรษฐกิจพอเพียงในระดับชุมชน   
                                 และครอบครัว” 

                                 โดย.. อาจารย์ปทุม   สุริยา    
12.00 – 13.00 น. - รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น. - บรรยายเรื่อง “การพัฒนากิจกรรมด้านการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง” 

     โดย... อาจารย์ประสิทธิ์  กาบจันทร์    
14.30 – 16.00 น. -  ศึกษาดูงาน ณ พ้ืนที่โครงการเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ   
                                  ศูนย์เรียนรู้วัฒนธรรมเกษตรล้านนา  
16.00 -  16.30   -  ประเมินผล/พิธีปิดการฝึกอบรม                                           
 

 

 

 


